
๑ 
 

  
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณ ี

เรื่อง  แนวปฏิบตัิการเสนอ หลักสูตรใหม หลักสูตรปรับปรุง และปดหลักสูตร ระดับปริญญาตร ี 
ระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 
 โดยเปนการสมควรปรับปรุงแนวปฏิบัติในการเสนอหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรและ 

การปดหลักสูตร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ใหสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน   
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑(๑) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี จึงออกประกาศไว ดังนี ้
  ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี เรื่อง แนวปฏิบัติ 
การเสนอ หลักสูตรใหม หลักสูตรปรับปรุงและปดหลักสูตร ระดับปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา  
 พ.ศ. ๒๕๖๙” 
  ขอ ๒ ประกาศนี้ใหใชตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
  ขอ ๓ ใหยกเลิก ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี เรื่อง แนวปฏิบัติการเสนอหลักสูตร 
ปรับปรุงหลักสูตรและปดหลักสูตร ระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๖  
  ขอ ๔ ในประกาศนี้ 

“คณะ” หมายความวา คณะตามกฎกระทรวงจัดตั้งสวนราชการในมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏรำไพพรรณี กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๘ และคณะที่ไดรับการจัดตั้งเปนสวนงานภายใน 
ตามประกาศสภามหาวิทยาลัย 

“หลักสูตรใหม” หมายความวา หลักสูตรที่ไมเคยเปดสอนในระดับและสาขาวิชานั้น
มากอนในมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี รวมถึงหลักสูตรท่ีเกิดจากการควบรวมหลักสูตรดวย 

“หลักสูตรปรับปรุง” หมายความวา หลักสูตรในมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
ที่ เปนการปรับปรุงในสาระสำคัญของหลักสูตร อาทิ วัตถุประสงคของหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร  
ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา เนื้อหาสาระสำคัญในหมวดวิชาเฉพาะและระบบการศึกษา  

“การปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย” หมายความวา การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร
โดยไมกระทบตอโครงสรางหลักสูตรและเนื้อหาสาระในหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร ไดแก การเปลีย่นแปลง
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร การเปลี่ยนแปลงแผนที่กระจายความรับผิดชอบ
มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) การเปลี่ยนแปลงแผนการเรียนและ
การปรับปรุงระดับรายวิชา อาทิ การเปลี่ยนชื่อรายวิชา การเปลี่ยนรหัสรายวิชา การเพ่ิมรายวิชาเลือก  
การปรับแผนการรับนักศึกษา การเปลี่ยนแปลงคำอธิบายรายวิชา และการเปลี่ยนแปลงรายวิชาที่ตองลงเรียน
ตามลำดับกอนหลัง เปนตน 
  “การป ดหลั กสู ตร”  หมายความว า การยุติ การดำเนิ นการของหลักสู ตร 
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณ ี 



๒ 
 
  “เลมหลักสูตร” หมายความวา รายละเอียดของเลมหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
รำไพพรรณี 
  ขอ ๕ การเสนอหลักสูตรใหม มีแนวปฏิบัติ ดังนี ้

๕.๑ ใหคณะดำเนินการประเมินความตองการความจำเปนของหลักสูตรใหม 
ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พันธกิจของมหาวิทยาลัย ความตองการของทองถ่ิน 
ความตองการของตลาดแรงงาน เนนการออกแบบหลักสูตรที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนเปนสำคัญ
โดยการวิเคราะหความตองการและความคาดหวังของผูเรียน และผูมีสวนไดสวนเสียในสถานการณปจจุบัน 

๕.๒ ใหคณะเสนอมหาวิทยาลัยในการแตงตั้งคณะกรรมการรางเลมหลักสูตร  
โดยใหเลมหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษา 
  ๕.๓ ใหคณะเสนอมหาวิทยาลัยในการแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 
อยางนอย ๕ คน ประกอบดวย 

(๑) ผูทรงคณุวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้น ๆ ซึ่งเปนบุคคลภายนอก
อยางนอย ๒ คน โดยมี ๑ คนเปนประธานกรรมการ  

(๒) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน โดยมี ๑ คนเปนเลขานุการ  
(๓) ตัวแทนสถานประกอบการผูใชบัณฑิตอยางนอย ๑ คนเปนกรรมการ

ในกรณีท่ีเปนหลักสูตรซึ่งมีองคกรวิชาชีพกำกับดูแล ใหมีผูแทนองคกรวิชาชีพรวมเปนกรรมการดวยอยางนอย ๑ คน 
            ๕.๔ ใหคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร ดำเนินการวิพากษหลักสูตร โดยกำหนด 
ใหผูมีสวนไดสวนเสียจากหลากหลายประเภทที่ เกี่ยวของกับสาขาวิชาของหลักสูตร อยางนอย ๕ คน  
เพ่ือวิเคราะหความตองการและความคาดหวังของผูเรียน และนำมาออกแบบหลักสูตรที่มุงเนนผลลัพธ 
การเรียนรูของผูเรียนเปนสำคัญ 
          ๕.๕ คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร เสนอเลมหลักสูตรตอคณะกรรมการบริหารคณะ
และคณะกรรมการประจำคณะ 
          ๕.๖ คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร สงเลมหลักสูตร ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน 
กองบริการการศึกษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตองของเอกสาร 
          ๕.๗ คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร นำเสนอเลมหลักสูตรพรอมทั้งสรุปขอเสนอแนะ
ของคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร ตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการสภาวิชาการ และ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ 

ในกรณีที่สาขาวิชาใดเกี่ยวของกับองคกรวิชาชีพ คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร 
ตองเสนอเลมหลักสูตรตอองคกรวิชาชีพตามหลักเกณฑและวิธีการขององคกรวิชาชีพนั้น หลังจาก 
สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตร  

๕.๘ คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร สงรายเลมหลักสูตรที่ผ านการเห็นชอบ 
จากสภามหาวิทยาลัย ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา ตรวจสอบความถูกตอง 
ของเอกสารอีกครั้ง กอนสงใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
พิจารณา 
  ๕.๙ งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา ดำเนินการบันทึกขอมูล
หลักสูตรท่ีไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเขาสูระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา เพ่ือใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พิจารณา



๓ 
 
ความสอดคลองของหลักสูตรภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยเอกสาร
ที่ตองใชในการบันทึกขอมูล ประกอบดวย 

(๑) รายละเอียดของเลมหลักสูตร ฉบับสมบูรณ ในรูปแบบไฟลเอกสาร
ประเภทท่ีมีนามสกุล .docx 

(๒) รายละเอียดของเลมหลักสูตร ฉบับสมบูรณ ในรูปแบบไฟลเอกสาร
ประเภทท่ีมีนามสกุล .pdf 

(๓) มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตร 
  ขอ ๖ การเสนอหลักสูตรปรับปรุง มีแนวปฏิบัติ ดังนี ้
    ๖.๑ ใหคณะดำเนินการประเมินความตองการความจำเปนของหลักสูตรปรับปรุง
และปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พันธกิจของมหาวิทยาลัย 
ความตองการของทองถิ่น ความตองการของตลาดแรงงาน เนนการออกแบบหลักสูตรที่มุงเนนผลลัพธ 
การเรียนรูของผูเรียนเปนสำคัญโดยการวิเคราะหความตองการและความคาดหวังของผูเรียน และผูมีสวนได
สวนเสียในสถานการณปจจุบัน 
    ๖.๒ ใหคณะเสนอมหาวิทยาลัยในการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสตูร
อยางนอย ๕ คน ประกอบดวย 
   (๑ ) อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย ๒ คน โดยมี  ๑ คน 
เปนประธานกรรมการ และ ๑ คนเปนเลขานุการ 
   (๒) ผูทรงคณุวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้น ๆ ซึ่งเปนบุคคลภายนอก
อยางนอย ๒ คน  
   (๓) ตัวแทนสถานประกอบการผูใชบัณฑิตอยางนอย ๑ คน เปนกรรมการ
ในกรณีที่เปนหลักสูตรซึ่งมีองคกรวิชาชีพกำกับดูแล ใหมีผูแทนองคกรวิชาชีพรวมเปนกรรมการดวยอยางนอย 
๑ คน  
   ๖.๓ ใหคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร จัดทำเลมหลักสูตรตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรของคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา โดยกำหนดใหผูมีส วนไดสวนเสีย 
จากหลากหลายประเภทที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาของหลักสูตร อยางนอย ๕ คน เพ่ือวิเคราะหความตองการ
และความคาดหวังของผูเรียน และนำมาออกแบบหลักสูตรท่ีมุงเนนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนเปนสำคัญ 
   ๖ .๔  ค ณ ะ ก รรม ก าร พั ฒ น า /ป รั บ ป รุ งห ลั ก สู ต ร  เส น อ เล ม ห ลั ก สู ต ร 
ตอคณะกรรมการบริหารคณะ 
           ๖.๕ คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สงเลมหลักสูตรใหงานหลักสูตรและ
แผนการเรียน กองบริการการศึกษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตองของเอกสาร 
           ๖.๖ คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร นำเสนอเลมหลักสูตรตอคณะกรรมการ
กลั่นกรองหลักสูตร คณะกรรมการสภาวิชาการ และคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ตามลำดับ 
   ในกรณีที่สาขาวิชาใดเก่ียวของกับองคกรวิชาชีพ คณะกรรมการพัฒนา/
ปรับปรุงหลักสูตร ตองเสนอเลมหลักสูตร ตอองคกรวิชาชีพตามหลักเกณฑและวิธีการขององคกรวิชาชีพนั้น 
หลังจากสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตร 
    ๖.๗ คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร สงเลมหลักสูตร ที่ผานการเห็นชอบ 
จากสภามหาวิทยาลัย ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา ตรวจสอบความถูกตองของ
เอกสารอีกครั้ง กอนสงใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมพิจารณา 



๔ 
 
          ๖.๘ งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษาดำเนินการบันทึกขอมูล
หลักสูตรท่ีไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยเขาสูระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา เพ่ือใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พิจารณา
ความสอดคลองของหลักสูตรภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย โดยเอกสาร
ที่ตองใชในการบันทึกขอมูล ประกอบดวย 

(๑) รายละเอียดของเลมหลักสูตร ฉบับสมบูรณ ในรูปแบบไฟลเอกสาร
ประเภทท่ีมีนามสกุล .docx 
                                  (๒) รายละเอียดของหลักสูตรเลมหลักสูตร ฉบับสมบูรณ ในรูปแบบไฟล
เอกสารประเภทที่มีนามสกุล .pdf 
     (๓) มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหลักสูตร 
  ขอ ๗ การปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย มีแนวปฏิบัติ ดังนี ้

๗.๑ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยและเสนอ
ตอคณะกรรมการบริหารคณะ 

๗.๒ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดทำเอกสารการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 
สงงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตองของเอกสาร 
ประกอบดวย 

๗.๒.๑ บันทึกขอความขออนุญาตเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 
๗.๒.๒ เอกสารประกอบ ไดแก 

(๑) ปกหลักสูตรที่ขออนุญาตเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 
(๒) เอกสารการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจำหลักสูตร และผลงานทางวิชาการในรอบ ๕ ปยอนหลัง ในกรณีที่เปนการเปลี่ยนแปลงอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารยประจำหลักสูตร 

(๓) เอกสารเปรียบเทียบสาระการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย ในกรณีที่
เปนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยอ่ืน ๆ อาทิ การเปลี่ยนแปลงแผนท่ีกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน 
ผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา การเปลี่ยนแปลงแผนการเรียน และการปรับปรุงระดับรายวิชา 

๗.๒.๓ มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
๗.๒.๔ มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ 

๗.๓ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำเสนอรายละเอียดการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กนอยตอสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัยตามลำดับ 
   กรณีที่หลักสูตรใดเก่ียวของกับองคกรวิชาชีพ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรตอง
เสนอการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยตอองคกรวิชาชีพตามหลักและ
วิธีการขององคกรวิชาชีพนั้น 

๗.๔ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสงเอกสารการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 
ที่ผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา เพ่ือนำสง
ขอมูลใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ประกอบดวย 

๗.๔.๑ เอกสารการปรับปรุงแกไขหลักสูตร (สมอ.๐๘) 
๗.๔.๒ เอกสารประกอบ ไดแก 

(๑) ปกหลักสูตรที่ขออนุญาตเปลี่ยนแปลง/ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 



๕ 
 

(๒) เอกสารการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย
ประจำหลักสูตร และผลงานทางวิชาการในรอบ ๕ ป ยอนหลัง ในกรณีที่เปนการเปลี่ยนแปลงอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารยประจำหลักสูตร 

(๓) เอกสารเปรียบเทียบสาระการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย ในกรณีที่
เปนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยอ่ืน ๆ อาทิ การเปลี่ยนแปลงแผนท่ีกระจายความรับผิดชอบมาตรฐาน 
ผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา การเปลี่ยนแปลงแผนการเรียน และการปรับปรุงระดับรายวิชา 

๗.๔.๓ รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
๗.๔.๔ แผนบันทึกขอมูล (CD) หรือแฟลชไดรฟที่บันทึกขอมูลการปรับปรุงแกไข

หลักสูตร (สมอ.๐๘) และเอกสารประกอบในรูปแบบไฟลเอกสารประเภทที่มีนามสกุล .doc หรือ .docx 
  ๗.๕ งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษาดำเนินการบันทึกขอมูล
การปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยท่ีผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย เขาสูระบบพิจารณาความสอดคลอง
ของหลักสูตรระดับอุดมศกึษา เพ่ือใหสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม
รับทราบการใหความเห็นชอบภายใน ๓๐ วัน นับแตวันที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
 ขอ ๘ การปดหลักสูตรมแีนวปฏิบัต ิดังนี ้

๘.๑ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการปดหลักสูตร โดยมีหลักเกณฑและ
เงื่อนไขดังตอไปนี ้

๘.๑.๑ หลักเกณฑการพิจารณาในการปดหลักสูตร 
   (๑) หลักสูตรที่ไมมีผูสมัครเขาศึกษา หรือมีจำนวนผูสมัครเขาศึกษา 

ต่ำกวาเกณฑที่มหาวิทยาลัยกำหนดเปนระยะเวลา ๒ ปการศึกษาตอเนื่องกัน  
   (๒) หลักสูตรที่ ไมตองการปรับปรุง หรือไมตองการเปดรับสมัคร

นักศึกษาอีกตอไป 
   (๓) หลักสูตรที่อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรการอุดมศึกษา และไมสามารถสรรหามาทดแทนได 
   (๔) หลักสูตรที่มีปญหาในการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวม 
๘.๑.๒ เงื่อนไขในการปดหลักสูตร 
   (๑) นักศึกษาทุกคนในหลักสูตรจะตองสำเร็จการศึกษาเรียบรอยแลว  
   (๒) การปดหลักสูตรตองระบุวาปดตั้งแตภาคการศึกษาใด ปการศึกษาใด 
ในกรณีที่มีนักศึกษาคงคางอยูในหลักสูตรใหดำเนินการขอปดหลักสูตรแบบมี

เงื่อนไขตามแบบฟอรมที่กองบริการการศึกษากำหนด 
ในกรณีที่หลักสูตรไมตองการปดหลักสูตรตามขอ ๘.๑.๑ (๑) ใหดำเนินการ

ปรับปรุงหลักสูตรตามขอ ๖   
๘.๒ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดทำเอกสารขอปดหลักสูตรและเสนอตอ 

คณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการประจำคณะ 
๘.๓ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวบรวมเอกสารการปดหลักสูตรที่คณะกรรมการ

บริหารคณะและคณะกรรมการประจำคณะใหความเห็นชอบ สงงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการ
การศกึษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตองของเอกสาร ประกอบดวย 

(๑) บันทึกขอความขออนุญาตปดหลักสูตร 
(๒) มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
(๓) มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะ 





๗ 
 

 
ขั้นตอนการเสนอหลักสูตรใหม 

 

 
 
 

๑. คณะดำเนินการประเมินความตองการความจำเปนของหลักสูตรใหม 

๒. คณะแตงตั้งคณะกรรมการรางเลมหลักสูตร  
ใหเลมหลักสูตรเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

๓. คณะแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

๔. คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรดำเนินการวิพากษหลักสูตร 

๕. คณะกรรมการรางเลมหลักสตูร เสนอเลมหลักสูตร ตอคณะกรรมการ
บริหารคณะ และคณะกรรมการประจำคณะ 

๖. คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร สงเลมหลักสูตร ใหงานหลักสูตรและ
แผนการเรียน กองบริการการศึกษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตอง

ของเอกสาร 

๗. คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร นำเสนอเลมหลักสูตร พรอมทั้งสรุป
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร  

ตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 

๙. งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา บันทึกขอมูล 
ในระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต

วันที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

๘. คณะกรรมการรางเลมหลักสูตร สงเลมหลักสูตร  
ที่ผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน 

กองบริการการศกึษา ตรวจสอบความถูกตองของเอกสารอีกครั้ง 



๘ 
 
 

ขั้นตอนการเสนอหลักสูตรปรับปรุง 
 

 
 

 
 
 
 
 

๑. คณะดำเนินการประเมินความตองการความจำเปนของหลักสูตรปรับปรุง 

๒. คณะแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 

๓. คณะกรรมการพัฒนา/ปรบัปรุงหลักสูตร จัดทำเลมหลักสูตร  
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

๔. คณะกรรมการพัฒนา/ปรบัปรุงหลักสูตร เสนอเลมหลักสูตร  
ตอคณะกรรมการบริหารคณะ 

๕. คณะกรรมการพัฒนา/ปรบัปรุงหลักสูตร สง เลมหลักสูตรใหงานหลักสูตรและ
แผนการเรียน กองบริการการศึกษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตอง

ของเอกสาร 

๖. คณะกรรมการพัฒนา/ปรบัปรุงหลักสูตร นำเสนอเลมหลักสูตร 
 ตอคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตร สภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 

๘. งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา บันทึกขอมูล 
ในระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต

วันที่ไดรับการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

๗. คณะกรรมการพัฒนา/ปรบัปรุงหลักสูตรสงเลมหลักสูตร  
ที่ผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน 

กองบริการการศกึษา ตรวจสอบความถูกตองของเอกสารอีกครั้ง 



๙ 
 

 
 

ขั้นตอนการปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดทำเอกสารการปรับปรุง
หลักสูตรเล็กนอยสงงานหลักสูตรและแผนการเรียน  

กองบริการการศกึษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบ 
และความถูกตองของเอกสาร 

๓. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำเสนอรายละเอียด 
การปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอยตอสภาวิชาการและ 

สภามหาวิทยาลัย 

๔. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสงเอกสารการปรับปรุง
หลักสูตรเล็กนอย ที่ผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  
ใหงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา 

๑. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กนอยและเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะ 

๕. งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา  
บันทึกขอมูลในระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร 

ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตวันที่ไดรับการเห็นชอบจาก 
สภามหาวิทยาลัย 



๑๐ 
 

 
ขั้นตอนการปดหลักสูตร 

 
 

 
 

 

๑. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาการปดหลักสูตร 

๒. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดทำเอกสารปดหลักสูตร
และเสนอตอคณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการ

ประจำคณะ 

๓. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรรวบรวมเอกสารการปด
หลักสูตรที่คณะกรรมการบริหารคณะและคณะกรรมการ

ประจำคณะใหความเห็นชอบ สงงานหลักสตูรและแผนการเรียน 
กองบริการการศกึษา เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตอง

ของเอกสาร 
 

๔. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรนำเสนอรายละเอียด 
ของการปดหลักสูตร 

ตอสภาวิชาการ และสภามหาวิทยาลัย 

๖. งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา  
บันทึกขอมูลในระบบพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร 

ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตวันที่ไดรับการเห็นชอบจาก 
สภามหาวิทยาลัย 

๕. คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสงเอกสารการปด
หลักสูตรที่ผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ใหงาน

หลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา  
เพ่ือตรวจสอบรูปแบบและความถูกตองของเอกสารอีกครั้ง 


