


มรรพ. 

คำนำ 
 

สาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ เป็นศาสตร์ที่ว่าด้วยการเตรียมความพร้อมและพัฒนาครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาก่อนประจำการ ส่งเสริมการพัฒนาครูประจําการ และนอกประจำการให้มีความรู้ และมี
สมรรถนะทางวิชาชีพ เป็นผู้ยึดมั่นในค่านิยม อุดมการณ์ มีจิตวิญญาณความเป็นครู และสมรรถนะทางวิชาชีพ
ครู การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสาขาครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ ในหลักสูตรฉบับนี้จึงมุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพการผลิตบัณฑิตครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูง มีบทบาทในการสร้างครูที่มีคุณภาพที่นำไปสู่การสร้างกำลังคน
ที่มีคุณภาพ และตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี จึง
ได้พัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2567 โดยปรับปรุง 
จากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 ฉบับนี้ขึ้นตาม
บริบท และศักยภาพของสถาบัน โดยคำนึงถึงคาดหวังและต้องการผลิตบัณฑิตครูให้มี 17 สมรรถนะตาม 
PTRU Model และเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2564 ความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต ความต้องการ
ของผู้เรียนและผู้ที่ต้องการศึกษาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี อีกทั้งเพ่ือตอบสนองปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี กล่าวคือ 
“ให้บริการวิชาการและนำวิชาการออกแก่สังคม สืบสานแนวพระราชดำริ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นภาคตะวันออกสู่
สากล ด้วยคุณภาพและบริการ” 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
คณะ/ภาควิชา 
  คณะครุศาสตร์  

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
 ภาษาไทย : หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) 
 ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Education Program in English 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   
 ชื่อเต็มภาษาไทย : ครุศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษ) 

 อักษรย่อภาษาไทย : ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ : Bachelor of Education (English) 

 ชื่อย่อภาษาอังกฤษ : B.Ed. (English) 

3. วิชาเอก / วิชาโท (ถ้ามี)  
  ไม่มี 

4. จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
 ไม่น้อยกว่า  129  หน่วยกิต  
5. รูปแบบของหลักสูตร 
  5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 
  5.2 ประเภทของหลักสูตร  

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ   
  5.3 ภาษาที่ใช้   

ภาษาไทย 

  5.4 การรับเข้าศึกษา   
รับนักศึกษาไทยเท่านั้น  
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  5.5 ความร่วมมือกับองค์กรภายนอก  
เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี โดยพัฒนาร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

38 แห่ง โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา (สพป.) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.) และองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) 
ซึ่งเป็นโรงเรียนที่นักศึกษาไปปฏิบัติการสอน 

  5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  

ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว    
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ปรับปรุงจาก
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 เปิดการเรียนการสอน           
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

 โดยสภาวิชาการเห็นชอบในการนำเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการ ในคราวประชุม  ครั้งที่ 11/2566   
เมื่อวันที่ 27 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 

 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ได้อนุมัติในคราวประชุม  ครั้งที่ 12/2566  เมื่อวันที่ 6 เดือน 
ธันวาคม พ.ศ. 2566 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน  

 หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2567 ในปีการศึกษา 2569 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 

  8.1 ครูสอนวิชาภาษาอังกฤษในทุกสังกัด 

  8.2 นักวิชาการและบุคลากรทางการศึกษา 
8.3 เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐและเอกชนด้านการศึกษา 

  8.4 พนักงานในบริษัทของต่างประเทศทั้งภาครัฐและเอกชน 
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หมวดที ่2 ปรัชญา วัตถปุระสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสำคัญ วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
  1.1 ปรัชญา 

ผลิตครูภาษาอังกฤษจรรยาบรรณดี มีสมรรถนะสูง รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ฉลาดจัดการ 
ปรับตัวเข้ากับพหุวัฒนธรรม นำท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน  
  1.2 ความสำคัญของหลักสูตร 

วิชาชีพครูเป็นวิชาชีพที่สำคัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  การผลิตและ                
การพัฒนาคนให้มีความเจริญก้าวหน้าได้นั้น ครูมีบทบาทสำคัญยิ่งที่จะบ่มเพาะนักเรียน นักศึกษาให้เป็นคนดี
ในสังคม อาชีพครูเป็นอาชีพที่พัฒนาประเทศให้เจริญ มั่นคง สอนให้นักเรียน นักศึกษา ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติ
เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่สมบูรณ์ในทุกด้าน ครูจึงเป็นผู้ที่ทำให้การจัดการศึกษาของชาติบรรลุเป้าหมาย เป็นต้นแบบ
ที่ให้ความรู้ และบ่มเพาะพฤติกรรมให้ผู้เรียนมีจิตวิญญาณความเป็นครู เป็นผู้สร้าง ผู้นำ ปลูกฝังและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ เป็นผู้พัฒนา ส่งเสริมความมั่นคงทางด้านศาสนา 
วัฒนธรรม การศึกษา สังคม เศรษฐกิจ การเมืองและการปกครอง ครูจึงนับเป็นปูชนียบุคคลที่มีความสำคัญ
อย่างมาก ดังนั้นเครื่องมือที่สำคัญที่จะบ่มเพาะให้นักศึกษาที่มาเรียนในอาชีพครูนั้น จำเป็นจะต้องมีสมรรถนะ
ของบัณฑิตครูที่สามารถดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ไดแ้ละมีจิตวิญญาณความเป็นครู  

ในการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตที่ผ่านมามีการปรับเปลี่ยนไปตามบริบทการเปลี่ยนแปลง
นโยบายของประเทศและสถานการณ์ของสังคม ซึ่งเป็นหนึ่งในแผนยุทธศาสตร์ชาติ และอีกทั้งรัฐธรรมนูญ           
แห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ได้พูดถึงกลไกระบบพัฒนาวิชาชีพครู  สำหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏ              
ทั้ง 38 แห่ง ได้ตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 พร้อมตั้งโจทย์ว่า จะทำอย่างไรให้การศึกษา
สามารถปรับเปลี่ยนเพ่ือให้เด็กและเยาวชนสามารถอยู่ในโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วนี้ได้  จึงร่วมกัน            
สร้างรูปแบบร่วมในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูฐานสมรรถนะเพ่ือพัฒนากำลังคนสำหรับศตวรรษที่ 21 
(PTRU Model : Professional Teacher of Rajabhat University) โดยกำหนดสมรรถนะบัณฑิตราชภัฎ           
ไว้ 17 สมรรถนะ ดั้งนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567 จึงยังคงรูปแบบหลักสูตร        
ฐานสมรรถนะเน้นไปที่การพัฒนา 17 สมรรถนะตาม PTRU Model ซึ่งสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การประเมิน
สมรรถนะทางวิชาชีพครูของคุรุสภา พ.ศ. 2564 โดยเป็นการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย เท่าทันต่อเหตุการณ์ 
และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น รวมถึงตอบสนองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
กล่าวคือ “ให้บริการวิชาการและนำวิชาการออกแก่สังคม สืบสานแนวพระราชดำริ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นภาค
ตะวันออกสู่สากล ด้วยคุณภาพและบริการ” 

  1.3 วัตถุประสงค์ 
1) มีสมรรถนะในการนำศาสตร์ด้านวิชาชีพครูและภาษาอังกฤษไปใช้ในการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาได้อย่างมืออาชีพ มีคุณภาพและศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพที่กำหนด 

2) สามารถแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ                  
ในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครูภาษาอังกฤษ 



มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  หน้า  4 

 

 

3) สามารถเป็นผู้นำสร้างความร่วมมือและสัมพันธ์ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร่วมกันพัฒนา
สามารถและแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็วเท่าทันสถานการณ ์

 

2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 การสังเคราะห์ ลลัพธ์การเรียนรู้ผ ของหลักสูตร 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 
         1. กลุ่มวิชาชีพครู 

TP-PLO 1 ความเป็นครูมืออาชีพ 

TP-PLO 2 คุณลักษณะบัณฑิต 

TP-PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น 

         2. กลุ่มวิชาเอก 

ENG-PLO 1 รอบรู้ศาสตร์ทางภาษาอังกฤษ 

ENG-PLO 2 ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

ENG-PLO 3 สอดแทรกวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ที่แตกต่างของการเป็นประชากรโลก 

ENG-PLO 4 พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

ENG-PLO 5 มีคุณลักษณะและความเป็นครูภาษาอังกฤษมืออาชีพ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร 

สถาบันผลิตครู ผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน/ผู้สนใจเข้าเรียน 

 

ปรัชญา และวัตถุประสงค์ 
ของหลักสูตร 

คาดหวั งและต้ องการ
ผลิตบัณฑิตครูให้มี  17 
สมรรถนะตาม  PTRU 

Model และเป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 
2564 

- มีสมรรถนะการจัดการ
เรี ยนรู้ ภาษาอั งกฤษใน
หลากหลายบริบท 

- มีทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 
ทักษะ 
- มี จรรยาบรรณ  มีจิ ต
อ า ส า  จิ ต ส า ธ า รณ ะ
ตลอดจนความสัมพันธ์
กับเพื่อนร่วมงาน 

- ทักษะการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

- สมรรถนะและทักษะ
ทางภาษาอังกฤษ  
- ทั กษะการทำงานใน
องค์กร 
- ทักษะการทำงานกับ
ท้องถิ่น 

1. เน้นสมรรถนะด้านการปฏิบัติงาน
และป ฏิ บั ติ ต น ต าม ม าต รฐาน   
วิชาชีพครู 
2. เน้นความฉลาดในการบริหาร
จัดการ สามารถรับมือกับความ
เปลี่ยนแปลงในรูปแบบต่าง ๆ 

3. เน้นความสัมพันธ์กับ ชุม ชุน
ท้องถิ่น รวมทั้งการร่วมมือในการ
พัฒ นาหรือแก้ปัญ หาที่ เกิ ดขึ้ น     
ในชุมชน 
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  ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) แบ่งเป็น 2 หมวด ดังนี้ 
2.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกลุ่มวิชาชีพครู (TP_PLO) 

TP_PLO 1 ความเป็นครูมืออาชีพ  

ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ  รอบรู้บริบทของโรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู และบริบท                 

การเปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติการ
ทางอาชีพครูได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ครุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู และรอบ
รู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกท่ีสอน 

Sub TP_PLO 1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย ยืดหยุ่นและหลากหลาย ใช้เทคนิคทาง
จิตวิทยาในการรู้จักและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสมกับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนเพื่อยกระดับการเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

Sub TP_PLO 1.2 สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา 

การวัดและประเมินผลได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับธรรมชาติสาขาวิชาเอก สภาพ
ผู้เรียน และบริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมทางการศึกษาควบคู่กับการวิจัยเพ่ือนำไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผล  

TP_PLO 2 คุณลักษณะบัณฑิต  

พัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณความเป็นครู มีความอดทน สู้งาน สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

Sub TP_PLO 2.1 ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในและนอกชั้นเรียน มีความอดทน สู้งาน และ
สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

Sub TP_PLO 2.2 ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและ
ศรัทธาวิชาชีพครู มีจติวิญญาณความเป็นครู และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

TP_PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น 

         ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมหรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

Sub TP_PLO 3.1 ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน  ครู 
ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  และ
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน 

Sub TP_PLO 3.2 มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และฉลาดจัดการกับความขัดแย้ง  
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  2.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรกลุ่มวิชาเอก (ENG_PLO) 
                แบ่งเป็น 5 ด้าน ซึ่งในแต่ละด้านมีรายละเอียดดังนี้ 

ENG_PLO 1 รอบรู้ศาสตร์ทางภาษาอังกฤษ 

 มีความรอบรู้ศาสตร์ทางภาษาอังกฤษ มีทักษะภาษาอังกฤษ สามารถใช้ทักษะต่าง ๆ ในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษได้ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า ตามเกณฑ์ของ CEFR และถ่ายทอดความรู้ในศาสตร์ทาง
ภาษาอังกฤษ 

 Sub ENG_PLO 1.1 วิ เคราะห์  สังเคราะห์ และบูรณาการศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ อธิบายหลักการของการใช้ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี แนวคิด หลักการ ศาสตร์การ
สอนที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือนำเสนอการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  

Sub ENG_PLO 1.2 มีทักษะทางภาษาอังกฤษทั้ ง 4 ทักษะ และสามารถใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะได้ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า ตามเกณฑ์ของ CEFR 

Sub ENG_PLO 1.3 ประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาภาษาอังกฤษได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ใน
บริบทวิชาชีพครูและชุมชนท้องถิ่น และเหมาะสมกับสภาพสังคม บริบท และเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
ตนเอง สังคม และท้องถิ่นได ้ 

ENG_PLO 2 ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

สามารถออกแบบและปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ การจัดการชั้น
เรียนภาษาอังกฤษ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และการประกันคุณภาพการศึกษา                 
ในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และประยุกต์ศาสตร์การสอนที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ได ้  

ENG_PLO 3 สอดแทรกวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ที่แตกต่างของการเป็นประชากรโลก  
สามารถใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา สามารถอธิบายและ

วิเคราะห์เกี่ยวกับวัฒนธรรมที่หลากหลายของประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ENG_PLO 4 พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่
สามารถปฏิบัติให้เกิดผลจริงในบริบท ชุมชน และท้องถิ่น ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลาย
และทันสมัย และประยุกต์ใช้งานวิจัยในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 5 มีคุณลักษณะและความเป็นครูภาษาอังกฤษมืออาชีพ 

 มีความใฝ่รู้ มีเจคติที่ถูกต้องในการเป็นครูภาษาอังกฤษ มีบุคลิกภาพและจรรยาบรรณของ
การเป็นครูภาษาอังกฤษ มีภาวะผู้นำ ทำงานเป็นทีม จิตอาสาและจิตสาธารณะต่อชุมชนและท้องถิ่น 
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Sub ENG_PLO 5.1 ปฏิบัติตนเป็นผู้ใฝ่รู้ มีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่แสดงถึงความตั้งใจและ
ความต้องการพัฒนาตนเอง และศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเองทั้งในและนอกชั้นเรียนอยู่เสมอ และแสดง
ทัศนคติที่ถูกต้องในการเป็นครูภาษาอังกฤษ 

       Sub ENG_PLO 5.2 มีบุคลิกภาพของความเป็นครูภาษาอังกฤษ ปฏิบัติตนอย่างผู้มีจิต
วิญญาณความเป็นครู แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และแสดงออกซึ่งความ
รักและศรัทธาในวิชาชีพครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

Sub ENG_PLO 5.3 สามารถทำงานเป็นทีม แสดงออกซ่ึงการมีภาวะผู้นำและสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ และร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพครูภาษาอังกฤษกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น ทำงานและปฏิบัติหน้าที่ความเป็นครูด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
สามารถใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงานครูภาษาอังกฤษ  
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2.3 ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์ (PEOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรที่คาดหวัง
(PLOs/Sub-PLO) 

 

PLOs/Sub-PLO 
PEOs 

1 2 3 

     TP_PLO 1 ความเป็นครูมืออาชีพ ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้บริบทของ
โรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู และบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น  เข้าใจ
พลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติการทางอาชีพครูได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่ครุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู และ
รอบรู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกท่ีสอน 

   

     TP_PLO 2 คุณลักษณะบัณฑิต พัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความอดทน  สู้งาน 
สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

   

     TP_PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมหรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน อันจะนำมา
ซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

   

ENG_PLO 1 รอบรู้ศาสตร์ทางภาษาอังกฤษ  มีความรอบรู้ศาสตร์ทาง
ภาษาอังกฤษ มีทักษะภาษาอังกฤษ สามารถใช้ทักษะต่าง ๆ ในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
ได้ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า ตามเกณฑ์ของ CEFR และถ่ายทอดความรู้ในศาสตร์ทาง
ภาษาอังกฤษ 

   

ENG_PLO 2 ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ สามารถ
ออกแบบและปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้สื่อและเทคโนโลยี เพ่ือการสอน
ภาษาอังกฤษ การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ และการประกันคุณภาพการศึกษาในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

   

ENG_PLO 3 สอดแทรกวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ที่แตกต่างของการเป็น
ประชากรโลก สามารถใช้ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา สามารถ
อธิบายและวิเคราะห์เกี่ยวกับวัฒนธรรมที่หลากหลายของประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็น
ภาษาหลัก และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

   

ENG_PLO 4 พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลจริงในบริบท ชุมชน และท้องถิ่น  ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายและทันสมัย และประยุกต์ใช้งานวิจัยในการจัดการเรียนรู้
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PLOs/Sub-PLO 
PEOs 

1 2 3 

ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 5 มีคุณลักษณะและความเป็นครูภาษาอังกฤษมืออาชีพ มีความใฝ่รู้ 
มีเจคติที่ถูกต้องในการเป็นครูภาษาอังกฤษ มีบุคลิกภาพและจรรยาบรรณของการเป็น
ครูภาษาอังกฤษ มีภาวะผู้นำ ทำงานเป็นทีม จิตอาสาและจิตสาธารณะต่อชุมชนและ
ท้องถิ่น 

   

 

3. แนวคิดการออกแบบหลักสูตร 
  3.1 สถานการณ์ภายนอกหรือความต้องการกำลังคนของประเทศหรือนานาชาติ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มีการระบุข้อมูลเกี่ยวกับตำแหน่งครู 10 วิชาเอก  
ที่ขาดแคลนมากท่ีสุดในอีก 10 ปี (ตั้งแต ่พ.ศ. 2564-2573) โดยข้อมูลดังกล่าวมีไว้ใช้ในการบรรจุและแต่งตั้งครู 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย ซึ่งมีการสำรวจข้อมูลโดยใช้ระบบ HRMS ซึ่งเป็นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วย                         
ในการบริหารจัดการภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ คือ OBEC Big Move Big Data with HRMS ซึ่งข้อมูล              
10 วิชาเอกที่ขาดแคลนมากที่สุดในอีก 10 ปี เป็นการรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานภายในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

10 วิชาเอก สำหรับบรรจุครูผู้ช่วย ที่ขาดแคลนมากที่สุด ในอีก 10 ปี ได้แก่ 

1. ครูวิชาเอก ประถมศึกษา จำนวน 19,008 อัตรา 

2. ครูวิชาเอก ภาษาไทย จำนวน 17,482 อัตรา 

3. ครูวิชาเอก สังคมศึกษา จำนวน 14,101 อัตรา 

4. ครูวิชาเอก คณิตศาสตร์ จำนวน 14,097 อัตรา 

5. ครูวิชาเอก ปฐมวัย จำนวน 14,097 อัตรา 

6. ครูวิชาเอก ภาษาอังกฤษ จำนวน 12,323 อัตรา 

7. ครูวิชาเอก ในกลุ่มวิทยาศาสตร์ จำนวน 8,232 อัตรา 
8. ครูวิชาเอก พลศึกษา จำนวน 5,232 อัตรา 
9. ครูวิชาเอก คอมพิวเตอร์ จำนวน 2,877 อัตรา 

10. ครูวิชาเอก ศิลปะ/ดนตรี จำนวน 1,811 อัตรา 
  3.2 การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการผลิตบัณฑิต  

การวิเคราะห์ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการผลิตบัณฑิตครู สามารถแบ่งมุมมองเป็น 
3 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 ผู้ผลิตบัณฑิต ประกอบด้วย อาจารย์สาขาวิชาเอก อาจารย์วิชาชีพครู 
และผู้บริหาร คนกลุ่มนี้คาดหวังและต้องการผลิตบัณฑิตครูให้มีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ                 
ที่ครุสภากำหนด และข้อตกลงในการผลิตบัณฑิตครูของกลุ่ม 38 ราชภัฏ หรือ 17 สมรรถนะตาม PTRU 

Model นอกจากนี้ยังเชื่อมโยงไปถึงปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏที่ระบุว่า เป็นสถาบันอุดมศึกษา             
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เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น องค์ประกอบที่ 2 ผู้ใช้บัณฑิต ประกอบด้วย ครูและผู้บริหารสถานศึกษา คนกลุ่มนี้
คาดหวังและต้องการให้พัฒนาสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนปลูกฝังด้านจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
โดยเฉพาะความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีจิตอาสา จิตสาธารณะ ตลอดจนความสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงาน                
และองค์ประกอบที่ 3 ผู้เรียน/ผู้สนใจเรียน โดยผู้เรียนประกอบด้วยบัณฑิตครู และนักศึกษาครูในปัจจุบัน              
กลุ่มนี้มีคามต้องการให้หลักสูตรส่งเสริมสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ การสื่อสาร และสมรรถนะที่จำเป็น             
ในสาขาวิชาเอกอย่างเข้มงวด ส่วนผู้สนใจเรียน คือ นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาที่สนใจเรียนในหลักสูตร             
ครุศาสตรบัณฑิต คาดหวังในบุคลิกภาพความเป็นครู ตลอดจนความรู้ความสามารถเทียบเคียงกับครู หรือ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที่นักเรียนกลุ่มนี้ให้การยอมรับ  

3.3 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคล้องกับสถานการณ์ภายนอกหรือความต้องการกำลังคน        
ของประเทศหรือนานาชาติและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการผลิตบัณฑิต 

จากการพิจารณาสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลนในหัวข้อที่  3.1 พบว่า ทั้ งหมดเป็นสาขาวิชา                        
ที่คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีวางแผนที่จะปรับปรุงหลักสูตรใน ปี พ.ศ. 2567 (ยกเว้นสาขา
ประถมศึกษาที่อยู่ในช่วงวางแผนเปิดหลังสูตรใหม่) เมื่อนำความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการผลิต
บัณฑิตครูในข้อที่ 3.2 มาร่วมพิจารณา ทำให้คณะครุศาสตร์ได้วางแผนและออกแบบกระบวนการผลิตครู 
หลักสูตรครุศาตรบัณฑิต (ปรับปรุง ปี พ.ศ. 2567) ภายใต้ปรัชญา “ผลิตครูจรรยาบรรณดี มีสมรรถนะสูง              
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ฉลาดจัดการ ปรับตัวเข้ากับพหุวัฒนธรรม นำท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน” ซึ่งสามารถ            
แบ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 1) ความเป็นครูมืออาชีพ 2) คุณลักษณะบัณฑิต              
และ 3) การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น 

 

4. การพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

  4.1 ด้านความรู้ 
4.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู และเนื้อหาสาขา
วิชาเอกอย่างกว้างขวางลึกซึ้ง  

2) ประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู และเนื้อหาสาขาวิชาเอก                

สู่การสร้างสรรค์ชิ้นงาน หรือการปฏิบัติงาน 

3) บูรณาการหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูร่วมกับเนื้อหาสาขาวิชาเอก                

สู่การสร้างสรารค์ชิ้นงาน หรือการปฏิบัติงาน 

4.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism) โดยให้ผู้เรียน 

วิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ด้วยตนเอง 
2) การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ (Inquiry-Based Learning) 

3) การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

4) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) 
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5) การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับการเรียนรู้ด้วยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนร่วมกันในชั้นเรียน  

6) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated 

Learning : WIL)  
7) การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-based learning) 
8) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

4.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
1) ประเมินตามสภาพจริง 
2) ประเมินด้านการปฏิบัติงาน 

3) ประเมินด้วยแฟ้มสะสมผลงาน 

4) ประเมินด้วยแบบประเมินตนเอง 
5) ประเมินด้วยแบบรายงานการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

  4.2 ด้านทักษะ 

4.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 

1) รวบรวม จัดหมวดหมู่ ความสัมพันธ์ เปรียบเทียบ แยกแยะสารสนเทศ หาสาเหตุ 
หลักการ องค์ประกอบของสถานการณ์การเรียนรู้ บริบทของการศึกษาและผู้เรียนอย่างมีเหตุผล บอกความ
แตกต่างของผู้เรียน 

2) สร้างทางเลือก และตัดสินใจโดยใช้เหตุผล หลักฐานเชิงประจักษ์ หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี กฎเกณฑ์ทางการศึกษาเก่ียวกับการเรียนการสอนโดยวิเคราะห์ตามบริบท 

3) ระบุปัญหาของสถานการณ์ที่พบทางการศึกษา รวบรวมข้อมูล ออกแบบ วางแผน              
และแก้ปัญหาด้วยกระบวนการที่น่าเชื่อถือตามหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

4) สร้างวัสดุ อุปกรณ์ เทคนิควิธีในสภาพการณ์ บริบทปัญหาทางการศึกษาสำหรับ
แก้ปัญหาชุมชนท้องถิ่น ปรับปรุง พัฒนา ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนและสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบ 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ตรงตามผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรโดยใช้วิจัยเป็นฐาน 

5) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ตรงตามความต้องการจำเป็นในการเรียนรู้ของผู้เรียน                 
และเนื้อหาตามสาขาวิชาเอก ทั้งการสืบค้นสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น และผลิตเนื้อหา                 
การเรียนรู้ จัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการจำเป็นในการเรียนรู้และความก้าวหน้า และประเมินจุดประสงค์
ของการเรียนรู้ 

6) ทำงานเป็นทีม ให้และรับข้อมูลป้อนกลับ การสื่อสารอย่างมีประสิทธิผล การพูดในที่
สาธารณะ การแก้ปัญหาข้อขัดแย้ง สร้างและส่งเสริมความร่วมมือกับผู้ครองและชุมชนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน               
และแหล่งเรียนรู้ สร้างความร่วมมือทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาและประเมินคุณภาพ                
การสอน สื่อสารสะท้อนความคิดเก่ียวกับการสอนของตนเองเพ่ือปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

7) ใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการ การจัดการภาระงาน แสดงให้เห็นเนื้อหาความรู้               
ในวิชาเอกที่ต้องสอน สร้างและรักษาสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ที่จะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ใช้กลยุทธ์                
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การเรียนการสอนได้อย่างหลากหลายเหมาะสมตามเนื้อหาวิชาและกระบวนการเรียนรู้ กระบวนการตรวจสอบ
และให้ผลย้อนกลับเพื่อพัฒนานักเรียน 

4.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะ 

1) การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสรรสร้างนิยม (Constructivism) โดยให้ผู้เรียน 
วิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ด้วยตนเอง 

2) การเรียนรู้โดยใช้การสืบสอบ (Inquiry-Based Learning) 

3) การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

4) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) 

5) การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับการเรียนรู้ด้วยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนร่วมกันในชั้นเรียน  

6) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated 

Learning: WIL)  
7) การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-based learning) 
8) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

4.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 

1) ประเมินตามสภาพจริง 
2) ประเมินด้านการปฏิบัติงาน 

3) ประเมินด้วยแฟ้มสะสมผลงาน 

4) ประเมินด้วยแบบประเมินตนเอง 
5) ประเมินด้วยแบบรายงานการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

  4.3 ด้านจริยธรรม 

4.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

1) ศรัทธา ซื่อสัตย์ สุจริต เมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ และรับผิดชอบต่อวิชาชีพ ปฏิบัติ
ตามกฎกติกา ไม่ยุ่งเก่ียวสิ่งผิดกฎหมาย ไม่คัดลอกผลงาน ไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา  

2) เคารพสิทธิของบุคคลอ่ืน ยอมรับมุมมองที่แตกต่างทั้งทางวัฒนธรรมและความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ยึดหลักความเป็นธรรมเท่าเทียม 

3) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ เป็นพลเมืองที่มีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อสังคม มีจิตสาธารณะ 

และประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีทั้งกาย วาจา และจิตใจ 

4.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

1) การเรียนรู้ด้วยกระบวนการกระจ่างค่านิยม (Values Clarification) 
2) การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

3) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) 

4) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated 

Learning : WIL)  
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5) การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-based learning) 
6) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

4.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

1) ประเมินตามสภาพจริง 
2) ประเมินด้านการปฏิบัติงาน 

3) ประเมินด้วยแบบประเมินตนเอง 
4) ประเมินด้วยแบบรายงานการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

  4.4 ด้านลักษณะบุคคล 

4.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

1) เป็นแบบอย่างในแต่งกายเหมาะสมตามกาลเทศะ กริยามารยาทเหมาะสมตามโอกาส
และสถานที่  

2) มีความอดทน มุ่งมั่นพัฒนาตนเอง เชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก กล้าตัดสินใจ          

มีความคิดเชิงตรรกะ 

3) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เป็นผู้นำ รักความเป็นไทย สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ เป็นที่พ่ึง
ของบุคคลอื่น บริการด้วยความจริงใจเสมอภาค  

4.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

1) การเรียนรู้ด้วยกระบวนการกระจ่างค่านิยม (Values Clarification) 
2) การเรียนรู้แบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

3) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) 

4) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (Work-Integrated 

Learning : WIL)  
5) การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-based learning) 
6) การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอดหลักสูตร 

4.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

1) ประเมินตามสภาพจริง 
2) ประเมินด้านการปฏิบัติงาน 

3) ประเมินด้วยแบบประเมินตนเอง 
4) ประเมินด้วยแบบรายงานการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 

 

5. ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  กับผลลัพธ์
การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) และกลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้กลยุทธ์การประเมินผล
การเรียนรู้    
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 5.1 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ.2565 กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) และกลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้    

ผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

พ.ศ. 2565 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

1.ด้านความรู้ 
   1.1 มีความรอบรู้ใน
หลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพครู และเนื้อหา
สาขาวิชาเอกอย่าง
กว้างขวาง ลึกซึ้ง 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  
   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
ทั้งภายในและนอกชั้น
เรียน มีความอดทน สู้งาน 

และสามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

1. การจัดการเรียนรู้ตามแนว
ทฤษฎี สรรสร้างนิยม 
(Constructivism) โดยให้
ผู้เรียน วิเคราะห์และ
สังเคราะห์องค์ความรู้ด้วย
ตนเอง 
2. การเรียนรู้โดยใช้การสืบ
สอบ (Inquiry-Based 

Learning) 

3. การเรียนรู้แบบรวมพลัง 
(Collaborative Learning)  

4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based 

Learning) 

5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
(Blended Learning) โดย
บูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับการเรียนรู้ด้วยตนเอง
นอกชั้นเรียนและเรียนร่วมกัน
ในชั้นเรียน  
6. การเรียนรู้โดยบูรณาการ
การปฏิบัติงานจริงใน
สถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)  
7. การเรียนรู้โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน 

1. ประเมินตามสภาพจริง 
2. ประเมินด้านการ
ปฏิบัติงาน 

3. ประเมินด้วยแฟ้มสะสม
ผลงาน 

4. ประเมินด้วยแบบ
ประเมินตนเอง 
5. ประเมินด้วยแบบรายงาน
การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครู 

 

   1.2 ประยุกต์ใช้
หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ

  TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

วิชาชีพครู และเนื้อหา
สาขาวิชาเอก                

สู่การสร้างสรรค์
ชิ้นงาน หรือการ
ปฏิบัติงาน 

ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

(Phenomenon-based 

learning ) 
8. การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครูเป็นรายปีตลอด
หลักสูตร 

 

 

   1.3 บูรณาการ
หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
วิชาชีพครูร่วมกับ

 TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

เนื้อหาสาขาวิชาเอกสู่
การสร้างสรรค์ชิ้นงาน 
หรือการปฏิบัติงาน 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

2.ด้านทักษะ 

   2.1 รวบรวม              
จัดหมวดหมู่ 
ความสัมพันธ์ 
เปรียบเทียบ แยกแยะ

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

1. การจัดการเรียนรู้ตามแนว
ทฤษฎี สรรสร้างนิยม 
(Constructivism) โดยให้
ผู้เรียน วิเคราะห์และ

1. ประเมินตามสภาพจริง 
2. ประเมินด้านการ
ปฏิบัติงาน 

3. ประเมินด้วยแฟ้มสะสม
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

สารสนเทศ หาสาเหตุ 
หลักการ องค์ประกอบ
ของสถานการณ์การ
เรียนรู้ บริบทของ
การศึกษาและผู้เรียน
อย่างมีเหตุผล บอก
ความแตกต่างของ
ผู้เรียน 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

สังเคราะห์องค์ความรู้ด้วย
ตนเอง 
2. การเรียนรู้โดยใช้การสืบ
สอบ (Inquiry-Based 

Learning) 

3. การเรียนรู้แบบรวมพลัง 
(Collaborative Learning)  

4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based 

Learning) 

5. การเรียนรู้แบบผสมผสาน 
(Blended Learning) โดย
บูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล
สำหรับการเรียนรู้ด้วยตนเอง
นอกชั้นเรียนและเรียนร่วมกัน
ในชั้นเรียน  
6. การเรียนรู้โดยบูรณาการ
การปฏิบัติงานจริงใน
สถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)  
7. การเรียนรู้โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน 
(Phenomenon-based 

learning ) 
8. การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครูเป็นรายปีตลอด
หลักสูตร 

 

ผลงาน 

4. ประเมินด้วยแบบ
ประเมินตนเอง 
5. ประเมินด้วยแบบรายงาน
การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครู 

 

   2.2 สร้างทางเลือก 
และตัดสินใจโดยใช้
เหตุผล หลักฐานเชิง
ประจักษ์ หลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

กฎเกณฑ์ ทาง
การศึกษา เกี่ยวกับ
การเรียนการสอนโดย
วิเคราะห์ตามบริบท 

การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

   2.3 ระบุปัญหาของ
สถานการณ์ที่พบทาง
การศึกษา รวบรวม
ข้อมูล ออกแบบ 
วางแผน และ
แก้ปัญหาด้วย

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

กระบวนการที่
น่าเชื่อถือตามหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี
ทางการศึกษาอย่าง
เป็นระบบ 

ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

   2.4 สร้างวัสดุ 
อุปกรณ์ เทคนิควิธีใน
สภาพการณ์ บริบท
ปัญหาทางการศึกษา
สำหรับแก้ปัญหา
ชุมชนท้องถิ่น 
ปรับปรุง พัฒนา 

 TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียนและ
สถานศึกษาได้อย่าง
เป็นระบบ ออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ให้
ตรงตามผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของหลักสูตร
โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 

อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  
   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.1) ทำงานเป็น
ทีมและร่วมกิจกรรมใน
การพัฒนาวิชาชีพกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิต
อาสาและจิตสาธารณะ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

และประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 

   2.5 ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศได้ตรงตาม
ความต้องการจำเป็น
ในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและเนื้อหาตาม
สาขาวิชาเอก ทั้งการ
สืบค้นสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ในชุมชน
ท้องถิ่น และผลิต
เนื้อหาการเรียนรู้ 
จัดเก็บข้อมูลเกี่ยวกับ
ความต้องการจำเป็น
ในการเรียนรู้และ
ความก้าวหน้า และ
ประเมินจุดประสงค์
ของการเรียนรู้ 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

   2.6 ทำงานเป็นทีม 
ให้และรับข้อมูล
ป้อนกลับ การสื่อสาร
อย่างมีประสิทธิผล 
การพูดในที่สาธารณะ 
การแก้ปัญหาข้อ
ขัดแย้ง สร้างและ
ส่งเสริมความร่วมมือ
กับผู้ครองและชุมชน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและ
แหล่งเรียนรู้ สร้าง
ความร่วมมือทาง
วิชาชีพเพ่ือพัฒนา
คุณภาพของ
สถานศึกษาและ
ประเมินคุณภาพการ
สอน สื่อสารสะท้อน
ความคิดเกี่ยวกับการ
สอนของตนเองเพ่ือ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

  TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

เกิดผล  
   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.1) ทำงานเป็น
ทีมและร่วมกิจกรรมใน
การพัฒนาวิชาชีพกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิต
อาสาและจิตสาธารณะ 
และประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 

   2.7 ใช้สื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ 
ห้องปฏิบัติการ การ
จัดการภาระงาน 
แสดงให้เห็นเนื้อหา
ความรู้ในวิชาเอกที่
ต้องสอน สร้างและ
รักษาสิ่งแวดล้อมการ
เรียนรู้ที่จะช่วยให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
ใช้กลยุทธ์การเรียน
การสอนได้อย่าง
หลากหลายเหมาะสม
ตามเนื้อหาวิชาและ
กระบวนการเรียนรู้ 
กระบวนการ
ตรวจสอบและให้ผล

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.1) บริหาร
จัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย 

ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาใน
การรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสม
กับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการชั้นเรียนเพ่ือ
ยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   TP_PLO 1 (Sub 

TP_PLO 1.2) สามารถ
ออกแบบการสอน การ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
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(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ย้อนกลับเพ่ือพัฒนา
นักเรียน 

เรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่น
กับธรรมชาติสาขาวิชาเอก 
สภาพผู้เรียน และบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 
ใช้นวัตกรรมทางการศึกษา
ควบคู่กับการวิจัยเพื่อ
นำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล  

3.ด้านจริยธรรม 

   3.1 ศรัทธา ซื่อสัตย์ 
สุจริต เมตตา เอาใจใส่ 
ช่วยเหลือ และ
รับผิดชอบต่อวิชาชีพ 
ปฏิบัติตามกฎกติกา 
ไม่ยุ่งเกี่ยวสิ่งผิด
กฎหมาย ไม่คัดลอก
ผลงาน ไม่ละเมิด
ทรัพย์สินทางปัญญา 

 TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
ทั้งภายในและนอกชั้น
เรียน มีความอดทน สู้งาน 

และสามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.2) ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู รักและศรัทธาวิชาชีพ
ครู มีจิตวิญญาณความเป็น
คร ูและมีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง 

1. การเรียนรู้ด้วย
กระบวนการกระจ่างค่านิยม 
(Values Clarification) 
2. การเรียนรู้แบบรวมพลัง 
(Collaborative Learning)  

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based 

Learning) 

4. การเรียนรู้โดยบูรณาการ
การปฏิบัติงานจริงใน
สถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)  
5. การเรียนรู้โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน 
(Phenomenon-based 

learning) 
6. การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม

1. ประเมินตามสภาพจริง 
2. ประเมินด้านการ
ปฏิบัติงาน 

3. ประเมินด้วยแบบ
ประเมินตนเอง 
4. ประเมินด้วยแบบรายงาน
การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครู 

 

   3.2 เคารพสิทธิของ    TP_PLO 2 (Sub 
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

บุคคลอื่น ยอมรับ
มุมมองที่แตกต่างทั้ง
ทางวัฒนธรรมและ
ความแตกต่างระหว่าง
บุคล ยึดหลักความ
เป็นธรรมเท่าเทียม 

TP_PLO 2.1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
ทั้งภายในและนอกชั้น
เรียน มีความอดทน สู้งาน 

และสามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.2) ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู รักและศรัทธาวิชาชีพ
คร ูมีจิตวิญญาณความเป็น
คร ูและมีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง 

ความเป็นครูเป็นรายปีตลอด
หลักสูตร 

 

 

 

   3.3 รักชาติ ศาสตร์ 
กษัตริย์ เป็นพลเมือง 
ที่มีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบต่อสังคม           
มีจิตสาธารณะ และ
ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีทั้งกาย 
วาจา และจิตใจ 

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
ทั้งภายในและนอกชั้น
เรียน มีความอดทน สู้งาน 

และสามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.2) ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู รักและศรัทธาวิชาชีพ
ครู มีจิตวิญญาณความเป็น
คร ูและมีทัศนคติที่ถูกต้อง
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ต่อบ้านเมือง 
4.ด้านลักษณะบุคคล 

   4.1 เป็นแบบอย่าง
ในแต่งกายเหมาะสม
ตามกาลเทศะ กริยา
มารยาทเหมาะสมตาม
โอกาสและสถานที่  

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.2) ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู รักและศรัทธาวิชาชีพ
คร ูมีจิตวิญญาณความเป็น
คร ูและมีทัศนคติที่ถูกต้อง
ต่อบ้านเมือง 
   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.2) มีภาวะผู้นำ
และสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากร
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และฉลาดจัดการ
กับความขัดแย้ง  

1. การเรียนรู้ด้วย
กระบวนการกระจ่างค่านิยม 
(Values Clarification) 
2. การเรียนรู้แบบรวมพลัง 
(Collaborative Learning)  

3. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (Problem-Based 

Learning) 

4. การเรียนรู้โดยบูรณาการ
การปฏิบัติงานจริงใน
สถานศึกษา (Work-

Integrated Learning: WIL)  
5. การเรียนรู้โดยใช้
ปรากฏการณ์เป็นฐาน 
(Phenomenon-based 

learning) 
6. การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครูเป็นรายปีตลอด
หลักสูตร 

 

1. ประเมินตามสภาพจริง 
2. ประเมินด้านการ
ปฏิบัติงาน 

3. ประเมินด้วยแบบ
ประเมินตนเอง 
4. ประเมินด้วยแบบรายงาน
การเข้าร่วมกิจกรรมเสริม
ความเป็นครู 

 

   4.2 มีความอดทน 

มุ่งม่ันพัฒนาตนเอง 
เชื่อมั่นในตนเอง              
กล้าแสดงออก กล้า
ตัดสินใจ มีความคิด
เชิงตรรกะ 

 

 

   TP_PLO 2 (Sub 

TP_PLO 2.1) ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
ทั้งภายในและนอกชั้น
เรียน มีความอดทน สู้งาน 

และสามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.1) ทำงานเป็น
ทีมและร่วมกิจกรรมใน
การพัฒนาวิชาชีพกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้
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พ.ศ. 2565 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิต
อาสาและจิตสาธารณะ 
และประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 

   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.2) มีภาวะผู้นำ
และสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากร
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และฉลาดจัดการ
กับความขัดแย้ง  

   4.3 มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ด ีเป็นผู้นำ รักความ
เป็นไทย สร้างความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
เป็นที่พ่ึงของบุคคลอ่ืน 
บริการด้วยความ
จริงใจเสมอภาค 

   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.1) ทำงานเป็น
ทีมและร่วมกิจกรรมใน
การพัฒนาวิชาชีพกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิต
อาสาและจิตสาธารณะ 
และประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการปฏิบัติงาน 

   TP_PLO 3 (Sub 

TP_PLO 3.2) มีภาวะผู้นำ
และสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากร
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
คาดหวังของหลักสูตร 

(PLOs) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และฉลาดจัดการ
กับความขัดแย้ง 
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 5.2 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ENG_PLO) และ              
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้    

ผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

พ.ศ. 2565 

ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

1. ด้านความรู้ 
   1.1 มีความรอบรู้ใน
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครู 
และเนื้อหาสาขาวิชาเอก
อย่างกว้างขวาง ลึกซึ้ง 

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.1) วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการ
ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ 
อธิบายหลักการของการใช้
ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี 
แนวคิด หลักการ ศาสตร์
การสอนที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ เพื่อนำเสนอ
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ  
ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.2) มีทักษะ
ทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 

ทักษะ และสามารถใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะได้
ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า 
ตามเกณฑ์ของ CEFR 

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป

1. การเรียนรู้ที่เน้นภาระงาน 
(Task-based learning) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Collaborative learning) 

3. การเรียนรู้ที่เน้นกิจกรรมเป็น
ฐาน (Activity-based 

learning) 
4. การบรรยาย (Lecture) 
5. กิจกรรมการวิเคราะห์และ

อภิปราย (Analyzing and 

discussing activities) 
6. กิจกรรมการนำเสนอ 

(Presentation activity) 
7. การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 

(active learning) 

8. การสะท้อนคิด Reflection 

9. การเรียนรู้สถานการณ์เปน็
ฐาน (Situation-based 

learning) 

10. การเรียนรู้โดยใช้
กรณีศึกษาเป็นฐาน (Case – 

based learning) 

11. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยการศึกษาค้นควา้ 

1. การประเมินตามสภาพ
จริง  

2. การประเมินผลงาน 

(จากการการอภิปราย 
การนำเสนอ และการ
จัดทำรายงานหรือ
ผลงาน) 

3. การประเมิน
กระบวนการปฏบิัติงาน 

(การมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม project, 

presentation และ 
assignment สังเกต
พฤติกรรมการนำเสนอ
งาน) 

4. การประเมินการเรียนรู้
ของตนเอง และเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

5. การประเมินระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(Formative 

Assessment) (จากการ
ทำแบบฝึกหัดและ
แบบทดสอบ) 

6. การประเมินเมื่อสิ้นสุด
การจัดการเรียนรู้ 
(Summative 

Assessment) (จากการ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

สอบกลางและปลาย
ภาคการศึกษา) 

   1.2 ประยุกต์ใช้
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครู 
และเนื้อหาสาขาวชิาเอก             
สู่การสร้างสรรค์ชิ้นงาน 
หรือการปฏิบัติงาน 

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.3) 

ประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชา
ภาษาอังกฤษได้สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ในบริบท
วิชาชีพครูและชุมชน
ท้องถิ่น และเหมาะสมกับ
สภาพสังคม บริบท และ
เกิดประโยชน์ต่อการ
พัฒนาตนเอง สังคม และ
ท้องถิ่นได้ 
ENG_PLO 2 สามารถ
ออกแบบและปฏิบัตงิานที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ การ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
การวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่
หลากหลายในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

   1.3 บูรณาการหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
กับวิชาชีพครูร่วมกับ
เนื้ อห าสาขาวิช า เอก              
สู่การสร้างสรรค์ชิ้นงาน 
หรือการปฏิบัติงาน 

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.1) วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการ
ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ 
อธิบายหลักการของการใช้
ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี 
แนวคิด หลักการ ศาสตร์
การสอนที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ เพื่อนำเสนอ
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

2. ด้านทักษะ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

    2.1 ร ว บ ร ว ม  จั ด
หมวดหมู่ความสัมพันธ์  
เปรียบเทียบ แยกแยะ
สารสนเทศ หาสาเหตุ 
หลักการ องค์ประกอบ
ของสถานการณ์การเรยีนรู ้
บริบทของการศึกษาและ
ผู้ เรียนอย่างมี เหตุผล 
บอกความแตกต่างของ
ผู้เรียน 

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.1) วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการ
ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ 
อธิบายหลักการของการใช้
ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี 
แนวคิด หลักการ ศาสตร์
การสอนที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ เพื่อนำเสนอ
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ  
ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.2) มีทักษะ
ทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 

ทักษะ และสามารถใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะได้
ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า 
ตามเกณฑ์ของ CEFR 

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

1. การเรียนรู้ที่เน้นภาระงาน 
(Task-based learning) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Collaborative learning) 

3. การเรียนรู้ที่เน้นกิจกรรมเป็น
ฐาน (Activity-based 

learning) 
4. การบรรยาย (Lecture) 
5. กิจกรรมการวิเคราะห์และ

อภิปราย (Analyzing and 

discussing activities) 
6. กิจกรรมการนำเสนอ 

(Presentation activity) 
7. การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 

(active learning) 

8. การสะท้อนคิด Reflection 

9. การเรียนรู้สถานการณ์เปน็
ฐาน (Situation-based 

learning) 

10. การเรียนรู้โดยใช้
กรณีศึกษาเป็นฐาน (Case – 

based learning) 

11. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยการศึกษาค้นควา้ 

 

 

 

 

 

 

 

1. การประเมินตามสภาพ
จริง  

2. การประเมินผลงาน 

(จากการการอภิปราย 
การนำเสนอ และการ
จัดทำรายงานหรือ
ผลงาน) 

3. การประเมิน
กระบวนการปฏบิัติงาน 

(การมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม project, 

presentation และ 
assignment สังเกต
พฤติกรรมการนำเสนอ
งาน) 

4. การประเมินการเรียนรู้
ของตนเอง และเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

5. การประเมินระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(Formative 

Assessment) (จากการ
ทำแบบฝึกหัดและ
แบบทดสอบ) 

6. การประเมินเมื่อสิ้นสุด
การจัดการเรียนรู้ 
(Summative 

Assessment) (จากการ
สอบกลางและปลาย
ภาคการศึกษา) 

 

 

   2.2 สร้างทางเลื อก 
และตั ด สิ น ใจ โดย ใช้
เหตุ ผล  หลั กฐาน เชิ ง

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.1) วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการ
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

ประจักษ์ หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี  กฎเกณฑ์  ทาง
การศึกษา เกี่ยวกับการ
เรียนการสอนโดยวิเคราะห์
ตามบริบท 

ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ 
อธิบายหลักการของการใช้
ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี 
แนวคิด หลักการ ศาสตร์
การสอนที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ เพื่อนำเสนอ
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

   2.3 ระบุปัญหาของ
สถานการณ์ที่พบทาง
ก า รศึ ก ษ า  รวบ รวม
ข้อมูล ออกแบบ วางแผน 
แ ล ะ แ ก้ ปั ญ ห า ด้ ว ย
กระบวนการที่น่าเชื่อถือ
ตามหลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ 

ENG_PLO 1 (Sub 

ENG_PLO 1.1) วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการ
ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่
เก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษ 
อธิบายหลักการของการใช้
ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี 
แนวคิด หลักการ ศาสตร์
การสอนที่เก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ เพื่อนำเสนอ
การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

ENG_PLO 2 สามารถ
ออกแบบและปฏิบัตงิานที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ การ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
การวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่
หลากหลายในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

   2.4 สร้างวัสดุ อุปกรณ์ 
เทคนิควิธีในสภาพการณ์ 
บริบทปัญหาทางการศึกษา
สำหรับแก้ปัญหาชุมชน
ท้องถิ่น ปรับปรุง พัฒนา 
ส่งเสริมการเรียนรู้ของ

ENG_PLO 2 สามารถ
ออกแบบและปฏิบัตงิานที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

นักเรียนและสถานศึกษา
ได้อย่างเป็นระบบออกแบบ
กิ จ ก รรม ก าร เรี ย น รู้     
ใ ห้ ต ร ง ต าม ผ ล ลั พ ธ์                    
การเรียนรู้ของหลักสูตร                    
โดยใช้วิจัยเป็นฐาน 

สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ การ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
การวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่
หลากหลายในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 4 สามารถ
ออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมและงานวิจัย
ทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษที่สามารถ
ปฏิบัติให้เกิดผลจริงใน
บริบท ชุมชน และท้องถิ่น 

ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยดีิจิทัลที่
หลากหลายและทันสมัย 
และประยุกต์ใชง้านวิจัยใน
การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษได ้

   2.5 ใช้ เท ค โน โล ยี
สารสนเทศได้ตรงตาม
ความต้องการจำเป็นใน
การเรียนรู้ของผู้ เรียน
และเนื้อหาตามสาขา
วิชาเอก ทั้งการสืบค้น
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น 
แล ะผลิ ต เนื้ อ ห าการ

ENG_PLO 2 สามารถ
ออกแบบและปฏิบัตงิานที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ การ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

เรียน รู้  จั ด เก็บข้อมู ล
เกี่ยวกับความต้องการ
จำเป็นในการเรียนรู้และ
ความ ก้ า วห น้ า  แล ะ
ประเมินจุดประสงค์ของ
การเรียนรู ้

การวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่
หลากหลายในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 4 สามารถ
ออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมและงานวิจัย
ทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษที่สามารถ
ปฏิบัติให้เกิดผลจริงใน
บริบท ชุมชน และท้องถิ่น 

ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยดีิจิทัลที่
หลากหลายและทันสมัย 
และประยุกต์ใชง้านวิจัยใน
การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษได ้

   2.6 ทำงาน เป็ นที ม 
ให้และรับข้อมูลป้อนกลับ 
ก า ร สื่ อ ส า ร อ ย่ า ง มี
ประสิทธิผล การพูดใน   
ที่สาธารณะ การแก้ปัญหา
ข้อขัดแย้ ง สร้างและ
ส่งเสริมความร่วมมือกับ
ผู้ครองและชุมชนเพื่ อ
พัฒนาผู้เรียนและแหล่ง
เรียนรู้ สร้างความร่วมมือ
ทางวิชาชีพ เพื่อพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา

   ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.3) สามารถ
ทำงานเปน็ทีม แสดงออกซึ่ง
การมีภาวะผูน้ำและสามารถ
สร้างปฏสิัมพันธ์ และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาวชิาชีพ
ครูภาษาอังกฤษกับนักเรียน 
ครู ผู้บริหาร บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 

และท้องถิ่น ทำงานและ
ปฏิบัติหนา้ที่ความเปน็ครู
ด้วยจิตอาสาและจิต
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กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

และประเมิ นคุณภาพ            
การสอน สื่อสารสะท้อน
ความคิดเกี่ยวกับการสอน
ของตนเองเพื่อปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง  

สาธารณะ สามารถใช้
แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ปฏิบัติงานครูภาษาอังกฤษ 

 

   2.7 ใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
ห้องปฏิบัติการ การจัดการ
ภาระงาน แสดงให้เห็น
เนื้อหาความรู้ในวิชาเอก
ที่ต้องสอน สร้างและ
รักษาสิ่ งแวดล้อมการ
เรียนรู้ที่จะช่วยให้นักเรียน
เกิดการเรียนรู้ ใช้กลยุทธ์
การเรียนการสอนได้
อย่างหลากหลายเหมาะสม
ต าม นื้ อ ห า วิ ช า แ ล ะ
กระบ วน การ เรีย น รู้  
กระบวนการตรวจสอบ
แล ะ ให้ ผ ล ย้ อ น ก ลั บ              
เพื่อพัฒนานักเรียน 

ENG_PLO 2 สามารถ
ออกแบบและปฏิบัตงิานที่
เก่ียวข้องกับหลักสูตรการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
การจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการ
สอนภาษาอังกฤษ การ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
การวัดและประเมนิผลการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ และ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาในการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่
หลากหลายในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

ENG_PLO 4 สามารถ
ออกแบบและพัฒนา
นวัตกรรมและงานวิจัย
ทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษที่สามารถ
ปฏิบัติให้เกิดผลจริงใน
บริบท ชุมชน และท้องถิ่น 

ประยุกต์ใช้สื่อและ
เทคโนโลยดีิจิทัลที่
หลากหลายและทันสมัย 
และประยุกต์ใชง้านวิจัยใน
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษได ้

3. ด้านจริยธรรม 

   3.1 ศรัทธา ซื่อสัตย์ 
สุจริต เมตตา เอาใจใส่ 
ช่วยเหลือ และรับผิดชอบ
ต่อวิชาชีพ ปฏิบัติตาม
กฎกติกา ไม่ยุ่งเกี่ยวสิ่ง
ผิดกฎหมาย ไม่คัดลอก
ผลงาน ไม่ละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญา 

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.2) มี
บุคลิกภาพของความเปน็ครู
ภาษาอังกฤษ ปฏบิัติตนอยา่งผู้
มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู และแสดงออกซึ่ง
ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ
ครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพฒันาการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

1. การเรียนรู้ที่เน้นภาระงาน 
(Task-based learning) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Collaborative learning) 

3. การเรียนรู้ที่เน้นกิจกรรมเป็น
ฐาน (Activity-based 

learning) 
4. การบรรยาย (Lecture) 
5. กิจกรรมการวิเคราะห์และ

อภิปราย (Analyzing and 

discussing activities) 
6. กิจกรรมการนำเสนอ 

(Presentation activity) 
7. การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 

(active learning) 

8. การสะท้อนคิด Reflection 

9. การเรียนรู้สถานการณ์เปน็
ฐาน (Situation-based 

learning) 

10. การเรียนรู้โดยใช้
กรณีศึกษาเป็นฐาน (Case – 

based learning) 

11. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยการศึกษาค้นควา้ 

1. การประเมินตามสภาพ
จริง  

2. การประเมินผลงาน 

(จากการการอภิปราย 
การนำเสนอ และการ
จัดทำรายงานหรือ
ผลงาน) 

3. การประเมิน
กระบวนการปฏบิัติงาน 

(การมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม project, 

presentation และ 
assignment สังเกต
พฤติกรรมการนำเสนอ
งาน) 

4. การประเมินการเรียนรู้
ของตนเอง และเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

5. การประเมินระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(Formative 

Assessment) (จากการ
ทำแบบฝึกหัดและ
แบบทดสอบ) 

6. การประเมินเมื่อสิ้นสุด
การจัดการเรียนรู้ 
(Summative 

Assessment) (จากการ
สอบกลางและปลาย

   3.2 เคารพสิทธิของ
บุคคลอ่ืน ยอมรับ มุมมอง
ที่ แ ต ก ต่ า ง ทั้ ง  ท า ง
วัฒ นธรรมและความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 
ยึดหลักความเป็นธรรม
เท่าเทียม 

ENG_PLO 3 สามารถใช้
ภาษาอังกฤษ เพื่อเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
สามารถอธิบายและ
วิเคราะห์เก่ียวกับวัฒนธรรม
ที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเปน็ภาษา
หลัก และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.2) มี
บุคลิกภาพของความเปน็ครู
ภาษาอังกฤษ ปฏบิัติตนอยา่งผู้
มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

วิชาชีพครู และแสดงออกซึ่ง
ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ
ครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพฒันาการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

ภาคการศึกษา) 

   3.3 รักช าติ  ศ าส น์  
กษัตริย์ เป็นพลเมืองที่มี
ส่วนร่วมและรับผิดชอบ
ต่อสังคม มีจิตสาธารณะ 
และประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ ดีทั้ งกาย 
วาจา และจิตใจ 

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.2)  มี
บุคลิกภาพของความเปน็ครู
ภาษาอังกฤษ ปฏบิัติตนอยา่งผู้
มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู และแสดงออกซึ่ง
ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ
ครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพฒันาการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

4. ด้านลักษณะบุคคล 

   4.1 เป็ น แบบอย่ า ง 
ในการแต่งกายเหมาะสม
ตามกาลเทศะ กริย า
มารยาทเหมาะสมตาม
โอกาสและสถานที่  

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.2)  มี
บุคลิกภาพของความเปน็ครู
ภาษาอังกฤษ ปฏบิัติตนอยา่งผู้
มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู และแสดงออกซึ่ง
ความรักและศรัทธาในวชิาชีพ
ครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพฒันาการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

1. การเรียนรู้ที่เน้นภาระงาน 
(Task-based learning) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Collaborative learning) 

3. การเรียนรู้ที่เน้นกิจกรรมเป็น
ฐาน (Activity-based 

learning) 
4. การบรรยาย (Lecture) 
5. กิจกรรมการวิเคราะห์และ

อภิปราย (Analyzing and 

discussing activities) 
6. กิจกรรมการนำเสนอ 

(Presentation activity) 
7. การจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก 

1. การประเมินตามสภาพ
จริง  

2. การประเมินผลงาน 

(จากการการอภิปราย 
การนำเสนอ และการ
จัดทำรายงานหรือ
ผลงาน) 

3. การประเมิน
กระบวนการปฏบิัติงาน 

(การมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม project, 

presentation และ 
assignment สังเกต
พฤติกรรมการนำเสนอ

   4.2 มี ค ว า ม อ ด ท น 
มุ่ งมั่ น พั ฒ น าต น เอ ง 

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.1) ปฏิบัติตน
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ผลลัพธ์การเรียนรู้               
ที่คาดหวังของหลักสูตร 

(ENG-PLO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล 

การเรียนรู ้

เชื่อมั่นในตนเอง กล้า
แสดงออก กล้าตัดสินใจ 
มีความคิดเชิงตรรกะ 

เป็นผู้ใฝ่รู้ มีพฤติกรรมการ
เรียนรู้ที่แสดงถึงความตั้งใจ
และความต้องการพฒันา
ตนเอง และศึกษาค้นควา้
ความรู้ด้วยตนเองทั้งในและ
นอกชั้นเรียนอยู่เสมอ และ
แสดงทัศนคติที่ถูกต้องใน
การเป็นครูภาษาอังกฤษ 

(active learning) 

8. การสะท้อนคิด Reflection 

9. การเรียนรู้สถานการณ์เปน็
ฐาน (Situation-based 

learning) 

10. การเรียนรู้โดยใช้
กรณีศึกษาเป็นฐาน (Case – 

based learning) 

11. การเรียนรู้ด้วยตนเอง
โดยการศึกษาค้นควา้ 

งาน) 

4. การประเมินการเรียนรู้
ของตนเอง และเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

5. การประเมินระหว่างการ
จัดการเรียนรู้ 
(Formative 

Assessment) (จากการ
ทำแบบฝึกหัดและ
แบบทดสอบ) 

6. การประเมินเมื่อสิ้นสุด
การจัดการเรียนรู้ 
(Summative 

Assessment) (จากการ
สอบกลางและปลาย
ภาคการศึกษา) 

   4.3 มีมนุษยสัมพันธ์ 
ที่ดี  เป็นผู้นำ รักความ
เป็ น ไทย  สร้ า งความ
ส า มั ค คี ใน ห มู่ ค ณ ะ           
เป็นที่พึ่งของบุคคลอ่ืน 
บริการด้วยความจริงใจ
เสมอภาค 

ENG_PLO 5 (Sub 

ENG_PLO 5.3) สามารถ
ทำงานเปน็ทีม แสดงออกซึ่ง
การมีภาวะผูน้ำและสามารถ
สร้างปฏสิัมพันธ์ และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาวชิาชีพ
ครูภาษาอังกฤษกับนักเรียน 
ครู ผู้บริหาร บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 

และท้องถิ่น ทำงานและ
ปฏิบัติหนา้ที่ความเปน็ครู
ด้วยจิตอาสาและจิต
สาธารณะ สามารถใช้
แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการ
ปฏิบัติงานครูภาษาอังกฤษ   
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6. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO)  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ             
               ระดับอุดมศึกษ พ.ศ. 2565 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

TP_PLO 1 ความเป็นครูมืออาชีพ                 

Sub TP_PLO 1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย 
ยืดหยุ่นและหลากหลาย ใช้เทคนิคทาง
จิตวิทยาในการรู้จักและดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน สามารถสื่อสารได้อย่างมีกล
ยุทธ์เหมาะสมกับสถานการณ์ 
ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการชั้นเรียนเพ่ือยกระดับการ
เรียนรู้ไดทุ้กช่วงวัย 

 ● ● ● ● ● ● ● ● ●       

Sub TP_PLO 1.2 สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ 
การประกันคุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผลได้อย่างสอดคล้อง 
เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับ
ธรรมชาติสาขาวิชาเอก สภาพผู้เรียน 
และบริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน 

● ● ● ● ● ● ● ● ● ●       
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

ใช้นวัตกรรมทางการศึกษาควบคู่กับ
การวิจัยเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดผล 

TP_PLO 2 คุณลักษณะบัณฑิต                 

Sub TP_PLO 2.1 ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในและนอกชั้นเรียน 

มีความอดทน สู้งาน และสามารถ
ปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

●          ● ● ●  ●  

Sub TP_PLO 2.2 ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและ
ศรัทธาวิชาชีพครู มีจติวิญญาณความ
เป็นครู และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง 

          ● ● ● ●   

TP_PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น                 

Sub TP_PLO 3.1 ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการ
พัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคี

      ●  ●      ● ● 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

เครือข่ายที่เก่ียวข้อง ทำงานด้วยจิต
อาสาและจิตสาธารณะ และ
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน 

Sub TP_PLO 3.2 มีภาวะผู้นำและสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และฉลาดจัดการกับ
ความขัดแย้ง 

             ● ● ● 

ENG_PLO 1  รอบรู้ศาสตร์ทางภาษาอังกฤษ                 

Sub ENG_PLO 

1.1 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ และบูรณาการ
ศาสตร์ความรู้สาระวิชาที่เกี่ยวข้องกับ
ภาษาอังกฤษ อธิบายหลักการของการ
ใช้ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี แนวคิด 
หลักการ ศาสตร์การสอนที่เกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
เพ่ือนำเสนอการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

●  ● ● ● ●           
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

Sub ENG_PLO 

1.2 

มีทักษะทางภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ 
และสามารถใช้ทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 
4 ทักษะได้ในระดับ B2 หรือเทียบเท่า 
ตามเกณฑ์ของ CEFR 

●   ●             

Sub ENG_PLO 

1.3 

ประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาภาษาอังกฤษได้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในบริบท
วิชาชีพครูและชุมชนท้องถิ่น และ
เหมาะสมกับสภาพสังคม บริบท และ
เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเอง 
สังคม และท้องถิ่นได้ 

 ●               

ENG_PLO 2 ปฏิบัติงานด้านการจัดการเรยีนการ
สอนภาษาอังกฤษ 

สามารถออกแบบและปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษ การจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
การใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการสอน

 ●    ● ● ●  ●       
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

ภาษาอังกฤษ การจัดการชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษ การวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และการ
ประกันคุณภาพการศึกษา                 
ในการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และ
ประยุกต์ศาสตร์การสอนที่หลากหลาย
ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได้ 

ENG_PLO 3 สอดแทรกวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ที่
แตกต่างของการเป็นประชากรโลก 

สามารถใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือเรียนรู้
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา สามารถ
อธิบายและวิเคราะห์เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมที่หลากหลายของประเทศที่
ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

● ● ● ● ● ●      ●     

ENG_PLO 4 พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัย       ● ●  ●       
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

ทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 

สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรม
และงานวิจัยทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษที่สามารถปฏิบัติให้
เกิดผลจริงในบริบท ชุมชน และ
ท้องถิ่น ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยี
ดิจิทัลที่หลากหลายและทันสมัย และ
ประยุกต์ใช้งานวิจัยในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษได้ 

ENG_PLO 5 มีคุณลักษณะและความเป็นครู
ภาษาอังกฤษมืออาชีพ 

                

Sub ENG_PLO 

5.1 

ปฏิบัติตนเป็นผู้ใฝ่รู้ มีพฤติกรรมการ
เรียนรู้ที่แสดงถึงความตั้งใจและความ
ต้องการพัฒนาตนเอง และศึกษา
ค้นคว้าความรู้ด้วยตนเองทั้งในและ
นอกชั้นเรียนอยู่เสมอ และแสดง
ทัศนคติที่ถูกต้องในการเป็นครู

              ●  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

ภาษาอังกฤษ 

Sub ENG_PLO 

5.2 

มีบุคลิกภาพของความเป็นครู
ภาษาอังกฤษ ปฏิบัติตนอย่างผู้มีจิต
วิญญาณความเป็นครู แสดงออก ซึ่งมี
คุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครู และแสดงออกซ่ึงความรัก
และศรัทธาในวิชาชีพครู แสดงออกถึง
ความมุ่งม่ันตั้งใจที่จะพัฒนาการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

          ● ● ● ●   

Sub ENG_PLO 

5.3 

สามารถทำงานเป็นทีม แสดงออกซ่ึง
การมภีาวะผู้นำและสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ และร่วมกิจกรรมในการ
พัฒนาวิชาชีพครูภาษาอังกฤษกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร บุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และ
ท้องถิ่น ทำงานและปฏิบัติหน้าที่ความ
เป็นครูด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ 

        ●       ● 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 
4. ด้านลักษณะ

บุคคล 

1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 1 2 3 

สามารถใช้แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงานครู
ภาษาอังกฤษ 
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 7. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes  
สู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping) 

 

 

7.1 ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes สู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่ม
วิชาชีพครู 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes 

TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

หมวดวิชาเฉพาะ        

กลุ่มวิชาชีพครู        

1051201 จิตวิทยาสำหรับครู ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ 

1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับครู ✓  ✓    

1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

1021201 ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร ✓ ✓   ✓  

1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน ✓   ✓ ✓  

1042101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ✓ ✓  ✓   

1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
เรียนรู้ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

1012202 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes 

TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

การศึกษา 
1043101 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ ✓ ✓  ✓   

1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   ✓ ✓ ✓ ✓ 

1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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7.2 ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  PLO : Program Learning Outcomes สู่รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะ กลุ่ม
วิชาชีพเอก 

 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes 

ENG_PLO 1 
ENG_PLO 

2 

ENG_PLO 
3 

ENG_PLO 
4 

ENG_PLO 5 

ENG_PLO 

1.1 

ENG_PLO 

1.2 

ENG_PLO 

1.3 

ENG_PLO 
5.1 

ENG_PLO 
5.2 

ENG_PLO 
5.3 

วิชาเอก 

วิชาเอกบังคับ 

1121101 การฟังและการพูดสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

✓ ✓  ✓ ✓  ✓   

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ ✓ ✓ ✓       

1121201 วรรณกรรมเพ่ือการสอน
ภาษาอังกฤษ 

✓ ✓  ✓ ✓     

1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ 

1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

✓ ✓ ✓ ✓      

1122102 ไวยากรณ์ขั้นสูงสําหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ 

1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อ
นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้

✓   ✓  ✓  ✓ ✓ 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes 

ENG_PLO 1 
ENG_PLO 

2 

ENG_PLO 
3 

ENG_PLO 
4 

ENG_PLO 5 

ENG_PLO 

1.1 

ENG_PLO 

1.2 

ENG_PLO 

1.3 

ENG_PLO 
5.1 

ENG_PLO 
5.2 

ENG_PLO 
5.3 

ภาษาอังกฤษ 

1122202 การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์สําหรับ
ครูภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ 

1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

✓ ✓        

1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
สําหรับผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

✓  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ ✓ ✓     ✓   

1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓ ✓  ✓  ✓   ✓ 

1124201 วัฒนธรรมโลกสําหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

   ✓ ✓  ✓   

1124202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบ
มาตรฐานสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

✓ ✓        

วิชาเอกเลือก 

1121103 การเขียนอนุเฉท ✓ ✓ ✓ ✓      

1122103 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ ✓   ✓   ✓ ✓  
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร PLO : Program Learning Outcomes 

ENG_PLO 1 
ENG_PLO 

2 

ENG_PLO 
3 

ENG_PLO 
4 

ENG_PLO 5 

ENG_PLO 

1.1 

ENG_PLO 

1.2 

ENG_PLO 

1.3 

ENG_PLO 
5.1 

ENG_PLO 
5.2 

ENG_PLO 
5.3 

1123103 การวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ ✓  ✓   ✓ ✓ ✓  

1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ ✓ ✓ 

1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้
ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 

✓  ✓ ✓ 
 

✓ ✓  ✓ 

1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วย
วรรณกรรมสำหรับเด็ก 

✓  ✓ ✓  ✓    

1123204 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓ 
   

 ✓ 

1124203 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษใน
โรงเรียนสองภาษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
 

✓   

1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ออนไลน์ 

✓  ✓ ✓   ✓ ✓  

1124205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทำงาน  ✓        
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8. ตารางผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO - Program Learning Outcome)  
และผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละชั้นปี (YLO - Year Learning Outcome) ของหลักสูตร 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละชั้นปี (YLO) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 ENG_PLO 1 ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 ENG_PLO 5 

     YLO 1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาภาษาอังกฤษจากประสบการณ์ในชั้นเรียน 
เพ่ือศึกษาทำความเข้าใจบทบาทหน้ าที่ ครูและ
สถาน ศึ กษ าใน การ พั ฒ น าผู้ เรี ยน ผ่ าน ก ารฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพ รวมทั้งมีความสามารถในการ
สื่อสาร ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ และปฏิสัมพันธ์
กับบุคคลอ่ืน และสามารถใช้ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ
เพ่ือการสื่อสารและเรียนรู้วัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ 

     YLO 2 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ออกแบบแผนการ
จั ด ก าร เรี ย น รู้ ใน ก าร เป็ น ผู้ ช่ ว ย ค รู  รวม ทั้ งมี
ความสามารถในการสื่อสาร ความรับผิดชอบ จิต
สาธารณะ การทำงานเป็นทีม และปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืน และสามารถใช้ทักษะภาษาอังกฤษขั้นสูง
เพ่ือการสื่อสารและพัฒนาทักษะการคิด 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ 

     YLO 3 สามารถประยุกต์ ใช้องค์ความรู้ ด้ าน
วิชาชีพครูและวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ออกแบบ
แผนการจัดการเรียนรู้สำหรับปฏิบัติการสอน การ

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละชั้นปี (YLO) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 ENG_PLO 1 ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 ENG_PLO 5 

วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล รวมทั้งมีความสามารถใน
การสื่อสาร การบริหารจัดการชั้นเรียน จิตวิญญาณ
ความเป็นครู บุคลิกภาพความเป็นครู ความรับผิดชอบ 
จิตสาธารณะ การทำงานเป็นทีม และปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืน และสามารถใช้ทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 

ทักษะในวัตถุประสงค์เชิงวิชาการและสอดคล้องกับ
บริบทวิชาชีพครูและการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

    YLO 4 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาภาษาอังกฤษ ปฏิบัติหน้าที่อย่างมืออาชีพ 
ซึ่งครอบคลุม 17 สมรรถนะตาม PTRU Model และ
สามารถใช้ทักษะภาษาอังกฤษทั้ ง 4 ทักษะเพ่ือ
วัตถุประสงค์เฉพาะและสอดคล้องกับบริบทวิชาชีพครู
ภาษาอังกฤษ 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  ✓ 
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หมวดที ่3 โครงสร้างหลักสูตร รายวิชาและหน่วยกิต  

1. โครงสร้างหลักสูตร 
1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมทั้งหลักสูตร                129 หน่วยกิต 

 มีสัดส่วนหน่วยกิตแต่ละหมวดวิชาดังนี้  

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน่วยกิต 

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 9 หน่วยกิต 

  1.1 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ 6 หน่วยกิต 

  1.2 กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาอ่ืน 3 หน่วยกิต 

 2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 9 หน่วยกิต 

  2.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 3 หน่วยกิต 

  2.2 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 6 หน่วยกิต 

 3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 6 หน่วยกิต 

  3.1 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 หน่วยกิต 

  3.2 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 3 หน่วยกิต 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ 99 หน่วยกิต 

 1. กลุ่มวิชาชีพครู 39 หน่วยกิต 

  1.1 วิชาชีพครู 27 หน่วยกิต 

  1.2 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 12 หน่วยกิต 

 2. กลุ่มวิชาเอก 60 หน่วยกิต 

  1.1 วิชาเอกบังคับ 42 หน่วยกิต 

  1.2 วิชาเอกเลือก 18 หน่วยกิต 

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 

1.2 รายวิชาและหน่วยกิต   
(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน่วยกิต 

 1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                               จำนวน 9 หน่วยกิต 

 1.1 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ                            ให้เลือกเรียน 6 หน่วยกิต 

 0166001 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 
  Foundation English  

 0166002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตามสถานการณ์ต่าง ๆ ในศตวรรษที่ 21 3(2-2-5) 
  English for Communication through Various Situations in 

the 21st Century 
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 0166003 ภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
  English for Study Skills  

 0166004 ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 3(2-2-5) 
  English for Career Preparation  

 0166005 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ   3(2-2-5) 
  English for Professional Purposes  

 1.2 กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาอื่น ให้เลือกเรียน    จำนวน 3 หน่วยกิต 

 0166006 ทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารร่วมสมัย  3(2-2-5) 
  Thai Skills for Contemporary Communication  

 0166007 ทักษะภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
  Khmer Skills for Communication  

 0166008 ทักษะภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) 
  Chinese Skills for Communication  

 0166009 ภาษาไทยเพ่ือการนำเสนอ 3(2-2-5) 
  Thai for Presentation  

 0166010 พ้ืนฐานภาษาไทยสำหรับชาวต่างชาติ 3(2-2-5) 
  Basic Thai for Foreigners  

 2. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                    จำนวน 9 หน่วยกิต 

 2.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์                       ให้เลือกเรียน    จำนวน 3 หน่วยกิต 

 0266001 สวนบ้านแก้วศึกษา 3(3-0-6) 

  Suan Ban Kaew Study  

 0266002 จริยศึกษากับโลกยุคใหม่ 3(3-0-6) 

  Moral Education for the New World  

 0266003 พลเมืองสีเขียว   3(2-2-5) 
  Green Citizen  

 0266004 การพัฒนาซอล์ฟสกิล 3(3-0-6) 

  Development of Soft Skill  

 0266005 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
  Skills in the 21st Century for Living and Occupations  

 0266006 ขับร้องเพลงสมัยนิยมและเพลงพ้ืนบ้านของจันทบุรี 3(2-2-5) 
  Singing Popular Songs and Chanthaburi Folk Songs  

 0266007 กระบวนการคิดในสังคมสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

  Mindset In the Modern World  
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 0266008 การใช้ชีวิตด้วยจิตวิทยา 3(3-0-6) 

  Lifestyle Psychology  

 0266009 มนุษยสัมพันธ์ 3(3-0-6) 

  Human Relationships  

 0266010 ศิลปะการพูดและการนำเสนอ 3(2-2-5) 
  Art of Speaking and Presentation  

 0266011 การสื่อสารและรู้เท่าทันสื่อในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
  Communication and Media Literacy in Digital Age  

 0266012 การออกแบบในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
  Design in Everyday Life  

 0266013 ศิลปะเพ่ือความสุข 3(2-2-5) 
  Art for Happiness  

 2.2 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์                   จำนวน 6 หน่วยกิต 

    บังคับเรียน  3 หน่วยกิต 

 0266014 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 3(3-0-6) 
  H.M. King Bhumibol Adulyadej's Philosophy for 

Sustainable Development 

 

    และเลือกเรียนจากรายวิชาต่อไปนี้อีก  3 หน่วยกิต 

 0266015 การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 
  Thai Politics and Governance  

 0266016 การเรียนรู้ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
  Creative Community Learning  

 0266017 ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยของไทย 3(3-0-6) 
  Citizenship of Thai Democracy  

 0266018 จิตอาสากับการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
  Volunteer and Local Development  

 0266019 ภูมิคุ้มกันการทุจริต 3(3-0-6) 
  Anti-Corruption Immunity  

 0266020 วิถีไทยก้าวไกลสู่อาเซียน 3(3-0-6) 
  Thai Way Advances Towards ASEAN  

 0266021 เศรษฐกิจน่ารู้ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
  Economic Knowledge in the Digital Age  

 0266022 การบัญชีในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 
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  Accounting in Daily Life  

 0266023 สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
  Safe and Creative Media  

 0266024 วิศวกรสังคม 3(2-2-5) 
  Social Engineer  

 0266025 การเงินและความมั่งคั่ง 3(3-0-6) 
  Finance and Wealth  

 0266026 ผู้ประกอบการวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
  New Normal Entrepreneur  

 0266027 การจัดการองค์การและทุนมนุษย์ 3(3-0-6) 
  Innovation and Human Capital Management  

 0266028 การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น 3(2-2-5) 
  The Basics of Data Analytics  

 0266029 ชีวิตและความตาย 3(2-2-5) 
  Life and Death  

 3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาคณิตศาสต์จำนวน 6 หน่วยกิต 

 3.1 กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    ให้เลือกเรียน    จำนวน 3 หน่วยกิต 

 0366001 การคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 3(3-0-6) 
  Creativity and Innovation  

 0366002 การเกษตรตามแนวพระราชดำริ 3(3-0-6) 
  Royal Initiation for Agriculture  

 0366003 อัญมณีและเครื่องประดับในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 
  Gems and Jewelry in Daily Life  

 0366004 การใช้เทคโนโลยีในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
  Technology Literacy in the Digital Age  

 0366005 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(3-0-6) 
  Electronic Commerce  

 0366006 พืชพรรณเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 
  Plants for Health  

 0366007 วิทยาศาสตร์กับปัญญาประดิษฐ์ 3(3-0-6) 
  Science and AI  

 0366008 สมาธิและคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
  Meditation and Quality of Life  
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 0366009 ผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล 3(3-0-6) 
  National Marine Benefits  

 0366010 เขตทางทะเล และการจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 3(3-0-6) 
  Maritime Zones, Marine Resources and Coastal 

Management 

 

 0366011 สุนทรียะการเกษตร 3(3-0-6) 
  Aesthetic Agriculture  

 0366012 การพัฒนาชุมชนประมงแบบบูรณาการ 3(3-0-6) 
  Integrated Development for Fisheries Community  

 0366013 โลกของผลไม้ 3(3-0-6) 
  Fruit World  

 0366014 เทคโนโลยีพ้ืนฐานด้านการถ่ายภาพและตกแต่งภาพ 3(2-2-5) 
  Basic Technology of Photography and Image Adjustment  

 0366015 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในชวีิตประจำวัน 3(2-2-5) 
  Applications of Technology In Daily Life  

 0366016 การสร้างเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาวะ   3(2-2-5) 
  Health Promotion and Care  

 3.2 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์    ให้เลือกเรียน จำนวน 3 หน่วยกิต 

 0366017 การคิดและการตัดสินใจ 3(2-2-5) 
  Thinking and Decision Making  

 0366018 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 3(2-2-5) 
  Mathematics in Daily Life  

 0366019 การคิดเชิงเหตุผล 3(2-2-5) 
  Logical Thinking  

 0366020 คณิตศาสตร์เพ่ือฝึกทักษะทางปัญญา 3(2-2-5) 
  Mathematics for Cognitive Skill  

 0366021 การสำรวจความคิดเห็นและการนำเสนอข้อมูล 3(2-2-5) 
  Poll and Presentation  

(2) หมวดวิชาเฉพาะ 99 หน่วยกิต 

 1. กลุ่มวิชาชีพครู                                                 จำนวน 39 หน่วยกิต 

 1.1 วิชาชีพครู                                                   27 หน่วยกิต 

 1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) 
  Psychology for Teacher  
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 1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับครู            3(2-2-5) 
  Communication Strategies in Digital Age for Teachers  

 1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู 3(2-2-5) 
  Virtue Ethics for Teachers  

 1021201 ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 
  Educational Philosophy and Curriculum Development  

 1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 3(2-2-5) 
  Learning Management Science and Classroom 

Management 

 

 1042101   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
  Learning Measurement and Evaluation  

 1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
  Innovation and Information Technology for Learning 

Management 

 

 1012202 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 
  School Management and Educational Quality Assurance  

 1043101 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
  Research and Development and Learning   

 1.2 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                           จำนวน 12 หน่วยกิต 

 1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   2(90) 
  Internship 1  

 1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2   2(90) 
  Internship 2  

 1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3   2(90) 
  Internship 3  

 1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4   6(270) 
  Internship 4  

 2. กลุ่มวิชาเอก                                                   จำนวน 60 หน่วยกิต 

 2.1 วิชาเอกบังคับ                                               42 หน่วยกิต 

 1121101 การฟังและการพูดสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

Listening and Speaking for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

English Structure for English Teachers 

3(2-2-5) 
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 1121201 วรรณกรรมเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ 

Literary Works for English Teaching 

3(2-2-5) 

 1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 

Linguistics and Digital Technology for English Teaching 

3(2-2-5) 

 1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

Phonetics and Phonology for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1122102 ไวยากรณ์ขั้นสูงสําหรับครูภาษาอังกฤษ 

Advanced Grammar for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อนวัตกรรมเพ่ือการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

Designing Activities, Materials and Innovations for English 

Teaching 

3(2-2-5) 

 1122202 การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์สําหรับครูภาษาอังกฤษ 

Critical Reading for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

Academic Writing for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสําหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

English Language Learning Management for the 21st-

century Learners 

3(2-2-5) 

 1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

Translation for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

English Teaching for Local Development 

3(2-2-5) 

 1124201 วัฒนธรรมโลกสําหรับครูภาษาอังกฤษ 

World Cultures for English Teachers 

3(2-2-5) 

 1124202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบมาตรฐานสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

English for Language Proficiency Test for English Teachers 

3(2-2-5) 

 2.2 วิชาเอกเลือก                        ให้เลือกเรียน      จำนวน 18 หน่วยกิต 

 1121103 การเขียนอนุเฉท 

Paragraph Writing 

3(2-2-5) 

 1122103 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 

English Classroom Management 

3(2-2-5) 

 1123103 การวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 

Classroom Action Research in English Teaching 

3(2-2-5) 
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 1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 

Seminar in English Teaching 

3(2-2-5) 

 1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 

English Learning Activities by Problem-Based and Project-

Based Learning 

3(2-2-5) 

 1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วยวรรณกรรมสำหรับเด็ก 

Developing Thinking Skills through Children Literature 

3(2-2-5) 

 1123204 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

Curriculum and English Learning Activities 

3(2-2-5) 

 1124203 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา 

English Learning Management in Bilingual 

Schools 

3(2-2-5) 

 1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 
Online English Teaching and Learning 

3(2-2-5) 

 1124205 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทำงาน 

English for Career 

3(2-2-5) 

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี                                                    จำนวน         6                  หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี โดยไม่ซ้ำกับรายวิชาที่
เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม ในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตร
ของสาขาวิชานี้ 
 

ความหมายของรหัสวิชา 
   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 016xxxx หมายถึง วิชาในหมวดการศึกษาทั่วไปในกลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
 026xxxx หมายถึง วิชาในหมวดการศึกษาทั่วไปในกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 036xxxx หมายถึง วิชาในหมวดการศึกษาทั่วไปในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  หมวดวิชาเฉพาะด้าน (วิชาชีพครู/วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 

การกำหนดรหัสวิชาในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ประกอบด้วยตัวเลข 7 ตัว ดังนี้ 
100xxxx หมายถึง วิชาในหมวดวิชาร่วม 

101xxxx   หมายถึง วิชาในหมวดหลักการศึกษา 
102xxxx หมายถึง วิชาในหมวดหลักสูตรและการสอน 

103xxxx หมายถึง วิชาในหมวดเทคโนโลยีการศึกษา 
104xxxx หมายถึง วิชาในหมวดวัดผลและการวิจัยการศึกษา 
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105xxxx   หมายถึง วิชาในหมวดจิตวิทยาและการแนะแนว 

 

  หมวดวิชาเฉพาะด้าน (วิชาเอก)     

ลำดับที่  1 หมายถึง รหัสคณะ 

ลำดับที่  2-3 หมายถึง รหัสแสดงสาขาวิชาของคณะครุศาสตร์ 
           03 หมายถึง รายวิชาที่เปิดสอนโดยหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

ลำดับที่  4 หมายถึง รหัสแสดงลำดับชั้นปี 
ลำดับที่  5 หมายถึง ภาคการศึกษา 
ลำดับที่  6-7 หมายถึง ลำดับของรายวิชา 

 

1.3 คำอธิบายรายวิชา 

คำอธิบายรายวิชา (ภาคผนวก ก) ดูในภาคผนวก 
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2. แผนการศึกษา 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาอ่ืน) 

 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์) 
 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 
1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับครู 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1121101 การฟังและการพูดสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 21 
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ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ) 

 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี) 
 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู 
1021201 ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
 

2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1121201 วรรณกรรมเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ 

1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 20 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ) 

 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
0266014 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน (กลุ่ม
วิชามนุษยศาสตร์) 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 

1042101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

1122102 ไวยกรณ์ข้ันสูงสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 21 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

xxx xxxx (กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์) 
 

3(x-x-x) 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์) 
 

3(x-x-x) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการเรียนรู้ 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

 

2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อนวัตกรรมเพ่ือการ

เรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

1122202 การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์สำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 21 
 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  69 

 

ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1012201 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 

3(2-2-5) 

 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

3(x-x-x) 
3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) xxx xxxx  3(x-x-x) 
รวม 18 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
1043101 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 
 

2(90) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

xxx xxxx (กลุ่มวิชาเอกเลือก) 

3(x-x-x) 
3(x-x-x) 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 17 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 

 

6(270) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) - - 

รวม 6 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

หมวดวิชา/กลุ่มวิชา (หน่วยกิต) ชื่อวิชา หน่วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (9) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ (6) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาชีพครู (27) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือ 

สหกิจศึกษา (12) 

 

- 

 

- 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกบังคับ (42) 
1124201 วัฒนธรรมโลกสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

1124202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบมาตรฐานสำหรับ
ครูภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มวิชาเอกเลือก (18) 
 

- 

 

- 

หมวดวิชาเลือกเสรี (6) xxx xxxx 3(x-x-x) 

รวม 9 
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หมวดที ่4 การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

  1.1 ระบบ  

ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ ซึ่ง 1 ภาคการศึกษาปกติ 
มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
  1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

ไม่มี 

  1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  

ไม่มี 

2. การดำเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี   
พ.ศ. 2566 

ภาคการศึกษาที่ 1 ตั้งแตเ่ดือนมิถุนายน - เดือนตุลาคม 

ภาคการศึกษาที่ 2 ตั้งแตเ่ดือนพฤศจิกายน - เดือนกุมภาพันธ์ 
  2.2 ระบบการศึกษา 

แบบชั้นเรียนหรือเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
  2.3 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

การเทียบโอนเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ดังนี้ 
2.3.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ว่าด้วย การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี  

3. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนามการฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา  
  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาของคณะครุศาสตร์มีการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ  ประกอบด้วย                 
การสังเกตการบริหารในสถานศึกษา และการทดลองสอนในชั้นเรียน และมีการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา
ในสาขาวิชาเฉพาะ ประกอบด้วย การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาโดยอิสระควบคู่กับการนิเทศ การบูรณาการ
ความรู้ในการจัดทำแผนการเรียนรู้ การจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้สื่อนวัตกรรม  เทคนิค และยุทธวิธี                  
การเรียนรู้ในวิชาเฉพาะหรือวิชาเอกได้อย่างเหมาะสมกับผู้ เรียน  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้                         
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้และผู้เรียน การจัดทำบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรม                    
ทางวิชาการ การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน  การปฏิบัติงานครูนอกเหนือจากการสอน การสัมมนา                
ทางการศึกษา 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  

นักศึกษาต้องผ่านการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านการปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน 
ตามมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2564 ตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วย ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2559                 
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และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ข้อ 6/1 กำหนดให้ผู้ขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูต้องเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ (1) ผ่านการรับรองประสบการณ์วิชาชีพครูตามที่คณะกรรมการ
คุรุสภากำหนด และ (2) ผ่านการทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ                   
ที่คณะกรรมการคุรุสภากำหนด โดยสมรรถนะทางวิชาชีพ มี 3 ด้าน ได้แก่ 

3.1.1 สมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร วางแผน
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมาช่วยในการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมิน    

เพ่ือพัฒนาผู้เรียน การวิจัยและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน รวมทั้งการดูแล ช่วยเหลือ และพัฒนาผู้เรียน 

3.1.2 สมรรถนะด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน หมายถึง ความสามารถในการ
วิเคราะห์ วางแผน สร้างเครือข่าย ร่วมมือกับผู้ปกครอง และชุมชน ในการพัฒนาการเรียนรู้และคุณลักษณะ              
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน และการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.1.3 สมรรถนะด้านการปฏิบัติหน้าที่ครู และจรรยาบรรณของวิชาชีพ หมายถึง ความสามารถ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ครู มุ่งมั่นพัฒนาผู้ เรียน ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีจรรยาบรรณต่อตนเอง                      
วิชาชีพ ผู้รับบริการ ผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ และสังคม 

  3.2 ช่วงเวลา  
1. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ชั้นปีที ่ 1 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 3 สัปดาห์  
2. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ชั้นปีที ่ 2 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 3 สัปดาห์ 
3. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 ชั้นปีที ่ 3 ภาคเรียนที่ 2 จำนวน 1 เดือน  

4. ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 ชั้นปีที ่ 4 ภาคเรียนที่ 1 จำนวน 1 ภาคการศึกษา 

  3.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
 

ระดับชั้นปี ระดับขั้นการฝึกประสบการณ์ หน้าทีแ่ละจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน 

1 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 รอบรู้งานในบทบาทหน้าที่ครู (ขั้นต่ำ 90 ชั่วโมง) 
2 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 ปฏิบัติงานผู้ช่วยครู (ขั้นต่ำ 90 ชั่วโมง) 
3 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 มีความสามารถในปฏิบัติการสอน ปฏิบัติการสอนในสาขา

วิชาเอกหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง อย่างน้อย 1 รายวิชา (ขั้นต่ำ 
90 ชั่วโมง) 

4 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 มีความพร้อมเป็นครูมืออาชีพ โดยปฏิบัติการสอนในสาขา
วิชาเอกหรือสาขาที่เกี่ยวข้อง อย่างน้อย 8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
(ขั้นต่ำ 270 ชั่วโมง) 
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4. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  
  4.1 คำอธิบายโดยย่อ 

แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก โดยนำหลักการของ
ระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษามาประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน  
  4.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

4.2.1 ทำวิจัยที่สอดคล้องกับปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย 

4.2.2 นำผลการวิจัยไปใช้ในการวางแผนการแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.2.3 เผยแพร่ผลการวิจัยหรือสร้างนวัตกรรมจากผลการวิจัยที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน 

  4.3 ช่วงเวลา 
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 ชั้นปีที ่4 ภาคเรียนที่ 1 จำนวน 1 ภาคการศึกษา 

  4.4 จำนวนหน่วยกิต 

เป็นภาระงานที่รวมอยู่ในรายวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 จำนวน 6 หน่วยกิต 

  4.5 การเตรียมการ 
นักศึกษาต้องผ่านการเรียนรายวิชา การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้และการปฐมนิเทศสำหรับ

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 

  4.6 กระบวนการประเมินผล 

ประเมินจากรายงานการวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งประเมินโดยอาจารย์นิเทศก์  
5. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
  5.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

กระบวนการที่จะใช้ในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตร์ที่วางแผนไว้เพ่ือพัฒนาการเรียน  

การสอนนั้น พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องประเมินผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้                     
ว่ามีความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปราย
โต้ตอบจากนักศึกษา การตอบคำถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่กล่าวข้างต้นแล้ว                  

ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องต้นได้ว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ หากวิธีการที่ใช้ไม่สามารถทำให้ผู้เรียนเข้าใจได้ 
ก็จะต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ได้ว่าผู้เรียน                  
มีความเข้าใจหรือไม่ในเนื้อหาที่ได้สอนไป หากพบว่ามีปัญหาก็จะต้องมีการดำเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนในโอกาสต่อไป 

  5.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

ให้นักศึกษาได้มีการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรู้ของอาจารย์ครอบคลุมทุกด้าน ประกอบด้วย 
ด้านการเรียนการสอน ด้านการวัดและประเมินผล ด้านเอกสารและสื่อประกอบการสอน และด้านการวางตน  
ในสถานภาพของการเป็นอาจารย์ 
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หมวดที ่5 ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสตูร  
คณาจารย์และที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

1. สถานที่จัดการเรียนการสอน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  

2. ความสัมพันธ์ (ถ้าม)ี กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
2.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

       2.1.1 รายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ได้แก่ 1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  2) กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์  ทุกรายวิชา
จัดการเรียนการสอน โดยคณะต่าง ๆ ที่เปิดสอนวิชาศึกษาท่ัวไป 

               2.1.2 รายวชิาหมวดวิชาเฉพาะด้าน ได้แก่ กลุ่มวิชาชีพครู จัดสอนโดยคณะครุศาสตร์ กลุ่มวิชาเอก   
เช่น วิชาเอกบังคับและวิชาเอกเลือก จัดสอนโดยคณะครุศาสตร์ 
     2.1.3 รายวิชาหมวดวิชาเลือกเสรี จัดสอนโดยคณะต่าง ๆ 

2.2 รายวิชาที่เปิดสอนให้คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

                รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร นักศึกษาต่างคณะสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีได้ 
2.3 การบริหารจัดการหลักสูตร 

       2.3.1 แต่งตั้งผู้ประสานงานรายวิชาทุกรายวิชาเพ่ือทำหน้าที่ประสานงานกับสาขา/คณะ        
อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาในการพิจารณาข้อกำหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล 
การดำเนินการ 
      2.3.2 มีคณะกรรมการประจำหลักสูตร ทำหน้าที่กำกับดูแล โดยประสานงานกับกองบริการ
การศึกษาเพ่ือประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ และควบคุมการดำเนินการเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดรายวิชา  
3. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  หลักสูตรมีกระบวนการดำเนินงานเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และการทำวิจัย โดยการ                         
มีส่วนร่วมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร เพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้                  
ที่ เพียงพอและตอบสนองต่อการใช้งาน รวมทั้งมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์                           
ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือนำผลมาใช้ในการพิจารณาจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ เป็นไปตาม                
ความต้องการของนักศึกษา  ซึ่ งหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ มีสิ่ งสนับสนุน                 
การเรียนรู้ของนักศึกษา ดังต่อไปนี้  
  3.1 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่ในปัจจุบัน 

3.1.1 ห้องเรียนที่มีอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสม ได้แก่ คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์นำเสนอหน้าชั้นเรียน และมีการจัดตารางการใช้ห้องเรียนอย่างเป็นระบบ 

3.1.2 ห้องปฏิบัติการทางสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
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3.1.3 มุมหนังสือภายในห้องสาขาวิชาภาษาอังกฤษ ประกอบไปด้วยสื่อต่าง ๆ ที่มีความทันสมัย 
เช่น ตำราเรียน หนังสือ วารสาร โสตทัศนูปกรณ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ วิทยานิพนธ์ ฐานข้อมูลข่าวการศึกษา 
ฐานข้อมูลวารสารทางการศึกษา นวัตกรรมทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

3.1.4 โรงเรียนสาธิต เป็นแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้กับอาจารย์และนักศึกษา โดยนักศึกษา         
ได้ลงไปสังเกตและฝึกประสบการณ์ทุกชั้นปี 

3.1.5 โรงเรียนเครือข่ายในการปฏิบัติการสอน ซึ่งเป็นโรงเรียนที่ผ่านการรับรองจากสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  

สำหรับแหล่งค้นคว้าวิจัย ทางมหาวิทยาลัยมีสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ            
สำหรับสนับสนุนทางด้านวิชาการ ในการจัดหาหนังสือ วารสาร รวมถึงทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส์             
ที่เป็นประโยชน์กับการเรียนการสอนของหลักสูตร 

  3.2 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

3.2.1 สาขาวิชาภาษาอังกฤษได้ประสานงานกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ          
ในการจัดซื้อหนังสือ และตำราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบ            
การเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ที่จำเป็น 

3.2.2 สาขาวิชาภาษาอังกฤษได้จัดสรรงบประมาณของสาขาในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำหรับฝึก
ปฏิบัติการทางภาษาอังกฤษ และจัดซื้อหนังสือ ตำรา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทางภาษาอังกฤษ 

3.2.3 คณะครุศาสตร์จะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น             
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด์ เป็นต้น 

  3.3 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

       ทางสาขาวิชาภาษาอังกฤษ มีการประชุมทบทวนกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความ
พึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู้  และนำผลการประเมินแจ้งต่อคณะ                
และมหาวิทยาลัยเพื่อดำเนินการต่อไป 

4. การบริหารอาจารย์ของหลักสูตร 
 การแต่งตั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์พิเศษนั้น ภาควิชา
ภาษาอังกฤษได้กำหนดคุณสมบัติของอาจารย์ ประสบการณ์การสอนและงานวิจัย คุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับ
สาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน และมีคุณสมบัติสอดคล้องตามเกณฑ์มาตรคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา            
พ.ศ. 2565 

  4.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

 4.1.1 กำหนดคุณสมบัติอาจารย์ให้ ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ของสำนักงานคณะกรรมการ                
การอุดมศึกษา โดยคำนึงถึงคุณวุฒิทางการศึกษาต้องเป็นสาขาวิชาภาษาอังกฤษ และมีความสามารถ            
ในการใช้ภาษาอังกฤษ และการใช้สารสนเทศการสื่อสาร เช่น คอมพิวเตอร์ โปรแกรมข้ันพื้นฐาน เป็นต้น 

4.1.2 ประกาศและเสาะหาผู้ที่มีคุณสมบัติตามต้องการ 
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(1) สืบค้นประวัติ และคุณสมบัติของผู้สมัครจากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้อย่างเป็นระบบ 
และมีการตรวจสอบข้อมูลอย่างเป็นธรรม 

(2) ทดสอบความสามารถในการสอนและการใช้สื่อการศึกษา 

(3) เสนอแต่งตั้งและประเมินการปฏิบัติงานตามระเบียบของมหาวิทยาลัย  
  4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

4.2.1 อาจารย์ร่วมกับผู้เรียนประเมินรายวิชาเมื่อสิ้นสุดรายวิชาทุกรายวิชา 

4.2.2 อาจารย์ร่วมในการสัมมนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเมื่อสิ้นสุดปีการศึกษาทุกปี 
4.2.3 อาจารย์เสนอข้อมูลต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือรวบรวมและจัดทำร่างการ

ปรับปรุงหลักสูตร และร่วมประชาพิจารณ์ให้ข้อคิดเห็น 

4.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 

แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาร่วมกับคณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร์  เพ่ือเสนอต่อ
คณะกรรมการสภาวิชาการ กรณกีารแต่งตั้งอาจารย์พิเศษให้เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ 
5. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 

5.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง บทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ คุณค่าความเป็นอาจารย์ 
รายละเอียดของหลักสูตร ตลอดจนให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  
   5.2 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ระดับสาขาวิชา 
  5.3 จัดระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring System) แก่อาจารย์ใหม่ 
 5.4 ให้อาจารย์ใหม่สังเกตการสอนของอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ 
6. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
  6.1 การพัฒนาความรู้และทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

       6.1.1 การส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนและการ
วิจัย   อย่างต่อเนื่อง การสนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ การ
ประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ 
       6.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ทันสมัย 

          6.2 การพัฒนาทางวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ 

 6.2.1 การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้                    
และคุณธรรม 

 6.2.2 การกระตุ้นอาจารย์ทำผลงานทางวิชาการเพ่ือพัฒนาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

 6.2.3 การส่งเสริมการทำวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ          
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง  

 6.2.4 การจัดเงินทุนเพ่ือผลิตผลงานวิจัยเพื่อให้มีผลงานตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติ 
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7. ชื่อ นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

 

ลำดับที ่
 

ชื่อ–สกุล 
 

ตำแหน่งทางวิชาการ 
 

คุณวุฒกิารศึกษา / สาขาวิชา 
 

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

1   นางสาวสิริพร โอฬารจันทโรทัย 

  3529900094xxx 

อาจารย์   ค.ม. (หลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษ) 

  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 2 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

2557 

2548 

2   นางสาววกุล จุลจาจันทร ์
  3229800019xxx 

อาจารย์    ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ)  

   ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
 ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ)) เกียรติ

นิยมอันดับ 1 

  มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
  สถาบันราชภัฎพระนครศรีอยุธยา 

2552 

 

2548 

2546 

 

3   นางสาววัชราภรณ์ เกตุช้าง 
  1100900081xxx 

อาจารย์   ศศ.ม. (ภาษาและการสื่อสาร) 
    
   ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 

  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ (นิด้า) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

2557 

 

2550 

4   นางสาวทารินทร์ ปิ่นทอง 
  1219900388xxx 

อาจารย์   ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ) 

  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยมอันดับ 1 

  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2562 

2557 

5   นางฬิฏา สมบูรณ์    
  3340701491xxx 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
(สาขาวิชาการศึกษา 
อนุสาขาวิชา วิจัย

การศึกษา) 

  ปร.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
  ค.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
  ค.บ. (คณิตศาสตร์) 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
  วิทยาลัยครูอุบลราชธานี 

2557 

2552 

2532 
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8. ชื่อ สกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
  8.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร 

 

ลำดับ ชื่อ - สกุล 
คุณวุฒ ิ/ สาขาวิชา /  

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ตำแหน่ง
วิชาการ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห์) 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

1 

 

นางสาวสิริพร 
โอฬารจันทโรทัย 

 3529900094xxx 

 

- ค.ม. (หลักสูตรและการสอน
ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 
2557 

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยม
อันดับ 2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง, 2548 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

2 นางสาววกุล จุลจา
จันทร์ 
3229800019xxx 

- ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาต่างประเทศ)

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2552 

- ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี, 
2548 

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ)) 
เกียรตินิยมอันดับ 1 

สถาบันราชภัฎพระนครศรีอยุธยา, 

2546 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

3 นางสาววัชราภรณ์ 
เกตุช้าง
1100900081xxx 

- ศศ.ม. (ภาษาและการสื่อสาร)
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
(นิด้า), 2557 

- ศศ.บ. (อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม, 

2550 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

4 นางสาวทารินทร์ 
ปิ่นทอง
1219900388xxx 

- ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 

- ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยม

อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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ลำดับ ชื่อ - สกุล 
คุณวุฒ ิ/ สาขาวิชา /  

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ตำแหน่ง
วิชาการ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห์) 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2557 

5 นางฬิฏา สมบูรณ์   
3340701491xxx 

- ปร.ด. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 
2557 

- ค.ม. (วิจัยและประเมินผล
การศึกษา) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 
2552 

- ค.บ. (คณิตศาสตร์) 
วิทยาลัยครูอุบลราชธานี, 2532 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 
(การศึกษา 

อนุสาขาวิชา 
วิจัย

การศึกษา) 
 

 

12 12 12 12 12 

   

  8.2  อาจารยป์ระจำ 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล 
คุณวุฒ ิ/ สาขาวิชา /  

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ตำแหน่ง
วิชาการ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห์) 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

25
71

 
1 นายคมพล 

สุวรรณกูฏ 

- ค.ด. (พัฒนศึกษา) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2544 

- พบ.ม. (พัฒนาสังคม) 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ , 2539 

- สศ.บ. (บริหารสาธารณสุข)   
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2536 

ผศ. 12 12 12 12 12 

2 นายสวัสดิ์ชัย 

ศรีพนมธนากร 
- กศ.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2550 

- กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2535 

- ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

ผศ. 12 12 12 12 12 
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  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2529 

3 นายวิวัฒน ์

เพชรศรี 
- กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน)  
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2552 

- กศ.ม. (การประถมศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2539 

- ค.บ. (นาฏศิลป์) 
  วิทยาลัยครูสวนสุนันทา, 2523 

- ป.กศ.สูง (นาฏศิลป์) 
  วิทยาลัยครูสวนสุนันทา, 2521 

ผศ. 12 12 12 12 12 

4 นางสาวกรองทอง  
จุลิรัชนีกร 

- ศษ.ด. (การบริหารการศึกษาพิเศษ) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดสุติ, 2557 

- กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2549 

- ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  สถาบันราชภัฏสงขลา, 2545 

ผศ. 12 12 12 12 12 

5 นางสาวหฤทัย 

อนุสสรราชกิจ 

- ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2549 

- ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2539 

- ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2535 

ผศ. 12 12 12 12 12 

6 นายธนิก 

คุณเมธีกุล 

- ค.ด. (การบริหารการศึกษา) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2552 

- วท.ม. (การวางแผนสิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนา 

  ชุมชนและชนบท) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2549 

- บธ.บ. (การตลาด) 
  มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ, 2533 

ผศ. 12 12 12 12 12 

7 นายธีรังกูร - ปร.ด. (พัฒนศึกษา) ผศ. 12 12 12 12 12 
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วรบำรุงกุล 

 

  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2556 

- กศ.ม. (มัธยมศึกษา-การสอนภาษาอังกฤษ) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2548 

- ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2552 

- ศศ.บ. (วัดและประเมินผลทางการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2553 

- ศศ.บ. (การศึกษานอกระบบ) 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2555 

- ศศ.บ. (การแนะแนว) 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2557 

- ศน.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, 2545 

8 นางฬิฏา 

สมบูรณ์ 
- ปร.ด. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 2557 

- ค.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, 2552 

- ค.บ. (คณิตศาสตร์) 
  สถาบันราชภัฏอุบลราชธานี, 2532 

ผศ. 12 12 12 12 12 

9 นางสาวเยาวเรศ 

ใจเย็น 

- ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2550 

- ป.บัณฑิต(การสอนวิทยาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2545 

- วท.บ.(เคมี) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2544 

ผศ. 12 12 12 12 12 

10 นายณัฐพงษ์  
จรทะผา 

- กศ.ด. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2562 

- กศ.ม. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2553 

ผศ. 12 12 12 12 12 
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- วท.บ. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2551 

11 นายปิยะพงศ์ 
กู้พงศ์พันธ์ 

- ปร.ด. (วิทยาศาสตร์การออกกำลังกายและ 

  การกีฬา) มหาวิทยาลัยบูรพา, 2561 

- กศ.ม. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2553 

- วท.บ. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2551 

ผศ. 12 12 12 12 12 

12 ว่าที่ ร้อยโท ภูวดล  
บัวบางพลู 

- กศ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2554 

- คอ.ม. (คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
  สารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

  พระจอมเกล้าธนบุรี, 2544 

- วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
  สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา, 2541 

ผศ. 12 12 12 12 12 

13 นางสาวพัชรินทร์ 
รุจิรานุกูล 

- ปร.ด. (การศึกษาและการพัฒนาสังคม) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2560 

- ค.ม. (พัฒนศึกษา) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2551 

- ศศ.บ. เกียรตินิยม (ศาสนาและปรัชญา)  
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2547 

ผศ. 12 12 12 12 12 

14 นางสาวธันวด ี

ดอนวิเศษ 

- ปร.ด. (การศึกษาและการพัฒนาสังคม)  
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2561 

- ศศ.ม. (พัฒนาสังคม) 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2552 

- ป.บัณฑิต (บัณฑิตอาสาสมัคร) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2545 

- ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  สถาบันราชภัฏบุรีรัมย์, 2544 

ผศ. 12 12 12 12 12 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  85 

ลำดับ ชื่อ - สกุล 
คุณวุฒ ิ/ สาขาวิชา /  

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ตำแหน่ง
วิชาการ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห์) 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

15 นายเดชาวุฒิ 
วานิชสรรพ์ 

- ปร.ด. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2555 

- วท.ม. (วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550 

- ป.บัณฑิต (การสอนวิทยาศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2548 

- วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร)์ 
  เกียรตินิยมอันดับ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

  พระนครศรีอยุธยา, 2547 

ผศ. 12 12 12 12 12 

16 นายอติราช 

เกิดทอง 
- กศ.ม. (การวิจัยและสถิติทางการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2552 

- ค.บ. (คณิตศาสตร์) 
  สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา , 2547 

ผศ. 12 12 12 12 12 

17 นายชาญชลักษณ์ 

เยี่ยมมิตร 

- กศ.ม. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  , 2557 

- วท.บ. (วิทยาศาสตร์การกีฬา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี, 2548 

ผศ. 12 12 12 12 12 

18 นางสาววราลี  
ถนอมชาติ 

 

- ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2549 

- กศ.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2546 

ผศ. 12 12 12 12 12 

19 นางสาวเกศิณี 
ศิริสุนทรไพบูลย์ 

- ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2552 

- ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน) 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2539 

ผศ. 12 12 12 12 12 

20 นางสาวญาณิศา 
บุญพิมพ์ 

- กศ.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2552 

- ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  สถาบันราชภัฏพระนคร, 2546 

ผศ. 12 12 12 12 12 
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21 นางสาวอัฐฉญา 

แพทย์ศาสตร์ 
- วท.ม. (จิตวิทยาการให้คำปรึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2552 

- กศ.บ. (การวัดและประเมินผลทางการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2549 

ผศ. 12 12 12 12 12 

22 นางสาวจุลลดา 
จุลเสวก 

- ค .ม.  (โสตทัศนศึกษา) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2549 

- กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2546 

ผศ. 12 12 12 12 12 

23 นายเจนวิทย์ 
วารีบ่อ 

- ปร.ด. (วิจัย วัดผล และสถิติการศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2562 

- กศ.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2556 

- วท.บ. (ฟิสิกส์) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2553 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

24 นายวัยวุฒ ิ

บุญลอย 

- กศ.ด. (การบริหารและการจัดการการศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2560 

- ร.ม. (การเมืองการปกครอง) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2551 

- น.บ. (นิติศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, 2547 

- ศศ.บ. (รัฐศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 2536 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

25 นายเริงวิชญ์ 
นิลโคตร 

- ปร.ด. (พัฒนศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2558 

- ศศ.ม. (พัฒนาชนบทศึกษา)  
  มหาวิทยาลัยมหิดล, 2547 

- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) มหาวิทยาลัย 

  มหาจุฬาลงกรณ์ณราชวิทยาลัย, 2541 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

26 นางสาวสุนิตย์ตา - ปร.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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เย็นทั่ว   มหาวิทยาลัยบูรพา, 2561 

- ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2548 

- ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี,  
  2545 

27 นายอรุณเกียรติ 
จันทร์ส่งแสง 

- ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, 2562 

- ค.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี, 2549 

- ค.ม. (การบริหารการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี, 2553 

- ศษ.บ. (เทคโนโลยีและสื่อการสอน)  
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรมเครื่องกล) 
  มหาวิทยาลัยศรีปทุม, 2539 

 12 12 12 12 12 

28 นางสาวสุพัตรา  
รักษาสนธิ์ 

- ปร.ด. (สาขาวิทยาศาสตร์การออกกำลัง 
  กายและการกีฬา (จิตวิทยาการกีฬา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2561 

- วท.ม. (วิทยาศาสตร์การออกกำลังกาย 

  และกีฬา) มหาวิทยาลัยบูรพา, 2548 

- วท.บ. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2539 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

29 นางสาวเสาวนีย์   
เจียมจักร 

- ปร.ด. (วิจัย วัดผลและสถิติการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2558 

- ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 2539 

- ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
  วิทยาลัยครูเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์  

อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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  ปทุมธานี, 2534 

30 นางสาวณัฐฐินุช  
จุยคำวงศ์ 

- กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2562 

- กศ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2555 

- บธ.บ. (ศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ)   
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2551 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

31 นายเจนจบ 

สุขแสงประสิทธิ์ 
- ปร.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2556 

- กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2541 

- ค.บ. (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา) 
  วิทยาลัยครูจันทรเกษม, 2532 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

32 นายชวนพบ  
เอ่ียวสานุรักษ์ 

- ปร.ด. (นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี)  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 

  ธนบุรี, 2558 

- กศ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2549 

- กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2544 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

33 นายศิริศักดิ์ 
ทิพย์ทวีชาญ 

- ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2564 

- ศศ.ม. (ภูมิศาสตร์อุตสาหกรรม) 
  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2551 

- อษ.บ. (ภูมิศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2547 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

34 นายบดินทร์ 
ปั้นบำรุงกิจ 

- ค.ม. (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2555 

- วท.บ. (พลศึกษา) 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  89 

ลำดับ ชื่อ - สกุล 
คุณวุฒ ิ/ สาขาวิชา /  

สถาบันที่สำเร็จการศึกษา 

ตำแหน่ง
วิชาการ 

ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห์) 

25
67

 

25
68

 

25
69

 

25
70

 

25
71

 

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  , 2553 

35 นายธีรพงษ์ 

จันเปรียง 
- ศษ.ม. (การจัดการเรียนรู้) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, 2555 

- ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร์ 
  และสารนิเทศศาสตร์) 
  สถาบันราชภัฏบุรีรัมย์, 2542 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

36 นายจักรวรรดิ  
กิ่งส้มกลาง 

- กศ.ม. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  , 2552 

- กศ.บ. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  , 2548 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

37 นางสาวติยาพร  
ธรรมสนิท 

- กศ.ม. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2553 

- วท.บ. (พลศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2549 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

38 นางสาวชิดชนก 

ศรีราช 

- กศ.ม. (วิทยาศาสตร์การกีฬา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  , 2555 

- วท.บ. (วิทยาศาสตร์การกีฬา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี, 2551 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

39 นางสาววรันธร  
อรรคปทุม 

- ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการให้ 
  คำปรึกษา) มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2555 

- ศศ.บ. (การจัดการการพัฒนาสังคม) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2552 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

40 นางสาวนิศากร 

หวลจิตร ์
- ศษ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว)  
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2553 

- ศศ.บ. (ปรัชญาและศาสนา) 
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2547 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

41 นางสาวจีรนันท์ 
พูลสวัสดิ์ 

- กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2554 

- ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรุี, 2549 

42 นางสาวธิดารัตน์ 
พานพ่วง 

- กศ.ม. (การศึกษาพิเศษ) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2554 

- ค.บ. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรุี, 2549 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

43 นางสาวณิชาภา  
เจริญรูป 

- ศศ.ม. (สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี, 2552 

- ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี, 2554 

- บธ.บ. (การตลาด) 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี, 2548 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

44 นายสมปอง 
มูลมณี 

- ศศ.ม. (ภาษาไทย : วรรณคดี) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2552 

- ศศ.บ. (ภาษาไทย) 
  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2560 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

45 นางสาวกรฎา 
สุขุม 

- ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2559 

- ศศ.บ. (ภาษาไทย) (เกียรตินิยมอันดับ 2)  
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2549 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

46 นางสาวสริตา 
ปัจจุสานนท์ 

- ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2558 

- ศศ.บ. (ภาษาไทย) (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
  มหาวิทยาลัยบูรพา, 2552 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

47 นางสาวพัชรินทร์ 
เสือสาวะถี 

- ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)    
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2559 

- ศศ.บ. (ภาษาไทย)  
  มหาวิทยาลัยพายัพ, 2550 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

48 นางสาวอภิสรา 
โคตรโยธา 

- ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2564 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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- ศศ.บ. (ภาษาไทย) (เกียรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 

49 นางสาววัชราภรณ ์

เกตุช้าง 
- ศศ.ม. (ภาษาและการสื่อสาร) 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, 2557 

- ศศ.บ. (ภาษาและการท่องเที่ยว)  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม, 2550 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

50 นางสาวสิริพร 
โอฬารจันทโรทัย 

- ค.ม. (หลักสูตรและการสอนภาษาอังกฤษ)  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2557 

- ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 2) (ภาษาอังกฤษ)  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง, 2544 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

51 นางสาวทารินทร์ 
ปิ่นทอง 

- ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษ)  
  มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2562 

- ศศ.บ. (เกียรตินิยมอันดับ 1) (ภาษาอังกฤษ)  
  มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2557 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

52 นายนที ยงยุทธ - วท.ม. (การศึกษาวิทยาศาสตร์-คอมพิวเตอร์) 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
  ลาดกระบัง, 2555 

- ค.อ.บ. (อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
  ลาดกระบัง, 2545 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 

53 นายคงกฤช 

ปิตานนท์ 
- วท.ม. (การจัดการระบบสารสนเทศ)  
  Coleman University, USA, 2553 

- วท.บ. (วิทยาการโทรคมนาคม)  
  มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ, 2551 

อาจารย์ 12 12 12 12 12 
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หมวดที ่6 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาแผนการรับนักศึกษา และงบประมาณ 

1. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
  เป็นผู้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า มีค่านิยมเจตคติที่ดีและคุณลักษณะ                 

ที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านการสอบวัดคุณลักษณะความเป็นครู และผ่านเกณฑ์ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือก ซึ่งสถาบันอุดมศึกษา              
เป็นผู้กำหนด 

2. ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 

  - ไม่มี 

3. กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2 

  - ไม่มีปัญหาในข้อ 2 

4. แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
 

ปีท่ี 
ปีการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 

1 60 60 60 60 60 

2 - 60 60 60 60 

3 - - 60 60 60 

4 - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 240 

จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะจบ - - - 60 60 
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5. ตารางงบประมาณ  

รายการ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

งบประมาณรายรับ       

ค่าธรรมเนียมการศึกษาเหมาจ่าย 1,055,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 

รวมทั้งสิ้น 1,055,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 

งบประมาณรายจ่าย           

งบบุคลากร 440,000 466,400 494,300 524,000 555,400 

งบดำเนินการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 

งบลงทุน 50,000 50,000 70,000 70,000 70,000 

งบอุดหนุน 100,000 115,000 132,200 152,000 174,800 

งบรายจ่ายอื่นๆ  100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวมทั้งสิ้น 840,000 881,400 946,500 996,000 1,050,200 

 

ค่าใช้จ่ายในการผลิตบัณฑิต 24,000 บาท/คน/ปี 
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หมวดที ่7 การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 

1. กฎ ระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน 

  การวัดผลและการประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ว่าด้วย 
การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 ใช้ระบบการให้คะแนนแบบมีค่าระดับขั้น และแบบไม่มีค่าระดับ
ขั้น ดังนี้ 

1.1 ระบบระดับค่าคะแนน แบ่งเป็น 8 ระดับ ดังนี้ 
      ระดับการประเมิน ความหมายของผลการศึกษา ค่าระดับคะแนน 

A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 

B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 

B ดี  (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช้  (Fairly Good) 2.5 

C พอใช้ (Fair) 2.0 

D+ อ่อน (Poor) 1.5 

D อ่อนมาก (Very Poor) 1.0 

F ตก (Fail) ไม่คิดค่าระดับคะแนน 

1.2 ระบบไม่มีค่าระดับคะแนน  กำหนดสัญลักษณ์การประเมิน ดังนี้ 
ระดับการประเมิน ความหมายของผลการศึกษา 

PD ผ่านดีเยี่ยม (Pass with Distinction) 

P ผ่าน (Pass) 

NP ไม่ผ่าน (Not Pass) 

     ระบบในข้อ 1.2 นี้ ใช้สำหรับประเมินผลรายวิชาที่หลักสูตรบังคับให้เรียนเพ่ิมตามข้อกำหนด
เฉพาะ  และรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยกำหนดให้เรียนเพ่ิม  แต่การลงทะเบียนต้องเป็นไปตามลำดับวิชาที่แต่
ละหลักสูตรกำหนด  

     รายวิชาที่เป็นวิชาบังคับและได้ผลประเมิน “F”  และ  “NP”  นักศึกษาต้องลงทะเบียนเรียนใหม่
จนกว่าจะสอบได ้

กรณีสอบตกในรายวิชาเลือกสามารถเปลี่ยนไปเลือกวิชาเลือกอ่ืนแทนได้ 
ส่วนการประเมินรายวิชาในกลุ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา ถ้าได้ระดับการ

ประเมินต่ำกว่า “C” หรือระดับการประเมินเป็น “NP” ถือว่าสอบตก และต้องลงทะเบียนเรียนใหม่ ถ้าได้
ระดับการประเมินต่ำกว่า “C” เหนือระดับการประเมินเป็น “NP” เป็นครั้งที่สอง ถือว่าหมดสภาพการเป็น
นักศึกษา 

กรณีนักศึกษาที่ทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใด ให้นักศึกษาผู้นั้นได้รับผลการเรียน 
“F” ในรายวิชานั้น และมหาวิทยาลัยพิจารณาโทษเพ่ิมเติมตามควรแก่กรณี 
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1.3 สัญลักษณ์อ่ืน มีดังนี้ 
Au (Audit) ใช้สำหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง โดยไม่นับหน่วยกิต 

W (Withdraw) ใช้สำหรับบันทึกหลังจากนักศึกษาขอถอนรายวิชานั้นก่อนกำหนดสอบปลาย
ภาค ไม่น้อยกว่า 2 สัปดาห์ หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย และในกรณีที่นักศึกษาลาพักการศึกษา
หลังจาก ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแล้ว 

I (Incomplete) ใช้สำหรับการบันทึกการประเมินที่ไม่สมบูรณ์ในรายวิชา ดังต่อไปนี้ 
(1) I นักศึกษายังปฏิบัติงานซึ่งเป็นส่วนประกอบการศึกษารายวิชานั้นยังไม่สมบูรณ์ 
(2) I* นักศึกษาขาดสอบเพราะป่วย หรือมีเหตุสุดวิสัยและได้รับอนุมัติจากคณบดี 
นักศึกษาที่ได้ “I” ในรายวิชาใด ให้อาจารย์ผู้สอนรายงานผลการสอบในภาคการศึกษาถัดไปที่

นักศึกษามีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากพ้นกำหนดดังกล่าวมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการเรียน จาก “ I” เป็น 
“F” 

รายวิชาที่การวัดผลการเรียนยังไม่สมบูรณ์โดยมีผลการเรียนเป็น I หรือ I* ให้บันทึกไว้เป็นการ
ชั่วคราวจนกว่าจะได้รับผลการเรียนในรายวิชานั้น 

2. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
  2.1 ต้องลงทะเบียนเรียนหน่วยกิตครบตามโครงสร้างหลักสูตรที่กำหนดไว้ในเล่มของสาขาวิชานี้ 
  2.2 ต้องไม่มีภาระหนี้สินกับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
  2.3 นักศึกษาต้องบรรลุผลลัพธ์ที่คาดหวังของหลักสูตร 

  2.4 เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  
พ.ศ. 2566 

“หมวด 8 การสำเร็จหลักสูตรและการเสนอให้ได้รับปริญญา 

ข้อ 47. ในภาคการศึกษาสุดท้ายที่นักศึกษาจะสำเร็จการศึกษา นักศึกษาจะต้องยื่นคำ
ร้องขอสำเร็จการศึกษาท่ีกองบริการการศึกษา 

ข้อ 48 นักศึกษาภาคปกติที่สำเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 
48.1 มีความประพฤติดีตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

48.2 สอบได้รายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตรและเงื่อนไขของหลักสูตร 

48.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00  
48.4 ผ่านการประเมินการร่วมกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

48.5 ผ่านการทดสอบการประเมินความรู้และทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนด 

48.6 มีเวลาเรียน สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ำกว่า 4  
ภาคการศึกษาปกติ สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ไม่ต่ำกว่า 6 ภาคการศึกษาปกติ  

ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่องมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี ในสาขาวิชานั้นๆ  
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ข้อ 49 นักศึกษาภาคพิเศษที่สำเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนทุกข้อ ดังนี้ 
49.1 มีคุณสมบัติตามข้อ 48.1 48.2 และ 48.3 

49.2 มีเวลาเรียน สำหรับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่ต่ำกว่า 6 ภาคการศึกษา 
สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี ไม่ต่ำกว่า 9 ภาคการศึกษาปกติ 

ทั้งนี้ การสำเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่องมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี ในสาขาวิชานั้นๆ 

ข้อ 50 นักศึกษาที่เรียนได้จำนวนหน่วยกิตครบตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในหลักสูตร 

ได้คะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ถึง 2.00 ให้เลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือปรับระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ถึง  2.00  
จึงจะสำเร็จการศึกษา 

ข้อ 51 นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ที่จะได้รับการเสนอให้ได้รับ    

เกียรตินิยมจะต้องเป็น ผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ ดังนี้ 
51.1 ผู้ที่จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 1 ต้องสอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจาก

ระดับอนุปริญญาตรีหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบัตรอ่ืนใดที่เทียบเท่าจากสถาบันเดิม  

ไม่น้อยกว่า 3.60 และเรียนครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

รำไพพรรณี ไม่น้อยกว่า 3.60  
ผู้ที่จะได้รับเกียรตินิยมอันดับ 2 ต้องสอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ย                

จากระดับอนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบัตรอ่ืนใดที่เทียบเท่าจากสถาบันเดิม  
ไม่น้อยกว่า 3.25 และเรียนครบตามหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รำไพพรรณี ไม่น้อยกว่า 3.25 

ทั้งนี ้นักศึกษาที่จะได้รับการเสนอให้ได้รับเกียรตินิยมจะต้องมีคุณสมบัติ 
ตามข้อ 51.2 และ 51.3 ด้วย 

51.2 สอบได้ในรายวิชาใด ๆ ไม่ต่ำกว่า C ตามระบบค่าระดับคะแนน หรือ
ไม่ได ้NP ตามระบบไม่มีค่าระดับคะแนน 

51.3 นักศึกษาภาคปกติ มีเวลาศึกษาไม่เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติสำหรับ
หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติสำหรับหลักสูตร 4 ปี และมีเวลาศึกษาไม่เกิน 10 
ภาคการศึกษาปกติสำหรับหลักสูตร 5 ปี 

นักศึกษาภาคพิเศษ มีเวลาศึกษาไม่เกิน 8 ภาคการศึกษาสำหรับ
หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) และไม่เกิน 14 ภาคการศึกษาสำหรับหลักสูตร 4 ปี 

51.4 นักศึกษาไม่เคยได้รับผลการเรียน F หรือไม่เคยลงทะเบียนเรียนซ้ำกับ
รายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง    

ข้อ 52 ให้สภาวิชาการเป็นผู้อนุมัติการประเมินผลการศึกษาตามหลักสูตร 

ข้อ 53 ปริญญาบัตรและใบแสดงผลการศึกษา ให้ระบุชื่อปริญญา ชื่อสาขาวิชา  
และชื่อวิชา ให้ตรงกับที่ระบุไว้ในเอกสารหลักสูตรฉบับที่คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษารับรอง 
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“ข้อ 6. นักศึกษาที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติตามประกาศนี้มีสิทธิอุทธรณ์ได้                    
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีว่าด้วยวินัยนักศึกษา พ.ศ. 2548 โดยอนุโลมและสามารถ                    

ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์เพ่ือปรับปรุงคะแนนความประพฤติตามประกาศของมหาวิทยาลัยได้โดยยื่นเรื่อง
ขอปรับปรุงคะแนนความประพฤติท่ีกองพัฒนานักศึกษา” 

ทั้งนี้ นักศึกษาผู้มีสิทธิ์ยื่นคำร้องขอจบการศึกษาต้องมีคะแนนความประพฤติครบ 100 
คะแนน 

3. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

  3.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สำเร็จการศึกษา  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา ดังนี้ 
3.1.1 ประเมินรายละเอียดรายวิชาว ่าผลการเรียนรู้ที่กำหนดสอดคล้องกับความรับผิดชอบ                 

ในหลักสูตร 
3.1.2 ประเมินข้อสอบของแต่ละรายวิชาว่าครอบคลุมผลการเรียนรู ้ตามที่กำหนดไว้ในรายละเอียด

รายวิชา 
3.1.3 คณะกรรมการกำกับมาตรฐานประจำสาขาวิชาพิจารณาความเหมาะสมของข ้อสอบ      

ให้เป็นไปตามแผนการสอน 

3.1.4 มีระบบประกันคุณภาพภายในดำเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

  3.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา 
3.2.1 สำรวจภาวะการได้งานทำของบัณฑิตโดยประเมินจากบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา 
3.2.2 ประเมินจากความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

3.2.3 ประเมินจากบัณฑิตในแง่ความพร้อมในการทำงานและการนำทักษะและความรู ้ที่ได้ศึกษา
ไปใช้ในการประกอบอาชีพ 
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หมวดที ่8 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การกำกับมาตรฐานหลักสูตร 
  1.1 หลักสูตรต้องมีจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรไม่น้อยกว่า 5 คน ซึ่งคุณสมบัติของอาจารย์ประจำ
หลักสูตรมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือดำรงตำแหน่งทำงวิชาการไม่ต่ำกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในสาขาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา 
 1.2 มีผลงานวิชาการท่ีไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทำงวิชาการที่ได้รับ
การเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่า งน้อย                   
1รายการ ในรอบ 5 ปี ย้อนหลัง 
 1.3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอนเป็นอาจารย์ประจำหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโท 
หรือเทียบเท่า หรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชาที่สัมพันธ์กันหรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

 1.4 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนดหลักสูตรกำหนดไม่เกิน 5 ปี 
2. บัณฑิต 

  2.1 หลักสูตรมีแนวทางในการดำเนินการ เพ่ือให้ได้ข้อมูลคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีการกำหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดไว้ใน
รายละเอียดของรายวิชา ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้าน
จริยธรรม และด้านลักษณะบุคคล 

  2.2 สำรวจข้อมูลร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี และความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
โดยการออกแบบสำรวจเอง หรือใช้แบบสำรวจของมหาวิทยาลัย 

3. นักศึกษา 
  หลักสูตรให้ความสำคัญกับการรับนักศึกษาเพ่ือเข้าศึกษาในหลักสูตร การส่งเสริมพัฒนานักศึกษาและ
ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนกับนักศึกษา โดยกำหนดให้มีการดำเนินการดังนี้ 
 3.1 หลักสูตรกำหนดคุณสมบัติการรับเข้าของนักศึกษา แจ้งต่อมหาวิทยาลัยเพ่ือดำเนินการรับและ
คัดเลือกนักศึกษาที่ผ่านเกณฑ์จากคะแนนการสอบคัดเลือก และการสอบสัมภาษณ์เข้าศึกษาต่อของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือแสดงความพร้อมในด้านวิชาการ ทักษะ บุคลิกภาพ และทัศนคติต่อวิชาชีพครู 
  3.2 หลักสูตรส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาดังนี้ 

3.2.1 กำหนดให้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพให้กับนักศึกษา                 
โดยมุ่งเน้นทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

3.2.2 มีระบบสนับสนุน กำกับ ดูแล ในทางวิชาการ กิจกรรมนักศึกษา รวมถึงการใช้ชีวิต                     
ในมหาวิทยาลัย โดยมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละหมู่ให้นักศึกษาแต่ละคน เพ่ือดูแลนักศึกาด้านวิชาการ 
ด้านกิจการนักศึกษา และด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาจะแจ้งวันเวลาให้นักศึกษา     
จะขอรับคำปรึกษา หรือปรึกษาผ่านช่องทางการสื่อสารอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมเพ่ือให้นักศึกษาที่มีปัญหา
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ตามความต้องการของนักศึกษา อันเป็นการบริหารจัดการความเสี่ยงเพ่ือให้นักศึกษาสามารถสำเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาที่กำหนดในหลักสูตร 

  3.3 หลักสูตรมีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่แสดงถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาในด้านอัตราการคงอยู่ 
อัตราการสำเร็จการศึกษา และความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตร เพ่ือนำไปใช้ประกอบการพิจารณาในการ
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

4. อาจารย์ 
  หลักสูตรมีระบบการรับการแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร ตลอดจนมีการกำกับดูแลและการพัฒนา 

คุณภาพอาจารย์ การวางระบบประกันคุณภาพอาจารย์ เป็นการดำเนินงานเพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีคุณสมบัติ 
ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ที่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา และมีพัฒนาการเพ่ิมยิ่งขึ้น ด้วยการวางแผนและการลงทุนงบประมาณและทรัพยากร เพ่ือให้ 
อัตรากำลังอาจารย์มีจำนวนเหมาะสมกับจำนวนนักศึกษาที่รับเข้าในหลักสูตร ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิช า 
ของหลักสูตร มีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตตรงตามวุฒิการศึกษาและความก้าวหน้าในการ
ผลิต ผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง โดยกระบวนการการบริหารและพัฒนาอาจารย์ดำเนินการโดย
คณะกรรมการ ประจำหลักสูตรร่วมกับคณะ เพ่ือวางแผนกรอบอัตรากำลังระยะ 5 ปี ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ของหลักสูตร และตามมาตรฐานของ สกอ. โดยกำหนดคุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตรให้มีคุณวุฒิตรงตาม
มาตรฐานสาขาวิชา นำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการคณะและมหาวิทยาลัย 

  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน มีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผนการติดตามและ 
ทบทวนหลักสูตร ได้แก่ ประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบ 
การประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้สำหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจน
ปรึกษาหารือ แนวทางที่จะทำให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่
พึงประสงค ์

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

  หลักสูตรมีการปรับปรุงทุก 5 ปี โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีบทบาทหน้าที่ในการบริหาร 
จัดการ 3 ด้านที่สำคัญ ดังนี้ 

1) สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

2) การวางระบบผู้สอนและระบบการเรียนการสอน 

3) การประเมินผู้เรียน 

  ระบบประกันคุณภาพในการดำเนินการหลักสูตรประกอบด้วย หลักสูตรการเรียนการสอนและ 

การประเมินผู้เรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามที่สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

กำหนด ตัวบ่งชี้การประเมินหลักสูตรให้ความสำคัญกับการกำหนดรายวิชาที่มีเนื้อหาที่ทันสมัย ก้าวทัน
ความก้าวหน้า ทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงในด้านสถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม                

และสถานการณ์หรือการพัฒนาเศรษฐกิจ 
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6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
  หลักสูตรมีกระบวนการการดำเนินงานเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และการทำวิจัย โดยการมีส่วนร่วม
ของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร เพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอ                   
และตอบสนองต่อการใช้งาน รวมทั้งมีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุน  

การเรียนรู้ เพ่ือนำผลมาใช้ในการพิจารณาจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้ เป็นไปตามความต้องการ                      
ของนักศึกษาและอาจารย์ 
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ภาคหมวดที่ 9 ระบบและกลไกลในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ระบบและกลไกลในการพัฒนาหลักสูตร 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี และหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ มีระบบและ
กลไกในการวางแผนคุณ ภาพ  (Quality Planning) การควบคุ มคุณ ภ าพ  (Quality Control) และ                      
การปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement) เพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตรครุศาสตร์ สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ โดยมีระบบและกลไกท่ีเกี่ยวข้องดังนี้ 
  1.1 การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กำกับการจัดทำรายวิชา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ได้จัดให้มีระบบกลไก
การออกแบบหลักสูตร ควบคุม และกำกับการจัดทำรายวิชาของหลักสูตร ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนได้ร่วมพิจารณา วิเคราะห์ สังเคราะห์สาระ
การเรียนรู้ของรายวิชาในหลักสูตรฯ โดยคำนึงถึงความเปลี่ยนแปลง ความทันสมัย และนวัตกรรมที่เกี่ยวข้อง
กับสาระการเรียนรู้ในรายวิชา 

(2) คณะกรรมการประจำหลักสูตรดำเนินการปรับปรุงสาระการเรียนรู้ของรายวิชาใน
รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

(3) อาจารย์ผู้สอนนำเสนอสาระการเรียนรู้ของรายวิชาที่ปรับปรุงแล้วตามข้อเสนอแนะเข้าสู่                 
การพิจารณาของกรรมการประจำหลักสูตร 

(4) คณะกรรมการประจำหลักสูตรพิจารณาให้ความเห็นชอบสาระของรายวิชา ในรายละเอียด
ของรายวิชา (Course Specification) ที่ปรับปรุงแล้ว 

(5) อาจารย์ผู้สอนสรุปสาระและดำเนินการสอนตามสาระการเรียนรู้ของรายวิชาในรายละเอียด
ของรายวิชา (Course Specification) ที่ปรับปรุงแล้ว     
  1.2 การจัดผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ได้จัดให้มีระบบกลไก
การจัดผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอนของหลักสูตร ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการประจำหลักสูตรประชุมวางแผน กำหนด และจัดผู้สอนลงรายวิชาตามแผน  
การเรียนในภาคการศึกษานั้น ๆ 

(2) คณะกรรมการประจำหลักสูตรสรุปชื่อผู้สอนในรายวิชาที่กำหนดในภาคการศึกษา                     
ส่งกองบริการการศึกษา โดยมีหลักเกณฑ์ในการพิจารณา ดังนี้ 

- กรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรกำหนดผู้สอนโดยใช้ผลการประเมินผลการเรียนการสอน   
จากนักศึกษาเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   - คำนึงถึงความชำนาญในเนื้อหาที่สอน ผลงานวิจัย หรือประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้องกับ
วิชานั้น ๆ 
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(3) กองบริการการศึกษากำหนดตารางสอนและผู้สอนในรายวิชาของภาคการศึกษานั้น ๆ 

(4) คณะกรรมการประจำหลักสูตรแจ้งผู้สอน  และผู้สอนจัดทำ รายละเอียดของรายวิชา 

(Course Specification) ตามรายวิชาที่ ได้ รับมอบหมาย  และส่งรายละเอียดของรายวิชา (Course 

Specification) เข้าระบบออนไลน์ของมหาวิทยาลัยก่อนการสอน 

(5) คณะกรรมการประจำหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนดำเนินการสอนตาม  รายละเอียด                   
ของรายวิชา (Course Specification) 

(6) คณะกรรมการประจำหลักสูตรแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชาที่เปิดสอน 
โดยอาจารย์ผู้สอนแต่ละท่านได้แนบหลักฐานร่องรอยกระดาษคำตอบหรือแบบฝึกหัด เพ่ือส่งให้กรรมการทวน
สอบพิจารณา 

(7) คณะกรรมการประจำหลักสูตรประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการเรียนการสอนใน
รายวิชาต่าง ๆ เพ่ือนำข้อมูลไปพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอน 

(8) คณะกรรมการประจำหลักสูตรประชุมสรุปผลการจัดการเรียนการสอน  และนำผล                   
การประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา และผลการประเมินการสอนจากการระบบประเมินการเรียนการสอน
ออนไลน์จากนักศึกษา มาปรับปรุงการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

  1.3 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนการสอน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ได้จัดให้มีระบบกลไก
การการประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้ของอาจารย์ในหลักสูตร ดังนี้ 

(1) การประเมินกลยุทธ์การสอน 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตรประชุมสรุปการสอนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบการสอน                
ในรายวิชาของหลักสูตร โดยนำผลการเรียนรู้ของนักศึกษา และผลการประเมินการสอนจากการระบบประเมิน
การเรียนการสอนออนไลน์จากนักศึกษา มาร่วมพิจารณา วิเคราะห์ หาสาเหตุ และวิธีแก้ไขปรับปรุง                     
และสามารถเสนอแนะให้นำปัญหาเข้าสู่การดำเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสต่อไป  

(2) การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  

- มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีจัดให้ ผู้ เรียนประเมินการสอนของอาจารย์ทุกคน                  
ผ่านระบบออนไลน์ เมื่อสิ้นสุดรายวิชา และส่งตรงต่อฝ่ายวิชาการ โดยใช้แบบประเมินการสอนตามที่
มหาวิทยาลัยกำหนดกำหนด  

- ผลการประเมิน (feedback) ส่งตรงต่ออาจารย์และหัวหน้าภาควิชา เพ่ือเข้าสู่การประชุม
ปรับปรุงต่อไป  

- คณะรวบรวมผลการประเมินที่เป็นความต้องการในการปรับปรุงทักษะการสอนและ              
วางแผนการพัฒนาให้สอดคล้องและ/หรือปรับปรุงกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกับรายวิชา และสถานการณ์
ของคณะ  
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม 

ศึกษาแห่งชาติ ระดับปริญญาตรี 

- พัฒนาหลักสูตรโดยมี พ้ืนฐาน 
จากกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 

อุดมศึกษาแห่งชาติ ระดับปริญญาตรี 
- ติดตามการประเมินหลักสูตร
อย่างสม่ำเสมอทุกปีกการศึกษา 

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

- รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

ปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้อง             
กับความต้องการของผู้มีส่วนได้
ส่วน เสีย ผู้ ใช้บัณ ฑิต  และการ
เปลี่ยนแปลง 

- ติ ด ต าม ความ เป ลี่ ย น แป ล ง             
ของความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
ทุกปีการศึกษา 

- รายงานผลการประเมินความ              
พึ งพ อ ใจขอ งผู้ ใช้ บั ณ ฑิ ต ขอ ง
สถานศึกษา 
- รายงานความพึงพอใจในทักษะ 
ความรู้  ค วามสามารถในการ
ทำงานของบัณ ฑิ ต  โดย เฉลี่ ย               
ในระดับด ี

3. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
  3.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

กระแสโลกาภิวัตน์ได้สร้างค่านิยมให้กับประชาคมโลกผ่านทางข้อมูลข่าวสาร 4 ลักษณะ ดังนี้                   
(1) ค่านิยมทางการเมือง ทำให้ประชาชนมีค่านิยมที่จะเลือกผู้นำที่มีแนวความคิดแบบนายทุนเศรษฐกิจ                  
แบบตะวันตกไปเป็นรัฐบาล ซึ่งจะส่งผลต่อการพ่ึงพาโลกตะวันตกมากขึ้น (2) การค้าของโลกจะเป็นที่มา               
ของเขตการค้าเสรี (Free Trade Area – FTA) ซึ่งเป็นความเสรีบนความไม่เท่าเทียมกัน ซึ่งไม่ใช่ความยุติธรรม
ทางการค้า ทำให้ธุรกิจขนาดเล็กในประเทศนั้นต้องล้มไป (3) การครอบงำทางสังคมวัฒนธรรม เรื่องสิทธิ
มนุษยชน (Human Right) การบริโภคนิยม (Consumerism) การนิยมวัตถุ (Materialism) รวมถึงอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม (Environment) ซึ่งจะอนุรักษ์เฉพาะในสิ่งที่ประเทศด้อยพัฒนาไม่พร้อม แต่โลกตะวันตกพร้อม 
และ (4) การหมุนเวียนของตลาดทุน (Capital Market Flows) เป็นผลทำให้ประชากรของประเทศมีผู้กู้ยืม 
(Borrower) หาแหล่งเงินกู้จากต่างประเทศพร้อม ๆ กันกับที่หาในประเทศมากขึ้น (วรรณะ รัตนพงษ์ 
และอนัตต์ ลัคนหทัย , 2560) จากการศึกษาพบว่าค่านิยม 4 ประการในตัวประชากรไทยในปัจจุบันนี้                 
เป็นเรื่องสำคัญในการท้าทายผู้บริหารประเทศในการสร้างทุนมนุษย์ให้กับประเทศอย่างไรจึงจะทำให้ประเทศ
พ่ึงพานานาประเทศน้อยลง การทำธุรกิจขนาดเล็กยังคงอยู่ได้ในประเทศไม่เป็นทาสธุรกิจขนาดใหญ่                   
ของต่างชาติและประชากรสามารถพ่ึงพาตนเองได้ การสร้างทุนมนุษย์อย่างไรให้มีค่านิยมที่ดี รักชาติ รักสังคม 
และรักชุมชน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือชีวิตที่ยั่งยืนในอนาคต ซึ่งสิ่งที่กล่าวมาแล้วนี้อยู่ในทิศทาง                    
การพัฒนาทุนมนุษย์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศ            



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  104 

มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”                

ซึ่งเป็นงานที่ท้าทายการพัฒนาทุนมนุษย์ในประเทศ ในปัจจุบัน ให้สามารถแข่งขันกับนานาประเทศได้                     
ในอนาคต  

ปัจจุบันความต้องการบุคลากรที่มีความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษมีแนวโน้มสูงขึ้นเนื่องจาก
ในโลกโลกาภิวัฒน์ในศตวรรษที่ 21 การติดต่อสื่อสารระหว่างต่างประเทศมีความสะดวกมากขึ้น ซึ่งจะได้เห็น
ได้จากการที่บริษัทต่างประเทศได้มาทำการลงทุนในประเทศไทยเป็นจำนวนมาก และเช่นเดียวกันมีนักลงทุน
ในประเทศไทยเองก็ได้มีการลงทุนในประเทศมากขึ้น 

สถานการณ์หรือแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจในปัจจุบันเป็นแนวทางของการพัฒนามนุษย์ให้มี
ทักษะที่จำเป็นสำหรับยุคศตวรรษที่ 21 (21st Century Skills) บุคคลจำเป็นต้องมีทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรม มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะด้านสารสนเทศ และเทคโนโลยี รวมถึงมีทักษะด้านชีวิตและอาชีพ 
ภาษาอังกฤษเป็นวิชาหลักท่ีจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับความรู้เนื้อหาสาระทางด้านไวยากรณ์ คำศัพท์ รวมถึงทักษะ
ทั้งสี่ด้านซึ่งได้กื่ ทักษะการฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน อีกทั้งในปัจจุบันนี้ความ
ต้องการของครูผู้สอนภาษาอังกฤษมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือรองรับจำนวนนักเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาล 
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีมากขึ้น ดังนั้นการสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีความรู้ความเข้าใจทางด้าน
ภาษาอังกฤษและการสอนภาษาอังกฤษจึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการขับเคลื่อนและการสร้างความ
เปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ สาขาวิชาภาษาอังกฤษได้เล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว
อันจะก่อประโยชน์ต่อสังคมและประเทศจึงมีดำริให้ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบันฑิต สาขาภาษาอังกฤษ โดย
มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสร้างและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์ของภาษาอังกฤษและการ
สอนภาษาอังกฤษ และสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้เพ่ือพัฒนาคน องค์กร ชุมชน สังคม และประเทศต่อไป  
 3.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

สภาพโลกาภิวัตน์ได้เชื่อมทุกประเทศให้กลายเป็นสมาคมโลก โดยเชื่อมโยงทั้งด้านข้อมูลข่าวสาร 
องค์ความรู้ วัฒนธรรม และเศรษฐกิจการค้าที่เปิดเสรีมากขึ้น รวมถึงการคมนาคมขนส่งจากทั่วทุกมุมโลก 
ส่งผลให้เกิดการตื่นตัวในการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นสื่อกลางใน
กิจกรรมแทบทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็น ด้านการค้าและการลงทุน การศึกษา การติดต่อสื่อสาร การท่องเที่ยว และ
การใช้ในชีวิตประจําวัน แม้ว่าปัจจุบันจะมีภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ เข้ามามีบทบาทมากขึ้น แต่ภาษาอังกฤษ
ยังคงเป็นที่ยอมรับและนํามาใช้เป็นภาษากลางของคนท่ัวโลก  

ประเทศไทยเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก จึงไม่พ้นที่จะได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
และการแข่งขันที่รุนแรงนี้ได้ ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมืองก่อให้เกิดปัญหาและ
วิกฤติการณ์ต่างๆ มากมายจึงเป็นที่น่าสนใจว่าในภาวการณ์เช่นนี้ หน่วยงานต่าง และสถาบันการศึกษาต่างๆ 
ควรมีการปรับตัวเปลี่ยนแปลง ครูภาษาอังกฤษและผู้เรียนภาษาอังกฤษควรต้องพัฒนาตนเองอย่างไร จึงจะ
สามารถดํารงอยู่ได้อย่างมั่นคง ยั่งยืน สามารถเอาชนะวิกฤติการณ์ด้านต่างๆ ที่เผชิญอยู่ได้ 

ด้วยสังคมและวัฒนธรรมในปัจจุบันเป็นสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การเกิดใหม่ของ
วิทยาการและความรู้ ศิลปวัฒนธรรม ความซับซ้อนของสังคมและเทคโนโลยีล้วนส่งผลซึ่งกันและกัน ทําให้
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เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทในชีวิตมากขึ้น และส่งผลต่อเนื่องถึงการใช้ชีวิตภายใต้วิถีใหม่ และการ
ทํางานในอนาคตที่ประชาชนต้องมีทักษะด้านดิจิทัลเพ่ือเข้าถึงโอกาสต่าง ๆ การดํารงชีวิตของคนในสังคม
จําเป็นต้องมีสมรรถนะที่พร้อมจะรับมือเพ่ือการดํารงชีวิตในสังคมและวัฒนธรรมทั้งในปัจจุบันและอนาคต การ
พัฒนาทักษะดิจิทัลมีความสําคัญกับการทํางานในอนาคต ประกอบกับการจัดการศึกษาเพ่ือเตรียมคนให้มี
สมรรถนะหรือทักษะในศตวรรษที่ 21 และพร้อมรับการแข่งขันดังกล่าว โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ ที่
ผสมผสานรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นในห้องเรียน ผสมผสานกับการ
เรียนรู้นอกห้องเรียนหรือการใช้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่หลากหลาย  

ครูจึงเป็นผู้ที่มีบทบาทสําคัญในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียน ดังนั้นการจัดการศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนาครูภาษาอังกฤษจึงมีความสําคัญที่จะช่วย
ให้ครูสามารถจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่จะช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดีในสังคมปัจจุบัน  
4. ผลกระทบจาก ข้อ 3.1 และ 3.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 

  4.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นระยะ 20 ปี (2560-2579) ได้กำหนด

วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันที่ผลิตบัณฑิตที่มีอัตลักษณ์  มีคุณภาพ มีสมรรถนะ และ           
เป็นสถาบันหลักที่บูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรมในการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ 
ประกอบกับ ผลกระทบจากสถานการณ์ดังที่กล่าวแล้ว จึงส่งผลให้มหาวิทยาลัยต้องดำเนินการพัฒนา              
และปรับปรุงหลักสูตร ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยยึดเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ            
ทางการศึกษา ที่เน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งมาตรฐานความรู้  มาตรฐานการปฏิบัติงาน และมาตรฐาน        
การปฏิบัติตนตามเกณฑ์วิชาชีพที่คุรุสภาและเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานการอุดมศึกษากำหนด                           
โดยประเมินผลจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายใน ด้านบริบท ด้านปัจจัยนำเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต 
ด้านผลกระทบด้านประสิทธิผล ด้านความยั่งยืนและด้านการถ่ายโยงความรู้ มีข้อสรุปที่นำมาใช้ในการปรับปรุง
หลักสู ตรคือด้ านบริบท  การกำหนดวัตถุประสงค์ของหลักสู ตรควรมีการปรับ ให้ สอดคล้องกับ                          
ความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และพัฒนาบัณฑิตให้มีทักษะสำหรับ
ศตวรรษที่ 21 ควรมีการทบทวนอัตราการรับนักศึกษา ด้านปัจจัยนำเข้า ที่เกี่ยวข้องกับอาจารย์ประจำควรมี
การพัฒนาเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ การทำวิจัย การตีพิมพ์งานวิจัย/บทความวิชาการให้มากขึ้น ด้านผลผลิต 
ควรมีการวางแผนในระดับรายวิชา และสาขาวิชาที่ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาสำเร็จการศึกษาตามที่เวลา
กำหนด ควรสร้างจุดเด่นของบัณฑิตที่สามารถเป็นผู้นำทางด้านการศึกษาภาษาอังกฤษให้กับท้องถิ่น ด้าน
ผลกระทบที่เกี่ยวกับบัณฑิตที่จบการศึกษาต้องสามารถสร้างองค์ความรู้ใหม่  ๆ แก่ท้องถิ่นได้ ด้านประสิทธิผล
ต้องสร้างความมั่นใจให้กับบัณฑิตที่จบการศึกษา ด้านความยั่งยืนต้องสร้างบัณฑิตที่จบการศึกษาให้สามารถ
เชื่อมโยงความรู้ที่ได้ไปสู่การทำงานหรือพัฒนาเป็นองค์ความรู้ใหม่  และด้านการถ่ายโยงความรู้ คือการฝึก
บัณฑิตให้สามารถถ่ายทอดความรู้ การขยายองค์ความรู้ไปสู่ผู้อ่ืน หรือการต่อยอดจากวิทยานิพนธ์ ดังนั้นใน
การพัฒนาหลักสูตรจึงมุ่งเน้นพัฒนานักวิชาการศึกษาที่มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและการสอนที่มี
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คุณธรรม จริยธรรม เข้าใจและปฏิบัติตนในการนำความรู้ความสามารถไปใช้ได้อย่างยั่งยืน  เกิดการพัฒนา
ตนเอง มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องให้สามารถนำไปใช้ในการประกอบอาชีพให้สมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  
เป็นผู้มีจิตสาธารณะที่เป็นต้นแบบให้กับคนในสังคม ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน               
การอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2565 และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 

ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอก การพัฒนาหลักสูตรจะมุ่งเน้นผลิตครูในมิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์
การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ให้มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูซึ่งเป็นวิชาชีพ
ชั้นสูงที่มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง ใฝ่รู้ เป็นครูดี ครูเก่ง มีความรู้ 
และใฝ่รู้ มีทักษะ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์วิชาชีพ  มีเจตคติที่ดี  ต่อวิชาชีพ  มีคุณธรรมและ              
เป็นผู้มีจริยธรรมประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ  สามารถทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่าง                    
มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาที่เหมาะสมกับการเป็น
วิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืน 

สามารถสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ  ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตจะ
เตรียมความพร้อมให้กับสถานศึกษา เพ่ือให้มีครูที่มีศักยภาพที่จะพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ดังกล่าวและเพ่ือให้สนองตอบต่อการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครู โดยเน้นการพัฒนาบัณฑิตให้มี
ศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนให้มีความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร จัดเนื้อหาวิชาที่ให้ผู้เรียน
สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางภาษาอังกฤษนำไปใช้ในการออกแบบพัฒนาหลักสูตรการจัดประสบการณ์ 
การเผยแพร่การเรียนรู้ภาษาอังกฤษสู่ครอบครัว ชุมชน และสังคม ประยุกต์ใช้นวัตกรรมทางเพ่ือการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา มีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษ คิด
วิเคราะห์สร้างสรรค์ มีวิจารณญาณ มีบุคลิกภาพรักและศรัทธาในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู และ
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

  4.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณีได้จัดทำแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย 5 ปี (2566-2570) โดย
กำหนดปรัชญา “เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น” และวิสัยทัศน์ “ ภูมิปัญญาแห่งภาคตะวันออก                
ผลิตบัณฑิตสมรรถนะสูง บูรณาการองค์ความรู้สู่นวัตกรรม สร้างความมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนให้กับภูมิภาค”                 
โดยมีพันธกิจที่สำคัญ คือ 1) สร้างสังคมคุณภาพ สู่ความยั่งยืน 2) สร้างคนให้มีความสามารถสูง เพ่ือรองรับ             
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต 3) สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีผลกระทบสูงให้กับสังคมและท้องถิ่น และกำหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์ คือ 1) การพัฒนาท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน 2) การผลิตและพัฒนาครูสู่ความเป็นเลิศ                   
3) การยกระดับคุณภาพการศึกษา และ 4) การบริหารจัดการสู่องค์กรสมรรถนะสูง 

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี จึงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ให้สอดรับกับนโยบาย แผน และยุทธศาสตร์ข้างต้น โดยกำหนด
ปรัชญาของหลักสูตร “ผลิตครูจรรยาบรรณดี มีสมรรถนะสูง รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ฉลาดจัดการ ปรับตัว
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เข้ากับพหุวัฒนธรรม นำท้องถิ่นสู่ความยั่งยืน” มีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความสมรรถนะและ
คุณลักษณะ ดังนี้ 

(1) รอบรู้ วิ เคราะห์  สังเคราะห์  และบูรณาการศาสตร์ความรู้  สาระวิชาที่ เกี่ยวข้องกับ
ภาษาอังกฤษ อธิบายหลักการของการใช้ภาษาอังกฤษ และทฤษฎี แนวคิด หลักการ ศาสตร์การสอนที่เกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือนำเสนอการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ และประยุกต์ใช้
ศาสตร์วิชาภาษาอังกฤษได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในบริบทวิชาชีพครูและชุมชนท้องถิ่น  และเหมาะสมกับ
สภาพสังคม บริบท และเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเอง สังคม และท้องถิ่นได้ 

(2) สามารถออกแบบและปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ การจัดการชั้น
เรียนภาษาอังกฤษ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และการประกันคุณภาพการศึกษา ในการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ และประยุกต์ศาสตร์การสอนที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

(3) สามารถใช้ภาษาอังกฤษ เพ่ือเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา รอบรู้เรื่องวัฒนธรรมที่
หลากหลายของประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

(4) สามารถออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยทางการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่
สามารถปฏิบัติให้เกิดผลจริงในบริบท ชุมชน และท้องถิ่น ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลาย
และทันสมัย และประยุกต์ใช้งานวิจัยในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได ้

(5) ปฏิบัติตนเป็นผู้ใฝ่รู้ มีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่แสดงถึงความตั้งใจและความต้องการพัฒนา
ตนเอง และศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเองทั้งในและนอกชั้นเรียนอยู่เสมอ และแสดงทัศนคติที่ถูกต้องในการ
เป็นครูภาษาอังกฤษ 

(6) มีบุคลิกภาพของความเป็นครูภาษาอังกฤษ ปฏิบัติตนอย่างผู้มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
แสดงออก ซึ่งมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และแสดงออกซึ่งความรักและศรัทธาใน
วิชาชีพครู แสดงออกถึงความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

(7) สามารถทำงานเป็นทีม แสดงออกซ่ึงการมีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์ และร่วม
กิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพครูภาษาอังกฤษกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
และท้องถิ่น ทำงานและปฏิบัติหน้าที่ความเป็นครูด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ สามารถใช้แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงานครูภาษาอังกฤษ
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5. การประเมินความพึงพอใจหลักสูตรในภาพรวม 

  5.1 ประเมินจากนักศึกษาและบัณฑิต 

(1) แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรที่ประกอบด้วยตัวแทนทุกกลุ่มวิชา ตัวแทนผู้เรียน
ปัจจุบัน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย 

(2) คณะกรรมการฯ วางแผนการประเมินหลักสูตรอย่างเป็นระบบ 

(3) ดำเนินการสำรวจข้อมูลเพ่ือประกอบการประเมินหลักสูตรจากผู้ เรียนปัจจุบันทุกชั้นปี                    
และจากผู้สำเร็จการศึกษาท่ีผ่านการศึกษาในหลักสูตรทุกรุ่น 

  5.2 ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต  

ติดตามบัณฑิตใหม่โดยสำรวจข้อมูลจากนายจ้าง และ / หรือผู้บังคับบัญชา โดยแบบสอบถาม                 
และการสัมภาษณ ์     
  5.3 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือที่ปรึกษา  

คณะกรรมการประเมินหลักสูตร ทำการวิเคราะห์และประเมินหลักสูตรในภาพรวมและใช้ข้อมูล 
ย้อนกลับของผู้เรียน ผู้สำเร็จการศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือประกอบการประเมิน   
 5.4 ประเมินโดยอาจารย์ผู้สอน 

คณะกรรมการหลักสูตรส่งแบบสอบถามให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาในหลักสูตรทำการ
ประเมิน และคณะกรรมการหลักสูตรวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม 

6. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

  การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการดำเนินงาน โดยคณะกรรมการประเมิน
อย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 

  ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้ทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชนี
ด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง             
ทุก 4 ป ี

7. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

  จากการรวบรวมข้อมูล การสัมมนา และการประชุม ผู้บริหาร อาจารย์ นักศึกษา และผู้ใช้บัณฑิต              

จะทำให้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวม และในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบปัญหาของรายวิชา
ก็สามารถที่จะดำเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ได้ทันที ซึ่งก็จะเป็นการปรับปรุงย่อยในการปรับปรุงย่อยนั้น
ควรทำได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้ งฉบับนั้นจะกระทำทุก  5 ปี  ทั้ งนี้                     
เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชาศึกษาทั่วไปมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
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1. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (GELO) และกลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้  
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ พ.ศ. 

2565 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (GELO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล
การเรียนรู ้

1.ด้านความรู้ 
1.1 มีความรู้ความเข้าใจ
ในแนวคิด หลักการ 
ทฤษฎี และกระบวนการ
ต่างๆ ตามสาระวิชา 

GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดย
บูรณาการศาสตร์สาขา
อ่ืนๆ  
ที่เกี่ยวข้อง อย่างเหมาะสม  
2) จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนหลากหลายรูปแบบ 
โดย เน้ น ทั้ งทฤษ ฎี และ
ป ฏิ บั ติ เ พ่ื อ ให้ ผู้ เ รี ย น    
เกิดองค์ความรู้และทักษะ
ต่างๆ 

 

1) ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โดยเน้น
การประเมินตามสภาพ
จริง และใช้วิธีการ
ประเมินที่หลากหลาย 
เช่น การทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบ การ
ประเมินผลจากการ
นำเสนอผลงาน รายงาน
หรือโครงงาน 

2) สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานและการปฏิบัติตน  
 

1.2 สามารถเรียนรู้
เกี่ยวกับแนวคิด 
หลักการ ทฤษฎี และ
กระบวนการต่างๆ 

 

GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1.3 สามารถวิเคราะห์
และจำแนกข้อเท็จจริง
ตามแนวคิด หลักการ 
และทฤษฎีของสาระวิชา 

GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  112 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ พ.ศ. 

2565 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (GELO) 

กลยุทธ์การสอนที่ใช้
พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล
การเรียนรู ้

เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1.4 สามารถแสวงหา
ความรู้ที่จำเป็นและ
เพียงพอต่อการนำไป
ปฏิบัติ ต่อยอดความรู้ 
ปรับใช้ความรู้ 

GELO2 สามารถทำงานท่ีได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

2.ด้านทักษะ 

2.1 สามารถใช้ทักษะ
การเรียนรู้ การเรียนรู้
ด้วยตนเองในการปฏิบัติ 
ในการปรับปรุงพัฒนา
งานเพ่ือการประกอบ
อาชีพ สำหรับการ
ดำรงชีวิตในยุคดิจิทัล 

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นการพัฒนาทักษะ
การสื่อสาร การทำงานเป็น
ทีม และความเป็นผู้นำ 
2) มอบหมายงานให้
ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าจาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

3) ฝึกให้วิเคราะห์
สถานการณ์ปัจจุบันให้
เชื่อมโยงกับทฤษฎีและ
เนื้อหาในบทเรียน 

 

1) ประเมินตามสภาพ
จริงจากการปฏิบัติงาน  
2) สังเกตการนำเสนอ
งาน หรือผลงาน  
 

2.2 สามารถใช้ทักษะ
การเรียนรู้ในการแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ได ้

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
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พัฒนาการเรียนรู้ 

กลยุทธ์การประเมินผล
การเรียนรู ้

GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2.3 สามารถใช้ทักษะที่มี
ในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
ที่นำไปสู่การพัฒนางาน 

เพ่ือสร้างสรรค์องค์กรและ
สังคม 

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3.ด้านจริยธรรม 

3.1 แสดงความซื่อสัตย์
สุจริตอย่างสม่ำเสมอ 

 

GELO1 มีคุณธรรมจริยธรรม
และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องมีจิต
สาธารณะ รู้จักปรับตัวให้เข้ากับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม 

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ

1) จัดกิจกรรมการเรียน
ก ารส อ น ที่ ส อ ด แ ท รก
กิจกรรมที่ เกี่ ยวข้องกับ
ความ เป็ น ผู้ มี คุณ ธรรม 
ศีลธรรม และจรรยาบรรณ 

2) ให้ความสำคัญของการ
มีวินั ย  การตรงต่อเวลา 
การส่ งงานตามกำหนด
และความซื่อสัตย์ในการ
ทำกิ จกรรมหรือ งานที่
มอบหมาย 

1) สังเกตพฤติกรรมการ
แต่งกายของนักศึกษา 
การปฏิบัติตน 

2) ให้คะแนนการเข้าชั้น
เรียน  การส่ งงานตรง
เวลา และการปฏิบัติตน
ตามระเบียบข้อบั งคับ
ของมหาวิทยาลัย 

3) ประเมินจากผลงาน 
ผลการปฏิบัติกิจกรรม
โดยพิจารณาเฉพาะด้าน
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ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3) ส่ งเสริมให้ผู้ เรียนจัด
กิ จ ก ร รม ห รื อ เข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมทั้ งในและนอก
ห้องเรียน 

4) เน้นเรื่องการแต่งกาย
แล ะก ารป ฏิ บั ติ ต น ให้
เหมาะสม  ถูกต้ อ งตาม
ระ เบี ยบ ข้ อบั งคั บ ขอ ง
มหาวิทยาลัย 

 

ที่แสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรม 

 

3.2 มีวินัย ตรงต่อเวลา 
และปฏิบัติตามระเบียบ
ขององค์กร 

 

GELO1 มีคุณธรรมจริยธรรม
และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องมีจิต
สาธารณะ รู้จักปรับตัวให้เข้ากับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม 

GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และ
สามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ทำงานพร้อมทั้งแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 

3.3 มีจิตสาธารณะ
รับผิดชอบต่อตนเอง
สังคม และสิ่งแวดล้อม 

GELO1 มีคุณธรรมจริยธรรม
และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องมีจิต
สาธารณะ รู้จักปรับตัวให้เข้ากับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจแลสิ่งแวดล้อม 

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3.4 รับฟังความคิดเห็น
และเคารพสิทธิ์ของผู้อ่ืน 

GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
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เคารพสิทธิมนุษยชน เหมาะสม 

4.ด้านลักษณะบุคคล 

4.1 มีความคิดเชิง
ตรรกะ และสามารถ
บริหารจัดการทุกสิ่งได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

GELO2 สามารถทำงานท่ีได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1) จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่เน้น
กระบวนการกลุ่ม การ
ทำงานแบบร่วมมือ  
หรือ Brainstorming  

2) ส่งเสริมการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
โดยจัดอภิปรายหรือเสวนา
งานที่มอบหมายให้ศึกษา
ค้นคว้า 

 

1) สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

2 ) ป ร ะ เมิ น ผ ล จ า ก
ผลงาน การนำเสนองาน 
การอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

 

4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
กั บ เ พ่ื อน ร่ ว ม งาน ใน
องค์กรและบุคคลทั่วไป
ไดเ้ป็นอย่างด ี

GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

4.3 มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม 

GELO1 มีคุณธรรมจริยธรรม
และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องมีจิต
สาธารณะ รู้จักปรับตัวให้เข้ากับ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจแลสิ่งแวดล้อม 

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถ
ตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิง
เหตุผล และนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

4.4 ต้องสามารถปรับตัว
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งใน

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับ
มอบหมายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
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ฐานะผู้นำและผู้ตามได้ มีประสิทธิภาพ และยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
GELO4 สามารถสื่อสารภาษา 
และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
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2. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษาของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีความรับผิดชอบ - ส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงต่อเวลาและส่งเสริม 

ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

2. มีคุณภาพ คุณธรรมและ
จริยธรรม 

- สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม มนุษยสัมพันธ์และการวางตัว
ในสังคมให้เหมาะสมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

3. มีการศึกษาค้นคว้าและ
เรียนรู้ด้วยตนเอง 

- มอบหมายงานให้นักศึกษาได้สืบค้น รวบรวมข้อมูล และ
สรุปผลการศึกษาเพ่ือนำเสนอในชั้นเรียนหรือเป็นรูปเล่ม
รายงานส่งผู้สอน 

4. มีความสามารถและฉลาด
ในการจัดการ 

- มอบหมายงานให้นักศึกษาคิดวางแผน ลงมือปฏิบัติ สรุปผล
การดำเนินงานและแก้ไขปรับปรุง 

 

   3. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้านของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

    3.1 ด้านความรู้ 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

 1) มีความรู้ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ ตามสาระวิชา 

 2) สามารถเรียนรู้เกี่ยวกับแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ 

 3) สามารถวิเคราะห์และจำแนกข้อเท็จจริงตามแนวคิด หลักการ และทฤษฎีของสาระวิชา 

 4) สามารถแสวงหาความรู้ที่จำเป็นและเพียงพอต่อการนำไปปฏิบัติ ต่อยอดความรู้ ปรับใช้ความรู้ 
เพ่ือการพัฒนางาน 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญโดยบูรณาการศาสตร์สาขาอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้อง  
อย่างเหมาะสม  
 2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นทั้งทฤษฎีและปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เรียน    เกิด
องค์ความรู้และทักษะต่างๆ 

 3) มอบหมายงานกลุ่มให้สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับกรณีศึกษาและนำเสนอในชั้นเรียน 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 1) ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเน้นการประเมินตามสภาพจริง และใช้วิธีการประเมิน  

ที่หลากหลาย เช่น การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบ การประเมินผลจากการนำเสนอผลงาน รายงานหรือ
โครงงาน 

 2) สังเกตพฤติกรรมการทำงานและการปฏิบัติตน  
 3.2 ด้านทักษะ 

ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 
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 1) สามารถใช้ทักษะการเรียนรู้  การเรียนรู้ด้วยตนเองในการปฏิบัติ ในการปรับปรุงพัฒนางาน 

เพ่ือการประกอบอาชีพ สำหรับการดำรงชีวิตในยุคดิจิทัล 

 2) สามารถใช้ทักษะการเรียนรู้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ได ้

 3) สามารถใช้ทักษะที่มีในการทำงานรว่มกับผู้อื่นที่นำไปสู่การพัฒนางาน เพ่ือสร้างสรรค์องค์กรและสังคม 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะ 

 1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาทักษะการสื่อสาร การทำงานเป็นทีม และความเป็นผู้นำ 
 2) มอบหมายงานให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

 3) ฝึกให้วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันให้เชื่อมโยงกับทฤษฎีและเนื้อหาในบทเรียน 

 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะ 

 1) ประเมินตามสภาพจริงจากการปฏิบัติงาน  
 2) สังเกตการนำเสนองาน หรือผลงาน  
 3.3 ด้านจริยธรรม 

ผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

1) แสดงความซื่อสัตย์สุจริตอย่างสม่ำเสมอ 

 2) มีวินัย ตรงต่อเวลา และปฏิบัติตามระเบียบขององค์กร 

 3) มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม 

 4) รับฟังความคิดเห็นและเคารพสิทธิ์ของผู้อื่น เคารพสิทธิมนุษยชน 

 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

 1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดแทรกกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับความเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรม 
และจรรยาบรรณ 

 2) ให้ความสำคัญของการมีวินัย การตรงต่อเวลา การส่งงานตามกำหนดและความซื่อสัตย์ในการทำ
กิจกรรมหรืองานที่มอบหมาย 

 3) ส่งเสริมให้ผู้เรียนจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน 

 4) เน้นเรื่องการแต่งกายและการปฏิบัติตนให้เหมาะสม ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 

 1) สังเกตพฤติกรรมการแต่งกายของนักศึกษา การปฏิบัติตน 

2) ให้คะแนนการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตรงเวลา และการปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 

3) ประเมินจากผลงาน ผลการปฏิบัติกิจกรรมโดยพิจารณาเฉพาะด้านที่แสดงออกถึงคุณธรรม
จริยธรรม 

 3.4 ด้านลักษณะบุคคล 

ผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

 1) มีความคิดเชิงตรรกะ และสามารถบริหารจัดการทุกสิ่งได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนร่วมงานในองค์กรและบุคคลทั่วไปได้เป็นอย่างดี 
 3) มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 4) ต้องสามารถปรับตัวทำงานร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในฐานะผู้นำและผู้ตามได้ 
 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

 1 ) จั ด กิ จ ก ร รม ก าร เรี ย น ก ารส อ น ที่ เน้ น ก ระบ ว น ก ารก ลุ่ ม  ก า รท ำ งาน แ บ บ ร่ ว ม มื อ  
หรือ Brainstorming  

 2) ส่งเสริมการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยจัดอภิปรายหรือเสวนางานที่มอบหมายให้ศึกษา
ค้นคว้า 
 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 

 1) สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 

 2) ประเมินผลจากผลงาน การนำเสนองาน การอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
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4. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

จำแนกตามรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes : GELOs) 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      

1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  
เรียน 9 หน่วยกิต 

   
 

 

1.1 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ เลือกเรียนจำนวน 6 หน่วยกิต      

0166001 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

(K1,K4/S1/E2/C3) 
   ✓  

0166002 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ ใน
ศตวรรษท่ี 21 

(K1,K4/S1/E2/C3) 

 ✓  ✓  

0166003 ภาษาอังกฤษเพ่ือเสริมทักษะการเรียนรู้ 
(K1,K4/S1/E2/C3) 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

0166004 ภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมในการประกอบ
อาชีพ 

(K1,K4/S1/E2/C3) 

 ✓  ✓ ✓ 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

0166005 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 

(K1/S1/E2/C2) 
  ✓ 

✓ ✓ 

1.2 กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาอื่นเลือกเรียน จำนวน 3 หน่วยกิต หน่วยกิต ให้เลือกเรียน จำนวน     

0166006 ทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารร่วมสมัย 

(S1) 
 

✓ ✓ ✓  

0166007 ทักษะภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 

(S1) 
  

 ✓ ✓ 

0166008 ทักษะภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 

(K1/S1/E2/C3) 
 ✓ 

 ✓  

0166009 ภาษาไทยเพ่ือการนำเสนอ 

(S1)    3( )  
✓ ✓ ✓ 

0166010 พ้ืนฐานภาษาไทยสำหรับชาวต่างชาติ 
(K1)    

  
✓ ✓ ✓ 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
เรียน 9 หน่วยกิต 

     

2.1 กลุ่มวิชามนุษย์ศาสตร์ จำนวน 3 หน่วยกิต      

0266001 
สวนบ้านแก้วศึกษา 

(K1/S1/E1/C1) 

✓ ✓ ✓   

0266002 
จริยศึกษากับโลกยุคใหม่ 
(K1/S1/E1)   3(

✓ ✓ ✓   

0266003 
พลเมืองสีเขียว 

(E3) 

✓ ✓ ✓  ✓ 

0266004 การพัฒนาซอล์ฟสกิล 

(K2/S1/C2)   3(✓ 
✓ ✓  ✓ 

0266005 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 

(S1/E1/C4) 
 

✓ ✓ ✓ ✓ 

0266006 ขับร้องเพลงสมัยนิยมและเพลงพ้ืนบ้านของจันทบุรี 
(K4/S3/E4/C2)   3(

✓ ✓ ✓   

0266007 กระบวนการคิดในสังคมสมัยใหม่ ✓  ✓  ✓ 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

(K4/E3/C1) 

0266008 การใช้ชีวิตด้วยจิตวิทยา 
(K2/S2/C3)   3(

✓ 
✓ 

✓  
✓ 

0266009 มนุษยสัมพันธ์   

K1/S3/C2 
 

✓ 
✓  ✓ 

0266010 ศิลปะการพูดและการนำเสนอ 

(K1/S1/E2/C2) 
  

✓ ✓  

0266011 การสื่อสารและรู้เท่าทันสื่อในยุคดิจิทัล 

(K1/S1/E2/C4) 
✓ ✓ 

✓  ✓ 

0266012 การออกแบบในชีวิตประจำวัน 

(K1/S1/E2/C3) 
✓ ✓ 

✓  ✓ 

0266013 ศิลปะเพ่ือความสุข   

(K4/S2) 
✓ ✓ 

  ✓ 
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4. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

2.2 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์  
เรียน จำนวน 6 หน่วยกิต 

 
    

บังคับเรียน  3 หน่วยกิต      

0266014 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

(K1/S1/E1) 
✓ ✓ ✓  ✓ 

และเลือกเรียนจากวิชาต่อไปนี้อีก  
3 หน่วยกิต 

     

0266015 การเมืองการปกครองไทย 

(K1/S2) 
✓ ✓ 

  ✓ 

0266016 การเรียนรู้ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 
(K4/C4) 

✓ ✓ 
  ✓ 

0266017 ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยของไทย 

(K1/S2/E3,E4/C3) 
✓ ✓ ✓  ✓ 

0266018 จิตอาสากับการพัฒนาท้องถิ่น 

(K1/S1,S2,S3/E2,E3) 
✓ ✓ ✓  ✓ 

0266019 ภูมิคุ้มกันการทุจริต ✓    ✓ 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  125 
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รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

(K2/S1,S3/E2/C1) 

0266020 วิถีไทยก้าวไกลสู่อาเซียน(K3/S1/E2/C1) ✓ ✓    

0266021 เศรษฐกิจน่ารู้ในยุคดิจิทัล 

(K1/E3/C1) 
✓ ✓   ✓ 

0266022 การบัญชีในชีวิตประจำวัน 

(K1/S1/E1) 
 ✓ ✓  ✓ 

0266023 สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
(K1/S1/E2/C4) 

✓ ✓ ✓   

0266024 วิศวกรสังคม 

(K1/S3/E3/C3) 
✓ ✓ ✓  ✓ 

0266025 การเงินและความมั่งคั่ง  
(K1/S1/E2/C1)    3(3 0 6 ✓   ✓ 

0266026 ผู้ประกอบการวิถีใหม่ 
(K1/S1/E2/C1)  

✓  ✓  ✓ 

0266027 การจัดการองค์การและทุนมนุษย์  

(K1/S1/E2/C4) 
 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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จำแนกตามรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes : GELOs) 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

0266028 การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น  

(K3/S1/C1) 
  ✓ ✓ ✓ 

0266029 ชีวิตและความตาย   

(K1/S1/E1) 
✓ ✓   ✓ 

3) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ เรียน 
6 หน่วยกิต 

     

3.1 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
เลือกเรียน จำนวน 3 หน่วยกิต 

     

0366001 การคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม  

(K1,K2/S1/C1) 
✓  ✓  ✓ 

0366002 การเกษตรตามแนวพระราชดำริ 
(K1/E2) 

✓ ✓   ✓ 

0366003 อัญมณีและเครื่องประดับในชีวิตประจำวัน  

(K1/S1) 
 ✓   ✓ 

0366004 การใช้เทคโนโลยีในยุคดิจิทัล 

(K1/S1/C1)    
 ✓ ✓  ✓ 
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4. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

จำแนกตามรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes : GELOs) 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

0366005 พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์  
(K3/S1/C1)    

✓ ✓ ✓  ✓ 

0366006 พืชพรรณเพ่ือสุขภาพ 

(K1,K4/S1) 
 ✓ ✓  ✓ 

0366007 วิทยาศาสตร์กับปัญญาประดิษฐ์ 
(S2) 

✓  ✓  ✓ 

0366008 สมาธิและคุณภาพชีวิต 

(K1,K2,K4/S1/E1,E4/C4) 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

0366009 ผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล 

(K1) 
   ✓ ✓ 

0366010 เขตทางทะเล และการจัดการทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่ง    

(K1) 

   ✓ ✓ 

0366011 สุนทรียะการเกษตร  

(K1/S1/E2/C3) 
 ✓ ✓  ✓ 

0366012 การพัฒนาชุมชนประมงแบบบูรณาการ   ✓ ✓ ✓  
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4. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

จำแนกตามรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes : GELOs) 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

(K1) 

0366013 โลกของผลไม้ 
(K1) 

 ✓   ✓ 

0366014 เทคโนโลยีพ้ืนฐานด้านการถ่ายภาพและตกแต่งภาพ 

(K1,K4/S1/E2/C4) 
✓  ✓   

0366015 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในชวีติประจำวัน  

(K3/S1/E2) 
✓  ✓   

0366016 การสร้างเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาวะ 

(K2/S2/E2/C2) 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3.2 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์  
เลือกเรียนจำนวน 3 หน่วยกิต 

     

0366017 การคิดและการตัดสินใจ      

(K2/S2/E3/C2) 
✓ ✓   ✓ 

0366018 คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน 

(K3/S1) 
✓ ✓   ✓ 

0366019 การคิดเชิงเหตุผล ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
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4. ตารางแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)  

จำแนกตามรายวิชา กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning Outcomes : GELOs) 

รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (General Education Learning 

Outcomes : GELOs) 
GELO1 GELO2 GELO3 GELO4 GELO5 

(K2/S2) 

0366020 คณิตศาสตร์เพ่ือฝึกทักษะทางปัญญา(K3/S2) ✓ ✓   ✓ 

0366021 การสำรวจความคิดเห็นและการนำเสนอข้อมูล 

(K1/E2/C3) 
 ✓ ✓  ✓ 
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5. ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (GELO)  

เชื่อมโยงกับกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

                              ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ             
                                       ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (GELO) 

1. ด้านความรู้ 2. ด้านทักษะ 3. ด้านจริยธรรม 4. ด้านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 

GELO1 มีคุณธรรมจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องมีจิตสาธารณะ 
รู้จักปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อม 

       ● ● ●    ●  

GELO2 สามารถทำงานที่ได้รับมอบหมายร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง 

   ● ● ● ● ●  ●  ●  ● ● 

GELO3 รู้เท่าทันสื่อ และสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการทำงานพร้อม
ทั้งแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ● ● ● ● ●   ● ● 

 
     

GELO4 สามารถสื่อสารภาษา และใช้ภาษาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ●   ●  ● ●    ●  ●  ● 

GELO5 มีทักษะชีวิต สามารถตัดสินใจโดยใช้ฐานคิดเชิงเหตุผล และ
นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน ● ● ●  ● ● ● ●  ●  ●  ●  
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คำอธิบายรายวิชา 
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คำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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คำอธิบายรายวิชา (Course Description) 
คำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

 

1. กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร   9 หน่วยกิต 
 1.1 กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ   6  หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต 

0166001  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน    3(2-2-5) 
  Foundation English 
  การฟัง การพูด การอ่าน และไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในระดับพ้ืนฐาน 
  Listening, speaking, reading and grammar at the basic levels. 

 

0166002 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ ในศตวรรษที่ 21 3(2-2-5) 
           English for Communication through Various  

   Situations in the 21st Century 

   การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ ใน
ศตวรรษท่ี 21 รวมทั้งคำศัพท์และการออกเสียงได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

  Listening, speaking, reading and writing English for communication through 

various situations in the 21st century including appropriate vocabulary and accurate 

pronunciation. 

 

0166003  ภาษาอังกฤษเพื่อเสริมทักษะการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
            English for Study Skills 

   การอ่านในชีวิตประจำวัน การอ่านเพ่ือการสืบค้นข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ และการอ่านเพ่ือ
การศึกษาด้วยตนเอง 
  Reading for daily life context, online searching for information from various 

sources and reading for self-study purposes. 

 

0166004            ภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 3(2-2-5) 
                        English for Career Preparation 

   การอ่านประกาศรับสมัครงาน การกรอกใบสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน การเขียน
ประวัติย่อ การสัมภาษณ์งาน การนำเสนองาน สำนวน วลี ประโยคที่ใช้ในการทำงานและการติดต่องาน 
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  Reading job advertisements, filling out job application forms, writing job 

application letters, writing resumes, preparing for job interviews, giving presentations, 

expressions, phrases and sentences used in general work and social context. 

 

0166005              ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ   3(2-2-5) 
                        English for Professional Purposes 

   พัฒนาทักษะและความสามารถทางภาษา จัดประสบการณ์ตรงในการเรียนภาษาที่ใช้จริงจาก
สื่อสิ่งพิมพ์ และแหล่งทรัพยากรออนไลน์เน้นชิ้นงานที่ผู้เรียนต้องบูรณาการทักษะทั้ง 4 ด้าน โดยให้ความสำคัญ
กับทักษะการอ่าน และการเขียน ในวิชาชีพ 

  Enhancing English skills and abilities, providing experience in using s of print 

media and online sources, creating work integrated four skills focusing on reading and writing 

in professional purposes. 

 

 1.2 กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาอ่ืน   3 หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา     หน่วยกิต 

0166006  ทักษะภาษาไทยเพื่อการสื่อสารร่วมสมัย  3(2-2-5) 
  Thai Skills for Contemporary Communication 

 การใช้ภาษาไทยในปัจจุบันเพ่ือการสื่อสารยุคดิจิทัล  ฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน  
และการเขียน ตามอัตลักษณ์สาขาวิชาอย่างบูรณาการ ประยุกต์ใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารได้อย่างสอดคล้อง
เหมาะสมกับสื่อร่วมสมัยในทุกโอกาส 

 The usage of in the digital period, the integrated practice of listening, speaking, 

reading and writing skills based on identity of each field, the Thai usage for communication 

appropriately, harmoniously and occasionally with all the contemporary media. 

 

0166007  ทักษะภาษาเขมรเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 
  Khmer Skills for Communication  

 ลักษณะทั่วไปของภาษาเขมร อักขรวิธีภาษาเขมร คำศัพท์และรูปประโยคพ้ืนฐาน โดยฝึกการ
ฟังการพูด การอ่านและการเขียนเพื่อใช้สื่อสารในชีวิตประจำวันในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ 
 General characteristics of Khmer Language, orthography of Khmer language 

basic words, sentences and basic Khmer grammar. and practicing listening and speaking for 

daily-life communication appropriate for various situations. 
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0166008  ทักษะภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 
  Chinese Skills for Communication 

  ศึกษาระบบสัทอักษรภาษาจีน คำศัพท์ สำนวน ไวยากรณ์ภาษาจีนเบื้องต้น โดยฝึกการฟัง
และการพูดเพ่ือใช้สื่อสารในชีวิตประจำวันในสถานการณ์ต่างๆ ให้เหมาะสมในบริบทสังคมและวัฒนธรรม  

 A study of basic Chinese phonetic system, vocabulary and expressions and 

grammar system, and practicing listening and speaking for daily-life communication 

appropriate for various situations within the Chinese social and cultural context. 

 

0166009  ภาษาไทยเพื่อการนำเสนอ 3(2-2-5) 
  Thai for Presentation 

  หลักและศิลปะการพูดในที่ประชุมชน  เพ่ือพัฒนาทักษะการพูดในการนำเสนอ ตัดสินใจ  
และแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างมีเหตุผล รวมทั้งเทคนิคการพูดโดยใช้วัจนภาษาที่สัมพันธ์กับอวัจนภาษาอย่าง
ลงตัวและเหมาะสม การพูดนำเสนอท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ที่หลากหลาย ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ 

 Principles and arts of public speech, formation and development of speaking 

skill for presentation, decision making and immediate problem solving speaking technique 

using the verbal and nonverbal s simultaneously and appropriately, presentation conforming 

to the various situations including the academic and vocational matters. 

 

0166010  พื้นฐานภาษาไทยสำหรับชาวต่างชาติ  3(2-2-5) 
  Basic Thai for Foreigners 

  ศึกษาหลักภาษาไทยพ้ืนฐาน ฝึกการออกเสียงพยัญชนะ สระ วรรณยุกต์ เรียนรู้คำศัพท์และ
สำนวนไทยในชีวิตประจำวัน ฝึกทักษะการฟังการพูดการอ่าน การเขียน เพ่ือการสื่อสารเบื้องต้นในสถานการณ์ต่าง 
ๆและเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูลในการพัฒนาทักษะภาษาไทยของตนเอง 
 Studying the basic Thai principles, practicing pronunciation on consonants, 

vowels, tones, learning vocabulary and Thai expressions in daily life.  Practicing listening, 

speaking, reading and writing for basic communication in various situations. Selecting 

information technology for the language skill development. 
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2.กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์      9 หน่วยกิต 

  2.1 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์     3  หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา    หน่วยกิต 

0266001  สวนบ้านแก้วศึกษา  3(3-0-6) 
  Suan Ban Kaew Study 

 เรียนรู้และเข้าใจในประวัติศาสตร์เกี่ยวกับพิพิธภัณฑ์วังสวนบ้านแก้ว และพระราชประวัติของ
สมเด็จพระนางเจ้ารำไพพรรณี พระบรมราชินี ในรัชกาลที่ 7 ผู้ทรงมีพระราชจริยวัตรด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ด้านความเป็นผู้นำ และมีพระราชกรณียกิจที่ทรงประกอบเพ่ือพสกนิกรชาวจันทบุรี ในด้านต่างๆ อาทิ ด้าน
เกษตรกรรม ด้านหัตถกรรมด้านการแพทย์ ด้านการศึกษา ด้านเศรษฐกิจพอเพียง และดำเนินการวางแผน
ออกแบบกิจกรรมเชิงบูรณาการด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินชีวิตในยุคปัจจุบัน  

 Learning and understanding of the history of Suan Ban Kaew Palace and the 

royal biography of Her Majesty Queen Rambhai Barni, the Queen of His Majesty the King 

Rama VII. Royal activities for the people of Chanthaburi in various fields including agriculture, 

handicrafts, medicine, education, and sufficiency economy. Planning and designing of 

relevant integrated activities to serve life in the present age. 

 

0266002  จริยศึกษากับโลกยุคใหม่  3(3-0-6) 
  Moral Education for the New World 

 เรียนรู้ความหมายของจริยศึกษา คุณธรรมจริยธรรม การนำหลักธรรมคำสอนทางศาสนา
ปรัชญา มาตรฐานการตัดสินคุณค่าของชีวิตตามหลักจริยธรรมสากล การประยุกต์ใช้ การเป็นผู้นำ การบูรณา
การ เพ่ือพัฒนาชีวิตและสังคม และการฝึกปฏิบัติเพ่ือเรียนรู้การเป็นจิตอาสา แนวทาง ผลกระทบในการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของโลก 

 The meaning of ethics and morality applying the principles of religious 

teachings, philosophy, concepts of the development of their own lives, criteria for judging in 

life, applying and integrating self-development and practicing to be a volunteer.  

and impacting methods for resolving issues brought on by worldwide changes. 

 

0266003  พลเมืองสีเขียว  3(2-2-5) 
  Green Citizen 

 การปลูกฝังจิตสำนึกของความเป็นพลเมือง บทบาทหน้าที่ของพลเมืองในสังคมไทย การปลูก
ฝั่งจิตสำนึกสาธารณะสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่น การปลูกฝั่งจิตสำนึกสาธารณะต่อโลกใบ และการฝึกปฏิบัติ
โครงการเกี่ยวเนื่องกับการพัฒนาสิ่งแวดล้อมยั่งยืนภายใต้นโยบาย SDG 
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 To instill a sense of conscious citizen, role and function of citizens in Thai 

society.  To develop the understanding of environmental awareness in the local community 

and global level. To implement an activity or a minor project relating to the issues of world 

environmental development under the SDGs policy. 

 

0266004  การพัฒนาซอล์ฟสกิล  3(3-0-6) 
  Development of Soft Skill 

  ความหมายความสำคัญของซอล์ฟสกิล, ความฉลาดทางอารมณ์การคิดเชิงบวก  ทักษะทาง
สังคม ทักษะการสื่อสาร การเจรจาต่อรองทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณความคิด
สร้างสรรค์ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ภาวะผู้นำและการทำงานเป็นทีม จรรยาบรรณในการทำงานการ
บริหารเวลา และการแก้ปัญหา 

 Introduction to Soft Skills, Emotional Intelligence, Positive Thinking, Social 

Skills, Communication and Persuasion skills, Analytical and Critical Thinking Skills, Creativity 

Thinking Skills, Interpersonal Skills, Leadership and teamwork, Work ethics, Time 

management and Problem Solving. 

 

0266005  ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ  3(2-2-5) 
  Skills in the 21st Century for Living and Occupations 

  สืบค้น วิเคราะห์อภิปรายแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (4Cs)  
ตามกรอบการเรียนรู้ทักษะจำเป็นเพ่ือศตวรรษที่ 21 ร่วมกับการพิจารณาใคร่ครวญเพ่ือการบูรณาการและ
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 

  Searches, analyses and discussion of concepts and theories related to learning 

and innovation skills based on framework for 21st century learning with consideration, for 

integrating and application for effective life and careers in 21st century. 

 

0266006  ขับร้องเพลงสมัยนิยมและเพลงพ้ืนบ้านของจันทบุรี  3(2-2-5) 
      Singing Popular Songs and Chanthaburi Folk Songs 

  ศึกษาการร้องเพลงและฝึกปฏิบัติขับร้องบทเพลงสมัยนิยมและเพลงพ้ืนบ้านของจันทบุรี  
  Study singing and practice singing with popular songs and folk songs of 

Chanthaburi. 
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0266007  กระบวนการคิดในโลกยุคใหม่  3(3-0-6) 
  Mindset In the Modern World  

 แนวคิด การคิดขั้นพ้ืนฐาน การคิดขั้นสูง กระบวนการคิดในสังคมสมัยใหม่ความคิดแบบ
เติบโตความเข้าใจชีวิต ความสามารถในการเผชิญปัญหา และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกระบวนการคิดให้
สอดคล้องกับบริบทสังคมสมัยใหม่ 
  Concept Basic thinking, Advanced thinking, Cognitive in modern society, 

Growth mindset, understanding of life, Adversity skills, Change behavior cognitive conforms 

to the modern society. 
 

0266008  การใช้ชีวิตด้วยจิตวิทยา  3(3-0-6) 
  Lifestyle Psychology 

  ความหมาย ความสำคัญ หลักการของทฤษฎีทางจิตวิทยาการรับรู้ รู้จักตนเองเข้าใจตนเอง 
เข้าใจผู้อ่ืนและการปรับตัวสุขภาพจิต การจัดการความเครียด การสร้างความมั่นคงทางอารมณ์การใช้หลักการ
ทางจิตวิทยาในการแก้ไขปัญหา ความรัก ความสุขและการค้นหาความสุขท่ีแท้จริงให้กับชีวิต 

  Introduction to Psychology, Principles of Psychology theories, Perception, Self-

Awareness Understanding of others and Adaptation Mental health Stress Management, 

Establish Emotional Stability, using psychology principles to solve problems, Love happiness 

and find for true happiness in life. 

 

0266009  มนุษยสัมพันธ์  3(3-0-6) 
  Human Relationships  

 ความหมายความสำคัญ หลักการของมนุษยสัมพันธ์ ธรรมชาติและความต้องการของมนุษย์ 
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ชุมชนและสังคม การจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์การพัฒนาภาวะผู้นำและภาวะผู้ตาม
เพ่ือการทำงานเป็นทีมเทคนิคการสร้างและรักษามนุษยสัมพันธ์ บุคลิกภาพกับการสร้างมนุษยสัมพันธ์  
การสื่อสารเพื่อมนุษยสัมพันธ์การเสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์ในองค์กร  

 Introduction to Human Relationships, Principles of Human Relationships, 

Nature and Human needs, Interpersonal relationships, Community and Society, Group 

Relationships Activities, Leadership and follower development for teamwork, Techniques for 

Making and Maintaining Human relationships, Personality and Human Relationships, Human 

Relationships Communication, Strengthening Human Relationships in the organization. 
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0266010  ศิลปะการพูดและการนำเสนอ  3(2-2-5) 
  Art of Speaking and Presentation  

 หลักการและศิลปะการพูด การพัฒนาบุคลิกภาพ ศิลปะการพูดและการนำเสนอ การเตรียม
เนื้อหา การเรียบเรียงเนื้อหาและการสร้างจุดสนใจในการพูดเพ่ือการนำเสนอ การประยุกต์ใช้ความสามารถ
ด้านการพูดเพ่ือนำไปใช้พัฒนาวิชาชีพ การสร้างสื่อประกอบการพูด และการนำเสนอต่อหน้าสาธารณชน 

  Principles and art of speaking, personality development, the art of speaking 

and presenting, preparation of content, content composition and creating a point of interest 

in the speech for the presentation. Application of speaking abilities for professional 

development, creating media and public presentation. 

 

0266011  การสื่อสารและรู้เท่าทันสื่อในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Communication and Media Literacy in Digital Age  

 ศึกษาแนวคิดความหมาย ความสําคัญและองค์ประกอบการสื่อสารในยุคดิจิทัล การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารในการทำงาน การปรับตัวและยืดหยุ่น การสื่อสารเชิงบวก การแก้ปัญหา และ
การบริหารเวลา ความฉลาดทางอารมณ์ในการสื่อสารบนสื่อสังคมออนไลน์ วิเคราะห์ข้อเท็จจริงจากสื่อสังคม
ออนไลน์อย่างถูกวิธี การรู้เท่าทันและการบริโภคสื่อสังคมออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพทั้งที่เป็นข่าวจริงข่าว
ปลอม (Fake News) และข่าวลือในสถานการณ์ปัจจุบันเพื่อนำมาปรับใช้ในชีวิตประจําวันและเลือกใช้สื่อสังคม
ออนไลน์อย่างถูกต้อง 
 Studying concepts, definitions, importance and elements of digital age 

communication, usage of digital technology for communication, communication skills at 

work, adaptability and flexibility, positive communication, problem resolution and time 

management, emotional intelligence in Social Media Communication. Analyze facts from 

social media correctly, effective social media literacy and consumption of all factual news, 

fake news and rumor in current situations in order to apply in daily life and correctly use the 

social media correctly. 

 

0266012  การออกแบบในชีวิตประจำวัน   3(2-2-5) 
  Design in Everyday Life  

 ศึกษาหลักการออกแบบเบื้องต้น ความหมายและความสำคัญในงานออกแบบ การนำหลักการ
ออกแบบมาใช้ในชีวิตประจำวัน การองค์ประกอบศิลป์ในการออกแบบ การแต่งกายอย่างเหมาะสมโดยใช้
หลักการออกแบบ การออกแบบกราฟิกบนผลิตภัณฑ์ต่างๆ การเลือกสรร และจัดวางของตกแต่งที่ใช้
ชีวิตประจำวัน    
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 A study of basic design principles, definition and importance of design, usage 

of design principles in daily life, artistic compositions in design, appropriate dressing regarding 

design principles, graphic design for products, selection and placement of decorations used 

in daily life. 

 

0266013  ศิลปะเพื่อความสุข  3(2-2-5) 
  Art for Happiness  

 ความรู้พ้ืนฐานความสำคัญของศิลปะ สู่การประยุกต์ใช้ศิลปะปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ ให้เป็นประโยชน์ในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข  

 The fundamental importance of art for useful practical art applications for 

development of creativity and happy living. 

 

  2.2 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์    6 หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา    หน่วยกิต 

0266014  ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 3(3-0-6) 
 H.M. King Bhumibol Adulyadej's Philosophy for Sustainable Development 

 การเรียนรู้ศาสตร์พระราชา ในมิติต่าง ๆ เช่น มิติเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา มิติภูมิสังคม มิติ
หลักการทรงงาน 27 ข้อ หลักการปกครองโดยหลักพุทธธรรม และมิติการสร้างคนด้วยการศึกษาและการ
เรียนรู้ เป็นต้น แนวทางพระราชดำริในการพัฒนาประเทศ โครงการพระราชดำริต่าง ๆ โครงการพระราชดำริ
ในจันทบุรี เป็นต้นที่แก้ปัญหาให้กับราษฎร ตามพระบรมราโชวาทและพระราชดำรัส ของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร รัชกาลที่ 9 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
การศึกษาดูงานโครงการพระราชดำริในจังหวัดจันทบุรีที่นำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน   

Students study King Rama IX, otherwise known as H.M. Bhumibol Adulyadej's, work. His 

Majesty’s work is studied in each aspect such as understanding, achieving and developing, 
His Majesty’s 27 work ethics, educating people and creating learning through experience, etc. 
Also, they study Royal Projects which helped solve people's problems, Royal Guidance, 

Royal Speech and Sufficiency Economy Philosophy. Students will be able to demonstrate 

familiarity with all The Royal Projects in Chanthaburi Provine. 
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0266015  การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 
     Thai Politics and Governance  

  ความรู้พ้ืนฐานการเมืองและการปกครอง สถาบันพระมหากษัตริย์ของไทย ความสัมพันธ์
ระหว่างรัฐกับสังคม สถาบันการเมือง กระบวนการทางการเมือง หลักธรรมาภิบาล การมีคุณธรรม ซื่อสัตย์
สุจริต ต่อหน้าที่ ตรงต่อเวลา มีวินัย การรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนตามสิทธิทางการเมืองและเสรีภาพตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พัฒนาการของแนวคิดและการวิเคราะห์ประชาสังคม ความเคลื่อนไหวของ
ประชาสังคมไทย หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิเคราะปัญหาการเมืองการปกครอง รวมถึงแนวโน้ม
การเมืองการปกครองของไทยในอนาคต  

  Fundamental knowledge of politics and government; the monarchial 

Institution of Thailand; state and society relationship; political institutions; morals and ethics 

of politicians; principles of good governance; the constitutional rights and freedom of citizens 

of the Kingdom of Thailand; the development of concept and analyses of civil society; 

movement of Thailand’s civil society; sufficiency economy philosophy; the analyses of 

political problems including the future trends of politics of Thailand. 

 

0266016  การเรียนรู้ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
    Creative Community Learning 

 ความเข้าใจความหมาย ชุมชน ลักษณะ องค์ประกอบ การก่อตัวของความเป็นชุมชน 
ประเภทชุมชน หน้าที่ของชุมชน  แนวคิดการเรียนรู้ชุมชน จุดมุ่งหมาย ความสำคัญ แนวทางการเรียนรู้ชุมชน 
วิธีการ เทคนิค เครื่องมือ สำหรับการเรียนรู้ชุมชนพ้ืนฐาน การสรุปข้อมูล และการนำเสนอข้อมูล ให้กับชุมชน 
หรือ การคืนข้อมูลให้กับชุมชน สำหรับนำไปเปน็ประโยชน์ในการพัฒนา 
  To understand the various definitions of community and its characteristics and 

components, the formation of community, types, and functions. To comprehend the 

importance of community learning concepts, aims and approaches comprising methods, 

techniques, tools for basic community learning. To summarize the community-based data 

collected from fieldwork exercise and present them to the community for the benefit of 

development project. 

 

0266017   ความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยของไทย 3(3-0-6) 
Citizenship of Thai Democracy 

หลักการพ้ืนฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยในยุคปัจจุบัน พัฒนาการ แนวคิด
ความเป็นพลเมือง คุณลักษณะความเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตยที่มุ่งเน้นแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
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ทักษะการคิด ทํางาน แก้ปัญหา สื่อสาร และการร่วมมือทํางาน การปลูกฝังให้เป็นมนุษย์ที่เข้าใจในวิถีชีวิตของ
แต่ละปัจเจกและวัฒนธรรมที่แตกต่าง อาทิ ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ความเสมอภาค สิทธิ เสรีภาพ การมีส่วน
ร่วม และบทบาททางการเมืองภาคพลเมือง 
 Basic principles of democracy, development, concepts of citizenship, 

characteristics of citizenship and democracy, focusing on self-learning, thinking, working, 

problem-solving, communication, and collaborative work skills, cultivating an understanding 

of individual’s lifestyle and different cultures such as human dignity, equality, rights, freedom 

and participation as a citizen in a political role. 

 

0266018  จิตอาสากับการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
   Volunteer and Local Development  

 เข้าใจความหมาย ความสำคัญ แนวคิด อุดมการณ์ หลักการและวิธีการเกี่ยวกับงานจิตอาสา
เพ่ือการพัฒนาตนเอง ชุมชน ท้องถิ่น รูปแบบ แนวทาง กระบวนการ ตามแนวพระราโชบายพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10  เน้นการสร้างงานจิตอาสา ศึกษาหน้าที่ของบุคคล กลุ่ม องค์กร หน่วยงานที่ทำงาน
ด้านจิตอาสา ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการบำเพ็ญประโยชน์หรือเป็นอาสาสมัคร ด้านจิตอาสาเพ่ือ
การพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน   

 Understand the meaning, importance, concept, ideology, principles and 

methods of volunteer work for self-development, local community. To understanding the 

form, guidelines, process in accordance to the royal concept of His Majesty the King, King 

Rama XII. He focuses on creating volunteer works. Study the duties of individuals, 

organizations. The organizations that work in volunteering with information technology as 

well as being a volunteer or volunteer in the way of volunteer spirit for sustainable social 

and environmental development. 

 

0266019  ภูมิคุ้มกันการทุจริต 3(3-0-6) 
Anti-Corruption Immunity 

  ศึกษาความหมายและประเภทของการทุจริต ความแตกต่างระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม สภาพและผลเสียที่เกิดขึ้นจากปัญหาการทุจริต แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการป้องกัน
การทุจริตในประเทศไทย เสริมสร้างความตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต ความเข้าใจในบทบาท
หน้าที่ของพลเมืองและความรับผิดชอบต่อสังคมในการต่อต้านการทุจริตและการนำหลักธรรมาภิบาลมาปรับใช้
ในการบริหารจัดการในการดำรงชีวิตและการทำงาน   
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  Study of meaning and kinds of corruption, self-interest and common-interest 

differences, conditions and damage consequences of corruption problems, concepts, 

theories and methods of corruption prevention Thailand. Enhancing moral, ethic, honesty 

realization and understanding roles and duties of citizen, social responsibility towards  

anti-corruption and applying good governance in living and working management. 

 

0266020                                        วิถีไทยก้าวไกลสู่อาเซียน 3(3-0-6)                              
                                      Thai Way Advances Towards ASEAN 

 ความเข้าใจสังคมรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีจิตสาธารณะ เข้าใจวัฒนธรรมที่หลากหลายใน
อาเซียน ปัญหาสังคม เศรษฐกิจ การเมือง พัฒนาการความร่วมมือของประชาคมอาเซียน ความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจ ปัญหาความขัดแย้งในอาเซียน บทบาทด้านการต่างประเทศของไทยในประชาคมอาเซียน ทั้งมิติ
การเมือง เศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรมภูมิปัญญาและการสื่อสาร ผลกระทบนโยบายของประชาคมอาเซียนที่มีต่อ
พัฒนาการทางสังคมและเศรษฐกิจของไทย   

 Understanding of different societies, responsibilities, public mind and cultures 

in ASEAN, problems in society, economy and politics, ASEAN cooperation development, 

economic cooperation, ASEAN controversial problems, Thailand’s roles in foreign affairs in 
ASEAN including political, socioeconomic, cultural, local wisdom and communication 

aspects, and impacts of ASEAN policies towards Thai social and economic development. 

 

0266021  เศรษฐกิจน่ารู้ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
Economic Knowledge in the Digital Age 

  การดำเนินกิจกรรม ทางเศรษฐกิจ การซื้อ การขาย และการแลกเปลี่ยน เศรษฐกิจ
ภาคเอกชน ความร่วม มือทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศ เศรษฐกิจโลก ตลอดจนการดำเนินนโยบายของภาครัฐ
ในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล 

 Economic activities involving purchasing, selling, trading, private economy, 

international economic cooperation, world economy, and implementation on government 

policy in solving economic problems in the digital age. 

 

 

 

 

 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  144 

0266022  การบัญชีในชีวิตประจำวัน 3(3-0-6) 
       Accounting in Daily Life 

 แนวคิดและหลักการบัญชีขั้นพ้ืนฐาน การจัดทำบัญชีครัวเรือน การจดบันทึกรายรับ และ
รายจ่ายในชีวิตประจำวันของบุคคลและครอบครัว ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนำข้อมูลมาวางแผน
ทางการเงินเพ่ือความมั่งค่ังทางการเงินในชีวิตได้   

  Basic accounting concepts and principles, household accounting, recording 

revenues and daily life expenses of individuals and families according to the sufficiency 

economy philosophy and applying the data to plan for financial wealth in life. 

 

0266023  สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ 3(2-2-5) 
      Safe and Creative Media  

    ศึกษาเกี่ยวกับสื่อที่มีเนื้อหาส่งเสริมศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม การเรียนรู้ ทักษะ
การใช้ชีวิตความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัวสังคม รวมถึงส่งเสริมให้สังคมมีความสามัคคี และใช้ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายรวมทั้ง ระมัดระวังการผลิตสื่อที่ไม่ปลอดภัยและไม่สร้างสรรค์ โดยเฉพาะพฤติกรรมความ
รุนแรง เพศ และการใช้ภาษาท่ีไม่เหมาะสม     

    To study about media that promote morality, ethics and culture, learning, 

living skills, good relationships in family and society. In addition to promoting social unity and 

live in a diverse society, including being wary of producing unsafe and unconventional media. 

Especially violent behavior, sex, and the use of offensive language. 

 

0266024   วิศวกรสังคม 3(2-2-5)

   Social Engineer   

  การพัฒนาตนเองและชุมชนท้องถิ่นโดยบทบาทและทักษะของวิศวกรสังคม การประยุกต์ใช้
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่น การบูรณาการองค์ความรู้และสหวิทยาการ ภาวะผู้นำ
และการทำงานเป็นทีม การประสานความร่วมมือของบุคคลในองค์กรในการออกแบบและสร้างนวัตกรรม  
โดยใช้การพัฒนาเชิงพ้ืนที่เป็นฐาน ฝึกปฏิบัติการใบงานเรื่องฟ้าประทาน เรื่องนาฬิกาชีวิต เรื่องไทม์ไลน์
พัฒนาการ เรื่องไทม์ไลน์กระบวนการ และเรื่อง M.I.C. โมเดล 

  Self-development and the development of local communities by using the 

roles and skills of social engineer; applications of the sufficiency economy philosophy and 

local wisdom; integration of knowledge and interdisciplinary knowledge; leadership and 

teamwork; coordination of people in the organization to design and create area-based 
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innovations; practice of using the worksheet on "Sky," "Life Clock," "Development Timeline," 

"Process Timeline," and the "M.I.C. model". 

 

0266025  การเงินและความม่ังคั่ง 3(3-0-6) 
         Finance and Wealth 

 การปรัชญาทางการเงิน  ความเข้าใจการเงิน การสร้างอาชีพและรายได้ การบริหารจัดการ
การเงินส่วนบุคคล การจัดทำบัญชีครัวเรือน การวางแผนการเงิน การออม รายรับและรายจ่ายส่วนบุคคล 
ดอกเบี้ยและผลตอบแทนทางการเงิน การลงทุนในหลักทรัพย์ต่างๆ  ความเสี่ยงจากการลงทุน และภาษีอากร
เบื้องต้น 

 The philosophy of Money and Finance, personal financial and income 

management, household budgets and accounting, personal financial planning and saving, 

interest and income tax, financial investment, and risks. 

 

0266026  ผู้ประกอบการวิถีใหม่ 3(3-0-6) 
                        New Normal Entrepreneur  

  แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการวิถีใหม่ เครื่องมือส่งเสริมผู้ประกอบการ การเงินและการลงทุน 
การตลาดดิจิทัล จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม เครื่องมือการวิเคราะห์ของธุรกิจด้วย Business 

Model Canvas ฝึกปฏิบัติการออกแบบธุรกิจ 

  Entrepreneurial new normal of thinking Entrepreneur Promotion Tools finance 

and investment digital marketing Ethics and social responsibility Business Analysis Tools with 

Business Model Canvas Business Design Practice. 

 

0266027  การจัดการนวัตกรรมและทุนมนุษย์ 3(3-0-6)                    
                                 Innovation and Human Capital Management 

  แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการนวัตกรรม ความรู้การสร้างนวัตกรรมโดยเน้นการพัฒนาระบบและ
วิธีการรวมถึงปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์การ การถ่ายโอนองค์ความรู้นวัตกรรมทั้งภายในและ
ภายนอกองค์การ ตลอดจนแนวคิดหลักการจัดการทุนมนุษย์ ภาวะผู้นำ การพัฒนาทักษะเดิมและเพ่ิมเติม
ทักษะของคนและธุรกิจด้วยเครื่องมือใหม่ๆ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและบริหารความหลากหลายในองค์การ 

Concept of innovation management Innovation creation knowledge focus on 

the development of systems and methods including factors affecting organizational change. 

Knowledge transfer, innovation both inside and outside the organization as well as concepts 
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and principles of human capital management, leadership, developing existing skills and 

enhancing the skills of people and businesses with new tools. Ready for change and 

managing diversity in the organization. 

 

0266028  การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น  3(2-2-5) 
                                           The Basics of Data Analytics 

  ศึกษาความรู้ พ้ืนฐานเกี่ยวกับข้อมูลและสารสนเทศทางธุรกิจ การใช้เครื่องมือเพ่ือการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจเบื้องต้นเพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึก และเทคนิคการนำเสนอสารสนเทศที่ได้จากการ
วิเคราะห์ข้อมูลให้เกิดมูลค่าในเชิงธุรกิจโดยใช้เครื่องมือสมัยใหม่ 
  Study types of data and business information and technology, learning tools 

for analyzing basic data to obtain insights for business use, utilize new presentation 

techniques to increase business value. 

 

0266029  ชีวิตและความตาย 3(2-2-5) 
            Life and Death 

  ศึกษาหลักคำสอนของแต่ละศาสนาที่เกี่ยวกับชีวิตและความตาย ของคนทั่วไปทั้งในประเทศ 
ต่างประเทศ รวมทั้งความตายของแต่ละศาสนาและชาติพันธุ์ โดยเน้นศึกษาโลกทัศน์ และชีวทัศน์ของแต่ละ
ศาสนา โดยเฉพาะศาสนาพุทธเกี่ยวกับชีวิตและความตาย เช่น เรื่อง ขันธ์ 5 ไตรลักษณ์ กรรมและสังสารวัฏ 
วิธีการปฏิบัติต่อชีวิตและความตาย เช่น หลักความไม่ประมาทในการดำเนินชีวิต หลักการเตรียมตัวตายอย่างมี
สติ แนวคิดเกี่ยวกับความเป็นมาของชีวิตในอดีตชาติ ชีวิตใกล้ตาย ชีวิตหลังความตาย การเตรียมตัวตาย 
รูปแบบการตายที่ดี ประเพณี เกี่ยวกับความตาย และวิธีการปลอบโยนให้กำลังใจแก่ผู้ประสบความสูญเสีย 

  Learning doctrines of each religion, life and death of people in Thailand and 

foreign countries, studying death in each religion and ethnicity, revising worldview and 

biosphere of each religion, life and death in Buddhism, Pancakkhandha or five aggregates, 

Tilakkhana or the three characteristics, Karma and Samsara or the wheel of rebirth, how to 

treat life and death, principles of non-negligence in life, principles of preparing to die 

consciously, concepts of historical life in the previous life, near-death experiences, life after 

death, preparing for passing away, good death patterns, death’s tradition, methods of 
comforting and encouraging those suffering from loss. 
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3. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์   6  หน่วยกิต 

 3.1 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   3   หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา     หน่วยกิต 

0366001      การคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม                                3(3-0-6) 
        Creativity and Innovation   

  แนวคิด หลักการ ทฤษฎี และความสำคัญของการคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมกระบวนการ
คิดและเทคนิคการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์การใช้เทคโนโลยีในการออกแบบ สร้างและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือ
นำไปใช้ประโยชน์ จริยธรรมของนวัตกรในการสร้างสรรค์ผลงาน 

  Concepts, principles, theories and the importance of creative thinking and 

innovation, thinking process, techniques for developing creative thinking. Using technology to 

design, create and develop innovations for utilization. Ethics of innovators in creating works. 

 

0366002 การเกษตรตามแนวพระราชดำริ 3(3-0-6) 
   Royal Initiation for Agriculture 

  ความสำคัญของการเกษตร ปัญหาทางด้านการเกษตร แนวพระราชดำริในการพัฒนาทาง
การเกษตร ในด้านพืช ดิน น้ำ ป่า ปศุสัตว์ ประมง และสิ่ งแวดล้อม ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
เกษตรทฤษฎีใหม่ และการประยุกต์ใช้ในระบบเศรษฐกิจ ครัวเรือนและชุมชนเพ่ือสืบสาน รักษา ต่อยอด  

พระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
รัชกาลที่ 9 

  Importance of agriculture, problems of agriculture, the royal initiation for 

agricultural development including plant, soil, water, forest, livestock, fishery and 

environmental resources, the philosophy of Sufficiency Economy, new theory of agriculture 

and application for economics, households and communities in order to continue, preserve 

and build upon the royal ideas of King Rama IX. 

 

0366003                             อัญมณีและเครื่องประดับในชีวิตประจำวัน   3(3-0-6) 

                          Gems and Jewelry in Daily Life 

  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับอัญมณีและเครื่องประดับ ความหมาย ความสำคัญ ประวัติความ
เป็นมา ประเภทของอัญมณีและเครื่องประดับ โลหะมีค่า การตรวจสอบเบื้องต้น การประเมินคุณภาพ  
การเลือกซื้อและการดูแลรักษาอัญมณีและเครื่องประดับ 
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  Basic knowledge of gemstones and jewelry, definition, importance, history, 

types of famous gems and jewelry, precious metals, initial inspection, quality assessment, 

concepts of buying and caring of gems and jewelry. 

 

0366004        การใช้เทคโนโลยีในยุคดิจิทัล    3(2-2-5) 

                      Technology Literacy in the Digital Age 
   แนวคิดเกี่ยวกับยุคดิจิทัล การใช้งานดิจิทัล การใช้งานอินเทอร์เน็ต การประยุกต์ใช้ดิจิทัล  

ในสำนักงานและชีวิตประจำวัน การทำงานร่วมกันแบบออนไลน์ การสร้างสื่อดิจิทัล การใช้งานเพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัย กฎหมายและจริยธรรมดิจิทัล 

   Concepts of the digital age, digital usage, internet usage, digital applications in 

offices and daily life, online collaboration, digital media production, usage for security and 

safety, digital law and ethics. 

 

0366005                        พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(3-0-6) 
       Electronic Commerce 

  ศึกษาพ้ืนฐานของระบบการค้าอิเล็กทรอนิกส์และหลักการเบื้องต้นในการจัดการทางธุรกิจ
รูปแบบใหม่ ประเภทของระบบการค้าอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการรับ -จ่ายเงินบนอินเทอร์เน็ต ระบบความ
ปลอดภัย ปัญหาอุปสรรคของการค้าอิเล็กทรอนิกส์ การตลาดอิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายที่เก่ียวข้อง รวมทั้งศึกษา
กรณีตัวอย่างและจำลองการประกอบการทางพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 
  To learn the basics of electronic commercial systems and principles ofthe 

modern business models management; types of electronic commercial systems; electronic 

data interchange (EDI); receive-pay system on the Internet; security system; Barriers to 

electronic commerce; electronic marketing; related laws; case studies and simulation of the  

electronic commerce.  

 

0366006                                    พืชพรรณเพื่อสุขภาพ 3(3-0-6) 
            Plants for Health  

  สืบค้น วิเคราะห์ ทฤษฎีเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์เบื้องต้นของพืช คุณค่าของพืชพรรณใน
ชีวิตประจำวันด้านโภชนาการ การใช้พืชเป็นยาสมุนไพร ยาสมุนไพรกับภูมิปัญญาไทย ตัวอย่างตำรับยา
สมุนไพรไทย สมุนไพรพ้ืนบ้านจันทบุรี เรียนรู้สารเคมีสำคัญในพืชการใช้สมุนไพรเพื่อสุขภาพและความงาม ยา
สมุนไพรกับการรักษาโรคอุบัติใหม่ แนวโน้มของการพัฒนาด้านธุรกิจสมุนไพรไทยและสามารถเข้าถึงข้อมูลต่าง 
ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
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  Search, analyze, theories about basic plant science, the value of plants in 

daily nutrition, use of plants as herbal medicines, herbal medicine and Thai wisdom, 

examples of Thai herbal medicine recipes, Chanthaburi local herbs, learn about the essential 

chemicals in plants, using herbs for health and beauty, herbal medicine and the treatment of 

emerging diseases, the trend of the development of Thai herbal businessand can access 

information through a variety of methods. 

 

0366007                                  วิทยาศาสตร์กับปัญญาประดิษฐ์ 3(3-0-6) 

                Science and AI 

  ศึกษาการใช้ประโยชน์จากปัญญาประดิษฐ์ในงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรียนรู้การ
ฝึกสติเพื่อรับมือกับข่าวสารที่เกิดจากความลำเอียงหรืออคติของผู้สร้างหรือผู้ใช้ปัญญาประดิษฐ์เสริมสร้างทักษะ 
ด้านการตัดสินใจ การคิดวิเคราะห์ ด้านความฉลาดทางอารมณ์ และด้านความยืดหยุ่น เพ่ือใช้สำหรับทำงาน
ร่วมกับปัญญาประดิษฐ์ 
  Studying the benefits of artificial intelligence in the fields of science and 

technology. Learning mindfulness to cope with biased or prejudiced AI-generated news. 

Enhancing decision-making and analytical skills, emotional intelligence, and adaptability for 

collaboration with AI. 

 

0366008         สมาธิและคุณภาพชีวิต       3(3-0-6) 

    Meditation and Quality of Life 

  ความรู้พ้ืนฐาน ความหมาย ความสำคัญของการทำสมาธิ ประเภทและระดับของสมาธิ 
ลักษณะของการทำสมาธิ วิธีการ ขั้นตอน ลักษณะอาการต่อต้านสมาธิและวิธีการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น
ในการปฏิบัติสมาธิ ประโยชน์ของสมาธิ การนำสมาธิไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต องค์ประกอบของคุณภาพ
ชีวิต อาหารเสริมสร้างสุขภาพ อาหารสำหรับบุคคลแต่ละวัย อาหารควบคุมน้ำหนัก การเลือกบริโภคผลิตภัณฑ์
อาหารปรุงสำเร็จอาหารสำเร็จรูป และการสุขาภิบาลอาหาร 
  Basic knowledge, definition, importance of meditation, types and levels of 

meditation, methods, nature of meditation, procedures, symptoms of mediation resistance 

and solutions to problems of the obstacles occurred during meditation practice, advantage 

of meditation, application of meditation in developing quality of life, elements of quality of 

life, healthy food, food for different ages, food for weight control, selection of ready meals 

and instant food consumption and food cleanliness. 
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0366009      ผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล        3(3-0-6)

        National Marine Benefits 

  ผลประโยชน์ที่ประเทศไทยพึงได้รับจากทะเลหรือเกี่ยวเนื่องกับทะเลทั้งภายในน่านน้ำไทย
หรือน่านน้ำอ่ืน ๆ รวมถึงชายฝั่งทะเล เกาะ พื้นดินท้องทะเล ใต้พ้ืนดินท้องทะเล หรืออากาศเหนือท้องทะเลทัง
นี้ไม่ว่ากิจกรรมใดในทุก ๆ ด้าน เช่น ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมทางทะเล การขนส่ง การทองเที่ยว  
ความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย หรืออ่ืน ๆ 

  Benefits that Thailand receive from the sea, or in connection with the sea, 

both of within Thai waters or other waters, including coastlines, islands, seabed or under the 

seabed, the air above the sea. All activities in every aspect, such as natural resources, marine 

environment, transportation, tourism, security, public order, or others. 

 

0366010  เขตทางทะเล และการจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง     3(3-0-6)

  Maritime Zones, Marine Resources and Coastal Management 

 บทนำเรื่อง เขตทางทะเลและชายฝั่ง (Maritime Zones) ธรณีวิทยาและธรณีสัณฐานวิทยา
ของทะเลไทย การทับถมและตกตะกอนในทะเลและชายฝั่ง ภูมิลักษณ์ชายฝั่งทะเลไทย ทรัพยากรมีชีวิตใน
ทะเลและชายฝั่ง ทรัพยากรไม่มีชีวิตในทะเลและชายฝั่ง การตั้งถิ่นฐานของประชาชนชายฝั่งทะเล ระบบ
สาธารณสุขชุมชนชายฝั่ง ความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืนและผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจของทะเลไทย และการจัดการ
ชายฝั่งทะเลไทย 

  Maritime zones, marine resources, coastal management. Geology and 

geomorphology of Thai seas. Coastal marine sedimentation and non-living coastal and 

marine resources. Coastal zone inhabitation, public health systems. National security and 

economic benefits relating to utilization of the coastal zone. 

 

0366011    สุนทรียะการเกษตร       3(3-0-6)

          Aesthetic Agriculture 

  ความรู้พ้ืนฐานและความสำคัญของการเกษตร ด้านสัตว์บก สัตว์น้ำ พืช ภูมิปัญญาและ
เทคโนโลยีการเกษตร การแปรรูปผลผลิตจากการเกษตร และการนำผลผลิตทางการเกษตรมาใช้ในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 

  Basic knowledge and importance of agriculture: animals, aquatic animals, 

plants and food, wisdom and agricultural technology, processing of agricultural products, 

application of agricultural products for living a happy life. 
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0366012   การพัฒนาชุมชนประมงแบบบูรณาการ      3(3-0-6)

            Integrated Development for Fisheries Community 

  การบูรณาการองค์ความรู้จาก วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตรรม หลากหลายมิติเพ่ือการพัฒนา
เศรษฐกิจสังคมของชุมชนประมงชายฝั่งอย่างยั่งยืน 

 The various dimensions of science, research, and innovation are used in 

integrating knowledge to operate procedural sustainable socio-economic development of 

coastal fishing communities. 

 

0366013        โลกของผลไม้         3(3-0-6)

         Fruit world 

  ความสำคัญและคุณค่าทางโภชนาการของผลไม้ การปลูก การเจริญเติบโตและการดูแลรักษา
ไม้ผล การเก็บเก่ียว การแปรรูป และการตลาดของผลไม้ 
  Importance and nutritional value of fruits. Fruit plant, growth and maintenance, 

fruit harvesting, fruit processing and market. 

 

0366014        เทคโนโลยีพื้นฐานด้านการถ่ายภาพและตกแต่งภาพ        3(2-2-5)

        Basic Technology of Photography and Image Adjustment 

  ประวัติความเป็นมา วิวัฒนาการ ส่วนประกอบและหลักการทำงานของกล้องถ่ายภาพ 
หลักการถ่ายภาพ การฝึกปฏิบัติการการถ่ายภาพ สร้างสรรค์ออกแบบถ่ายภาพให้น่าสนใจและใช้เทคโนโลยีใน
การตกแต่งภาพเบื้องต้น 

  History, evolution, components and principles of camera equipment, 

principles of photography, photography practice, create an interesting photographic design, 

and uses technology for basic retouching. 
 

0366015         การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในชีวิตประจำวัน        3(2-2-5)

                  Applications of Technology in Daily Life 

  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทั้งในรูปแบบออนไลน์และ
ออฟไลน์  และฝึกปฏิบัติการใช้เครื่องมือหรือซ่อมบำรุงอุปกรณ์พ้ืนฐานภายในบ้าน(เช่น เทคโนโลยีสมาร์ทโฮม ,

งานไฟฟ้า,งานประปา ฯลฯ) 
  The application of digital technology to develop essential skills online and 

offline and practicing using tools or maintaining critical home equipment (such as Smart 

home technology, electrical work, plumbing work, Etc.). 
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0366016    การสร้างเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาวะ          3(2-2-5)

           Health Promotion and Care 

    ศึกษารูปแบบการสร้างเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาวะ ความสำคัญของออกกำลังกายและ
การเล่นกีฬาหรือนันทนาการเพ่ือสุขภาพ การสร้างเสริมสุขภาพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้างเสริม
สุขภาพและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต สังคมและปัญญา เล่นกีฬาและนันทนาการเพ่ือสร้างเสริมและดูแลสุข
ภาวะในการใช่ชีวิตที่เป็นปกติสุข โดยใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการออกแบบ 

  A study of a model (form) of health promotion and care, the importance of 

exercise, sports and recreation, creating and arranging the health promotion for physical, 

mind, society and wisdom care, doing sports and recreation to create health promotion and 

care in living a good life on technology. 

 
 3.2 กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์   3 หน่วยกิต 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา    หน่วยกิต 

0366017         การคิดและการตัดสินใจ      3(2-2-5) 
    Thinking and Decision Making 

  ศึกษาเกี่ยวกับการคิดเชิงตรรกศาสตร์และการให้เหตุผล อัตราส่วนและสัดส่วน ร้อยละ ลำดับ
และอนุกรม วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น กระบวนการตัดสินใจ ความน่าจะเป็นและการประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา
ในชีวิตประจำวัน 

  Study about logical thinking and reasoning, ratios and proportions, percent, 

sequence and serial, fundamental data analysis, decisions-making processes, probability and 

application to solve problems in daily life. 

 

0366018         คณิตศาสตร์ในชีวิตประจำวัน     3(2-2-5) 
          Mathematics in Daily Life 

  ศึกษาเกี่ยวกับวิธีการให้เหตุผลและตรวจสอบความสมเหตุสมผล การใช้เครื่องคำนวณ ดอกเบี้ย 
การซื้อเงินผ่อน การเช่าซื้อ บำเหน็จ ตัวแทน และนายหน้า การจำนอง การจำนำ และการขายฝา  

  Study about reasoning and validation methods, calculators using for interests, 

credits, leasing, pension, agents and brokers, the mortgage and pledge. 
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0366019                การคิดเชิงเหตุผล      3(2-2-5)
                Logical Thinking 

  วิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการคำนวณตามลำดับขั้นการดำเนินการตัวเลข สัดส่วน ร้อยละ 
การแก้โจทย์ปัญหา การให้เหตุผล การให้เงื่อนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ์ และแบบรูปในการอธิบาย
ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน การวิเคราะห์แนวทางการแก้ปัญหา การเลือกใช้แนวทางได้อย่าง
เหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลกปัจจุบันและการตัดสินใจบนพ้ืนฐานของข้อมูลได้ 
  Analysis, design, computation methods in the order of numerical operations, 

proportion, percentage, problem-solving, reasoning, linguistic conditional and pattern in 

describing phenomena that occur in daily life problem-solving analysis, choosing the right 

approach to analyze and explain information in today's world and make informed decisions. 

 

0366020   คณิตศาสตร์เพื่อฝึกทักษะทางปัญญา      3(2-2-5)
    Mathematics for Cognitive Skill 

  ศึกษาเกี่ยวกับความรู้ความสามารถทั่วไปและเชาว์ปัญญาทางคณิตศาสตร์ในเรื่อง  ลำดับและ
อนุกรม อัตราส่วนและสัดส่วน ร้อยละ ตัวหารร่วมมาก ตัวคูณร่วมน้อย เศษส่วนและทศนิยม การหาพ้ืนที่และ
ปริมาตร การอ่านตาราง กราฟ และแผนภูมิ  การแก้โจทย์ปัญหาทั่วไป 

  Study about general knowledge and intelligence in mathematics about 

sequences, series, ratios and proportions, greatest common divisors, least common 

multiples, fractions and decimal, the area and volume findings, tables, graph and chart 

reading and common problems solving. 

 

0366021                  การสำรวจความคิดเห็นและการนำเสนอข้อมูล        3(2-2-5)
            Poll and Presentation 

  ร้อยละ อัตราส่วน สัดส่วน การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง การวัดตำแหน่งที่ข้อมูล การวัดการ
กระจาย เทคนิคการเลือกตัวอย่างเบื้องต้น การทำโพลการใช้โปรแกรมประยุกต์ในการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น 
การนำเสนอข้อมูล และการออกแบบสื่อประกอบการนำเสนอ 

  Percentage, ratio, proportion, measure of central tendency, measure of 

relative standing, measure of dispersion, basic sampling technique, poll conduction, use of 

applied program for basic data analysis and media design for presentation. 
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คำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 
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คำอธิบายรายวิชา (Course Description) 
คำอธิบายรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะด้าน 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ จำนวน 99 หน่วยกิต 

2.1 กลุ่มวิชาชีพครู จำนวน 39 หน่วยกิต 

 

รหัสวิชา  ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชา หน่วยกิต 

1051201                                    จิตวิทยาสำหรับครู   3(2-2-5) 

Psychology for Teacher 

วิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์ สนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้  การจัดการพฤติกรรมผู้เรียน 
พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพแต่ละช่วงวัย โดยใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ 
จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการแนะแนว สามารถใช้เครื่องมือทางจิตวิทยาในการรู้จักและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ด้วยกระบวนการแนะแนวและให้คำปรึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ป้องกัน แก้ไขและส่งเสริมผู้เรียนโดยคำนึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบตามหลักการแนะแนวและการให้                  
การปรึกษา สามารถให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมพัฒนา ดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถใช้ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียนได้  

Analyze, solve problems, apply, support learning activities manage student 

behavior; develop and support learners according to their potential in each age range, apply 

principles, concepts, theories in developmental psychology, educational psychology, 

guidance psychology; able to use psychological tools to recognize and support learners 

through effective guidance and counseling processes; prevent, correct and encourage 

learners with regard to individual differences, systematically develop the quality of learners 

based on guidance and counseling principles; able to provide feedback to student, parents 

and related parties to promote, develop and help learners to have a good quality of life;  

can use the student support system to solve student problems. 

 

1031304                       กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับครู                            3(2-2-5)       
Communication Strategies in Digital Age for Teachers 

 วิเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎี กลยุทธ์การใช้วาทวิทยาสำหรับครู เทคนิควิธีการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารยุคดิจิทัล ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม
สอดคล้องกับบริบทและความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน ฝึกปฏิบัติทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การ
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เขียน ภาษาท่าทาง เพ่ือการสื่อสารในชั้นเรียนและการพัฒนาผู้เรียน  รับรู้และพัฒนาตนเองให้ทันสมัยและ
รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ ยอมรับภาษาและวัฒนธรรมที่หลากหลายในวิชาชีพครู  

Analyze principles, concepts, theories, rhetoric strategies for teachers, 

techniques for using information technology in communication in the digital age. Apply using 

technology to support communication appropriately in accordance with the contexts and 

individual differences of learners.  Practice listening, speaking, reading, writing skills and 

gestures to classroom communication, and student development. Become more self- aware 

and self-development to be up-to-date and aware of changes in the modern world for 

peaceful coexistence in the teaching profession. 

 

1011101                            คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู                                 3(2-2-5)      
Virtue Ethics for Teachers 

เป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณความเป็นครู สามารถดำรงตนให้เป็นที่
เคารพศรัทธาของผู้เรียนและสมาชิกในชุมชน สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการองค์ความรู้ ค่านิยมของ
ครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรม กฎหมายสำหรับครู และสภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพครู               
ฝึกปฏิบัติการสะท้อนคิดเชิงสร้างสรรค์เพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นครู ประพฤติ ปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง เป็นพลเมืองที่ดี มีความรอบรู้ ทันสมัย และ
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

Role model with virtues and ethics, teacher’s spirit, be admired by students 

and society analyzing, synthesizing, integrating knowledge about teacher values, morality, 

virtues, ethics of teachers, law for teachers, condition of teacher professional development 

using experiences, practice using reflection to apply for self-development to become a good 

teacher, behave morally and right attitude towards the country, good citizen, know broadly, 

be up-to-date, and keep up with change.  

 

1021201                     ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร                            3(2-2-5)      
Educational Philosophy and Curriculum Development 

วิเคราะห์ปรัชญาการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี ข้อมูลพื้นฐานในสังคม พหุวัฒนธรรมการ
เปลี่ยนแปลง ประเภทของหลักสูตร องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการพัฒนา วางแผน 
ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร  ประยุกต์ใช้ปรัชญาการศึกษาและแนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ี
สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชนทั้งในประเทศและพลเมืองโลก 
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Analyze educational philosophy, concepts, theories, basic information in 

society multicultural change, types of courses elements of the school curriculum 

development process, planning, design and curriculum development, application of 

educational philosophy and basic concepts in basic education curriculum development, 

early childhood education curriculum and the natural curriculum of the major that is 

consistent with the context of educational institutions and communities both in the country 

and global citizens. 

1022301                     วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน                          3(2-2-5) 

Learning Management Science and Classroom Management 

      ออกแบบและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด
และมีความเป็นนวัตกร ส่งเสริมการเรียนรู้ เอาใจใส่และยอมรับความแตกต่างของผู้ เรียนแต่ละบุคคล                        
จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียน 
บูรณาการความรู้ เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยี
ดิจิทัลแบบองค์รวม ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู้ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 การจัดการชั้นเรียน บรรยากาศชั้นเรียน สื่อและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น การประเมินการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การศึกษาเรียนรวม การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติการสอนแบบ
จุลภาค  

Design and manage natural learning in major fields that can develop learners 

to be intellectual, cognitive and innovative, promote learning, empathize and accept 

individual learners' differences, organize activities and create a learning atmosphere. Learn to 

make learners happy in learning, aware of the health of learners, Organize activities and 

create a learning atmosphere for learners to be happy in learning, be aware of the health of 

learners, integrate knowledge course content, curriculum, teaching science, philosophy of 

sufficiency economy and holistic digital technology, application of knowledge about learning 

theory, innovative learning management to develop skills in the 21st century, class 

management class atmosphere media and learning resources in local communities, 

assessment of student learning, inclusive education, design and writing of learning 

management plans, micro-teaching practices. 

 

1042101                         การวัดและประเมินผลการเรียนรู้                                  3(2-2-5) 

                    Learning Measurement and Evaluation 

 ประยุกต์ใช้หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  คุณธรรมและจริยธรรมของนักวัดและ
ประเมินผล จุดมุ่งหมายทางการศึกษาและพฤติกรรมการเรียนรู้ วิธีการและหลักการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการ
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วัดและประเมินผลพฤติกรรมการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ สถิติที่ใช้
ในการวัดและประเมินผล การให้ข้อมูลป้อนกลับ ให้สอดคล้องและเท่าทันการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้
ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 รวมทั้งการรายงานการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนและนำผลการประเมินไป
ใช้ในการแก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียน 

Apply the principles of measurement and evaluation of learning outcomes, 

morals and ethics of assessors, educational aims and learning behaviors; methods and 

principles for creating tools used to measure and evaluate learning behaviors, using digital 

technology to measure and evaluate learning outcomes, statistics used for measuring and 

evaluating results, providing feedback; to be consistent and up-to-date with the changes in 

learning behavior of learners in the 21st century and reporting on learner learning evaluation, 

and applying the evaluation results to solving problems, and develop teaching and learning.  

 

1032201            นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้                    3(2-2-5) 

Innovation and Information Technology for Learning Management 

ประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการเรียนรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง จรรยาบรรณ และการวิเคราะห์ปัญหาการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทางการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ การรู้เท่าทันในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและแนวโน้มของเทคโนโลยีอุบัติ
ใหม่สามารถเลือก ออกแบบ สร้าง นำไปใช้ และประเมินนวัตกรรมการเรียนรู้ มีความเป็นครูนวัตกร สามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม ทันสมัยต่อความเปลี่ยนแปลง และมีความเป็นพลเมืองดิจิทัล  

Applying principles, concepts, theories related to innovation and information 

technology for learning management, laws related to ethics and problem analysis of 

technology use and innovation in education, information technology, digital literacy and 

trends of emerging technologies in order to be able to choose, design, create, apply and 

evaluate media and learning and learning management appropriately, be a teacher able to 

manage learning appropriately and become a digital citizen. 

 

1012202            การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา                     3(2-2-5) 

School Management and Educational Quality Assurance 

วิเคราะห์บริบท นโยบาย ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา หลักการ แนวคิดทฤษฎีการบริหาร
จัดการสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา การบริหารจัดการระบบสารสนเทศ ภาวะผู้นำทาง
การศึกษา มนุษยสัมพันธ์ สื่อสารองค์กร ทำงานเป็นทีม แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประยุกต์
เชื่อมโยงและสะท้อนคิดเชิงสร้างสรรค์การบริหารจัดการกับการประกันคุณภาพการศึกษา ระบบการประกัน
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คุณภาพภายในและภายนอก การตรวจสอบ กำกับ ติดตาม การจัดทำโครงการพัฒนาสถานศึกษาและการ
ประเมินโครงการ  

Design and manage natural learning in major fields that can develop learners 

to be intellectual, cognitive and innovative, promote learning, empathize and accept 

individual learners' differences, organize activities and create a learning atmosphere. Learn to 

make learners happy in learning, aware of the health of learners, Organize activities and 

create a learning atmosphere for learners to be happy in learning, be aware of the health of 

learners, integrate knowledge course content, curriculum, teaching science, philosophy of 

sufficiency economy and holistic digital technology, application of knowledge about learning 

theory, innovative learning management to develop skills in the 21st century, class 

management class atmosphere media and learning resources in local communities, 

assessment of student learning, inclusive education, design and writing of learning 

management plans, micro-teaching practices. 

 

1043101                          การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้                                  3(2-2-5) 

Research and Development and Learning 

 วิเคราะห์และสังเคราะห์งานวิจัย สร้างนวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้อง
กับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก โดยนำหลักการของวิธีวิทยาการวิจัยทางการศึกษา กระบวนการวิจัย การ
ออกแบบการวิจัย การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา
และพัฒนาผู้เรียน การเขียนเค้าโครงการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ในการวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ การเขียนรายงานการวิจัย และการเผยแพร่ผลการวิจัย 

Analyze and synthesize research Create innovations to solve problems and 

develop learners in line with the nature of the major, Apply the principles of educational 

research methodology, research process, research design, construction and quality of 

research tools, Apply digital technology to create in research to solve problems and develop 

learners, research outline writing, data collection, research statistics.  data analysis using 

statistical software packages, research report writing and dissemination of research results. 
 

1001801                               ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1       2(90) 
Internship 1 

มีคุณลักษณะของครูที่แสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู ปฏิบัติตนสะท้อนถึงการมี                  
จิตวิญญาณความเป็นครู มีจรรยาบรรณต่อตนเองและวิชาชีพ เรียนรู้บทบาทหน้าที่ครู ศึกษาบริบทชั้นเรียน
และสถานศึกษา ประยุกต์ใช้ข้อมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา บริบทชุมชนมาใช้ในการ
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ฝึกปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนผ่านกระบวนการสังเกต บันทึกข้อมูล 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ถอดบทเรียน และสะท้อนคิดเพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง ให้เป็นครูที่ดี มี
ความรอบรู้ และทันสมัยต่อการเปลี่ยนแปลง  
   Acquiring the  characteristics of teacher with passion and faith in teaching 

profession, behavior of teacher that reflects teacher spirituality and teaching profession 

ethics; observation and study of teacher role and duty, homeroom teacher role and duty, 

classroom and educational institution context, application of educational administration and 

management information of educational institutions, and role of community in educational 

management; practice of teacher duty; practice of learning activity design for learner 

development and happy learning; awareness of learner well-being through observational 

process, recording, analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned and reflecting 

experience in order to apply to self-development for being a good teacher who is 

knowledgeable, and keeps up with change.  

 

1002801                               ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2       2(90) 
Internship 2 

มีคุณลักษณะของครูที่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยครูร่วมกับครูพ่ีเลี้ยง ร่วมกันวางแผนการออกแบบเนื้อหาสาระและ
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้สื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ในรายวิชาเฉพาะ
ด้าน ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูง โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บริหาร
จัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน วิเคราะห์และนำเสนอ
แนวทางในการพัฒนาตนเองให้มีความเป็นครูมืออาชีพที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ทั้งทางด้านศาสตร์วิชาชีพ
ครูและศาสตร์สาขาวิชาเอก   

The characteristics of role model teacher with morals and professional ethics, 

performing as teacher assistant working and learning with mentor teacher in planning content 

and learning management design, media and technology, measurement and evaluation 

according to the learning strand of each specific course; design of learning atmosphere that 

encourages learner happiness in learning; learning management with integration of  digital 

technology or modern educational innovation that enhances learner high thinking process, 
integrating knowledge of educational administration, innovation, creating learning 

atmosphere that encourages learner learning enjoyment; analyzing and proposing guidelines 
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for self-development to be a professional teacher who is able to keep up with changes of 

both professional teaching and major subject. 

 

1003801                               ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3       2(90) 
Internship 3 

ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูง โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่
ทันสมัย ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาและมุ่งมั่นในการแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วย
กระบวนการศึกษาผู้ เรียนเป็นรายกรณี  สะท้อนผลการเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจน                  
จากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและนำผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็น
รายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนา
ตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 Practice teaching in educational institutions, behave as a good example with 

morality and conduct according to professional ethnics, design a class atmosphere that 

encourages students to learn and be happy, organize learning activities that encourage 

students to create advanced thinking processes by applying digital technology or modern 

educational innovations, collaborate with parents to develop and strive to solve students’ 
problems to have the desirable characteristics with the process of case study; the correct 

research methodology, clearly reflecting the changes that have occurred to students 

themselves from participating in activities that promote professional progress, projects 

related to promoting conservation of culture and local wisdom and bringing results from 

learning in educational institutions to evaluate after action review (AAR) reflecting on an 

individual basis, and exchange knowledge in the form of professional learning community 

(PLC) to develop oneself to keep up with changes. 

 

1004801                               ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4                                   6(270) 
Internship 4 

 ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีความสุข เกิดการะบวนการคิดขั้นสูงและ
นำไปสู่การเป็นนวัตกรโดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย ประยุกต์ใช้และเชื่อมโยงหลักการบริหาร
จัดการกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับสถานศึกษาแต่ละระดับ บูรณาการบริบทชุมชนเข้ากับ
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนในการ
พัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยกระบวนการวิจัยที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย 
สะท้อนผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับตนเองได้อย่างชัดเจน จากการเข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิด
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นและนำ
ผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

Work in teacher duties, behave as a good example with morality and conduct 

according to professional ethics, make learners are happy and have advanced thinking 

process and leading them to be innovators by designing modern educational innovations. 

applied to link management with educational quality assurance in accordance with each 

level of educational institution. integrated in community context with learning activities in 

and out of the classroom, create a network of cooperation with parents and communities to 

develop, promote professional progress and solve students' problems with desirable 

characteristics with the correct research process according to the research methodology, 

clearly reflecting the changes that have occurred to themselves from participation and 

participate in projects related to promoting conservation of culture and local wisdom; 

bringing results from learning in educational institutions to evaluate after action review (AAR) 

reflecting on an individual basis, and exchange knowledge in the form of professional 

learning community (PLC) to develop oneself to keep up with changes. 
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2.2 กลุ่มวิชาชีพเอก จำนวน 60 หน่วยกิต 

2.2.1 วิชาเอกบังคับ จำนวน 42 หน่วยกิต 

 

1121101 การฟังและการพูดสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Listening and Speaking for English Teachers  

ฝึกการฟังและพูดภาษาอังกฤษเพ่ือใช้สื่อสาร โดยการใช้ศัพท์ โครงสร้าง และไวยากรณ์
ภาษาอังกฤษ ฝึกฟังภาษาอังกฤษในหัวข้อต่าง ๆ และสรุปเนื้อหาจากเรื่องที่ได้ฟัง ใช้ภาษาอังกฤษในการพูดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับบริบทวิชาชีพครู และการนำเสนอเนื้อหาในหัวข้อที่สนใจ ศึกษาและวิเคราะห์
กลวิธีและเทคนิคเพ่ือพัฒนาทักษะการฟังและการพูดที่หลากหลาย และสอดล้องกับการสอนการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ 

Practice English listening and speaking for communication by using 

vocabularies, structures, and grammar in English; practice English listening in various topics 

and summarize from listening; use English to speak in various situations relating to teaching 

professional contexts and to present about interested topics; study and analyze various 

strategies and techniques for listening and speaking skill development and relating to 

teaching listening and speaking in English. 

 

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 

 English Structure for English Teachers  

อธิบายหลักการของโครงสร้างประโยคและไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นต้น ในบริบทของครู
ภาษาอังกฤษ วิเคราะห์โครงสร้างประโยค และโครงสร้างไวยากรณ์ได้อย่างถูกต้อง ประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
ไวยากรณ์ข้ันต้นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ  

Explain the principle of sentence structure and grammar in English teaching in 

intermediate level; analyze English sentence structure and grammar correctly and apply the 

principle of sentence structure and grammar to conduct several activities in English 

classroom. 

 

1121201 วรรณกรรมเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 

 Literary Works for English Teaching  

อธิบายหลักการ รูปแบบและองค์ประกอบของวรรณกรรมภาษาอังกฤษ บทกวี เพลง สุภาษิต 
นิทาน วิเคราะห์และอธิบายวรรณกรรมภาษาอังกฤษได้อย่างหลากหลาย และจัดกิจกรรมในชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษโดยประยุกต์ใช้วรรณกรรมภาษาอังกฤษได้  

Explain principle and pattern and elements of English literature, prose, poetry, 
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song, proverb, fable; analyze several patterns of English literature and conduct activities in 

English classroom through English literature. 

 

1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Linguistics and Digital Technology for English Teaching  

วิเคราะห์  แนวคิดทฤษฎี เกี่ยวกับการเรียนรู้ทางภาษาศาสตร์ อธิบายหลักการและ
องค์ประกอบหลักของภาษาศาสตร์ได้แก่ สัทศาสตร์ สัทวิทยา วิทยาหน่วยคำ วากยสัมพันธ์ อรรถศาสตร์  และ
สามารถประยุกต์เนื้อหาวิชาภาษาศาสตร์มาใช้ได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในบริบทวิชาชีพครู  โดยเน้นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 

Analyze principles and theories in linguistics, explain the core areas of 

linguistics: phonetics, phonology, morphology, syntax, and semantics, apply linguistics 

content into teaching professions emphasizing on organizing learning activities with digital 

technologies in educational simulations. 

 

1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Phonetics and Phonology for English Teachers  

อธิบายหลักสัทศาสตร์และสัทวิทยา หลักการออกเสียงภาษาอังกฤษ ระบบสัทสัญลักษณ์ของ
เสียงภาษาอังกฤษ และการถ่ายทอดเสียงได้ ออกเสียงภาษาอังกฤษและถ่ายทอดเสียงได้อย่างถูกต้องเหมาะสม
กับสถานการณ์ต่างๆ ประยุกต์ใช้ในการสอน และจัดกิจกรรมการเรียนรู้การออกเสียงภาษาอังกฤษในชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษ 

Explain the principle of phonetics and phonology, principle of English 

pronunciation, phonetic symbol system, phonetic transcription; pronounce English sound 

and transcribe appropriately in several situations; apply in English classroom and conduct 

activities to develop English pronunciation in English classroom. 

 

1122102 ไวยากรณ์ขั้นสูงสําหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Advanced Grammar for English Teachers  

วิเคราะห์ โครงสร้างประโยค อนุประโยค โดยเน้นลักษณะไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นสูง 
วิเคราะห์ข้อผิดพลาดทางไวยากรณ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล อธิบายโครงสร้างไวยากรณ์ได้ถูกต้อง ประยุกต์ใช้
ความรู้ด้านไวยากรณ์ภาษาอังกฤษในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายผ่านสถานการณ์จําลอง
และกรณีศึกษา 

Analyze sentence structures, clauses emphasizing on the advance features of 

English grammar and critical analysis of grammatical errors, explain English grammatical 
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structures accurately, apply grammatical knowledge into organizing various learning activities 

through educational simulations and case studies. 

 

1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 

 Designing Activities, Materials and Innovations for English 

Teaching 

 

ศึกษาและวิเคราะห์หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับกิจกรรม สื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ เลือกใช้ ออกแบบ และสร้างกิจกรรม สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้เหมาะสมกับ
ระดับและความสามารถของผู้เรียน เพ่ือแก้ปัญหาการเรียนรู้และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
ประยุกต์ใช้สื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและจัดกิจกรรมภาษาอังกฤษให้แก่โรงเรียนในชุมชน
ท้องถิ่น ศึกษาและประยุกต์ใช้วิธีการประเมินกิจกรรม สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

Study and analyze principles and concepts of English learning activities, 

materials and innovations; choose, design and create English learning activities, materials and 

innovations which are appropriate for levels and proficiency of learners to solve learning 

problems and develop English skills of learners; apply English learning materials and 

innovations and organize English activities for local schools; study and apply evaluation 

methods of English learning activities, materials and innovations. 

 

1122202 การอ่านเพื่อการคิดวิเคราะห์สําหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Critical Reading for English Teachers  

วิจารณ์, วิเคราะห์ สังเคราะห์ รูปแบบ และเทคนิคการอ่าน โดยใช้แนวคิด หลักการอ่าน คิด 
เชิงวิเคราะห์  และองค์ประกอบหลักด้านการอ่าน  ประยุกต์การใช้คำศัพท์ โครงสร้างประโยค  ความรู้เกี่ยวกับ
กลยุทธ์ในการอ่านมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการอ่าน โดยเน้นการใช้ภาษาอังกฤษใน
ทักษะการอ่านในบริบทเพื่อการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

Criticize, analyze and synthesize various reading techniques with a particular 

attention to the principles of critical reading and essential components of reading, apply 

using vocabularies, sentence structures and reading strategies into conducting reading 

activities in English communicative context are also emphasized. 

 

1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Academic Writing for English Teachers  

อธิบายรูปแบบ และลักษณะของการเขียนเชิงวิชาการ การเขียนรายงานทางวิชาการ การใช้
ภาษาเชิงทางการ ทางด้านการศึกษา สามารถเขียนเชิงวิชาการและใช้คำศัพท์เชิงวิชาการในการเขียนได้อย่าง
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เหมาะสม 

Explain academic format and characteristics of academic writing, academic 

report writing, formal writing and English academic writing in education issue; be able to write 

in academic format and pattern and adapt academic terms in writing appropriately. 

 

1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสําหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 3(2-2-5) 

 English Language Learning Management for the 21st-

century Learners 

 

วิเคราะห์ หลักการ แนวคิด วิธีการสอน และรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 ได้หลากหลาย อธิบาย ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิบัติได้อย่างสอดคล้องกับระดับผู้เรียน   
บูรณาการ เนื้อหาวิชา ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลที่หลากหลายและทันสมัยในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ประยุกต์ใช้ แนวคิดทางการสอน เทคนิคการสอน 
กิจกรรมที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสม 

Analyze the principles, concepts, English teaching methods and approaches of 

English language learning management for the 21st-century, explain and plan learning 

activities to meet learners’ levels, needs, potentials, integrate various subject content, 
pedagogical knowledges and modern digital technologies into designing English classroom 

activities for developing 21st Century skills in students, apply appropriate English teaching 

methods, teaching techniques into managing English teaching activities. 

 

1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Translation for English Teachers  

อธิบายหลักการแปล และขั้นตอนการแปล คุณสมบัติของนักแปลและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับ
คุณภาพในการแปล ความสละสลวยของภาษา ฝึกฝนและปรับบทแปลจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ และ
จากภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทย ประยุกต์ใช้หลักการแปลในการสอนภาษาอังกฤษ 

Explain the principal and procedure of translation, translator qualification, 

factors affecting translation quality, rhetoric language in translation, practice translation and 

text adaptation from Thai to English and from English to Thai, and apply translation 

knowledge to English teaching. 
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1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  3(2-2-5) 

 English Teaching for Local Development  

ศึกษา ระบุ และวิเคราะห์ความจำเป็นของวิธีและเทคนิคการสอนภาษาอังกฤษตามความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่นของผู้เรียน เลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสมในการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการ
ของชุมชนท้องถิ่นของผู้เรียน ใช้ผลการวิเคราะห์ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นเพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ บูรณาการการใช้ทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะและศาสตร์วิชาอ่ืน ๆ ที่จำเป็นในการสร้าง
นวัตกรรมภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของเยาวชนในชุมชนและพัฒนาศักยภาพของชุมชน
ท้องถิ่นของผู้เรียน ใช้ภาษาอังกฤษในการนำเสนอแนวทางการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น
ของผู้เรียน 

Study, state, and analyze the necessities of English teaching strategies and 

techniques based on needs of student’s local community; choose appropriate tools to 

collect information about needs of student’s local community and apply findings to plan 

English teaching; integrate 4 skills of English with other fields of study necessary for creating 

English innovations to develop English learning of local youths and potential of local 

community; present English teaching guidelines for student’s local community development. 

 

1124201 วัฒนธรรมโลกสําหรับครูภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 

 World Cultures for English Teachers  

วิเคราะห์ ประยุกต์ เปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างทางวัฒนธรรมท้องถิ่นของตน 
และวัฒนธรรมของสังคมโลก ใช้ความรู้ทางด้านวัฒนธรรมที่หลากหลายเพ่ือจุดประสงค์ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในบริบทวิชาชีพของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ตามการเปลี่ยนแปลง
บริบทของโลกและบนพื้นฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

Analyze apply compare and contrast local culture and the world society, 

utilize various cultural knowledges for English communicative purposes to participate in 

exchanging professional experiences for English teachers based on the world change and the 

cultural differences. 

 

1124202 ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐานสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 English for Language Proficiency Test for English Teachers  

อธิบายลักษณะข้อสอบมาตรฐาภาษาอังกฤษในระดับนานาชาติที่มีความสำคัญสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ เรียนรู้เทคนิคการทำแบบทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษระดับสากล TOEFL IELTS TOEIC และ 
CU-TEP ในด้านการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน คำศัพท์ และไวยากรณ์ และฝึกฝนทำแบบทดสอบเพ่ือให้มี
สมรรถนะภาษาอังกฤษในระดับดี  
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Explain the characteristic of international language proficiency test for teachers 

of English; learn techniques to achieve international language proficiency test; for example: 

TOEFL, IELTS, TOEIC and CU-TEP in listening, speaking, reading, writing, vocabulary, and 

grammar; and practice the exercises for achieve English intermediate level. 

 

2.2.2 วิชาเอกเลือก จำนวน 18 หน่วยกิต 

 

1121103 การเขียนอนุเฉท 3(2-2-5) 

 Paragraph Writing  

ฝึกเขียน วิเคราะห์ อธิบาย องค์ประกอบของการเขียนอนุเฉทในภาษาอังกฤษ ได้แก่ ประโยค
แสดงความคิดหลัก ประโยคสรุป สังเกตุการเขียนประโยคที่จําเป็นให้ถูกต้องด้วยการวิเคราะห์ข้อผิดพลาด 
ประยุกต์ใช้หลักการเขียนอนุเฉทในรูปแบบต่างๆมาใช้ในการจัดกิจกรรมกิจกรรมการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการ
เขียน โดยเน้นการใช้ภาษาอังกฤษในทักษะการเขียนในบริบทเพ่ือการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

Practice paragraph writing, analyze and explain basic paragraph writing skills 

with a particular attention to the paragraph with good paragraph organization in English 

writing: a topic sentence, major supporting sentences, and a concluding sentence. Error 

identification exercises are also introduced to students as the review of essential grammatical 

structures for the paragraph writing. Apply different styles of paragraph writing into 

conducting writing learning activities in English communicative context are also provided. 

 

1122103 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 English Classroom Management  

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี และรูปแบบการจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ วิเคราะห์และ
เปรียบเทียบรูปแบบและเทคนิคต่าง ๆ ในการจัดการชั้นเรียน เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน ศึกษาและวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนและบทบาทของครู
รวมถึงผู้เรียนในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ วางแผนและออกแบบการจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ โดยใช้รูปแบบ
และเทคนิคการจัดการชั้นเรียนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

Study principles, theories, and strategies of English classroom management; 

analyze and compare a variety of strategies and techniques of English classroom 

management for enhancing and supporting English learning; study and analyze English 

learning performance of learners and roles of teachers and learners in English classrooms; 

plan and design English classroom management by using appropriate strategies and 

techniques of English classroom management. 
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1123103 การวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Classroom Action Research in English Teaching  

ศึกษาระเบียบวิธีวิจัยในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ ศึกษาและวิเคราะห์องค์ประกอบของงานวิจัย
ในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ ดำเนินการวิจัยโดยการวิเคราะห์ปัญหาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การสืบค้นข้อมูล 
การศึกษาเอกสารและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์และเรียบเรียงข้อมูล การสรุปและอภิปราย
ผลการวิจัย การนำเสนอข้อมูลและเผยแพร่ผลงานวิจัย ได้อย่างเป็นระบบและถูกต้องตามรูปแบบวิจัยในชั้น
เรียนภาษาอังกฤษ ศึกษาและใช้รูปแบบการอ้างอิงงานทางวิชาการที่ถูกต้องและมีจรรยาบรรณการเป็นนักวิจัย
ที่ด ี

Study methodology of classroom action research in English teaching; study 

and analyze elements of classroom action research in English teaching; conduct classroom 

action research by analyzing problems in English language learning, searching for information, 

reviewing literature, analyzing and organizing information, summarizing and discussing results, 

presenting and publishing research report systematically and accurately based on classroom 

action research in English teaching; study and apply accurate strategies of references and 

have ethics of good researchers. 

 

1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Seminar in English Teaching  

ศึกษาและอภิปรายแนวโน้มและประเด็นการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในปจจุบัน วิเคราะห์
และสังเคราะห์ปัญหาที่พบในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน ศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการแก้ไข
ปัญหาจากการอ่านงานวิจัย ศึกษาและประยุกต์ใช้หลักการและเทคนิคจัดสัมมนา จัดกิจกรรมสัมมนาเพ่ือ
นำเสนอและแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณที่ได้จากการฝกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาและ
การศึกษาในรายวิชาอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง รายงานสรุปผลการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้จากกิจกรรมสัมมนา 

Study and discuss current trends and issues in English learning and teaching; 

analyze and synthesize problems in English learning and teaching at schools; study and 

analyze solutions from research; study and apply principles and techniques of seminars; 

conduct a seminar to present and exchange knowledge and experiences from school 

integrated learning and research in English learning and teaching for a professional 

community development; report the conclusion of exchanging knowledge in the seminar. 
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1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 3(2-2-5) 

 English Learning Activities by Problem-Based and Project-

Based Learning 

 

ศึกษาหลักการ แนวคิด และขั้นตอนการสอนภาษาอังกฤษโดยใช้ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 
และเน้นหลักการเรียนภาษาอังกฤษที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาทั้ง 4 ด้าน และทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน ฝึกการเรียนรู้ด้วยตนเองและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหา
การเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน วางแผน ออกแบบ และนำเสนอกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้
ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน เลือกใช้เครื่องมือประเมินผลการจัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 

Study principles, concepts, and process of problem-based and project-based 

English learning and emphasize the concepts of learner-centered English learning to develop 

learners’ 4 skills of English and the 21st century skills; practice self-study and collaborative 

learning to search for the solutions of learners’ English learning problems; plan, design, and 
present English learning activities by problem-based and project-based learning; choose and 

apply appropriate tools for evaluating English learning activities. 

 

1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วยวรรณกรรมสำหรับเด็ก 3(2-2-5) 

 Developing Thinking Skills through Children Literature  

อธิบายหลักการของวรรณกรรมสำหรับเด็ก ระบุและอธิบายองค์ประกอบ ประเภท 
ลักษณะเฉพาะของภาษา จัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนภาษาอังกฤษโดยใช้วรรณกรรมสำหรับเด็กเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาทักษะการคิดโดยการเล่านิทานและการใช้เพลงกล่อมเด็ก และวรรณกรรมประเภทอื่นๆ   

Identify and explain children literature, elements, types, characteristics and 

literary features of children literature, use children literature to develop thinking skills in 

English classroom through story telling activities, nursery rhymes and other patterns of 

children literature. 

 

1123204 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Curriculum and English Learning Activities  

วิเคราะห์หลักการ แนวคิด และจุดเน้นในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรภาษาอังกฤษระดับต่างๆ  อธิบาย และประยุกต์ การวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน
หลักสูตร และ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการออกแบบหลักสูตรและจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร ฝึกปฏิบัติการวางแผน และการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

Analyze general principles, concepts, and essential issues behind the Basic 

Education Core Curriculum and English curriculum in different levels, explain and apply the 
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analysis of English language curriculum, curriculum standard and strands into creating various 

activities developing learners to meet the core standards, practice lesson planning and 

English language learning management strategiesment. 

 

1124203 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา 3(2-2-5) 

 English Language Learning Management in Bilingual 

Schools 

 

ศึกษารูปแบบการศึกษาระบบสองภาษา (ภาษาไทย - ภาษาอังกฤษ) และวิธีการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา วิเคราะห์และเปรียบเทียบวิธีการการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน
สองภาษาและโรงเรียนทั่วไป อภิปรายงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิธีการจัดการเรียนรู้และการประเมินการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา วางแผน ออกแบบ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สอดคล้องกับ
การศึกษาระบบสองภาษา 

Study bilingual (Thai – English) program models and English teaching strategies 

in bilingual schools; analyze and compare strategies of English teaching in bilingual schools 

and normal schools; discuss related research on English teaching and English language 

learning evaluation in bilingual schools; plan, design, and conduct English learning activities 

corresponding to bilingual education. 

 

1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 3(2-2-5) 

 Online English Teaching and Learning  

ศึกษาหลักการและแนวคิดการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ วิเคราะห์และเปรียบเทียบ
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์และออนไซต์ ศึกษาและเลือกใช้เทคโนโลยีการสื่อสารในการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตร ประยุกต์ใช้วิธีและเทคนิคการจัดการ
เรียนรู้แบบต่าง ๆ สำหรับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ ตั้งแต่การเรียนรู้แบบเน้นปฏิสัมพันธ์จนถึง
การเรียนรู้ด้วยตนเอง ออกแบบและนำเสนอกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ ศึกษาและเลือกใช้วิธีการ
ประเมินการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์อย่างเหมาะสม 

Study principles and concepts of online English teaching and learning; analyze 

and compare online and on-site English teaching and learning; study and choose appropriate 

communication technologies used in online English teaching and learning and related to 

curriculum; apply various teaching strategies and techniques to online English teaching and 

learning from highly interactive instruction to independent study; design and present online 

English learning activities; study and choose appropriate assessment of online English 

learning. 
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1124205 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน 3(2-2-5) 

 English for Career  

เตรียมพร้อมภาษาอังกฤษสำหรับการสมัครงาน การสื่อสารภาษาอังกฤษการทำงาน การ
ประชุม การนำเสนองาน การเขียนจดหมาย รายงานการประชุม 

Prepare English for communication in applying job, working situation, meeting, 

presentation, writing letter, resume and memoradum. 
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ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา (CLOs)   

กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลกัสูตร (PLO) หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวชิาชีพครู 

 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

หมวดวิชาเฉพาะ       

กลุ่มวิชาชีพครู       

1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์องค์ความรู้ ทฤษฎีการ

เรียนรู้ แนวทางจิตวิทยาทางการศึกษามาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ตามพัฒนาการของผู้เรียนในแต่ละช่วง
วัย 

✓ ✓     

 CLO 2 นักศึกษาสามารถช่วยเหลือผู้เรียนตามแนวทาง
จิตวิทยา การให้การปรึกษาจัดบริการแนะแนวใน
สถานศึกษา และออกแบบการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
สอดคล้องกับพัฒนาการตามแต่ละช่วงวัย สามารถให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือสร้างความร่วมมือ
ในการพัฒนาผู้เรียน  

✓      

 CLO 3 นักศึกษาสามารถใช้เครื่องมือทางจิตวิทยา ในการ
วัดและประเมินเพ่ือใช้ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนด้วย

 ✓     
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

กระบวนการแนะแนวและให้คำปรึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ   
 CLO 4 นักศึกษาสามารถช่วยเหลือผู้เรียนด้วยความ

ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละ และ
ความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ตรงต่อเวลาและมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

   ✓   

 CLO 5 นักศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและสร้าง
แรงบันดาลใจให้เกิดกับผู้เรียนได้ มีเจตคติที่ดีต่อการใช้
หลักการทางจิตวิทยาและการแนะแนวในการพัฒนาผู้เรียน 
มีความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีมกับเพ่ือน
ร่วมวิชาชีพ สื่อสารสร้างสัมพันธภาพอันดี สามารถจัดลำดับ
ความสำคัญของปัญหาและแก้ไขข้อขัดแย้งได้ สร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน เพื่อ
สนับสนุนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

    ✓  

1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับครู 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ วาทวิทยา

สำหรับครู กลยุทธ์และวิธีการใช้เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุน
การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทและความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน  

✓      
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถพัฒนาตนเองได้ทันสถานการณ์
และทันสมัย รู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงในการใช้ภาษา
เพ่ือการสื่อสารตามความแตกต่างของพหุวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่มีความหลากหลาย 

  ✓    

1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู 
 CLO 1 นักศึกษาประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีด้าน

การปฏิบัติหน้าที่ครู มีคุณธรรมจริยธรรม และประพฤติตน
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู บูรณาการองค์ความรู้ 
สภาพการณ์มาพัฒนาวิชาชีพครู      

✓ ✓     

 CLO 2 นักศึกษามีทักษะในการวิพากษ์กรณีศึกษาต่าง ๆ 
เพ่ือกระตุ้นและเสริมแรงจูงใจให้ผู้เรียนเรียนรู้ และมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์สามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียน และ
สถานการณ์เฉพาะหน้าได้อย่างเหมาะสม  

✓ ✓     

 CLO 3 นักศึกษาสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลง และกฎ
กติกาของโรงเรียนด้วยความสมัครใจและเต็มใจ พัฒนา
ตนเองในการเป็นครูที่ดี มีความรอบรู้ ทันสมัย ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  

  ✓ ✓   
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

 CLO 4 นักศึกษามีจิตอาสา และช่วยเหลือโรงเรียนในการ
สร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน สามารถวางแผน 
และเป็นผู้นำในการทำกิจกรรมต่างๆ เพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวม ทั้งในโรงเรียน ชุมชน สังคม และหน่วยงานอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้อง   

    ✓  

1021201 ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร 

 CLO 1 นักศึกษาประยุกต์ใช้ข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนา
หลักสูตรตามพหุวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับบริบท
สถานศึกษาและชุมชน ออกแบบกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรและการประเมินหลักสูตร สามารถระบุปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและคิดแก้ปัญหาด้วยการพัฒนาหลักสูตร
ได้   

✓ ✓     

 CLO 2 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ปรัชญาการศึกษาและ
แนวคิดพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และหลักสูตรรายวิชาตาม
ธรรมชาติของรายวิชาไปออกแบบการจัดการเรียนการสอน
ที่สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชน 

 ✓     

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงานเป็นทีม จัดกิจกรรมในการ     ✓  



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

พัฒนาหลักสูตร และสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ  
1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน       

 CLO 1 นักศึกษาสามารถออกแบบและพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความแตกต่างของผู้เรียน 
สามารถจัดการชั้นเรียนและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติของ
สาขาวิชาเอกได้ ตัดสินใจในการเลือกแนวทางการจัดการ
เรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาการเรียนรู้ จัดกิจกรรมและสร้าง
บรรยากาศในชั้นเรียนได้   

✓      

 CLO 2 นักศึกษาสามารถบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ท้องถิ่น สื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียนรวม ไปใช้ในการบริหาร
จัดการชั้นเรียนที่คำนึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนทุกช่วง
วัย  

✓      

 CLO 3 นักศึกษามีจิตอาสา และจิตสาธารณะ สามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้ปกครองและชุมชน เป็นแบบอย่างที่
ดี มีกิริยามารยาทที่เหมาะสม  

   ✓   

1042101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้หลักการวัดและ  ✓  ✓   



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

ประเมินผลการเรียนรู้แนวใหม่ เทคโนโลยีดิจิทัล คุณธรรม
และจริยธรรมในการวัดและประเมินผลกับชีวิตประจำวัน
และการปฏิบัติงาน  

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้หลักการวัดและประเมินผล
อย่างมีจริยธรรม แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียน และใช้เป็น
ฐานข้อมูลให้สถานศึกษานำไปวางแผนในการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนได้ 

 ✓     

 CLO 3 นักศึกษามีความซื่อสัตย์ มีคุณธรรมและจริยธรรม
ในการวัดและประเมินผล โดยมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนา
พฤติกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถนำผลการประเมินไป
ใช้แก้ปัญหาทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

   ✓   

1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและ
ชีวิตประจำวันได้ สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแก้ไขปัญหา
การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา รู้เท่าทันใน
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และแนวโน้มของเทคโนโลยีอุบัติ

✓      



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

ใหม่  
 CLO 2 นักศึกษาสามารถเลือก/ออกแบบ สร้าง/นำไปใช้

และประเมินนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 ✓     

1012202 การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์นโยบาย ยุทธศาสตร์
การศึกษา หลักการแนวคิดทฤษฎีการบริหารการศึกษาและ
การประกันคุณภาพการศึกษา การเชื่อมโยงการบริหาร
จัดการกับการประกันคุณภาพการศึกษา แนวคิดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้กับนักเรียนและเพ่ือน
ร่วมงาน สร้างความพันธ์กับนักเรียน เพื่อรู้เท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลก มาใช้ในชีวิตประจำวันและการฝึก
ประสบ การณ์วิชาชีพได้  

✓ ✓     

 CLO 2 นักศึกษามีวินัย มีทัศนคติที่ดีต่อการประกันคุณภาพ 
มีความรับผิดชอบ และสามารถกำกับติดตามการปฏิบัติงาน
ของตนเองเพ่ือประกันคุณภาพการทำงานของตนเองได้  

   ✓   

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงานเป็นทีม ปฏิบัติงานร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ มีภาวะผู้นำทางการศึกษา มีมนุษย
สัมพันธ์และสื่อสารภายในองค์กรอย่างมีประสิทธิผล 

    ✓ ✓ 



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

1043101 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถสืบค้นวิเคราะห์ สังเคราะห์

งานวิจัยเพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในการออกแบบ และวาง
กรอบแนวความคิดในการวิจัย  

✓      

 CLO 2 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับวิธี
วิทยาการวิจัยทางการศึกษาในการออกแบบการวิจัย การ
สร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย การกำหนดกลุ่มตัวอย่าง 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล ตลอดจนการ
เขียนเค้าโครงการวิจัย รายงานการวิจัย และการเผยแพร่
ผลการวิจัยได ้

 ✓     

 CLO 3 นักศึกษามีจรรยาบรรณนักวิจัย มีความรับผิดชอบ
ต่อการทำวิจัย ไม่ละเมิดผลงานหรือลิขสิทธิ์ของผู้อื่น และ
เคารพสิทธิของประชากรหรือกลุ่มตัวอย่างที่ทำวิจัย 

   ✓   

1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาเอก เพ่ือศึกษาและเรียนรู้บริบท บทบาทหน้าที่
ครู  

  ✓ ✓   

 CLO 2 นักศึกษามีความอดทน สู้งาน และใฝ่เรียนรู้    ✓ ✓   



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  181 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงานเป็นทีม มีปฏิสัมพันธ์กับ
ชุมชน นักเรียน ครู และผู้บริหารโรงเรียน เพ่ือช่วยเหลือ
งานโรงเรียนและงานสังคมโดยไม่ต้องร้องขอ  

    ✓ ✓ 

 CLO 4 นักศึกษามีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพ
ครู ผ่อนปรนต่อปัญหา กล้าแสดงออก และปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

     ✓ 

1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาเอก ในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
ร่วมกับครู หรือฝึกปฏิบัติเป็นผู้ช่วยคร ู

 ✓   ✓  

 CLO 2 นักศึกษามีความอดทน สู้งาน มีความรับผิดชอบ มี
จิตสาธารณะ และใฝ่เรียนรู้  

  ✓ ✓   

 CLO 3 นักศึกษาสามารถสื่อสาร ทำงานเป็นทีม มี
ปฏิสัมพันธ์กับนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อร่วมกัน
พัฒนาและแก้ปัญหาในโรงเรียน หรือช่วยเหลืองานโรงเรียน
และงานสังคมโดยไม่ต้องร้องขอ 

    ✓ ✓ 

1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ ✓ ✓     



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

ครูและวิชาเอก เพ่ือใช้ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้
สำหรับปฏิบัติการสอน การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และ
การบริหารจัดการชั้นเรียนในบทบาทของผู้ช่วยสอน 

 CLO 2 นักศึกษามีความอดทน สู้งาน รับผิดชอบ มีจิต
สาธารณะ สามารถปรับตัวเข้ากับบทบาท หน้าที่  

  ✓ ✓   

 CLO นักศึกษามีความสามารถในการสื่อสาร การทำงาน
เป็นทีม มีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อ
ร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาในโรงเรียน หรือช่วยเหลืองาน
โรงเรียนและงานสังคมโดยไม่ต้องร้องขอ 

    ✓ ✓ 

 CLO 4 นักศึกษามีบุคลิกภาพความเป็นครู จิตวิญญาณ
ความเป็นครู และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและ
วิชาชีพครู 

   ✓   

1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านวิชาชีพ
ครูและวิชาเอก อาทิเช่น การออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน   การใช้สื่อเทคโนโลยี การวัด
และประเมินผล การพัฒนาและแก้ปัญหาการเรียนรู้ด้วย
กระบวนการวิจัย เป็นต้น สำหรับปฏิบัติหน้าที่ครูอย่างมือ

✓ ✓     



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
TP_PLO 1 TP_PLO 2 TP_PLO 3 

TP_PLO 1.1 TP_PLO 1.2 TP_PLO 2.1 TP_PLO 2.2 TP_PLO 3.1 TP_PLO 3.2 

อาชีพ   
 CLO 2 นักศึกษามีความอดทน สู้งาน รับผิดชอบ ใฝ่เรียนรู้ 

ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถปรับตัวไดใ้นสังคม
พหุวัฒนธรรม   

  ✓ ✓   

 CLO 3 นักศึกษามีความสามารถในการสื่อสาร การทำงาน
เป็นทีม มีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อ
ร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาในโรงเรียน หรือช่วยเหลืองาน
โรงเรียนและงานสังคมโดยไม่ต้องร้องขอ 

    ✓ ✓ 

 CLO 4 นักศึกษามีบุคลิกภาพความเป็นครู จิตวิญญาณ
ความเป็นครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู มั่นคงทางอารมณ์ 
และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพครู 

   ✓   



 มรรพ. 
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ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา (CLOs)   

กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลกัสูตร (PLO) หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มเอก 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

กลุ่มวิชาเอก          

1121101 การฟังและการพูดสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถฟัง
ภาษาอังกฤษในหัวข้อต่าง ๆ และ
สรุปเนื้อหาจากเรื่องที่ได้ฟัง 

 ✓        

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการพูดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
บริบทวิชาชีพครู และการนำเสนอ
เนื้อหาในหัวข้อที่สนใจ 

 ✓   ✓     

 CLO 3 นักศึกษาสามารถอธิบาย
และวิเคราะห์กลวิธีและเทคนิค
เพื่อพัฒนาทักษะการฟังและการ
พูดที่หลากหลาย และสอดล้องกับ

✓ ✓  ✓      



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

การสอนการฟังและการพูด
ภาษาอังกฤษ 

 CLO 4 นักศึกษาสามารถศึกษา
ค้นคว้าเก่ียวกับกลวิธีและเทคนคิ
เพื่อพัฒนาทักษะการฟังและการ
พูดภาษาอังกฤษทั้งในชัน้เรียน
และนอกชั้นเรียน 

      ✓   

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
ในด้านคำ โครงสรา้งและหลัก
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษได ้

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถพูดและ
เขียนหลักไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมในบริบท
ทาง 
การศึกษา 
 

✓ ✓        



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

1121201 วรรณกรรมเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
แนวคิด คำศัพท์ ประโยค และ
โครงสร้างของภาษาอังกฤษ ที่ใช้
ในงานประพนัธ์ร้อยแก้วและร้อย
กรองได้ 

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถอธิบาย
รูปแบบ ประเภท และ
องค์ประกอบของวรรณกรรมที่
เขียนเป็นภาษาอังกฤษได ้

✓         

 CLO 3 นักศึกษาสามารถอ่านบท
ประพันธท์ี่สนใจเพื่อศึกษาภาษา
สังคมและวฒันธรรมที่แฝงในบท
ประพันธไ์ด ้

 ✓   ✓     

 CLO 4 นักศึกษาสามารถอธิบาย
เนื้อหาและการใช้ภาษาใน
วรรณกรรมได้ 

✓         



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  187 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 5 นักศึกษาสามารถอธิบาย
เนื้อหาและการใช้ภาษาใน
วรรณกรรมได้ 

   ✓      

1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจทิัลเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และ
แนวคิดทฤษฎีทางภาษาศาสตร์
ได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ใน
บริบทวิชาชีพครู และชุมชน
ท้องถิ่นได้ 

✓  ✓       

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้
ความรู้ความเข้าใจทาง
ภาษาศาสตร์มาประยุกต์ใช้ใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษร่วมกับการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในบริบท

   ✓      



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  188 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

วิชาชีพครูและชุมชนท้องถิ่น 

 CLO 3 นักศึกษาปฏิบัติตนเป็นผู้
ใฝ่รู้ มีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่
แสดงถึงความตั้งใจและความ
ต้องการพัฒนาตนเอง และ
ศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง
และแสดงออกซ่ึงความรักและ
ศรัทธาในวิชาชีพครู แสดงออก
ถึงความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะ
พัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ของผู้เรียน 

      ✓ ✓ ✓ 

1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
เนื้อหา หลักการเบื้องต้นเกี่ยวกับ
สัทศาสตร ์สัญลักษณ์ และคำศัพท์
เฉพาะที่ใช้ได้ 

✓         



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถอธิบาย
กลไกการออกเสียง (speech 

organs, places and manners 

of articulation) ได้ 

✓         

 CLO 3 นักศึกษาสามารถอธิบาย
ระบบ International Phonetic 

Alphabet (IPA) และสามารถ
ถอดอักษรจาก phonetic 

alphabets ไปเปน็ normal 

alphabets ได ้

✓         

 CLO 4 นักศึกษาสามารถอธิบาย
ระบบสระและวรรณยุกต์ของ
ภาษาอังกฤษ และสามารถ
แยกแยะระหว่างเสียงสระ และ
เสียงวรรณยุกต์ในภาษาอังกฤษได ้

✓         

 CLO 5 นักศึกษาสามารถอธิบาย
โครงสร้างของพยางค์ใน

✓         



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ภาษาอังกฤษได ้

 CLO 6 นักศึกษาสามารถออก
เสียงหนัก-เบา และการออกเสียง
สูง-ต่ำในภาษาอังกฤษได ้

 ✓        

 CLO 7 นักศึกษาสามารถออก
เสียง reduction กลุ่มของ
ตัวอักษร การเชื่อมคำ การ
กลมกลืนเสียง และการออกเสียง
พยางค์ทา้ยในระบบภาษาอังกฤษ
ได ้

 ✓        

 CLO 8 นักศึกษาสามารถอธิบาย
ความแตกต่างระหว่างระบบเสียง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เบื้องต้นได ้

✓         

 CLO 9 นักศึกษาสามารถ
วิเคราะห์ปัญหาในการออกเสียง
ภาษาอังกฤษของผู้เรียนคนไทยได ้

  ✓       



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  191 

ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 10 นักศึกษาสามารถออก
เสียงภาษาอังกฤษได้ถูกต้องใน
การอ่านและการพูด มีความมั่นใจ
ในการออกเสียงและสามารถ
สนทนาภาษาอังกฤษได ้

 ✓        

 CLO 11 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้หลักสัทศาสตร์ในการ
จัดการเรียนการสอนในชัน้เรียน
ภาษาอังกฤษได ้

  ✓ ✓      

1122102 ไวยากรณ์ขั้นสงูสาํหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้าน
ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั้นสูงได้
วิเคราะห์ข้อผิดพลาดทาง
ไวยากรณ์อย่างเป็นเหตุเป็นผล 
อธิบายโครงสร้างไวยากรณ์ได้
ถูกต้อง และถ่ายทอดความรู้

✓  ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ทางด้านไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ
ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับ
บริบททางการศึกษา วิชาชีพครู
และชุมชนท้องถิ่น 

 CLO 2 นักศึกษามีความใฝ่รู้ 
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพัฒนาทักษะในด้าน
หลักไวยากรณ์ภาษาอังกฤษของ
ผู้เรียน มีบุคลิกภาพและ
จรรยาบรรณของการเป็นครู
ภาษาอังกฤษ มีภาวะผู้นำ 
ทำงานเป็นทีม จิตอาสาและจิต
สาธารณะต่อชุมชนและท้องถิ่น 

      ✓ ✓ ✓ 

1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย ✓         



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

และวิเคราะห์หลักการและแนวคิด
เก่ียวกับกิจกรรม สื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ได ้

 CLO 2 นักศึกษาสามารถเลือกใช้ 
ออกแบบ สร้าง ประยุกต์ใช้ และ
ประเมินกิจกรรม สื่อ และ
นวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ให้เหมาะสมกับระดับและ
ความสามารถของผู้เรียน เพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนรู้และพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียนได้ 

   ✓  ✓    

 CLO 3 นักศึกษาสามารถ จัด
กิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ให้แก่โรงเรียนในชุมชนท้องถิ่น 
และแสดงให้เห็นถึงบุคลิกภาพ
ความเป็นครูภาษาอังกฤษและ

   ✓    ✓  
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ความมุ่งมั่นตัง้ใจที่จะพฒันาการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียนได้ 

 CLO 4 นักศึกษาสามารถทำงาน
ร่วมกันเป็นทีม เปน็ผู้นำ และ
สร้างปฏสิัมพันธท์ี่ดีกับครู 
บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน
ท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษให้แก่โรงเรียน
ในชุมชนท้องถิ่นได ้

        ✓ 

1122202 การอ่านเพื่อการคิดวิเคราะห์สําหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษารอบรู้ เทคนิค 
กลวิธีการอ่าน วิเคราะห์เนื้อ
เรื่องท่ีอ่าน รูปแบบของบทอ่าน 
มีทักษะด้านการอ่าน สามารถ
ถ่ายทอดความรู้ศาสตร์ทางด้าน
การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์
ภาษาอังกฤษเพ่ือนำมาใช้ใน

✓  ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

บริบทของการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการอ่าน
ภาษาอังกฤษ                ได้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ใน
บริบทวิชาชีพครูและชุมชน
ท้องถิ่น 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถบูรณา
การความรู้ การใช้คำศัพท์ 
โครงสร้างประโยค ประยุกต์ใช้
ความรู้เกี่ยวกับกลยุทธ์ในการ
อ่านมาใช้ในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่
เกี่ยวข้องกับการอ่าน คิด
วิเคราะห์ภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓      

 CLO 3 นักศึกษามีความใฝ่รู้ 
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วย

      ✓ ✓ ✓ 



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ตนเอง แสดงออกถึงความมุ่งมั่น
ตั้งใจที่จะพัฒนาทักษะในด้าน
การอ่านภาษาอังกฤษของ
ผู้เรียน มีบุคลิกภาพและ
จรรยาบรรณของการเป็นครู
ภาษาอังกฤษ มีภาวะผู้นำ 
ทำงานเป็นทีม จิตอาสาและจิต
สาธารณะต่อชุมชนและท้องถิ่น 

1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครภูาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
หลักการและรูปแบบการเขียนงาน
วิชาการประเภทต่างๆ การอ้างอิง
เอกสารในบริบทที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษาที่เน้นการเขียนเชิง
วิชาการด้านการสอนภาษาอังกฤษ
ได ้

✓         



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถเขียน
ศัพท์ สำนวน และไวยากรณ์ใน
เชิงวิชาการได้อย่างถูกต้อง 

✓ ✓        

1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสําหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้แนวคิด และความรู้
ความเข้าใจในด้านวัฒนธรรมที่
หลากหลายของประเทศท่ีใช้
ภาษาอังกฤษเป็นภาษาหลัก 
ร่วมกับ ทฤษฎีการสอน รูปแบบ
การสอนภาษาอังกฤษ เทคนิค
การจัดกิจกรรมการสอน
ภาษาอังกฤษที่หลากหลายที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ได้อย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับบริบท
วิชาชีพครูและชุมชนท้องถิ่น 

✓  ✓  ✓     



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
อธิบาย ออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้และการจัดการ
เรียนรู้โดยเน้นการปฏิบัติได้
อย่างสอดคล้องกับผู้เรียน 

   ✓      

 CLO 3 นักศึกษาสามารถบูรณา
การ เนื้อหาวิชา ศาสตร์การ
สอน ประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยี
ดิจิทัล และประยุกต์ใช้งานวิจัย
ในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษที่หลากหลายและ
ทันสมัยในศตวรรษที่ 21 

   ✓  ✓    

 CLO 4 นักศึกษามีความใฝ่รู้ 
ความตั้งใจ ในการศึกษาค้นคว้า
ความรู้ด้วยตนเองทั้งในและ
นอกชั้นเรียนอยู่ มีทัศนคติท่ี

      ✓ ✓ ✓ 



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ถูกต้องในการเป็นครู
ภาษาอังกฤษ ตลอดจน มี
คุณธรรม จริยธรรม ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ปฏิบัติ
หน้าที่ความเป็นครูด้วยจิตอาสา
และจิตสาธารณะ โดยยึดหลัก
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
เก่ียวกับหลักการพื้นฐานในการ
แปล ขั้นตอนการแปลคุณสมบัติ
ของนักแปลและปัจจัยที่เก่ียวขอ้ง
กับคุณภาพในการแปลได ้

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถแปล
จากระดับประโยคจนถึงระดับ

✓ ✓ ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ข้อความสั้นๆ จากภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาไทยได้อย่างเป็นระบบ 

 CLO 3 นักศึกษาสามารถแปลจาก
ระดับประโยคจนถึงระดับข้อความ
สั้นๆ จากภาษาไทยเปน็
ภาษาอังกฤษได้อยา่งเป็นระบบ 

✓ ✓ ✓       

 CLO 4 นักศึกษาสามารถแปล
นิทานหรือเร่ืองสั้นได้ 

✓ ✓ ✓       

 CLO 5 นักศึกษาสามารถใช้
พจนานุกรมเพื่อช่วยในการแปลได ้

✓  ✓    ✓   

1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถระบุ 
และวิเคราะห์ความจำเป็นของวิธี
และเทคนิคการสอน
ภาษาอังกฤษตามความต้องการ
ของชุมชนท้องถิ่น โดยเลือกใช้
เครื่องมือที่เหมาะสมในการ

✓  ✓ ✓     ✓ 



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่น 
สามารถวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ผล
การวิเคราะห์ความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่น และใช้
ภาษาอังกฤษในการนำเสนอแนว
ทางการสอนภาษาอังกฤษเพื่อ
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นได ้

 CLO 2 นักศึกษาสามารถสร้าง
นวัตกรรมภาษาอังกฤษ โดย
บูรณาการการใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะและ
ศาสตร์วิชาอ่ืน ๆ ที่จำเป็น เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ของเยาวชนในชุมชนและพฒันา
ศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นได ้

     ✓    



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงาน
เป็นทีมและร่วมกิจกรรมเพื่อการ
พัฒนาชุมชนนท้องถิ่น สามารถ
สร้างปฏสิัมพันธท์ี่ดีกับชุมชน
ท้องถิ่นได ้

        ✓ 

 CLO 4 นักศึกษาสามารถศึกษา
ค้นคว้า หาข้อมูลเกี่ยวกับความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่นทั้งใน
ชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนได ้

        ✓ 

1124201 วัฒนธรรมโลกสําหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษารอบรู้เรื่อง
ภาษา และ วัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษา เพ่ือเปรียบเทียบ
ความเหมือนและความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรมท้องถิ่นของตน 
และวัฒนธรรมของสังคมโลกได้ 
เพ่ือนำมาประยุกต์ใช้ในการ

   ✓ ✓     



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้
ความรู้ทางด้านวัฒนธรรมที่
หลากหลายของประเทศท่ีใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลัก ในการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษตามการ
เปลี่ยนแปลงบริบทของโลกและ
บนพื้นฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม 

   ✓ ✓     

 CLO 3 นักศึกษาฝ่รู้ มีความ
ตั้งใจและความต้องการพัฒนา
ตนเองในการศึกษาค้นคว้า
ความรู้ด้วยตนเองทั้งในและ
นอกชั้นเรียนอยู่เสมอ 
แสดงออกถึงทัศนคติท่ีถูกต้อง

      ✓   
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ในการเป็นครู ภาษาอังกฤษ 
ตลอดจน แสดงออกถึงความ
มุ่งม่ันตั้งใจที่จะพัฒนาการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน 

1124202 ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐานสำหรับครูภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถทบทวน
และฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ความรู้ด้าน
คำศัพท์ไวยากรณ์ การฟัง การพดู 
การอ่าน และการเขียน เพื่อทำ
ข้อสอบมาตรฐานความสามารถใน
การใช้ภาษาอังกฤษได ้

✓ ✓        

วิชาเอกเลือก          

1121103 การเขียนอนุเฉท 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับ 

✓  ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

หลักการและองค์ประกอบของ
การเขียนอนุเฉท ได้แก่ ประโยค
แสดงความคิดหลัก ประโยค
สรุป ได้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ในบริบทวิชาชีพครู 
และชุมชนท้องถิ่น 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ เนื้อหาการ
เขียนอนุเฉทในรูปแบบต่างๆ ใน
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับการ
เขียน โดยเน้นการใช้
ภาษาอังกฤษในทักษะการเขียน
ในบริบทเพื่อการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ ได้ในระดับ B2 

หรือเทียบเท่าตามเกณฑ์ของ 

✓ ✓ ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

CEFR 

1122103 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย 
หลักการ ทฤษฎี และรูปแบบการ
จัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 
วิเคราะห์และเปรียบเทียบรปูแบบ
และเทคนิคต่าง ๆ ในการจัดการ
ชั้นเรียน เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนนุการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ของผู้เรียนได ้

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถอธิบาย
และวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน และ
บทบาทของครูและผู้เรียนในชั้น
เรียนภาษาอังกฤษได้ 

✓         

 CLO 3 นักศึกษาสามารถวางแผน
และออกแบบการจัดการชัน้เรียน

   ✓    ✓  



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ภาษาอังกฤษ โดยใช้รูปแบบและ
เทคนิคต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 

และแสดงถึงความตั้งใจที่จะ
พัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ของผู้เรียนได ้

 CLO 4 นักศึกษาสามารถศึกษา
ค้นคว้าเก่ียวกับรูปแบบและ
เทคนิคต่าง ๆ ในการจัดการชัน้
เรียนภาษาอังกฤษทั้งในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียนได ้

      ✓   

1123103 การวิจัยในชัน้เรียนภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย 
และประยุกต์ใช้ระเบียบวธิีวิจัยใน
การดำเนินการวิจยัได้อย่างเป็น
ระบบและถูกต้องตามรูปแบบวจิัย
ในชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 

✓  ✓   ✓    

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้        ✓  



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

รูปแบบการอ้างอิงงานทาง
วิชาการในงานวิจัยในชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษ เพื่อหลีกเลี่ยงการ
คัดลอกผลงานทางวิชาการ และ
แสดงถึงความมีจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพได ้

 CLO 3 นักศึกษาสามารถศึกษา
ค้นคว้าเกี่ยวกับการวิจัยในชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษทั้งในชั้นเรียนและ
นอกชั้นเรียนได้ 

      ✓   

1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
วิเคราะห์และสังเคราะห์แนวโนม้
และประเด็นการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในปจจุบนั สามารถ
วิเคราะห์และสังเคราะห์ปัญหา
และแนวทางการแก้ไขปญัหาทีพ่บ

✓   ✓      



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ในโรงเรียนได ้

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้หลักการและเทคนิค
จัดสัมมนาในจัดกิจกรรมสัมมนา 
เพื่อนำเสนอและแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณที่ได้จาก
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใน
สถานศึกษาและงานวจิัยเพื่อ
พัฒนาองคกรวิชาชพี และ
สามารถรายงานสรุปผลการจัด
กิจกรรมสัมมนาการสอน
ภาษาอังกฤษได ้

 ✓ ✓     ✓  

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงาน
เป็นทีม มีภาวะผูน้ำ เพื่อจัด
กิจกรรมสัมมนาการสอน
ภาษาอังกฤษได้อยา่งมี

        ✓ 



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ประสิทธิภาพ 

 CLO 4 นักศึกษาสามารถศึกษา
ค้นคว้าเก่ียวกับการวิจัยในชั้น
เรียนภาษาอังกฤษทั้งในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียนได ้

      ✓   

1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ปัญหาและโครงงานเปน็ฐาน 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
หลักการ แนวคิด และขั้นตอนการ
สอนภาษาอังกฤษโดยใชป้ัญหา
และโครงงานเปน็ฐาน และ
หลักการเรียนภาษาอังกฤษที่เนน้
ผู้เรียนเป็นสำคัญได ้

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้หลักการและขั้นตอน
การสอนภาษาอังกฤษโดยใช้
ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน ใน
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้

  ✓ ✓  ✓    



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาทักษะ
ภาษาทัง้ 4 ด้าน และทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน และ
เลือกใช้เครื่องมือประเมินผลการ
จัดกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 

 CLO 3 นักศึกษาสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเองและทำงานเปน็ทีมใน
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษโดยใช้ปัญหาและ
โครงงานเป็นฐาน เพื่อพัฒนา
ทักษะภาษาทั้ง 4 ดา้น และทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน 
สามารถนำเสนอผลงานที่
เก่ียวเนื่องกับรายวิชาได ้

      ✓  ✓ 

1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วยวรรณกรรมสำหรับเด็ก 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย
หลักการและทฤษฏีเกี่ยวกับ

✓         



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

วรรณกรรมสำหรับเด็กได้ 
 CLO 2 นักศึกษาสามารถระบุและ

อธิบายองคป์ระกอบ ประเภท 
ลักษณะเฉพาะ ใช้วรรณกรรม
สําหรับ เด็กในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษควบคู่กับการพัฒนา
ทักษะการคิดได ้

✓  ✓ ✓      

 CLO 3 นักศึกษาสามารถบูรณา
การสื่อเทคโนโลยดีิจิทัลในการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณกรรม
สำหรับเด็กได ้

     ✓    

1123204 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูภ้าษาอังกฤษ 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ในการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
หลักสูตรภาษาอังกฤษระดับ

   ✓      



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ต่างๆ 

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
อธิบาย และบูรณาการความรู้ 
เนื้อหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์
การสอนไปใช้ในการจัดการชั้น
เรียนที่คำนึงถึงความแตกต่าง
ของผู้เรียนทุกช่วงวัย  
ออกแบบหลักสูตรและจัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลายให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้บรรลุตาม
เป้าหมายของหลักสูตร ฝึก
ปฏิบัติการวางแผน และการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

✓  ✓ ✓      

 CLO 3 นักศึกษาสามารถทำงาน
เป็นทีม และร่วมกิจกรรมในการ
จัดหลักสูตรและการจัดการ

        ✓ 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

เรียนรู้ภาษาอังกฤษ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1124203 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย

รูปแบบการศึกษาระบบสองภาษา
และวิธีการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสอง
ภาษา สามารถวิเคราะห์และ
เปรียบเทียบวิธีการการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน
สองภาษาและโรงเรียนทั่วไป 
สามารถอภิปรายงานวิจัยที่
เก่ียวข้องกับวิธีการจัดการเรียนรู้
และการประเมินการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสอง
ภาษาได ้

✓         

 CLO 2 นักศึกษาสามารถใช้  ✓ ✓       



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในบรบิทโรงเรียน
สองภาษาได ้

 CLO 3 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนสอง
ภาษา ในการออกแบบและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่
สอดคล้องกับการศึกษาระบบสอง
ภาษาและวัฒนธรรมของการใช้
ภาษาในบริบทที่มีความแตกต่าง
ด้านการจัดการเรียนรู้ได ้

   ✓ ✓     

 CLO 4 นักศึกษาสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเอง ศึกษาค้นควา้ หา
ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษในโรงเรียน
สองภาษา ทั้งในชั้นเรียนและนอก

      ✓   



 มรรพ. 
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ชั้นเรียนได ้

1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 
 CLO 1 นักศึกษาสามารถอธิบาย

หลักการและแนวคิดการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 
สามารถวิเคราะห์และ
เปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษออนไลน์และออน
ไซต์ สามารถเลือกใช้เทคโนโลยี
การสื่อสารในการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษออนไลน์ได้อยา่ง
เหมาะสมและสอดคล้องกบั
หลักสูตรได ้

✓   ✓      

 CLO 2 นักศึกษาสามารถ
ประยุกต์ใช้วิธีและเทคนิคการ
จัดการเรียนรู้แบบต่าง ๆ สำหรับ
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

  ✓ ✓      
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

ออนไลน์ ตั้งแต่การเรียนรู้แบบ
เน้นปฏิสัมพนัธ์จนถึงการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ออกแบบและนำเสนอ
กิจกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ออนไลน์ สามารถเลือกใช้วิธีการ
ประเมินการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ออนไลน์อย่างเหมาะสม 

 CLO 3 นักศึกษาสามารถเรียนรู้
ด้วยตนเอง ศึกษาค้นควา้ หา
ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีและเทคนิคการ
จัดการเรียนรู้แบบต่าง ๆ สำหรับ
การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ออนไลน์ทัง้ในชัน้เรียนและนอก
ชั้นเรียนได ้

      ✓   

 CLO 4 นักศึกษาสามารถ
แสดงออกถึงทัศนคติที่ถูกต้องใน
การเป็นครูภาษาอังกฤษ 

      ✓ ✓  
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ชื่อรายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร ( Program Learning Outcomes  : PLO) 
ENG_PLO 1 

ENG_PLO 2 ENG_PLO 3 ENG_PLO 4 

ENG_PLO 5 

Sub 

ENG_PLO 

1.1 

Sub 

ENG_PLO 

1.2 

Sub 

ENG_PLO 

1.3 

Sub 

ENG_PLO 

5.1 

Sub 

ENG_PLO 

5.2 

Sub 

ENG_PLO 

5.3 

สนับสนนุ และอำนวยความ
สะดวกในการเรียนรู้ของผู้เรียน
โดยคำนงึถึงความแตกตา่งในดา้น
ต่าง ๆ ของผู้เรียน 

1124205 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน 

 CLO 1 นักศึกษาสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษในสถานการณ์การ
ทำงานได ้

 ✓        
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ภาคผนวก ค 

ประวัติ ผลงานทางวิชาการ และผลงานวิจัยของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
และอาจารย์ประจำหลกัสูตร 

 



 มรรพ. 
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ประวัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประจำหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 
 

1. นางสาวสิริพร โอฬารจันทโรทัย 

   Ms. Siriphorn Olarnjantarotai 

1.1 ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
 1.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน, ประเทศ ปี พ.ศ. 
ปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต 

(หลักสูตรและการสอน
ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 
ไทย 

2557 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยม
อันดับ 2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง, ไทย  
  

2548 

 

 1.3 ผลงานทางวิชาการ 
  1.3.1 ตำรา หนังสือ 

- 

  1.3.2 บทความทางวิชาการ 
- ทารินทร์ ปิ่นทอง, สิริพร โอฬารจันทโรทัย, ฬิฏา สมบูรณ์ และวัชราภรณ์ เกตุช้าง. 

(2563). การศึกษาระดับความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน Google Classroom และ 
Google Meet ของนักศึกษาสาขาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี .       
การประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 17 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะ
วิทยาศาสตร์สุขภาพและวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น จังหวัดปทุมธานี.  วันที่ 28 – 29 

พฤศจิกายน 2563, 297-305.  

(รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ)  
 

 1.4 ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา 10 ปี 

 

 1.5 ภาระการสอน 

  ระดับปริญญาตรี 
1122005  การแปลเบื้องต้น 3 หน่วยกิต 

1122101  สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3 หน่วยกิต 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  221 

1122201  การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 

1122203  การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 

1123003  การเขียนเรียงความ 3 หน่วยกิต 

1123302  ร้อยกรอง 3 หน่วยกิต 

1123402  วิธีสอนภาษาอังกฤษ 2 3 หน่วยกิต 

1123403  การสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา 3 หน่วยกิต 
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2. นางสาววกุล จุลจาจันทร์ 
    Ms. Wakun Junjajan 

 2.1 ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
 2.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน, ประเทศ ปี พ.ศ. 
ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

(การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาต่างประเทศ) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, ไทย 2552 

ประกาศนียบัตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
(วิชาชีพครู) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี, 
ไทย 

2548 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(ภาษาอังกฤษ) (นานาชาติ) 
เกียรตินิยมอันดับ 1 

สถาบันราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา, ไทย 

2546 

 

 2.3 ผลงานทางวิชาการ 
  2.3.1 ตำรา หนังสือ 

- 

  2.3.2 บทความทางวิชาการ 
 - วกุล จุลจาจันทร์, เกษชลี วัฒนรังษี, เกศินี กูลพฤกษี, ปรอยฝน ทวิชัย และอุษา 

วงษ์ไพศาล . (2562). คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ตามความต้องการของสถานประกอบการ. การประชุม
วิชาการระดับชาติวิจัยรำไพพรรณี ครั้งที่ 13 เนื่องในวโรกาสคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระนางเจ้า    
รำไพพรรณี ครบ 115 ปี “วิจัยเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน” มหาวิทยาลัยราชภัฏ
รำไพพรรณี จังหวัดจันทบุรี. วันที่ 19 ธันวาคม 2562, 118-126.  

(รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ) 
 

 2.4 ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา 12 ปี 

 

 2.5 ภาระการสอน 

  ระดับปริญญาตรี 
0001101 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 3 หน่วยกิต 

0001102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3 หน่วยกิต 

2023201 การแปลเบื้องต้น 3 หน่วยกิต 
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2024101 การทดสอบและการวัดผลสำหรับครูภาษา 3 หน่วยกิต 

 



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  224 

3. นางสาววัชราภรณ์ เกตุช้าง 
    Ms. Vatcharaporn Ketchang 

 3.1 ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
 3.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน, ประเทศ ปี พ.ศ. 
ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

(ภาษาและการสื่อสาร) 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ (นิด้า), ไทย 

2557 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(อุตสาหกรรมท่องเที่ยว) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม, 

ไทย 

2550 

 

 3.3 ผลงานทางวิชาการ 
  3.3.1 ตำรา หนังสือ 

- 

  3.3.2 บทความทางวิชาการ 
 - วัชราภรณ์  เกตุช้ าง. (2563). A Comparative Study of Motivation to 

Learn English Among Matthayom 6  Students in English and Thai Programs at 

Navaminthrachinutit Triamudomsuksanomklao. การประชุมวิชาการและการนำเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ ครั้งที่ 10 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จังหวัดนนทบุรี. วันที่ 27 พฤศจิกายน 2563, 234-250. 
(รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ) 
   - วัชราภรณ์ เกตุช้าง, ฬิฏา สมบูรณ์ และ ภัทรปภา หาญวานิช. (2564). การพัฒนา
ความสามารถการเขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาครูโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏรำไพพรรณี. วารสารเซนต์จอห์น, 24(34) เดือนมกราคม - มิถุนายน พ.ศ. 2564, 66-83. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ่มท่ี 2) 
 

 3.4 ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา 6 ปี 

 

 3.5 ภาระการสอน 

  ระดับปริญญาตรี 
1073202  ภาษาอังกฤษสำหรับครูปฐมวัย 3 หน่วยกิต 

1121201  ภูมิหลังทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศ
ที่พูดภาษาอังกฤษ 

3 หน่วยกิต 

1122004  การเชื่อมโยงองค์ประกอบในการอ่าน 3 หน่วยกิต 

1122102  วรรณกรรมเพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 
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1122103  ไวยากรณ์ขั้นสูงสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 

1122202  การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

3 หน่วยกิต 

1123001  การอ่านและการตีความ 3 หน่วยกิต 

1123301  ร้อยแก้ว 3 หน่วยกิต 

1123404  การสอนภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา 3 หน่วยกิต 

1124403  การสอนภาษาอังกฤษโดยใช้โครงงาน 3 หน่วยกิต 
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4. นางสาวทารินทร์ ปิ่นทอง 
   Ms. Tarin Pintong 

4.1 ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ 
 4.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน, ประเทศ ปี พ.ศ. 
ปริญญาโท ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 

(ภาษาอังกฤษ) 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ไทย 2562 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต 
(ภาษาอังกฤษ) เกียรตินิยม
อันดับ 1 

มหาวิทยาลัยนเรศวร, ไทย 2557 

 

 4.3 ผลงานทางวิชาการ 
  4.3.1 ตำรา หนังสือ 

- 

  4.3.2 บทความทางวิชาการ 
- ทารินทร์ ปิ่นทอง, สิริพร โอฬารจันทโรทัย, ฬิฏา สมบูรณ์ และวัชราภรณ์ เกตุช้าง. 

(2563). การศึกษาระดับความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน Google Classroom และ 
Google Meet ของนักศึกษาสาขาภาษาอังกฤษ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี .       
การประชุมวิชาการและนำเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 17 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะ
วิทยาศาสตร์สุขภาพและวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น จังหวัดปทุมธานี.  วันที่ 28 – 29 

พฤศจิกายน 2563, 297-305.  

(รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ)  
 

 4.4 ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา 3 ปี 

 

 4.5 ภาระการสอน 

ระดับปริญญาตรี 
1121101 การฟังและการพูดสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 

1123404  การสอนภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา 3 หน่วยกิต 

1124002  ค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะ 3 หน่วยกิต 

1124003  ภาษาอังกฤษสำหรับข้อสอบมาตรฐาน 3 หน่วยกิต 

1124402  การทดสอบและการวัดผลสำหรับครูภาษา 3 หน่วยกิต 
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1124404  การพัฒนานวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ
เพ่ือชุมชนท้องถิ่น 

3 หน่วยกิต 

1124471  สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3 หน่วยกิต 
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5. นางฬิฎา สมบูรณ์ 
   Mrs. Lita Somboon   

5.1 ตำแหน่งทางวิชาการ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
(สาขาวิชาการศึกษา อนุสาขาวิชา วิจัยการศึกษา) 

 5.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน, ประเทศ ปี พ.ศ. 
ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิจัยและ

ประเมินผลการศึกษา) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
, ไทย  

2557 

ปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต (วิจัย
และประเมินผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี
, ไทย 

2552 

ปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต 
(คณิตศาสตร์) 

วิทยาลัยครูอุบลราชธานี, ไทย 2532 

 

 5.3 ผลงานทางวิชาการ 
  5.3.1 ตำรา หนังสือ  

-  

  5.3.2 บทความวิชาการ 
- วัชราภรณ์ เกตุช้าง, ฬิฏา สมบูรณ์ และ ภัทรปภา หาญวานิช. (2564). การพัฒนา

ความสามารถการเขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาครูโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นงานปฏิบัติ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏรำไพพรรณี. วารสารเซนต์จอห์น, 24(34) เดือนมกราคม - มิถุนายน พ.ศ. 2564, 66-83. 

(วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูลระดับชาติ Thai Journal Citation Index (TCI) กลุ่มท่ี 2) 
 

 5.4 ประสบการณ์การสอนระดับอุดมศึกษา 7 ปี 

 

5.5 ภาระการสอน 

  ระดับปริญญาตรี       

1042401 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 3 หน่วยกิต 

1041104 การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 3 หน่วยกิต 

1124403 การสอนภาษาอังกฤษโดยใช้โครงงาน 3 หน่วยกิต 

1124404 การพัฒนานวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือ
ชุมชนท้องถิ่น     

3 หน่วยกิต 
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ภาคผนวก ง 
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก จ 

ข้อบังคับ ระเบียบ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตร ีพ.ศ. 2566 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  
ว่าด้วย การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2562 (ฉบับที่ 2) 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

เปรียบเทียบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 กับ 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

 

1. เหตุผลและความจำเป็นในการปรับปรุงหลักสูตร 
 เพ่ือให้ได้ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา และเป็นไปตามราชกิจจานุเบกษา กฎกระทรวง 
เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พุทธศักราช 2565 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี จึงเห็นสมควรให้มีการปรับปรุงหลักสูตร
ดังกล่าว เพ่ือให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน และสามารถตอบสนองความต้องการของสังคม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
1. ระบบการศึกษา 

นั ก ศึ ก ษ าจ ะ ต้ อ ง เรี ย น ต ล อ ด ห ลั ก สู ต ร  ไม่ น้ อ ย ก ว่ า               
139 หน่วยกิต โดยโครงสร้างของหลักสูตรประกอบด้วยสัดส่วน
หน่วยกิต แต่ละหมวดวิชาดังนี ้

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 103 หน่วยกิต 

2.1 วิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 40 หน่วยกิต 

2.2 วิชาเอก ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

1. ระบบการศึกษา 

นั ก ศึ ก ษ าจ ะ ต้ อ ง เรี ย น ต ล อ ด ห ลั ก สู ต ร  ไม่ น้ อ ย ก ว่ า               
129 หน่วยกิต โดยโครงสร้างของหลักสูตรประกอบด้วยสัดส่วน
หน่วยกิต แต่ละหมวดวิชาดังนี้ 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 

2) ห มวดวิ ช า เฉพ าะ ด้ าน  ไม่ น้ อ ยกว่ า  99 หน่ วยกิ ต 

ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 

2.1) วิชาชีพครู ไม่น้อยกว่า 39 หน่วยกิต 

2.2) วิชาเอก ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต ประกอบด้วย 

2.2.1) เอกบังคับไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต 

2.2.2) เอกเลือกไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

2. การจัดการเรียนการสอน 

การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแบ่งเป็น 3 หมวดวิชา 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 

นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในแต่ละกลุ่มให้
ครบทุกวิชา ดังนี ้
0001104 ทักษะการพูดและการฟังภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

0001105 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

0001106 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ   3(2-2-5) 

0001203 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

0002105 สุนทรียะ 3(2-2-5) 

0002325 พลเมืองที่เข็มแข็ง  3(2-2-5) 

0002324 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 

2. การจัดการเรียนการสอน 

การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรแบ่งเป็น 3 หมวดวิชา 
2.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 24 หน่วยกิต 

นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในแต่ละกลุ่มให้ครบ
ตามเกณฑ์ของแต่ละกลุ่มวิชา ดังนี้ 

2.1.1 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร จำนวน 9 หน่วยกิต 

1) กลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 6 หน่วยกิต 

0166002 ภาษาอั งกฤษ เพื่ อการสื่ อสารตาม
สถานการณ์ต่าง ๆ ในศตวรรษที่ 21 

3(2-2-5) 

0166005 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ   3(2-2-5) 
2) กลุ่มวิชาภาษาไทย จำนวน 3 หน่วยกิต 

0166006 ทักษะภาษาไทยเพื่อการสื่อสารร่วม 3(2-2-5) 
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0003109 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(2-2-5) 

0003311 ทักษะในศตวรรษที่  21เพื่อชีวิตและ
อาชีพ 

3(2-2-5) 

0003208 การคิดเชิงเหตุผล 3(2-2-5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 103 หน่วยกิต 

นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในแต่ละกลุ่มให้
ครบทุกวิชา ดังนี ้

2.2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 40 หน่วยกิต ดังนี ้
1) วิชาชีพครู จำนวน 28 หน่วยกิต ดังนี ้

1004491 คุรุนิพนธ์ 1(0-2-1) 

1011101 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และ
จิตวิญญาณความเป็นครู 

3(2-2-5) 

1012202 การบริหารการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

3(2-2-5) 

1021201 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

1021304 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่ อการสื่ อสารการศึกษาและการ
เรียนรู้ 

3(2-2-5) 

1042101 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

1043101 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

3(2-2-5) 

สมัย  

2.1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน 9 

หน่วยกิต 

1) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ จำนวน 3 หน่วยกิต 

0266005 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและ
อาชีพ 

3(2-2-5) 

2) กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ จำนวน 6 หน่วยกิต 

0266014 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

3(3-0-6) 

0266017 ค ว า ม เป็ น พ ล เมื อ ง ใน ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตยของไทย 

3(3-0-6) 

2.1.3 ก ลุ่ ม วิ ช า วิ ท ย าศ าส ต ร์ แ ล ะ เท ค โน โล ยี  แ ล ะ
คณิตศาสตร์ จำนวน 6 หน่วยกิต 

1) กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน 3 

หน่วยกิต 

0366016 การสร้างเสริมสุขภาพและดูแลสุขภาวะ   3(2-2-5) 
2) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ จำนวน 3 หน่วยกิต 

0366019 การคิดเชิงเหตุผล 3(2-2-5) 
 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะ 99 หน่วยกิต 

นักศึกษาต้องเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปในแต่ละกลุ่มให้ครบ
ตามเกณฑ์ของแต่ละกลุ่มวิชา ดังนี้ 

2.2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 39 หน่วยกิต ดังนี ้
1) วิชาชีพครู จำนวน 27 หน่วยกิต ดังนี ้

1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู 3(2-2-5) 
1012202 การบริหารสถานศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
3(2-2-5) 

1021201 ปรัชญ าการศึกษาและการพัฒ นา
หลักสูตร 

3(2-2-5) 

1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการ
ช้ันเรียน 

3(2-2-5) 

1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัลสำหรับ
ครู            

3(2-2-5) 

1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการจัดการเรียนรู้ 

3(2-2-5) 

1042101   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
1043101 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) 
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1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) 

2) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จำนวน 12 

หน่วยกิต ดังนี ้
1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 2(90) 

1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 2(90) 

1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 2(90) 

1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 6(290) 

2.2.1 กลุ่มวิชาเอก 63 หน่วยกิต ดังนี ้
1) วิชาเอกบังคับ ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต ดังนี ้

1121101 ก า ร ฟั ง แ ล ะ ก า ร พู ด ส ำ ห รั บ ค รู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1121201 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การสอนภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1121203 การอ่านเพื่อการคิดวิเคราะห์สำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122102 วรรณกรรมเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1122103 ไวยากรณ์ขั้นสูงสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1122201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1122202 การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122203 การ เขี ยน เชิ งวิ ช าก ารส ำห รับ ค รู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123103 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

3(2-2-5) 

1124201 การบูรณาการการอ่านเชิงวิชาการกับ
การพัฒ นาองค์ กรวิช า ชีพ ของครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1124202 วัฒนธรรมโลกสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1124203 ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐาน 3(2-2-5) 

2) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 21 หน่วยกิต ดังนี ้
1121103 การเขียนอนุเฉท 3(2-2-5) 

1121202 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1123101 ห ลั ก สู ต รแล ะก ารจั ด ก าร เรี ย น รู้
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123102 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) 

1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) 
2) วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา จำนวน 12 

หน่วยกิต ดังนี ้
1001801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 2(90) 

1002801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 2(90) 

1003801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 2(90) 

1004801 ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 6(290) 

2.2.1 กลุ่มวิชาเอก 60 หน่วยกิต ดังนี ้
1) วิชาเอกบังคับ ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต ดังนี ้

1121101 ก า ร ฟั ง แ ล ะ ก า ร พู ด ส ำ ห รั บ ค รู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1121102 หลักภาษาสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1121201 วรรณกรรมเพื่อการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การสอนภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122101 สัทศาสตร์และสัทวิทยาสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122102 ไวยากรณ์ขั้นสูงสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1122201 การออกแบบกิจกรรมและสื่อนวัตกรรม
เพื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122202 การอ่านเพื่อการคิดวิเคราะห์สำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123101 การ เขี ยน เชิ งวิ ช าก ารส ำห รับ ค รู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

3(2-2-5) 

1123201 การแปลสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1123202 การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

3(2-2-5) 

1124201 วัฒนธรรมโลกสำหรับครูภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1124202 ภาษาอังกฤษเพื่อการทดสอบมาตรฐาน 3(2-2-5) 

2) วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต ดังนี ้
1121103 การเขียนอนุเฉท 3(2-2-5) 

1122103 การจัดการชั้นเรียนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1123103 ก า ร วิ จั ย ท า งก า ร เรี ย น ก า รส อ น
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ 3(2-2-5) 
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ภาษาอังกฤษ 

1123201 ก า ร วิ จั ย ท า งก า ร เรี ย น ก า รส อ น
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123202 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะการ
คิดด้วยวรรณกรรมสำหรับเด็ก 

3(2-2-5) 

1123203 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 

 

 

 

 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดย
ไม่ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชา ที่กำหนดให้
เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชา
นี ้

ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 

1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วยวรรณกรรม
สำหรับเด็ก 

3(2-2-5) 

1123204 ห ลั ก สู ต รแล ะก ารจั ด ก าร เรี ย น รู้
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1124203 การจัดการเรียนรู้ภ าษาอังกฤษใน
โรงเรียนสองภาษา 

3(2-2-5) 

1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 3(2-2-5) 

1124205 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน 3(2-2-5) 

 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 

ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย โดยไม่
ซ้ำกับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชา ที่กำหนดให้
เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
 

3. การปรับเพ่ิมรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ (วิชาเอก) 
ได้มีการเพิ่มรายวิชาเอกเลือก เพื่อให้สอดคล้องกับการพัฒนา

สมรรถนะของความเป็นครูภาษาอังกฤษ ตามการศึกษาความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในหลักสูตร และเป็นรายวิชาที่
นักศึกษาสามารถเลือกเสรีเพื่อเพิ่มพูนทักษะการเรียนรู้ได้ 

รายวิชาท่ีเพ่ิมในวิชาเอกเลือก ดังนี ้
1123105 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้

ปัญหาและโครงงานเป็นฐาน 

3(2-2-5) 

1124203 การจัดการเรียนรู้ภ าษาอังกฤษใน
โรงเรียนสองภาษา 

3(2-2-5) 

1124204 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษออนไลน์ 3(2-2-5) 

1124205 ภาษาอังกฤษเพื่อการทำงาน 3(2-2-5) 
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ภาคผนวก ช 

บทความวิจัย 

การสังเคราะห์ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดับหลักสตูร (PLOs) ตามแนวทางกำหนดผลลัพธ์
การเรียนรู้ของบัณฑิตของกองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
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การสังเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) ตามแนวทางการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
บัณฑิตของกองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

 

บทคัดย่อ 

 การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสังเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องสำหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี ) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ 1 ผู้ใช้บัณฑิต ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน 
จำนวน 35 คน และครูประจำการ จำนวน 194 คน  และกลุ่มที่ 2 ผู้เรียน ประกอบด้วย นักศึกษาในอนาคต 
จำนวน 15 คน นักศึกษาในปัจจุบัน จำนวน 374 คน และนักศึกษาในอดีต จำนวน 15 คน เครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์ประเภทกึ่งโครงสร้าง จำนวน 5 ฉบับ การวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การ
วิเคราะห์ข้อความ  
 ผลการวิจัย พบว่า ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำหรับ
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 
1 ความเป็นครูมืออาชีพ ด้านที่ 2 คุณลักษณะบัณฑิต ด้านที่ 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น และด้านที่ 4 

ศาสตร์ทางด้านภาษาอังกฤษและความเป็นครูภาษาอังกฤษ 

 

บทนำ 

ในยุคการเปลี่ยนผ่านของความรู้เป็นไปอย่างรวดเร็ว ฉับพลัน และตลอดเวลา การศึกษาในปัจจุบันจึง
ต้องปรับตัวให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่ไม่เคยหยุดนิ่ง เพ่ือพัฒนาบัณฑิตและกําลังคนให้มีทักษะและ
สมรรถนะสูงตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน สถาบันอุดมศึกษาจำเป็นต้องยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาในการผลิตบัณฑิต และกําลังคนให้มีศักยภาพพร้อมประกอบอาชีพ สถาบันอุดมศึกษา
จะพัฒนาหลักสูตรและจัดการศึกษาอย่างไรที่สามารถประกันผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
ตลอดจนสร้างความมั่นใจให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนมั่นใจว่าได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามความต้องการที่
กำหนดไว้หรือเหนือกว่า (กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา, 2565) ดังนั้นหลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต (ฉบับปรับปรุง 2567) จึงมุ่งพัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถ มีสมรรถนะทางวิชาชีพทางการ
ศึกษาผ่านกระบวนการบ่มเพาะทั้งภายในมหาวิทยาลัย ( Internal Education) และภายนอกมหาวิทยาลัย 
(External Education) ซึ่งผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน  และการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษาสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา เพ่ือขอรับใบอุญาตประกอบวิชาชีพ
ทางการศึกษา ทั้งนี้วงรอบในการปรับปรุงหลักสูตรจะมีการดำเนินการปรับปรุงภายใน 5 ปี โดยการปรับปรุง
หลักสูตรจะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามกฎกระทรวง มาตรฐานการจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

โดยประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มีการปรับเปลี่ยนจาก 5 ด้าน เป็น 4 ด้าน อันประกอบด้วย ความรู้ ทักษะ 
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จริยธรรม และลักษณะบุคคล และการปรับเปลี่ยนเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  (สภา
คณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่งประเทศไทย, 2566) 

ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี จึงมีการ
ปรับปรุงให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันทั้งในด้านนโยบายของประเทศ นโยบายของกระทรวงการ
อุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เกณฑ์การรับรองปริญญาทางการศึกษาของคุรุสภา สำนัก
เลขาธิการคุรุสภา และความต้องการความคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง รวมไปถึงการจัดทำหลักสูตรตาม
แนวทาง Outcome-Based Education (OBE) และที่สำคัญคือ 17 สมรรถนะของการผลิตและพัฒนาครูกลาง
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง 

 

วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
 เพ่ือสังเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำหรับหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 1. กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ดังนี้ 
กลุ่มที่ 1 ผู้ใช้บัณฑิต ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 35 คน และครูประจำการ จำนวน 

194 คน แบ่งเป็นกลุ่มวิทยาศาสตร์ 38 คน กลุ่มคณิตศาสตร์ 37 คน กลุ่มคอมพิวเตอร์ 9 คน กลุ่มสังคมศึกษา 
33 คน กลุ่มการศึกษาปฐมวัย 11 คน กลุ่มภาษาไทย 28 คน กลุ่มภาษาอังกฤษ 16 คน กลุ่มพลศึกษา 19 คน 
และกลุ่มดนตรีศึกษา 3 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง โดยมีเงื่อนไขการเลือก คือ เป็นผู้ควบคุมและดูแล
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

กลุ่มที่ 2 ผู้เรียน ประกอบด้วย นักศึกษาในอนาคต จำนวน 15 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
โดยมีเงื่อนไขการเลือก คือ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความสนใจอยากเข้าศึกษาต่อที่คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี นักศึกษาในปัจจุบัน จำนวน 374 คน โดยมีเงื่อนไขการเลือก คือ เป็น
ศึกษาที่ผ่านการฝึกประสบการวิชาชีพครู การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 และเข้าร่วมการสัมมนาปลาย
ภาค และนักศึกษาในอดีต จำนวน 15 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง โดยมีเงื่อนไขการเลือก คือ เป็น
บัณฑิตที่จบการศึกษาจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี และเข้าร่วมพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร พ.ศ. 2565 

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
2.1 แบบสัมภาษณ์ความคาดหวังและความต้องการสมรรถนะบัณฑิตครูของผู้บริหารโรงเรียน 

2.2 แบบสัมภาษณ์ความคาดหวังและความต้องการสมรรถนะบัณฑิตครูของครูประจำการ 

2.3 แบบสัมภาษณ์จุดแข็ง จุดอ่อน และความต้องการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูของนักศึกษา
ในปัจจุบัน 
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2.4 แบบสัมภาษณ์จุดแข็ง จุดอ่อน และความต้องการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูของนักศึกษา
ในอดีต 

2.5 แบบสัมภาษณ์สมรรถนะทางวิชาชีพครูตามความคาดหวังของนักศึกษาในอนาคต 

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

     3.1 กลุ่มท่ี 1 สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา (คุรุสภา) รวบรวมข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เอกสาร 

     3.2 กลุ่มท่ี 2 สถาบันผลิตบัณฑิต รวบรวมข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เอกสาร 

3.3 กลุ่มท่ี 3 ผู้ใช้บัณฑิต  
     กลุ่มผู้บริหารโรงเรียน เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) 

ด้วยแบบสัมภาษณ์ประเภทกึ่งโครงสร้าง ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์ความคาดหวังและความต้องการสมรรถนะ
บัณฑิตครูของผู้บริหารโรงเรียน ทั้งนี้การสัมภาษณ์ดังกล่าวเป็นหนึ่งในกิจกรรมของโครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

     กลุ่มครูประจำการ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) 
จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ด้วยแบบสัมภาษณ์ประเภทกึ่งโครงสร้าง ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์ความคาดหวัง
และความต้องการสมรรถนะบัณฑิตครูในแต่ละสาขาวิชา ทั้งนี้การสัมภาษณ์ดังกล่าวเป็นหนึ่งในกิจกรรมของ
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

3.4 กลุ่มท่ี 4 ผู้เรียน  
กลุ่มนักศึกษาในอนาคต เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( Informal 

interview) ด้วยแบบสัมภาษณ์ประเภทไม่มีโครงสร้าง ซึ่งใช้ช่วงการจัดงานครบรอบ 50 ปี มหาวิทยาลัยราช
ภัฏรำไพพรรณี กิจกรรมครุศาสตร์บ่มเพาะความรู้ สร้างพลังครูสู่ชุมชน “50 ปี ครุรำไพ” พบปะและสัมภาษณ์
นักเรียนที่สนใจและเข้าเยี่ยมชมการจัดนิทรรศการวิชาการ โดยจะแทรกประเด็นของสมรรถนะทางวิชาชีพครู
ตามความคาดหวังของนักเรียนเข้าไปในการสนทนาด้วย   

กลุ่มนักศึกษาในปัจจุบัน เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสนทนากลุ่ม (Focus group discussion) 
จากการร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลักฝึกประสบการวิชาชีพครู ด้วยแบบสัมภาษณ์ประเภทมีโครงสร้าง  

ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์จุดแข็ง จุดอ่อน และความต้องการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูของนักศึกษา 

กลุ่มนักศึกษาในอดีต เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( Informal 

interview) ด้วยแบบสัมภาษณ์ประเภทไม่มีโครงสร้าง ซึ่งการนัดพบผู้ถูกสัมภาษณ์จะอยู่ในลักษณะที่อาจารย์
ไปนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูแล้วถือโอกาสพบปะ พูดคุยกับศิษย์เก่าที่บรรจุเป็นข้าราชการครูใน
โรงเรียนนั้น ๆ โดยจะแทรกประเด็นของจุดแข็ง จุดอ่อน และความต้องการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูเข้า
ไปในการสนทนาด้วย 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
4.1 ความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต               

(4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 
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4.2 การสังเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำหรับ
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ด้วยการวิเคราะห์แบบอุปนัย 
(Analytic induction) 
 

ผลการวิจัย 

1. ผลการศึ กษาความต้ องการและคาดห วังของผู้ มี ส่ วน เกี่ ยวข้ องสำหรับหลั กสู ต ร                  
ครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  

การศึกษานี้  จะแบ่งผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ออกเป็น              
4 กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มที่ 1 สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา (คุรุสภา) กลุ่มที่ 2 สถาบันผลิตบัณฑิต กลุ่ม
ที่ 3 ผู้ใช้บัณฑิต และกลุ่มที่ 4 ผู้เรียน ในส่วนของรายละเอียดผลการศึกษาแบ่งตามกลุ่ม ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

กลุ่มที่ 1 สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา (คุรุสภา) 
ข้อมูลสมรรถนะของบัณฑิตครูตามความต้องการและความคาดหวังของสภาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา (คุรุสภา) ได้มาจากประกาศคณะอนุกรรมการอำนวยการทดสอบ เพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพครู เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเครื่องมือทดสอบและประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู ด้านการ
ปฏิบัติงานและการปฏิบัติตน ตามมาตรฐานวิชาชีพครู พ.ศ. 2564  

 

สมรรถนะหลัก สมรรถนะย่อย 

ด้านที่ 1 การจัดการ
เรียนรู้ 

1.1) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาการจัดการเรียนรู้  สื่อ การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 

 1.2) บูรณาการความรู้และศาสตร์การสอนในการวางแผนและจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด และมีความเป็นวัตกร 

 1.3) จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขใน        
การเรียน โดยตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียน 

 1.4) ดูแล ช่วยเหลือ และพัฒนาผู้ เรียนเป็นรายบุคคล ตามศักยภาพ 
สามารถรายงานผลการพัฒนาคุณภาพ ผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ 

 1.5) วิจัย สร้างนวัตกรรมและประยุกต์ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล ให้ เกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 1.6) ปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
วิชาชีพ 

ด้านที่ 2 ความสัมพันธ์
กับผู้ปกครองและชุมชน 

2.1) ร่วมมือกับผู้ปกครองในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้ เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 2.2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือสนับสนุน 
การเรียนรู้ที่มีคุณภาพของผู้เรียน 
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 2.3) ศึกษา เข้าถึงบริบทของชุมชนและสามารถอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐาน 
ความแตกต่างทางวัฒนธรรม 

 2.4) ส่งเสริม อนุรักษ์ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ด้านที่ 3 การปฏิบัติ
หน้าที่ครูและ
จรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 

3.1) มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู 
3.2) ส่งเสริมการเรียนรู้ เอาใจใส่ และยอมรับความแตกต่างของผู้เรียน 

แต่ละบุคคล 

3.3) สร้างแรงบันดาลใจผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่เรียนรู้และผู้สร้างนวัตกรรม 

 3.4) พัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 3.5) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีมีคุณธรรม จริยธรรมและมีความเป็น 

พลเมืองที่เข้มแข็ง 
 3.6) จรรยาบรรณต่อตนเอง 
 3.7) จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 

 3.8) จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ 

 3.9) จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

 3.10) จรรยาบรรณต่อสังคม 

กลุ่มที่ 2 สถาบันผลิตบัณฑิต  

ข้อมูลสมรรถนะของบัณฑิตครูตามความต้องการและความคาดหวังของสถาบันผลิตบัณฑิต ได้มา
จากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง ถอดบทเรียนรูปแบบร่วมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู
ฐานสมรรถนะ เพ่ือพัฒนากำลังคนในศตวรรษที่ 21 ภายใต้ชื่อ PTRU Model (Professional Teacher of 

Rajabhat University) และข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากโครงการปรับปรุงหลักสูตรหมวด
วิชาชีพครู พ.ศ. 2566 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง  

1. สมรรถนะบัณฑิตครูราชภัฏตาม PTRU Model (Professional Teacher of 

Rajabhat University) ประกอบด้วย 17 สมรรถนะ ได้แก่ 

1) ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ (Professional Teacher) 
2) ภาวะผู้นำและสัมพันธ์ชุมชน (Leadership & Community Engagement) 
3) บริหารจัดการชั้นเรียน (Classroom Management) 
4) ทำงานเป็นทีม (Teamwork & Collaboration) 
5) ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Capability) 
6) สื่อสารอย่างมีกลยุทธ์ (Strategic Communication) 
7) บุคลิกภาพความเป็นครูและทัศนคติ : การปรับตัว (Personality & Mindset : 

Adaptability) 
8) จิตอาสา จิตสาธารณะ (Volunteer spirit & Public mind ) 
9) ศิลปะการใช้สื่อ (Instructional media mastery) 
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10) อำนวยการเรียนรู้ (Facilitating & Coaching) 
11) วัดและประเมิน (Assessment and Evaluation) 
12) ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy  Philosophy 

application) 
13) ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร (Curriculum design & development) 
14) เป็นพลเมืองดี (Good Citizen) 
15) บูรณาการศาสตร์สู่การสอน (Integrated science for teaching) 
16) นวัตกรทางการศึกษา (Educational innovator) 
17) จิตวิญญาณความเป็นครู (Teacher’s spirit) 

2. ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.1 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

2.1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
1) รอบรู้การเปลี่ยนแปลงของสังคม ที่ส่งผลกระทบต่อการศึกษา 
2) ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ 
3) เข้าใจธรรมชาติของผู้เรียน 

4) ช่วยเหลือและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

5) ให้คำแนะนำช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนได้ 
6) รอบรู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกท่ีสอน 

7) วิเคราะห์ จัดทำใช้ประเมิน และพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาได้ 
8) จัดทำแผนการเรียนรู้และนำแผนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง 
9) บริหารจัดการชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ 
10) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารได้ 
11) แสวงหาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้แก่ผู้เรียนได้ 
12) ประยุกต์ใช้ หรือพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้ 
13) วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และนำไปพัฒนาผู้เรียนได้ 
14) เลือกใช้ผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ 
15) ทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนได้ 
16) สมรรถนะใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาไทย ภาษาอังกฤษ เพ่ือ

การสื่อความหมายได้อย่างถูกต้องในการเรียนการสอน 

2.1.2 หน่วยฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (สถานศึกษา) 
คุณลักษณะของบัณฑิตที่โรงเรียนต้องการควรประกอบด้วย จิตวิญญาณความเป็น

ครู มีความเมตตา กรุณา มีความอดทน อดกลั่น มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย มีจิตอาสา                
จิตสาธารณะ มีบุคลิกภาพความเป็นครู สุภาพ อ่อนโยน และมีมนุษยสัมพันธ์ สามารถสื่อสารอย่างมี
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ประสิทธิภาพ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างคล่องแคล่ว สามารถทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ ภาวะผู้
ตาม รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ปรับตัวได้ทุกสถานการณ์ แสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะได้อย่างเหมาะสม 

2.1.3 ผู้ปกครอง/ประชาชน 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่ผู้ปกครอง/ประชาชนต้องการควรประกอบด้วย 
บุคลิกภาพความเป็นครู สุภาพ อ่อนโยน เมตตา กรุณาต่อศิษย์ มีมนุษยสัมพันธ์  ดูแลนักเรียนเป็น
รายบุคคล มีเทคนิคการสอนที่ดีและหลากหลาย สอนเรื่องยากให้เป็นเรื่องง่าย เป็นนักนวัตกร เป็น
วิศวกรสังคม เข้าใจบริบท สังคม วัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการเรียนการสอนได้ทุกระดับ ทุกช่วงวัย มีจิตอาสา จิตสาธารณะ ช่วยเหลือสังคมด้วย               
จิตวิญญาณความเป็นครูอย่างแท้จริง 

2.1.4 นักวิชาการ /สภาคณบดีคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่นักวิชาการ และสภาคณบดีคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏต้องการคือความเป็นครูมืออาชีพ ที่สามารถปฏิบัติงานครูได้อย่างมีประสิทธิภาพ รู้เท่าทัน 
การเปลี่ยนแปลงบริบทของสังคมและท้องถิ่น  สามารถปฏิบัติงานครูได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่คุรุสภา
กำหนด  

2.1.5 ศิษย์เก่า 
คุณลักษณะของบัณฑิตที่ศิษย์เก่าต้องการคือ บัณฑิตมีความอดทน ไม่เกี่ยงงาน 

ขยัน มีจิตอาสา และจิตสาธารณะ รักและศรัทธาในวิชาชีพครู มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง สามารถ
ปรับตัวได้ทุกสถานการณ์ สามารถปฏิสัมพันธ์กับชุมชนท้องถิ่น มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทำงาน
เป็นทีมและทำงานกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีภาวะผู้นำและผู้ตาม สามารถประยุกต์หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในทุกระดับช่วงชั้น มีเทคนิคการสอนที่
หลากหลาย และมีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ ดูแล เอาใจใส่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

2.2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

2.2.1 ผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่ผู้บริหารต้องการของนักศึกษาวิชาชีพครูประกอบด้วย                  
จิตวิญญาณความเป็นครู มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปฏิบัติตนตามกติสังคม มีจิตอาสา             
จิตสาธารณะ มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถสื่อสารและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างคล่องแคล่ว รักท้องถิ่น
และวัฒนธรรม พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สามารถสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนได้มีแนวทางการ
ดำเนินชีวิตอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2.2.2 คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ตรงต่อเวลา มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถทำงานเป็นทีม มีภาวะ
ผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง รักและศรัทธาวิชาชีพครู สามารถจัดการ             
ชั้นเรียน และออกแบบแผนการสอนได้อย่างเหมาะสมกับทุกช่วงวัย 
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2.2.3 นักศึกษา 
คุณลักษณะของบัณฑิตตามที่นักศึกษาต้องการหลังจากจบการศึกษาแล้ว คือ 

นักศึกษามีความรู้ความสามารถในวิชาเอก วิชาชีพครู และวิชาการศึกษาทั่วไป สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ได้ในการปฏิบัติงานและชีวิตประจำวัน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้ ทำงานเป็นทีม 
มีภาวะผู้นำและผู้ตาม สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ และแก้ปัญหาความขัดแย้งได้ สามารถสื่อสาร
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่ว เหมาะสมทุกสถานการณ์ สามารถออกแบบสื่อ           
ต่าง ๆ ทั้งสื่อทำมือและสื่อทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล สามารถวัดประเมินผลและวิจัยได้ 

 

กลุ่มที่ 3 ผู้ใช้บัณฑิต   

ข้อมูลสมรรถนะของบัณฑิตครูตามความต้องการและความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิต ได้มาจากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียน และครูประจำการที่ทำหน้าที่เป็นครูพ่ีเลี้ยง 

1. ผู้บริหารโรงเรียน 

1) การมีจิตอาสา จิตสาธารณะ 

2) ความกระตือรือร้น  
3) การติดต่อสื่อสาร ในลักษณะของการเป็นผู้ประสานงาน 

4) การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การแต่งกาย การลา การตรงต่อเวลา 
ฯลฯ 

5) การปรับตัวกับสภาพการเปลี่ยนแปลง หรือการรับมือกับความเปลี่ยนแปลง หรือ
การสร้างความเข้มแข็ง (ภูมิคุ้มกัน)  

6) การใช้เทคโนโลยีเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ครู 
7) การคิดสร้างสรรค์  
8) การดำเนินงานโครงการและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

9) ความยืดหยุ่นในการเรียนรู้งาน 

10) การตรงต่อเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ และการส่งงาน 

11) การสร้างสื่อการสอน 

12) การเอาใจใส่งาน 

13) ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ คือ รับผิดชอบต่องาน รับผิดชอบต่อผู้เรียน 

14) การมีสัมมาคารวะ เช่น การไหว้ การทักทาย กิริยาท่าทาง การใช้สรรพนาม 
แทนตน ฯลฯ 

2. ครูประจำการหรือครูพี่เลี้ยง    
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

1) ความกระตือรือร้นในการทำงาน 

2) การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน 
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3) การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน เช่น การแต่งกาย การตรงต่อเวลาในการ
เข้าสอน การตรงต่อเวลาในการมาโรงเรียน ฯลฯ 

4) ความสนใจในงานที่ได้รับมอบหมาย 

5) การมีสัมมาคารวะ เช่น การไหว้ การทักทาย กิริยาท่าทาง การใช้สรรพนาม             
แทนตน ฯลฯ 

6) ทักษะการสอน เทคนิควิธีการสอนและการจัดการเรียนรู้ 
7) การมีจิตอาสา จิตสาธารณะ 

8) การวางตัวในฐานะครูผู้สอน 

9) การรับฟังความคิดเห็นผู้อ่ืน 

10) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
กลุ่มที่ 4 ผู้เรียน  

ข้อมูลสมรรถนะของบัณฑิตครูตามความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียน ได้มาจากการ
สัมภาษณ์ผู้เรียนในอนาคต ผู้เรียนในปัจจุบัน และผู้เรียนในอดีต 

1. ผู้เรียนในอนาคต 

1) บุคลิกภาพความเป็นครู  
2) ความรอบรู้ในเนื้อหาวิชาเอก 

3) เทคนิคการสอน 

4) การพูดสื่อสาร 

5) ทักษะเฉพาะด้านที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละสาขาวิชา เช่น ทักษะการเล่นกีฬา 
ทักษะการเป็นผู้ตัดสิน ทักษะการเล่นดนตรี ทักษะการวาดภาพระบายสี เป็นต้น  

2. ผู้เรียนในปัจจุบัน 

1) การวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาแล้วนำมาเขียนแผนและออกแบบสื่อต่าง ๆ  
2) รูปแบบและโครงสร้างแผนการจัดการเรียนรู้  
3) การวัดและประเมินผลนักเรียนตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
4) การผลิตสื่อการสอนในรูปแบบออนไลน์ 
5) การสอนเนื้อหาได้ตรงตามที่เตรียมเอาไว้  
6) การบริหารจัดการเวลาทั้งด้านการทำงานและด้านการสอน 

7) การใช้สื่อจัดการเรียนการสอน 

8) การควบคุมชั้นเรียน  
9) การจัดการเรียนการสอนตามแผนที่เขียน 

10) การสื่อสารระหว่างเพ่ือร่วมงาน หรือกับผู้อาวุโสกว่า 

11) การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีความน่าสนใจ  
12) การออกแบบวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  269 

13) การใช้ภาษาวิชาการ 

14) การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
15) การปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ 

3. กลุ่มผู้เรียนในอดีต 

1) เทคนิคการสอน 

2) ทักษะการพูดและการเขียนเพ่ือการสื่อสาร 

3) เทคนิคการสร้างสรรค์สื่อการสอนที่หลากหลาย  
4) การสร้างเกณฑ์การให้คะแนน (Rubric score) 
5) การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลตามตัวชี้วัด 

6) การวิเคราะห์ตัวชี้วัดในระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

7) เทคนิคการควบคุมชั้นเรียน 

8) เทคนิคการเสริมแรงให้กับผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ 
9) เทคนิคการแนะแนวและการให้คำปรึกษา 
10) การใช้เทคโนโลยีเพ่ือวางระบบจัดการงานเอกสารต่าง ๆ 

11) การใช้ภาษาราชการ 

 

2. การสังเคราะห์ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสำหรับ
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
     จากการศึกษาความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้ง 4 กลุ่ม ประกอบด้วย  
กลุ่มที่ 1 สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา (คุรุสภา) กลุ่มที่ 2 สถาบันผลิตบัณฑิต กลุ่มที่ 3 ผู้ใช้บัณฑิต และ
กลุ่มท่ี 4 ผู้เรียน สามารถแบ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรออกเป็น 4 ด้าน ดังนี้  

ด้านที่ 1 ความเป็นครูมืออาชีพ หมายถึง การปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้บริบทของ
โรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู และบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัตของสังคมพหุ
วัฒนธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติการทางอาชีพครูได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ครุสภากำหนด คิดเชิง
นวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู และรอบรู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกท่ีสอน  

เพ่ือความสะดวกในการออกแบบการวัดประเมินผลและการแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ 
สามารถแบ่งเป็น 2 ด้านย่อย ดังนี้ 

ด้านที่ 1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย ยืดหยุ่นและหลากหลาย ใช้เทคนิคทางจิตวิทยา
ในการรู้จักและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์เหมาะสมกับสถานการณ์ ประยุกต์ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนเพื่อยกระดับการเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

ด้านที่ 1.2 สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและ
ประเมินผลได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับธรรมชาติสาขาวิชาเอก สภาพผู้เรียน และ
บริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมทางการศึกษาควบคู่กับการวิจัยเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล  



 มรรพ. 

หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หน้า  270 

ด้านที่ 2 คุณลักษณะบัณฑิต หมายถึง พัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความอดทน สู้งาน สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

เพ่ือความสะดวกในการออกแบบการวัดประเมินผลและการแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ 
สามารถแบ่งเป็น 2 ด้านย่อย ดังนี้ 

ด้านที่ 2.1 ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในและนอกชั้นเรียน มีความอดทน สู้งาน และสามารถปรับตัว
ได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

ด้านที่ 2.2 ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและศรัทธา
วิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

ด้านที่ 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น หมายถึง ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมหรือ
ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

เพ่ือความสะดวกในการออกแบบการวัดประเมินผลและการแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ 
สามารถแบ่งเป็น 2 ด้านย่อย ดังนี้ 

ด้านที่ 3.1 ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียนครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ และประยุกต์ใช้
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน 

ด้านที่ 3.2 มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และฉลาดจัดการกับความขัดแย้ง 

ด้านที่ 4 ศาสตร์ทางด้านภาษาอังกฤษและความเป็นครูภาษาอังกฤษ หมายถึง รอบรู้ศาสตร์และ
มีทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ จนไปถึงการเป็นครูภาษาอังกฤษที่มีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่ดี 
สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้ มีส่ วน เกี่ ยวข้องสำหรับหลักสูตร               
ครุศาสตรบัณฑิต (4 ปี) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี  แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านที่ 1   
ความเป็นครูมืออาชีพ ประกอบด้วย 2 ด้านย่อย คือ ด้านที่ 1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย ยืดหยุ่นและ
หลากหลาย ใช้เทคนิคทางจิตวิทยาในการรู้จักและดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์
เหมาะสมกับสถานการณ์ ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนเพ่ือยกระดับการเรียนรู้ได้
ทุกช่วงวัย และด้านที่ 1.2 สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและ
ประเมินผลได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับธรรมชาติสาขาวิชาเอก สภาพผู้เรียน และ
บริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมทางการศึกษาควบคู่กับการวิจัยเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล 
ด้านที่ 2 คุณลักษณะบัณฑิต ประกอบด้วย 2 ด้านย่อย คือ ด้านที่ 2.1 ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในและนอกชั้นเรียน                           
มีความอดทน สู้งาน และสามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม และด้านที่  
2.2 ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณ
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ความเป็นครู และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ด้านที่ 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น ประกอบด้วย 2 ด้าน
ย่อย คือ ด้านที่ 3.1 ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ และประยุกต์ใช้แนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน และด้านที่ 3.2 มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และฉลาดจัดการกับความขัดแย้ง  และด้านที่ 4 ศาสตร์ทางด้าน
ภาษาอังกฤษและความเป็นครูภาษาอังกฤษ ซึ่งผลการศึกษาสอดคล้องกับงานวิจัยของเจนวิทย์ วารีบ่อ (2562) 
ที่พัฒนาโมเดลการวัดสมรรถนะครูผู้ช่วยตามความต้องการจำเป็นในมุมมองของครูในภาคตะวันออก 
ผลการวิจัยพบว่า สามารถจัดโครงสร้างสมรรถนะได้  4 องค์ประกอบหลัก 16 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) 
องค์ประกอบด้านจิตสำนึกของความเป็นครู มี 4 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การมีจิต
สาธารณะ การมีวินัยของความเป็นครู และจริยธรรมสำหรับครู 2) องค์ประกอบด้านองค์ความรู้เชิงวิชาการของ
ครู มี 3 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ องค์ความรู้ด้านวิชาเอก องค์ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพครู และองค์ความรู้
เชิงพ้ืนที่ 3) องค์ประกอบด้านทักษะที่จำเป็นต่อวิชาชีพครู มี 6องค์ประกอบย่อย ได้แก่ ทักษะการจัดการชั้น
เรียน ทักษะการใช้เทคนิคการสอน ทักษะการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
ค้นคว้า/การสร้างสรรค์ผลงาน ทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือปฏิบัติการสอน และทักษะการสื่อสาร และ4) 
องค์ประกอบด้านการมีมนุษยสัมพันธ์ในสังคม มี 3 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ ความสัมพันธ์กับนักเรียน 
ความสัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมวิชาชีพ และความสัมพันธ์กับชุมชน  

นอกจากนี้ ก ารศึ กษ ายั งสอดคล้ อ งกั บ แนวคิ ดของ สุ รางค์  โค้ วต ระกู ล  (2559 : 14-16)                       
ที่อธิบายว่า ครูดีและมีประสิทธิภาพ 1) ต้องเป็นนักมนุษยนิยม คือ เป็นผู้ที่ยอมรับนักเรียนอย่างจริงใจ ให้
ความอบอุ่น มีความเข้าใจนักเรียน มีความยุติธรรม และมีคุณลักษณะของครูตามทัศนะของนักจิตวิทยามนุษย
นิยม และเป็นกัลยาณมิตรของนักเรียน 2) เป็นผู้ที่มีความรู้และมีความเข้าใจเกี่ยวกับจิตวิทยาการเรียนการสอน 
คือ ครูต้องเข้าใจธรรมชาติของกระบวนการเรียนรู้และสามารถที่จะใช้วิธีสอนที่เหมาะสม และจูงใจให้นักเรียน
อยากเรียนรู้ ครูจะต้องใช้วิธีการประเมินผลที่สามารถบอกได้ว่าการเรียนรู้ได้เกิดขึ้นจริง 3) เป็นผู้ที่รู้จักนักเรียน 
กล่าวคือ ครูไม่เพียงแต่เป็นผู้สอนนักเรียนทางวิชาการเท่านั้น แต่เป็นผู้ที่มีอิทธิพลต่อพัฒนาการทางบุคลิกภาพ
ของนักเรียนด้วย ดังนั้นครูต้องมีความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยาพัฒนาการ เพ่ือจะช่วยนักเรียนให้มีพัฒนาการทั้งด้าน
สติปัญญาและด้านบุคคลิกภาพด้วย โดยทำตนเป็นผู้ส่งเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพของนักเรียนให้ไปในทางบวก 
เพ่ือนักเรียนจะได้เจริญเติบโตเป็นบุคคลที่มีชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า มีความภาคภูมิใจในตนเองและมี
ความสุข 4) เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิทางวิชาการ โดยเฉพาะในวิชาต่าง ๆ ที่ตนเองจะต้องสอนสำหรับความรู้ด้าน
วิชาการนั้น เมื่อนิสิตหรือนักศึกษาครูเรียนจบหลักสูตรแล้ว ก็อาจจะเชื่อได้ว่าได้รับการเตรียมตัวพร้อมที่จะเป็น
ผู้สอนได้ และนอกจากนี้ถ้านิสิตนักศึกษาเป็นผู้ที่พยายามขวนขวายหาความรู้อยู่เสมอ ไม่ว่าจะด้วยการอ่าน
ค้นคว้าด้วยตนเอง หรือไปอบรมต่อในวิชาที่ตนสอนก็จะเป็นบุคคลที่มีคุณวุฒิทางวิชาการที่ทันสมัยเสมอ  5) 
เป็นผู้นำและเป็นผู้ฟังที่ดี สามารถจะช่วยนักเรียนให้มีความเข้าใจซึ่งกันและกัน ในกรณีที่มีความขัดแย้งกัน ทั้ง
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 6) มีทักษะในการจัดการห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 7) เป็นผู้ที่
นิยมในวิธีการทางวิทยาศาสตร์และเข้าใจกฎแห่งพฤติกรรม และเป็นนักวิทยาศาสตร์พฤติกรรม และ 8) จะต้อง
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มีทักษะของชีวิต คือ เป็นผู้สามารถสื่อสารกับผู้อ่ืนได้ดี และมีความสัมพันธ์อันดีหรือต้องมีมนุษยสัมพันธ์ 
สามารถแก้ปัญหาและตัดสินใจได้ มีสุขภาพดีทั้งกายและใจจะต้องมีจุดมุ่งหมายของชีวิตและมีใจรักอาชีพที่
เลือก และซิมมอนส์ (Simmons, 2013 อ้างถึงใน วิโรจน์ สารัตนะ, 2556) ที่อธิบายว่า ทักษะสำหรับครูใน
ศตวรรษที่ 21 ควรประกอบด้วย 1) การบริหารห้องเรียน เพ่ือการเรียนรู้ของนักเรียน เป็นห้องเรียนที่ให้
ความรู้สึกปลอดภัย มีระเบียบกฎเกณฑ์เพ่ือใช้ร่วมกัน 2) การทำให้บทเรียนมีความสอดคล้องกับชีวิตจริง                  
การเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 ทำได้ยากกว่าศตวรรษที่ผ่านมา เพราะนักเรียนรับข้อมูลข่าวสารจาก
หลากหลายแหล่ง ทั้งจากโทรทัศน์ จากคอมพิวเตอร์ หรือจากเครื่องมืออิเลคทรอนิกส์ ซึ่งโรงเรียนดูจะล้าหลัง
กว่าเสียอีก ดังนั้น สิ่งที่ท้าทายต่อครูในศตวรรษนี้ ก็คือการทำให้บทเรียนมีความสอดคล้องกับชีวิตประจำวัน
ของนักเรียน ทำให้นักเรียนมีความผูกพันกับการเรียนรู้ในโรงเรียน 3) การคิดเชิงวิพากษ์ เพ่ือพัฒนากรอบ
วิชาการที่นักเรียนสามารถจะนำไปใช้ตลอดชีวิต ครูจะต้องวางแผนบทเรียนและใช้ยุทธศาสตร์การสอนที่จะทำ
ให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดขั้นที่สูงขึ้น ที่แม้จบการศึกษาไปแล้ว ก็สามารถนำไปใช้แก้ปัญหาต่างๆ ของสังคม
ได้ 4) ทักษะทางเทคโนโลยี ซึ่งมีวิวัฒนาการใหม่ๆ ในแต่ละปีที่ผ่านไปแม้แต่เทคโนโลยีทางการศึกษา ครูจะต้อง
ตามให้ทันกับเทคโนโลยีใหม่ๆ เหล่านั้น ทั้งเพ่ือการเรียนรู้ของนักเรียน และเพ่ือพัฒนาวิชาชีพของตนเองได้ 5) 
ความเป็นสากล เนื่องจากความเป็นโลกเดียวกันและพัฒนาการทางเทคโนโลยี ทำให้การแลกเปลี่ยนทาง
วัฒนธรรมเกิดขึ้น เพียงไม่กี่นาที ครูจึงจะต้องมีทักษะพัฒนาให้นักเรียนเข้าใจเรื่องของโลก เพ่ือความเป็นผู้นำ
แห่งอนาคตที่มีคุณภาพ 6) ความร่วมมือ เนื่องจากการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ยังขึ้นอยู่กับการทดสอบ
มาตรฐานและพันธะรับผิดชอบของครู ครูยังต้องคำนึงถึงมาตรฐานทางการศึกษาของรัฐ ขณะเดียวกัน ครู
จะต้องเน้นหลักความร่วมมือหรือหลักการทำงานเป็นทีมเพ่ือให้แน่ใจว่านักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 7) การพัฒนาวิชาชีพ ครูถือเป็นอาชีพที่จะหยุดการเรียนรู้ไม่ได้ จะต้องมีการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
จะต้องมีการปรับปรุงยุทธศาสตร์การสอนและการใช้เทคโนโลยีอยู่เสมอต้องเกาะติดกับสถานการณ์ใหม่ ๆ 
จะต้องมีการพัฒนาวิชาชีพตนเองจากการทำวิจัย จากการสัมมนา หรือจากการอบรม 

 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามความต้องการและคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏรำไพพรรณี สามารถนำไปใช้เขียนผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรครุศา
สตรบัณฑิต พ.ศ. 2567 
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ตารางเทียบรายวิชาที่สามารถเรียนแทนกันได้ หมวดวิชาเฉพาะ 
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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

(หลักสูตรเดิม) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   
(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

(หลักสูตรปรับปรุง) 
รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 

1011101 คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ 

ความเป็นครู 

3(2-2-5) 1011101 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็น
คร ู

3(2-2-5) 

1012202 การบริหารสถานศึกษาและ
การประกันคุณภาพการศึกษา 

3(2-2-5) 1012202 การบริหารสถานศึกษาและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

3(2-2-5) 

1021201 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 1021201 ปรัชญ าการศึกษาและการ
พัฒนาหลักสูตร 

3(2-2-5) 

1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้ 3(2-2-5) 1022301 วิทยาการจัดการเรียนรู้และ
การจัดการชั้นเรียน 

3(2-2-5) 

1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัล                

สำหรับครู 
3(2-2-5) 1031304 กลยุทธ์การสื่อสารในยุคดิจิทัล                

สำหรับครู 
3(2-2-5) 

1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร
การศึกษาและการเรียนรู้ 

3(2-2-5) 1032201 นวัตกรรมและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู้ 

3(2-2-5) 

1042101 การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

3(2-2-5) 1042101 การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

3(2-2-5) 

1043101 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
การเรียนรู้ 

3(2-2-5) 1043101 การวิจัยและการพัฒนาการ
เรียนรู้ 

3(2-2-5) 

1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) 1051201 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) 
1122101 วรรณกรรมเพ่ือการสอน

ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1121201 วรรณกรรมเพ่ือการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1121201 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1121202 ภาษาศาสตร์และเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 
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หมายเหตุ ตารางเทียบรายวิชานี้ เทียบเฉพาะชื่อและสาระของรายวิชา แต่เนื่องจากรหัสวิชามีความแตกต่าง 
และซ้ำซ้อนกับวิชาอ่ืนในหลักสูตร การลงทะเบียนเทียบโอน ผู้เรียนในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 อาจไม่
สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 ที่รหัสซ้ำกันได้ 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

(หลักสูตรเดิม) 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   
(4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

(หลักสูตรปรับปรุง) 
รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต รหัส ชื่อวิชา หน่วยกิต 

1122103 ไวยากรณ์ขั้นสูงสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1122102 ไวยากรณ์ขั้นสูงสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1121203 การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์
สำหรับครูภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1122202 การอ่านเพ่ือการคิดวิเคราะห์
สำหรับครูภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1122203 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1123101 การเขียนเชิงวิชาการสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123103 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
สำหรับผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

3(2-2-5) 1123102 การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
สำหรับผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

3(2-2-5) 

1122201 การแปลสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1123201 การแปลสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1124202 วัฒนธรรมโลกสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1124201 วัฒนธรรมโลกสำหรับครู
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1124203 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบ
มาตรฐาน 

3(2-2-5) 1124202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทดสอบ
มาตรฐาน 

3(2-2-5) 

1121202 การจัดการชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1122103 การจัดการชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123201 การวิจัยทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1123103 การวิจัยทางการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 

1123203 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 1123104 สัมมนาการสอนภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
1123202 การพัฒนาทักษะการคิดด้วย

วรรณกรรมสำหรับเด็ก 

3(2-2-5) 1123203 การพัฒนาทักษะการคิดด้วย
วรรณกรรมสำหรับเด็ก 

3(2-2-5) 

1123101 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 1123204 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 


