
สารวิจัย
รำไพพรรณี

ฉบับท�  5  ประจำปี  2567 วันท�  15  เมษายน  -  15  พฤษภาคม  2567

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการจัดโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัยสูมืออาชีพ

การขับเคล่ือนการวิจัยท่ีตอบโจทยความตองการของพ้ืนท่ี

สูการใชประโยชน และเปาหมาย ทิศทางการสนับสนุนงาน

มูลฐานดานวิจัยและนวัตกรรม ประเภท Fundamental

Fund (FF) 

อานตอ.......................หนา 9

ขาวประชาสัมพันธ

หนา 6-12

ภาพขาวกิจกรรม

สังเคราะหงานวิจัย

หนา 13-16

หนา 2-5



ขั้นตอนการด าเนินการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์

มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ส าหรับคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

2. ผู้วิจัยส่งเอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนษุย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี้

1) โดยยื่นไฟล์เอกสารพร้อมโอนเงินเข้าบัญชีหมายเลข 178-1-48958-7 ช่ือบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร าไพพรรณี ประเภทบัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา (สาขาสี่แยกเขาไร่ยา) เม่ือโอนเงินเข้าบัญชีแล้ว SCAN

หลักฐานการช าระเงิน พร้อมไฟล์เอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมฯ ส่งได้ที่ อีเมล rbru_iacuc@rbru.ac.th

และยื่นเอกสารฉบับจริงด้วยตนเองที่ช้ัน 5 อาคาร 36 สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ภายในวันพุธ

สัปดาห์ที่ 2 ของเดือน เพื่อรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยฯ ในสัปดาห์ที่ 4 ของเดือนถัดไป

ทั้งน้ีสามารถดูก าหนดการประชุมวันส่งเอกสาร และสามารถติดตามรายละเอียดและดาวน์โหลดแบบฟอร์มต่าง ๆ ได้ที่ 

http://www.research.rbru.ac.th/index.php สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

2) ผู้วิจัยต้องช าระค่าธรรมเนียมในการยืน่เสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย ตาม

ประกาศฯ อัตราดังนี้

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนภายใน จ านวน 1,000 บาทต่อโครงการ

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนภายนอก จ านวน 1,500 บาทต่อโครงการ

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนสว่นตัว จ านวน 2,000 บาทต่อโครงการ

หมายเหตุ : กรณีช าระค่าธรรมเนียมแล้ว  โครงการไม่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการจรยิธรรมการวิจัยในมนุษย์ 

จะไม่คืนเงินไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น

1. ผู้วิจัยเตรียมเอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนษุย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี้

(1) เอกสารบันทึกข้อความยื่นเสนอเอกสารโครงการวจัิยเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย ถึงประธานคณะกรรมการ

พิจารณาจริยธรรมการวจัิยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

(2) เอกสารที่ใช้ประกอบการขอรับพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

2.1 แบบเสนอเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (AF 06-01)

2.2 โครงร่างการวิจัยหรือข้อเสนอโครงการวิจัย พร้อมประวัติความรู้ความเช่ียวชาญและประสบการณ์ ด้านการวิจัย (Curriculum Vitae)

2.3 เอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย (Participant Information Sheet) (AF 06-02)

2.4 เอกสารแสดงความยินยอมของผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย (Consent Form) (AF 06-03)

2.5 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ซ่ึงผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว หรือชุดที่จะใช้เก็บข้อมูลจริงกับผู้เข้าร่วม

โครงการวิจัย แบบเก็บรวมรวบข้อมูล เช่น แบบบันทึกข้อมูล แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์หรืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง

2.6 แบบแสดงการขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) กรณีที่โครงการวิจัยได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากหน่วยงาน

ที่สร้างผลประโยชน์เชิงธุรกิจ เช่น บริษัทยา (ถ้ามีการด าเนินการที่เกี่ยวข้อง)

2.7 เอกสารเพิ่มเติม ตามข้อก าหนดต่อไปน้ี (ถ้ามี)

2.7.1 เอกสารประกัน (Insurance) ถ้าเป็นโครงการวิจัยของบริษัทเอกชน 

2.7.2 เอกสารท่ีมีการรับรองการวิจัยในประเทศ หรือหน่วยงานอื่นอยู่แล้ว 

2.7.3 เอกสารรายละเอียดของเครื่องมือการวิจัย 

2.7.4 เอกสารใบโฆษณาเชิญชวนผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย 

2.8 เอกสารรับรองการผ่านการอบรมจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของหัวหน้าโครงการวิจัย (certificate)

(เอกสารรับรองต้องยังไม่หมดอายุการรับรอง ณ วันที่ส่งขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย)

หมายเหตุ : ขอให้ผู้วิจัยกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ทุกช่อง และตรวจสอบเอกสารให้ครบถ้วน มิเช่นน้ันเอกสารของท่านจะถูก

ตีกลับและอาจท าให้ต้องเข้ารับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ในรอบเดอืนถัดไป 

mailto:rbru_iacuc@rbru.ac.th


ขั้นตอนการด าเนินการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์

เพื่องานทางวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

ส าหรับคณาจารย์ นักวิจัย และบุคลากร

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

2. ผู้วิจัยส่งเอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์  

1) โดยยื่นไฟล์เอกสารพร้อมโอนเงินเข้าบัญชีหมายเลข 178-1-48958-7 ช่ือบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร าไพพรรณี ประเภทบัญชีออมทรัพย์ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา (สาขาสี่แยกเขาไร่ยา) เมื่อโอนเงินเข้าบัญชีแล้ว 

SCAN หลักฐานการช าระเงิน พร้อมไฟล์เอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมฯ ส่งได้ที่  อีเมล 

rbru_iacuc@rbru.ac.th และย่ืนเอกสารฉบับจริงด้วยตนเองที่ช้ัน 5 อาคาร 36 สถาบันวิจัยและพัฒนา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ภายในวันพุธสัปดาห์ที่ 2 ของเดือน เพ่ือรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยฯ

ในสัปดาห์ที่ 4 ของเดือนถัดไป

ทั้งนี้สามารถดูก าหนดการประชุมวันส่งเอกสาร และสามารถติดตามรายละเอียดและดาวน์โหลดแบบฟอร์ม

ต่าง ๆ ได้ที่ http://www.research.rbru.ac.th/index.php สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ร าไพพรรณี

2) ผู้วิจัยต้องช าระค่าธรรมเนียมในการยื่นเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรม

การวิจัย ตามประกาศฯ อัตราดังนี้

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนภายใน จ านวน 1,000 บาทต่อโครงการ

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนภายนอก จ านวน 1,500 บาทต่อโครงการ

❖ ส าหรับผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ที่ได้รับแหล่งทุนส่วนตัว จ านวน 2,000 บาทต่อโครงการ

หมายเหตุ : กรณีช าระค่าธรรมเนียมแล้ว  โครงการไม่ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการก ากับดูแลการ

ด าเนินการต่อสัตว์ เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ จะไม่คืนเงินไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น

1. ผู้วิจัยเตรียมเอกสารเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี้

1) เอกสารบันทึกข้อความย่ืนเสนอเอกสารโครงการวิจัยเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัย

ถึงประธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์

2) เอกสารที่ใช้ประกอบการขอรับพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์

2.1 เอกสารค าร้องเพ่ือขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในสัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์

(AMP 07-01 ถึง AMP 07-07) *เลือกส่งเฉพาะแบบค าร้องที่ท่านจะด าเนินการขอรับการพิจารณา

อย่างใดอย่างหนึ่ง

2.2 โครงร่างการวิจัยหรือข้อเสนอโครงการวิจัย 

2.3 ใบอนุญาตใช้สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์ จาก สพสว.วช. ของหัวหน้าโครงการวิจัย

หมายเหตุ : 1) หัวหน้าโครงการจะต้องเป็นอาจารย์และบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีเท่านั้น 

2) ขอให้หัวหน้าโครงการกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ทุกช่อง และตรวจสอบเอกสารให้ครบถ้วน

มิเช่นนั้นเอกสารของท่านจะถูกตีกลับ และอาจท าให้ต้องเข้ารับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยฯ ในรอบเดือน ถัดไป

mailto:rbru_iacuc@rbru.ac.th


ปฎิทินการประชุมพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษยและสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร์

สถาบันวิจัยและพัฒนา  ประจำป พ.ศ.2567

การประชุม

รายเดือน

วันที่รับเอกสารคำรอง

วันสุดทาย 

เพื่อขอรับการพิจารณา 

(วันพุธที่ 2 ของทุกเดือน)

วันที่ประชุมพิจารณา 

(Full Board)

(วันพุธที่ 4 ของทุกเดือน)

วันที่ ครั้งที่ วันที่

มกราคม       10 มกราคม 2567      1/2567             24 มกราคม 2567

กุมภาพันธ     14 กุมภาพันธ 2567     2/2567           28 กุมภาพันธ 2567

มีนาคม         13 มีนาคม 2567     3/2567             27 มีนาคม 2567

เมษายน        10 เมษายน 2567      4/2567            24 เมษยายน 2567

พฤษภาคม     8 พฤษภาคม 2567      5/2567           29 พฤษภาคม 2567

มิถุนายน       12 มิถุนายน 2567      6/2567            26 มิถุนายน 2567

กรกฎาคม     10 กรกฎาคม 2567     7/2567           24 กรกฎาคม 2567

สิงหาคม       14 สิงหาคม 2567      8/2567            28 สิงหาคม 2567

กันยายน       11 กันยายน 2567      9/2567            25 กันยายน 2567

ตุลาคม         9 ตุลาคม 2567       10/2567           30 ตุลาคม 2567

พฤศจิกายน   13 พฤศจิกายน 2567    11/2567        27 พฤศจิกายน 2567             

ธันวาคม       11 ธันวาคม 2567     12/2567           25 ธันวาคม 2567            

หมายเหตุ 

ผูวิจัยสงเอกสารเพื่อขอรับการพิจารณา  โดยยื่นเอกสารดวยตนเอง ที่ชั้น 5 อาคาร 36 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ภายในวันพุธที่ 2 ของเดือน 

เพื่อรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยฯ ในสัปดาหที่ 4 ของเดือนถัดไป (หากเอกสารสมบูรณครบถวน)

สอบถามเพิ่มเติม 039-319-111  ตอ  10890  |  086-440-2639

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย จริยธรรมการวิจัยในสัตว

เพื่องานทางวิทยาศาสตร

วันที่ประชุมพิจารณา 

(Full Board)

(วันพุธที่ 4 ของทุกเดือน)
เวลา 13.00-15.00 น. เวลา 15.00-17.00 น.



ข่าวประชาสัมพันธ์
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ข่าวประชาสัมพันธ์

แหล่งเผยแพร่ผลงานวิจัย

มหาวิทยาลัยขอนแกน จัดการประชุมวิชาการนานาชาติ คณะสหวิทยาการ มหาวิทยาลัย

ขอนแกน ระหวางวันที่ 24-26 กรกฎาคม 2567 สงบทความไดตั้งแตบัดนี้จนถึงวันที่ 15 

มิถุนายน 2567 สอบถามเพิ่มเติม โทร. 042-415-600 ตอ 49875

มหาวิทยาลัยเชียงใหม จัดการประชุมวิชาการระดับชาติ สมาคมญ่ีปุนศึกษาแหงประเทศไทย

ครั้งที่ 18 ระหวางวันที่ 7-8 พฤศจิกายน 2567 สงบทความไดตั้งแตบัดนี้จนถึงวันที่ 31 

กรกฎาคม 2567 สอบถามเพิ่มเติม โทร. 053-943-246 ตอ 107



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการประชุมคณะกรรมการกองทุนวิจัย มหาวิทยาลัย

ราชภัฏรำไพพรรณี คร้ังท่ี 2/2567 ท้ังรูปแบบ On-site 

และ Online ในวันที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. 

ณ หองประชุม ช้ัน 7 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ (อาคาร 36) 

โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.สวัสดิ์ชัย ศรีพนมธนากร 

รองอธิการบดีดานวิชาการ เปนประธานในการประชุม 

พรอมดวยคณะกรรมการที่เกี่ยวของและกรรมการผูทรง

คุณวุฒิจากหนวยงานภายนอก ไดแก ศาสตราจารย ดร.

วิสาขา ภูจินดา กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานมนุษยศาสตรฯ 

จากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร , ผูชวยศาสตราจารย

วัชรากร พาหะนิชย กรรมการผูทรงคุณวุฒิดานวิทยาศาสตรฯ 

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร เขารวมในการประชุม

ผานชองทาง Online

การประชุมคณะกรรมการกองทุนวิจัย

มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

คร�งท� 2/2567



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันวิจัย

และพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี คร้ังท่ี 1/2567 

ท้ังรูปแบบ On-site และ Online ในวันท่ี 18 เมษายน 2567 

เวลา 13.00 น. โดยรองศาสตราจารย ดร.สุรียมาศ สุขกสิ 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เปนประธานในการประชุม 

พรอมดวยผู ชวยศาสตราจารยวัชรากร พาหะนิชย 

ในฐานะกรรมการผู ทรงคุณวุฒิประจำสถาบันวิจ ัย

และพัฒนา  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

เขารวมในการประชุมแบบ Online

การประชุมคณะกรรมการประจำ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

คร�งท� 1/2567



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการประชุมคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการ

วิจัยในมนุษย มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี (ประเภท 

Full Board) (รูปแบบออนไลน) ครั้งที่ 2/2567 ในวันที่ 

24 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. โดยรองศาสตราจารย 

ดร.สุรียมาศ สุขกสิ ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

เปนประธานในการประชุม พรอมดวยคณะกรรมการ

จากหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เขารวม

ในการประชุมครั้งนี้  โดยวัตถุประสงคของการประชุม 

เพื่อพิจารณาโครงการวิจัยที่เสนอขอรับการพิจารณา

ใหการรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย  โดยคณะกรรมการ

จะพิจารณาถึงความเหมาะสมและความเปนไปไดในการ

ดำเนินงาน และเพื่อการพิทักษสิทธิ์ของกลุมตัวอยาง

ที่เกี่ยวของในการดำเนินการวิจัย

การประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี

(ประเภท Full Board) (รูปแบบออนไลน์) 

คร�งท� 2/2567



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการจัดโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัยสูมืออาชีพ

การขับเคล่ือนการวิจัยท่ีตอบโจทยความตองการของพ้ืนท่ี

สูการใชประโยชน และเปาหมาย ทิศทางการสนับสนุนงาน

มูลฐานดานวิจัยและนวัตกรรม ประเภท Fundamental

Fund (FF) ในวันที่ 2 พฤษภาคม 2567 เวลา 08.30 น. 

ณ หองประชุมแกววิทยาการ ช้ัน 7 อาคาร 37 คณะวิทยาการ

จัดการ โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรียนันท สิทธิจินดาร

รองอธิการบดี ดานกิจการพิเศษ เปนประธานในการ

เปดโครงการ และไดรับเกียรติจากรองศาสตราจารย ดร.

นิรมล สุธรรมกิจ ผู ทรงคุณวุฒิ คณะเศรษฐศาสตร

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พรอมดวยผูชวยศาสตราจารย

ดร.แพร ศิริศักดิ์ดำเกิง ผูทรงคุณวุฒิ คณะโบราณคดี

มหาวิทยาลัยศิลปากร เปนวิทยากรในการบรรยาย

แลกเปลี่ยนเรียนรู ดานงานวิจัยและนวัตกรรมในครั้งนี้

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยสู่มืออาชีพ 



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการจัดโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย  

เรื่อง “ทรัพยสินทางปญญาและพระราชบัญญัติสงเสริม

การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2564” 

(รูปแบบออนไลน) ในวันท่ี 3 พฤษภาคม 2567 เวลา 08.30 น. 

โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.สนธยา กูลกัลยา รองผูอำนวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา เปนประธานในโครงการ และไดรับ

เกียรติจากคุณจิราภรณ เหลืองไพรินทร ผูอำนวยการ

ศูนยทรัพยสินทางปญญา มหาวิทยาลัยขอนแกน เปนวิทยากร

บรรยายใหความรู โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหผูบริหาร 

คณาจารย และบุคลากร ผูเก่ียวของ มีความรูความเขาใจ

ดานการจัดการทรัพยสินทางปญญา และพระราชบัญญัติ

สงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ.2564 

เพื่อการดำเนินการที่ถูกตองและสอดคลองเหมาะสม

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ

นักวิจัย เร�อง “ทรัพย์สินทางปัญญา

และพระราชบัญญัติส่งเสริมการใช้

ประโยชน์ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ.2564” (รูปแบบออนไลน์)



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารงานสถาบันวิจัย

และพัฒนา ครั้งท่ี 5/2567 ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 

เวลา 09.00 น. ณ หองประชุม ช้ัน 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ 

(อาคาร 36)  โดยรองศาสตราจารย ดร.สุรียมาศ สุขกสิ 

ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เปนประธานในการประชุม 

พรอมดวยรองผู อำนวยการฯ และบุคลากรเขารวม

ในการประชุมคร้ังน้ี และการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน

คาตอบแทนตีพิมพผลงานวิจัยฯ  ครั ้งที ่  5/2567 

เพื่อพิจารณาผลงานวิจัยที่มาขอรับสนับสนุนคาตอบแทน

ของผลงานวิจัยในครั้งนี้

การประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานสถาบันวิจัยและพัฒนา

คร�งท� 5/2567



ภาพข่าวกิจกรรม
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ภาพข่าวกิจกรรม

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

ดำเนินการประชุมคณะอนุกรรมการกองบรรณาธิการ

วารสารวิจัยรำไพพรรณี ครั้งท่ี 5/2567  ในวันที่ 15

พฤษภาคม 2567 เวลา 13.00 น. ณ หองประชุม ชั้น 5 

อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ  (อาคาร 36)  โดยรองศาสตราจารย 

ดร.สุรียมาศ สุขกสิ ผูอำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา  

เปนประธานในการประชุม โดยการประชุมมีวัตถุประสงค

เพื่อพิจารณาผูทรงคุณวุฒิอานประเมินบทความที่ขอสง

ตีพิมพในวารสารวิจัยรำไพพรรณี

  

การประชุมคณะอนุกรรมการ
กองบรรณาธิการวารสาร
วิจัยรำไพพรรณี คร�งท� 5/2567



สถาบันวิจัยและพัฒนา

มรภ รำไพพรรณี

039-319-111  ตอ  10800

086-440-2639

research_rbru2010

@rbru.ac.th

สังเคราะห์งานวิจัย
ฉบับท� 5 ประจำ เดือนพฤษภาคม 2567

สถาบันวิจัยและพัฒนา  มีบทสังเคราะหงานวิจัยที่นาสนใจ มาฝากผูอานทุกทาน โดยฉบับนี้เปนงานวิจัย 

เร่ือง ความการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวเชิงสรางงสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี เปนผลงาน

วิจัยของอาจารยเปรมปรีดา ทองลา , ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญศิริ สมารักษ และผูชวยศาสตราจารยบุษรา 

บรรจงการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก

กองทุนวิจัย ปงบประมาณ 2566 ซึ่งงานวิจัยดังกลาวมีแนวคิดมาจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ใหความสำคัญกับทรัพยากรทางการทองเท่ียวและรูปแบบการทองเท่ียวท่ีหลากหลายของประเทศ 

เพ่ือใชพลิกโฉมประเทศ หน่ึงในน้ันคือ รูปแบบการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ซ่ึงการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

เปนการทองเท่ียวท่ีมุงเนน การทองเท่ียวท่ีสัมพันธกับวิถีชีวิต ประวัติศาสตร และเอกลักษณของแหลงทองเท่ียว 

ซ่ึงผูมาเยือนจะไดสัมผัส กับประสบการณแปลกใหม รวมกับเจาของชุมชน กอใหเกิดการสรางคุณคาใหกับชุมชน 

และหากพูดถึงประเทศไทยที่มีแหลงทองเที่ยวหลากหลายไวรองรับนักทองเที่ยวเพื่อสรางการทองเที่ยว

ที่สัมพันธกับประวัติศาสตร ศิลปวัฒนธรรม วิถีชุมชนและเอกลักษณสถานที่ โดยนักทองเที่ยวไดเรียนรู 

เพ่ือสรางประสบการณตรง รวมกับเจาของวัฒนธรรม หน่ึงในน้ันคือ ชุมชนตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี 

ซ่ึงเปนชุมชนท่ีมีทรัพยากรทางการทองเท่ียวท่ีหลากหลาย เหมาะแกการจัดการการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค 

เพ่ือดึงดูดใจใหนักทองเท่ียวเดินทางมาเท่ียวชม หากแตการจัดการการทองเท่ียวท่ีดีน้ันตองไดรับความรวมมือ

จากหลายภาคสวนท่ีเก่ียวของ เพ่ือดำเนินการทองเท่ียวเชิงสรางสรรคของตำบลบางสระเกาใหย่ังยืนตอไป 

ดังน้ัน นักวิจัยจึงศึกษาเร่ืองการพัฒนาศักยภาพการเท่ียวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี 

เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุร ี

และเพื่อใหสามารถดึงดูดนักทองเที่ยวใหเดินทางมาทองเที่ยวยังชุมชนตำบลบางสระเกาไดตลอดทั้งป 

โดยผานกิจกรรมการทองเที่ยวภายในตำบลบางสระเกา

 

อาจารยเปรมปรีดา ทองลา

คณะวิทยาการจัดการ

ผูวิจัยจึงมีความประสงคจะดำเนินการวิจัย โดยมีวัตถุประสงคหลัก คือ 

1. เพ่ือศึกษาองคประกอบการทองเท่ียว ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี 

2. เพ่ือศึกษาการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียว ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี



_

_
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3. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพทางการตลาดการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา 

จังหวัดจันทบุรี

4. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี 
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วิธีดำเนินการวิจัยในคร้ังน้ี เปนงานวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) ท้ังวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research)  และปริมาณ (Quantitative Research) โดยงานวิจัยเชิงคุณภาพ 

รวบรวมขอมูลโดยการศึกษาภาคสนาม โดยการสำรวจพ้ืนท่ี(Area frame survey) การสัมภาษณแบบ

กึ่งโครงสราง (Semi-structure Interview) การประชุมกลุมยอย (Focus group Discussion) 

เพ่ือใหไดขอมูลท่ีเปนขอเท็จจริงท่ีสุด จากน้ันทำการวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis) และงานวิจัย

เชิงปริมาณ รวบรวมขอมูลดวยแบบสอบถามจากนักทองเท่ียว จำนวน 400 ชุด ใชวิธีประมวลผลขอมูล

ดวยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ ในการวิเคราะหหา คาเฉล่ีย (x) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)

ผลการวิจัย พบวา 

1. เพ่ือศึกษาองคประกอบการทองเท่ียว ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี พบวา องคประกอบการทองเท่ียว 

ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรีอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย (x) อยูท่ี 3.79 และจากการสัมภาษณพบวา 

ตำบลบางสระเกา มีความพรอมท้ังดานจุดดึงดูดการทองเท่ียว ดานการเขาถึงแหลงทองเท่ียว ดานส่ิงอำนวย

ความสะดวก ดานกิจกรรมทองเที่ยว ดานที่พัก และดานการบริการจัดการเสริมในแหลงทองเที่ยว 

2. เพ่ือศึกษาการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียว ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี พบวา ศักยภาพการทองเท่ียว 

ตำบลบางสระเกานั้นอยูในระดับมากที่สุด โดยมีคาเฉลี่ย (x) อยูที่ 4.72 

3. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพทางการตลาดการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา 

จังหวัดจันทบุรี พบวา ศักยภาพทางการตลาดการทองเที่ยวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกานั้น

อยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ีย (x) อยูท่ี 4.12 ซ่ึงศักยภาพทางการตลาดของตำบลบางสระเกา ควรพัฒนา

ตามสวนประสมทางการตลาด 7P’s

4. เพ่ือเสนอแนวทางการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรี 

พบวาศักยภาพการทองเที่ยวเชิงสรางสรรค ตำบลบางสระเกา จังหวัดจันทบุรีนั้นอยูในระดับมากที่สุด 

โดยมีคาเฉลี่ย (x) อยูที่ 4.73 

_

_

_



ข อม ูลจาก

อาจารยเปรมปรีดา ทองลา หัวหนาโครงการวิจัย 

หมายเลขติดตอ 088-747-4476

ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญศิริ สมารักษ และ ผูชวยศาสตราจารยบุษรา บรรจงการ (คณะวิจัย) 

สาขาวิชาการทองเที่ยวและนวัตกรรมการบริการ สาขาวิชาเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการตลาด มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี

นายบุญสราง ทองเปรม กำนันตำบลบางสระเกา เบอรติดตอ 089-247-7319
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จากการประชุมกลุมยอยของกลุมตัวอยางผูท่ีมีสวนเก่ียวของ พบวา ชุมชนตำบลบางสระเกาควรมุงเนน

การทองเที่ยวเชิงสรางสรรค และควรพัฒนา 5 ดานตอไปนี้ 

1. พัฒนาดานความสามารถในการเพิ่มทักษะและประสบการณใหนักทองเที่ยว 

2. พัฒนาใหนักทองเที่ยวมีสวนรวมในกิจกรรมของชุมชน 

3. พัฒนาใหทรัพยากรทางการทองเที่ยวมีเอกลักษณและโดดเดน 

4. พัฒนาใหการทองเที่ยวบาสระเกามีความจริงแทในวิธีการผลิต ผลิตภัณฑและประสบการณจริง

5. พัฒนาใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูของนักทองเที่ยวและคนทองถิ่น 
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นอกเหนือจากผลการวิจัยดังกลาวแลว ผูวิจัยมีแนวคิดหรือขอเสนอแนะ เพ่ือการขยายผลหรือตอยอด

งานวิจัย ที่คาดวาจะเปนประโยชนตอไป คือ 

1. ในการดำเนินการทองเที่ยว ทรัพยากรทางการทองเที่ยวของบางสระเกาจะตองผานการออกแบบ

ประสบการณ ผานกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน 

2. ชุมชนควรพัฒนาศักยภาพ วางรากฐานใหชุมชนมีความเขมแข็ง เตรียมความพรอมชุมชนเพ่ือนำไปสู

มาตรฐานและทำใหนักทองเที่ยวเกิดความเชื่อมั่นมาใชบริการใหได 

3. ประชาชนในพื้นที่หรือหนวยงานทองถิ่นควรมีการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ของตำบลบางสระเกา 

4. ชุมชนควรมีการประสานงานรวมมือกับบริษัทนำเท่ียวและมัคคุเทศก ในการนำแหลงทองเท่ียวของชุมชน

เขาไปอยูในรายการนำเที่ยวของบริษัทนำเที่ยว 

5. ชุมชนควรดำเนินการจัดการการทองเที่ยวอยางแทจริงโดยจัดหาบุคคลที่เหมาะสมในการเปนผูนำ

ทางการทองเที่ยว และดำเนินการจัดตั้งศูนยบริการทองเที่ยว

6. ควรมีการประชาสัมพันธการทองเที่ยวและกิจกรรมทางการทองเที่ยวตางๆของชุมชนใหเปนที่รูจัก

แกนักทองเที่ยวอยางตอเนื่อง



รองศาสตราจารย ดร.สุรียมาศ สุขกสิ

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชวัลรัตน สมนึก

ผูชวยศาสตราจารย ดร.สนธยา กูลกัลยา

ผูชวยศาสตราจารย ดร.พัชรินทร รุจิรานุกูล

นางสาวกรรณิกา สุขสมัย    นางสาวนิตยา ตนสาย

นางสาวปยาภรณ กระจางศรี   นางสาวชุลีรัตน ผดุงสิน

นางสาวปองรัตน บุญลาภ    นางสาวณัฐฐานี ดีซื่อ

นางภรณทิพย สุภาภรณ

กองบรรณาธิการ

สารว ิจ ัยรำไพพรรณี
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