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รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน 

ครั้งที่ 1(53)/๒๕67 

วันเสาร์ที ่6 มกราคม 2567  เวลา ๑0.00 - 12.30 น.  

ณ ห้องประชุมชั้น 6  อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

(ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

ผู้มาประชุม (ห้องประชุม) 

๑. นายสิทธิพร  ครุฑนาค กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์ รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี เลขานุการ 

๓. นางสาวศศิร์กร  อิศรางกูร ณ อยุธยา หัวหน้างานสภามหาวิทยาลัย ผู้ช่วยเลขานุการ 

๔. นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 

๕. นางสาวชัชนันท์  ร่อนจินดา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้มาประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

๑. รองศาสตราจารย์เฉลา  ประเสริฐสังข์ ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก ที่ปรึกษา 

๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โอภาศ  อินทรวงษ์ ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก กรรมการ 

๓. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ประกิต  เทียนบุญ ประธานกรรมการส่งเสริมกิจการฯ กรรมการ 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดภารกิจ) 

 1.  นายแพทย์ประเสริฐ  ริมชลา ผู้ทรงคุณวุฒิจากบุคคลภายนอก (ลาประชุม) 

ผู้เข้าร่วมการประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรยีนันท์ สิทธิจินดาร ์ รองอธิการบดี (ด้านกิจการพิเศษ) 
2. อาจารย์ ดร.ภูริพัฒน์ แก้วตาธนวัฒนา คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา รักษาพรต ผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุทธินันท์ โสตวิถี   ผู้อ านวยการส านักบริการวิชาการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จ าเรญิ  คังคะศรี รองคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
6. อาจารย์ดนัย โชติแสง รองคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
7. อาจารย์ ดร.นิสากร ยินดีจันทร์ รองคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
8. อาจารย์ปฏิภาณ กิตตินันทวัฒน์ รองคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทิศา ชัยกุล รองผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ 

10. อาจารย์ศาสตรพันธุ์  บุญน้อย รองผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ 
11. รองศาสตราจารย์ ดร.อภิวรรณ ศิรินันทนา ผู้ช่วยคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
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12. อาจารย์ ดร.เมทยา  ปรียานนท์ ผู้ช่วยคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
13. อาจารย์จเร เถื่อนพวงแก้ว ผู้ช่วยคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.บวรสรรค์ เจี่ยด ารง อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิฆเนศวร ทะกอง อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสาวนีย์ วรรณประภา อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรพรรณ ถาวรายุศม์ อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรพิมล สงกระสันต์ อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร.ภารดี พ่ึงส าราญ อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
20. อาจารย์ ดร.สันดุสิทธิ์ บริวงษ์ตระกูล อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
21. อาจารย์ ดร.เหมือนฝัน คงสมแสวง อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
22. อาจารย์ ดร.สมพงษ์ เส้งมณีย์    อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
23. อาจารย์อังศุมาริน สุชัยรัตนโชค อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
24. อาจารย์ทอมม่ี เจนเสน อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
25. อาจารย์ ดร.สริยาภา คันธวัลย์ อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
26. อาจารย์ธนพิสิฐ จรัสแสงจิระโชติ อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
27. อาจารย์กาญจนา สมพื้น อาจารย์ประจ า (คณะนิเทศศาสตร์) 
28. นางสาวพิมนภัทร์ เมธาชัยศิษฐ์ รักษาการหัวหน้าส านักงานคณบดีคณะนิเทศศาสตร์ 
29. นางสาวสมฤทัย  อยู่รอต รักษาการหัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินฯ 
30. นางบุษบง กีรติวศิน  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (คณะนิเทศศาสตร์) 
31. นางสาวดารุณี  พละการ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (คณะนิเทศศาสตร์) 
32. นางสาวรัชชนก  แพทย์นิมิตร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (คณะนิเทศศาสตร์) 
33. นายอนุชิต  ชนะค้า  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (คณะนิเทศศาสตร์) 
34. นางสาวชลฤดี บุราณรมย์ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (ส านักทรัพย์สินฯ) 

เริ่มประชุมเวลา  10.00  น. 

นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  เลขานุการ  น าเสนอระเบียบวาระ

การประชุมครั้งนี้  พร้อมเรียนเชิญนายสิทธิพร  ครุฑนาค  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ 

กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุม   

นายสิทธิพร  ครุฑนาค  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ  กล่าวเปิดประชุม

และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  สรุปดังนี้  
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ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

1.1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

- ไม่มี – 

 1.2 เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

- ไม่มี – 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7(52)/2566 วันที่ 2 ธันวาคม 2566 
นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี เลขานุการ น าเสนอรายงาน          

การประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน ครั้งที่ 7(52)/2566 วันที่ 2 ธันวาคม 2566
จ านวน 10 หน้า  ดังเอกสารประกอบการประชุม 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7(52)/2566 วันที่ 2 ธันวาคม 2566 โดยไมแ่ก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

4.1 การพิจารณารายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน

ภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะนิเทศศาสตร์ 

 นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  เลขานุการ  ขออนุญาต                  
ที่ประชุม ให้ผู้บริหารคณาจารย์และบุคลากรของคณะนิเทศศาสตร์ เข้าร่วมการประชุมในวาระนี้พร้อม              
เรียนเชิญอาจารย์ ดร.ภูริพัฒน์  แก้วตาธนวัฒนา คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ เป็นผู้น าเสนอข้อมูลต่อที่ประชุม 

อาจารย์ ดร.ภูริพัฒน์  แก้วตาธนวัฒนา คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ น าเสนอรายงานการประเมินตนเอง
ส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                        
ของคณะนิเทศศาสตร์ ดังเอกสารประกอบการประชุม  

ด้วยคณะนิเทศศาสตร์ ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของ
ส่วนงานภายใน  ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามหลักเกณฑ์การประเมินผลงานฯ                   
จากองค์ประกอบ 9 ด้าน 30 ตัวชี้วัด คะแนนรวม 170 คะแนน  โดยมีผลการด าเนินงานของคณะนิเทศศาสตร์   
โดยด าเนินงานตามองค์ประกอบหลักเกณฑ์ฯ 9 ด้าน 30 ตัวชี้วัด คะแนนรวม 168 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 98.82  
อยู่ในระดับดีมาก (องค์ประกอบ 9 ด้านประสิทธิผลการบริหารจัดการองค์กร อยู่ระหว่างรอผลการประเมินของ
คณะกรรมการติดตามฯ) สรุปดังนี้ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน ครั้งที ่1(53)/๒๕๖7 (6 มกราคม 2567) หน้า 4/8 

 

องค์ประกอบ 

หลักเกณฑ์การประเมิน ผลการประเมินตนเอง 

จ านวนตัวชี้วัด คะแนน จ านวนตัวชี้วัด คะแนน 

1. ด้านการรักษามาตรฐานและคุณภาพของส่วนงาน 12 ไม่ก าหนด 12 ผ่าน 

2. ด้านการผลิตบัณฑิต  6 35 6 35 

3. ผลงานการวิจัยและบริการวิชาการ 3 35 3 35 

4. ด้านแผนการรับนักศึกษา 3 30 3 28 

5. ด้านการจัดหารายได้ 2 30 2 30 

6. ด้านการประกันคุณภาพ 2 10 2 10 

7. ด้านการสร้างชื่อเสียงและภาพลักษณ์ 1 10 1 10 

8. ด้านการปรับปรุงผลการด าเนินงาน 1 20 1 20 

9. ด้านประสิทธิผลการบริหารจัดการองค์กร - ไม่ก าหนด - N/A 

รวม 30 170 30 168 

คิดเป็นร้อยละ  98.82 

 อาจารย์ ดร.ภูริพัฒน์  แก้วตาธนวัฒนา คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ กล่าวขอบคุณคณะกรรมการ
ประเมินผลงานของส่วนงานภายในทุกท่านที่ได้ให้ค าแนะน าเป็นอย่างดี  และคณะนิเทศศาสตร์จะน าข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ ไปปรับปรุงการด าเนินงานและจัดรายงานการประเมินตนเองให้สมบูรณ์ถูกต้องและมีคุณค่าสามารถน าไป
อ้างอิงทางวิชาการได้ต่อไป  

นายสิทธิพร  ครุฑนาค  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ กล่าวขอบคุณ
คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ ทีมงานผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของคณะนิเทศศาสตร์ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุม
เพ่ือชี้แจงและรับฟังข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ทั้งนี้ คณะกรรมการประเมินผลงานของ
ส่วนงานภายในชื่นชมการด าเนินงานของคณะนิเทศศาสตร์ ที่มีการเติบโตอย่างรวดเร็ว เป็นที่นิยมและมีจ านวน
นักศึกษาเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง และขอให้คณบดีและทีมงานของคณะนิเทศศาสตร์ ร่วมกันพัฒนาปรับปรุงผล  
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่องต่อไป 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ   
1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ควรเพ่ิมผลงานที่มีความโดดเด่นเช่น การเปิดหลักสูตรสามภาษา 

การเปิดหลักสูตรระดับปริญญาเอกและรับนักศึกษาต่างชาติเข้าศึกษา และตรวจสอบยอดเงินคงเหลือในมิติการ
พ่ึงพาตนเอง เนื่องจากมีรายละเอียดข้อมูลไม่สอดคล้องกับยอดเงินรวมทั้งหมด 

2. ให้ทบทวนตัวชี้วัดที่ 1.3 พันธกิจ วิสัยทัศน์ ค่านิยม กลยุทธ์ ดังนี้ 
 1)  ค่านิยม ให้เขียนเฉพาะข้อความ โดยไม่ใส่เครื่องหมายเท่ากับ (=)   
 2)  การเขียนกลยุทธ์ในแต่ละยุทธศาสตร์ ต้องเป็นค ากริยา เป็นข้อความสื่อสารให้เห็นว่า

คณะจะมีการด าเนินการอย่างไร เช่น การสร้าง ส่งเสริม จัดท า เป็นต้น 
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3. ตัวชี้วัดที่ 1.9 ระบบการบริหารงบประมาณและทรัพย์สิน  ควรเพ่ิมเติมค าอธิบายในหัวข้อ 

2) การแสวงหาแหล่งเงินทุกอ่ืน (นอกเหนือจากเงินรายได้)  

4. ควรปรับแก้ข้อความในหัวข้ออุปสรรคการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ประเด็นขวัญและ

ก าลังใจในการท างานให้มีความเหมาะสม และเพ่ิมเติมข้อความในหัวข้อทิศทางในอนาคตที่สะท้อนให้เห็นว่า

คณะนิเทศศาสตร์มีความมุ่งมั่น ตั้งใจพัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด าเนินงาน หรือมีความเป็น

นานาชาติเพ่ิมข้ึน                

5. ให้เพ่ิมเติมค าอธิบายข้อมูลก่อนข้อมูลตารางว่าคณะได้ด าเนินการอะไรอย่างไร และเพ่ิม

ค าอธิบายท้ายตารางทุกตาราง ว่าจากตารางนั้น ๆ คณะมีผลการด าเนินงานอย่างไร  เพ่ือความสมบูรณ์ของ

รูปเล่มรายงานที่มีลักษณะเอกสารทางวิชาการ 

6. ควรมีหลักสูตรการสื่อสารธุรกิจการเกษตร โดยบูรณาการร่วมกันกับคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ซึ่งเป็นหลักสูตรน่าสนใจ ที่เน้นศาสตร์ด้านการสื่อสาร 

7. ควรมีหน่วยสื่อสารและส่งเสริมกิจการชุมชน ในการจัดท าวารสารของภาควิชา โดยมีหลักการ

จัดท าวารสารอย่างมีเป้าหมายเพ่ือให้บรรลุถึงขั้นเป็น International หากหน่วยงานมีความต้องการส่งตีพิมพ์

และปรับให้เป็นสองภาษา ไทย-อังกฤษ และต่อไปในอนาคตเป็นภาษาอังกฤษซ่ึงเป็นอีกมิติของการสร้างชื่อเสียง 

ความน่าเชื่อถือ และความเจริญอันเป็นอนาคตที่สมควรส่งเสริมและสนับสนุนอย่างยิ่งและจะเป็นแหล่งรายได้

อย่างมากอีกทางหนึ่ง ยิ่งเป็นวารสารที่คนอ่านเยอะ มีคนสมัครเป็นสมาชิกมากมีการอ้างอิงมาก ยิ่งน ารายได้  

มากยิ่งขึ้น แต่ที่ส าคัญที่สุดคือชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 

8. ประเด็นปัญหาอุปสรรคกรณีไม่สามารถเบิกจ่ายในการจัดการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา

ต่างชาติ คณะนิเทศศาสตร์ควรประสานงานกับนิติกรหรือฝ่ายกฎหมายของมหาวิทยาลัยเพ่ือจัดท าร่างระเบียบที่

เกี่ยวข้อง โดยหลักการต้องจัดท าเป็นหนังสือถึงอธิการบดีพิจารณาตามข้ันตอนของทางราชการต่อไป 

9. ให้ปรับแก้รายงานการประเมินตนเองของส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 พร้อมส่งฝ่ายเลขานุการ (งานสภามหาวิทยาลัย) ภายในวันศุกร์ที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือเป็น

ข้อมูลประกอบการน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 

มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของ

ส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะนิเทศศาสตร์ โดยให้ด าเนินการแก้ไข

ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะแล้วน าเสนอท่ีประชุมในโอกาสต่อไป  
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4.2 การพิจารณารายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน

ภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักทรัพย์สินและรายได้ 

 นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  เลขานุการ  ขออนุญาต                  

ที่ประชุม ให้ผู้บริหารคณาจารย์และบุคลากรของส านักทรัพย์สินและรายได้ เข้าร่วมการประชุมในวาระนี้                     

พร้อมเรียนเชิญผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทิศา ชัยกุล รองผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ เป็นผู้น าเสนอ

ข้อมูลต่อท่ีประชุม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทิศา ชัยกุล รองผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ น าเสนอ

รายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักทรัพย์สินและรายได้  ดังเอกสารประกอบการประชุม  

ด้วยส านักทรัพย์สินและรายได้ ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผล                   

การด าเนินงานของส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามหลักเกณฑ์การประเมิน              

ผลงานฯ จากองค์ประกอบ 5 ด้าน 16 ตัวชี้วัด คะแนนรวม 60 คะแนน  โดยมีผลการด าเนินงานของส านัก

ทรัพย์สินและรายได้ โดยด าเนินงานตามองค์ประกอบหลักเกณฑ์ฯ 5 ด้าน 16 ตัวชี้วัด คะแนนรวม 54 คะแนน 

คิดเป็นร้อยละ 90.00 อยู่ในระดับดี (องค์ประกอบ 9 ด้านประสิทธิผลการบริหารจัดการองค์กร อยู่ระหว่าง           

รอผลการประเมินของคณะกรรมการติดตามฯ) สรุปดังนี้ 

องค์ประกอบ 
หลักเกณฑ์การประเมิน ผลการประเมินตนเอง 

จ านวนตัวชี้วัด คะแนน จ านวนตัวชี้วัด คะแนน 

1. ด้านการรักษามาตรฐานและคุณภาพของส่วนงาน 12 ไม่ก าหนด 12 ผ่าน 

2. ด้านการผลิตบัณฑิต  - - - - 

3. ผลงานการวิจัยและบริการวิชาการ - - - - 

4. ด้านแผนการรับนักศึกษา - - - - 

5. ด้านการจัดหารายได้ 2 30 2 24 

6. ด้านการประกันคุณภาพ - - - - 

7. ด้านการสร้างชื่อเสียงและภาพลักษณ์ 1 10 1 10 

8. ด้านการปรับปรุงผลการด าเนินงาน 1 20 1 20 

9. ด้านประสิทธิผลการบริหารจัดการองค์กร - ไม่ก าหนด - N/A 

รวม 16 60 16 54 

คิดเป็นร้อยละ  90.00 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา รักษาพรต ผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ ขอขอบคุณ

คณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายในทุกท่าน ที่ได้ให้ค าแนะน าเป็นอย่างดี โดยจะน าข้อเสนอแนะ

ต่าง ๆ ไปพัฒนาปรับปรุงการด าเนินงานและจัดท ารายงานการประเมินตนเองให้สมบูรณ์ถูกต้องและมีคุณค่า

สามารถน าไปอ้างอิงทางวิชาการได้ต่อไป 

นายสิทธิพร  ครุฑนาค  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ  กล่าว

ขอบคุณผู้อ านวยการส านักทรัพย์สินและรายได้ ทีมงานผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของส านักทรัพย์สิน

และรายได้ ทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงและรับฟังข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 

ของคณะกรรมการฯ ทั้งนี้ ขอให้ผู้อ านวยการและทีมงานของส านักทรัพย์สินและรายได้ ร่วมกันพัฒนาปรับปรุง

ผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องต่อไป 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ   

1. ให้ทบทวนตัวชี้วัดที่ 1.3 พันธกิจ วิสัยทัศน์ ค่านิยม กลยุทธ์ ดังนี้ 

 1)  การจัดล าดับพันธกิจ โดยเรียงล าดับความส าคัญตามแผนการด าเนินงาน และระบุพันธกิจ

ข้อ 3 ให้ชัดเจนว่าเป็นการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัยหรือชุมชน 

 2)  ค่านิยม ควรใส่วงเล็บในค าอธิบายภาษาอังกฤษและตัดเครื่องหมายเท่ากับ (=) 

 3)  กลยุทธ์ ควรเพิ่มเติมเรื่องการแสวงหารายได้ตามวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งหน่วยงาน 

2. ให้ทบทวนผลการด าเนินงานตัวชี้วัดที่ 8.1 การปรับปรุงผลการด าเนินงานตามข้อสังเกตและ

ข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัย หรือคณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน ที่ระบุคะแนน

ประเมินตนเอง 20 คะแนน เนื่องจากปีการศึกษา 2565 คณะกรรมการฯ ได้ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการ

ด าเนินงานส านักทรัพย์สินและรายได้ในปีแรก จึงยังไม่มีข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยหรือคณะกรรมการ

ประเมินผลงานของส่วนงานภายใน  

3. ให้ระบุชื่อตารางพร้อมเพ่ิมค าอธิบายท้ายตารางทุกตารางด้วย 

4. ควรส่งเสริมนักศึกษาในท้องถิ่นเข้ามาฝึกอบรมกีฬากอล์ฟ และจัดกิจกรรมแข่งขันกอล์ฟ            

เพ่ือหารายได้ควบคู่ไปด้วย 

5. ควรปรึกษากับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการขยายพ้ืนที่โรงแรมริมกรีน เพ่ือรองรับจ านวน

นักศึกษาต่างชาติที่เพ่ิมมากขึ้น หรือพัฒนาเป็นโรงแรมเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว โดยเปิดช่องทางสั่งจองห้องพัก

แบบออนไลน์ เช่น Booking.com  Agoda เป็นต้น 

6. ปัญหาอุปสรรคกรณีที่ไม่มีระเบียบรองรับการบริหารจัดการส านักฯ ในรูปแบบธุรกิจ 

เนื่องจากที่ไม่มีระเบียบรองรับการด าเนินงาน ส านักทรัพย์สินและรายได้ควรประสานงานกับนิติกรหรือ           

ฝ่ายกฎหมายของมหาวิทยาลัยเพ่ือจัดท าร่างระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยหลักการต้องจัดท าเป็นหนังสือถึงอธิการบดี

พิจารณาตามข้ันตอนของทางราชการต่อไป 



รายงานการประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน ครั้งที ่1(53)/๒๕๖7 (6 มกราคม 2567) หน้า 8/8 

7. ให้ปรับแก้รายงานการประเมินตนเองของส่วนงานภายใน ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 พร้อมส่งฝ่ายเลขานุการ (งานสภามหาวิทยาลัย) ภายในวันศุกร์ที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือเป็นข้อมูล
ประกอบการน าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานการประเมินตนเองส าหรับการประเมินผลการด าเนินงานของ

ส่วนงานภายใน  ปีการศึกษา 2565 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของส านักทรัพย์สินและรายได้ โดยให้
ด าเนินการแก้ไขตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะแล้วน าเสนอท่ีประชุมในโอกาสต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๕.๑ ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป 
นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์  รักษาการผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี  เลขานุการ  น าเสนอ

ก าหนดการประชุมครั้งต่อไป  ดังเอกสารประกอบการประชุม 
ตามที่ คณะกรรมการประเมินผลงานของส่วนงานภายใน ได้มีก าหนดการประชุมประจ าปี                 

พ.ศ. 2567 ในวันเสาร์สัปดาห์แรกของทุกเดือน นั้น ซึ่งมีก าหนดการประชุมครั้งต่อไปคือ ครั้งที่ 2(54)/๒๕67 
ในวันเสาร์ที่ 3 กุมภาพันธ์ 2567 ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ แต่เนื่องจากในวันดังกล่าวข้างต้น 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีมีการแจ้งดับไฟฟ้าชั่วคราวเนื่องจากซ่อมแซมอุปกรณ์ของสถานีไฟฟ้าย่อยและทดลอง
ระบบ จึงขออนุญาตงดการประชุมในเดือนกุมภาพันธ์ และเลื่อนก าหนดการประชุมเป็นวันที่ 2 มีนาคม 2567  

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม รับทราบก าหนดการประชุม ครั้งที่ 2(54)/2567 ในวันเสาร์ที่ 2 มีนาคม 2567

เวลา 10.00 น. ตามที่น าเสนอ ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ณ ห้องประชุมชั้น 6 อาคาร 36 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  

เลิกประชุมเวลา  ๑2.30  น. 

 
(นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ) 
ผู้พิมพ์และบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
(นางสาวศศิร์กร  อิศรางกูร ณ อยุธยา)    
ผู้บันทึกรายงานการประชุม   

(นางสาวกาญจนา  ตรีรัตน์) 
เลขานุการคณะกรรมการฯ 


