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รายงานการประชุมคณะกรรมการตดิตามตรวจสอบและประเมินผลงาน 
ของมหาวิทยาลัย อธกิารบดี และคณบด ี

ครั้งที่ 5(32)/๒๕66 
วันศกุรท์ี่ 16 มิถุนายน 2566  เวลา 13.00 - 14.30 น. 

ณ  ห้องประชมุชั้น 6  อาคาร 36  มหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณ ี
(ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม (ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ทองหล่อ  วงษ์อินทร์ รองประธานกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์สุวิทย์  เฑียรทอง กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉิดฉิน  สุกปลั่ง กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย  เย็นเปรม กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เขา้ร่วมประชุม (ห้องประชุม) 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางสาวศศิร์กร  อิศรางกูร ณ อยุธยา ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นางสาวนุจรี  อัมพะลพ ผู้ช่วยเลขานุการ 
4. นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ ผู้ช่วยเลขานุการ 
5. นางสาวชัชนันท์  ร่อนจินดา ผู้ช่วยเลขานุการ 
6. นางสาวรุ่งนภา  ศรีสรรจันทร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา  13.00  น. 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ  

นําเสนอระเบียบวาระการประชุมครั้งน้ี  พร้อมเรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม ประธาน
กรรมการ  กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังเอกสารประกอบการประชุม  

รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม  ประธานกรรมการ  กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  สรุปดังน้ี 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 - ไม่ม ี- 

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4(31)/2566  วันที่ 19 พฤษภาคม 2566 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ  

นําเสนอการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 
อธิการบดี และคณบดี ครั้งที่ 4(31)/2566 วันที่ 19 พฤษภาคม 2566 จํานวน 7 หน้า ดังเอกสารประกอบ              
การประชุม 
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ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัย อธิการบดี และคณบดี ครั้งที่ 4(31)/2566 วันที่ 19 พฤษภาคม 2566  โดยไม่แก้ไข      

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1  หลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
พ.ศ. 2564 – 2566 (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ  
นําเสนอหลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี               
พ.ศ. 2564 – 2566 (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ดังเอกสารประกอบการประชุม 

ตามที่ การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 4(31)/2566 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 ได้มี
มติที่ประชุมเห็นชอบแนวทางการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยให้จัดทําเป็นหลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี พ.ศ. 2564 - 2566 (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) พร้อมนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป น้ัน 

บัดน้ี การประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 2566     
ได้มีมติที่ประชุมเห็นชอบหลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ                 
รําไพพรรณี พ.ศ. 2564 - 2566 (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) เรียบร้อยแล้ว 

จึงนําเสนอที่ประชุมรับทราบ ทั้งน้ี เพ่ือแจ้งให้คณะ/สํานัก/สถาบัน และผู้รับการประเมินรับทราบต่อไป 
ประเดน็เสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม รับทราบการนําเสนอหลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี พ.ศ. 2564 – 2566 (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) ต่อที่ประชุม     
สภามหาวิทยาลัย ตามที่นําเสนอ 

ระเบยีบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอใหท้ีป่ระชมุพิจารณา 

 4.1 การพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ  
นําเสนอการพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ             
รําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 ด้วยข้อ 8 (5) ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ว่าด้วย คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดี และคณบดี พ.ศ. 2549 กําหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามฯ มีหน้าที่รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดี และคณบดี 
พร้อมเสนอความเห็นต่อสภามหาวิทยาลัยทุกครึ่งปีและสิ้นปีงบประมาณ ประกอบกับการประชุมคณะกรรมการ
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ติดตามฯ ครั้งที่ 4(31)/2566 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 ได้มีมติที่ประชุมเห็นชอบหลักการและกรอบการ
ติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี พ.ศ. 2564 - 2566 (ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566) ไปแล้วน้ัน 
 บัดน้ี ฝ่ายเลขานุการได้ดําเนินการจัดทํา (ร่าง) รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมิน           
ผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) เพ่ือให้ที่ประชุม
พิจารณาและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. ผลการดําเนินงานส่วนที่ 2 ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้จ่ายงบประมาณ (รอบ 6 เดือน) 

ให้เพ่ิมข้อมูลการจัดลําดับหน่วยงานที่มีการเบิกจ่ายงบประมาณเรียงลําดับจากมากไปน้อย พร้อมระบุเหตุผลกรณี
ที่หน่วยงานมีการเบิกจ่ายไม่เป็นไปตามมาตรการที่ภาครัฐกําหนด 

2. มอบผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ เถียรอํ่า นําเสนอรายงานผลฯ ประจําปีงบประมาณ                   
พ.ศ. 2566  ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

ประเดน็เสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม เห็นชอบรายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) โดยให้ดําเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
พร้อมนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 

4.2 การพิจารณา (ร่าง) เครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ  
นําเสนอการพิจารณา (ร่าง) เครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม ดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 

ตามที่ การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 4(31)/2566 เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2566                
ได้มีมติที่ประชุมเห็นชอบหลักการและกรอบการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
รําไพพรรณี พ.ศ. 2564 – 2566 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยให้ปรับแก้ตามข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะ น้ัน 

จึงนําเสนอที่ประชุม (ร่าง) เครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและประเมิน 
ผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม 
ประกอบด้วย 

ส่วนที่ 1 การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนของมหาวิทยาลัย จํานวน 2 แบบฟอร์ม 
ส่วนที่ 2 การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้จ่ายงบประมาณ จํานวน 3 แบบฟอร์ม 
ส่วนที่ 3 การประเมินผลความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณลักษณะและการบริหารงาน จํานวน 3 แบบฟอร์ม 
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ส่วนที่ 4 การประเมินผลความคิดเห็นต่อการจัดการเรียนการสอนและระบบบริหารจัดการ 
จํานวน 7 แบบฟอร์ม 

ส่วนที่ 5 การประเมินผลการนําข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการบริหารงาน จํานวน 8 แบบฟอร์ม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย  เย็นเปรม  กรรมการและเลขานุการ นําเสนอการพิจารณาในหลักการ
กําหนดค่านํ้าหนักสําหรับการให้คะแนนประเมินส่วนที่ 5 การประเมินผลการนําข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการ
บริหารงาน ดังน้ี 

1. การนําข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามฯ ไปพัฒนา (นํ้าหนักคะแนนร้อยละ 10) 
2. การนําข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยไปพัฒนา (นํ้าหนักคะแนนร้อยละ 10) 
จึงนําเสนอที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) เครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและ

ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม 
ทั้งน้ี เพ่ือแจ้งให้คณะ/สํานัก/สถาบัน และผู้รับการประเมินรับทราบต่อไป 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. ให้แจ้งสํานักทรัพย์สินและรายได้เพ่ือรับทราบหลักเกณฑ์ สําหรับการประเมินผลงานของ

มหาวิทยาลัย อธิการบดี คณบดี และผู้อํานวยการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเตรียมความพร้อมสําหรับ
การประเมินรอบปีงบประมาณต่อไป  

2. ให้ปรับแก้ข้อความ ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน หัวข้อระดับการศึกษา ข้อความเดิม “ ระดับ
ปริญญาเอก   ระดับปริญญาโท   ระดับปริญญาตรี” แก้ไขเป็น ““ ระดับบัณฑิตศึกษา   ระดับปริญญาตรี”  
จํานวน 3 แบบฟอร์ม ได้แก่  แบบฟอร์ม Form 4.1 แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียน
การสอน  แบบฟอร์ม Form 4.2(2) แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาต่อระบบการบริหารจัดการศึกษา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดีและแบบฟอร์ม Form 4.2(3) แบบสอบถาม
ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อระบบการบริหารจัดการศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของผู้อํานวยการ
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. ให้ตัดหัวข้อ “ช้ันปีที่กําลังศึกษาอยู่” ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ในแบบฟอร์ม Form 4.2(1) 
แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาต่อระบบการบริหารจัดการศึกษาของคณบดี (คณะที่
จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 6 หน่วยงาน)  

4. ให้ตัดหัวข้อ “ความถี่ของการใช้บริการ” ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ในแบบฟอร์ม 4.2(5) 
แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้รับบริการต่อระบบการบริหารจัดการศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของผู้อํานวยการสํานักศิลปวัฒนธรรมและพัฒนาชุมชน 

5. ให้ปรับแก้ข้อความในประเด็นสําหรับการประเมินผลการนําข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการ
บริหารงาน (ส่วนที่ 5) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยตัดข้อความ “และเตรียมความพร้อมรองรับแผน
พลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่ทิศทางใหม่” และปรับแก้นํ้าหนักคะแนนจาก “ร้อยละ 10” เป็น “ร้อยละ 20” 
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6. ให้ตัดข้อความในประเด็นที่ 2 ของแบบฟอร์ม Form 5.2(2) แบบสัมภาษณ์ข้อเสนอแนะเพื่อ
การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ             
รําไพพรรณี “และมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีควรมีการบริหารจัดการในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของโรค
โควิด-19” 

จึงนําเสนอที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) เครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม เห็นชอบเครื่องมือเก็บข้อมูลดําเนินงานการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 23 แบบฟอร์ม มอบฝ่าย
เลขานุการดําเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

4.3 การพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏรําไพพรรณี 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี (ด้านกิจการสภามหาวิทยาลัย) ผู้ช่วยเลขานุการ 
นําเสนอการพิจารณาแต่งต้ังคณะอนุกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
รําไพพรรณี  ดังเอกสารประกอบการประชุม 
  ด้วยมีความจําเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคณะอนุกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมิน ผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ที่ 47/2564 ลงวันที่                
8 พฤศจิกายน 2564 ดังน้ี 

- คณะอนุกรรมการประเมินผลการดําเนินงาน เปลี่ยนแปลงให้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทพร  
มูลรังษี  เป็นรองประธานอนุกรรมการ แทน รองศาสตราจารย์ ดร.อภิวรรณ ศิรินันทนา  

- คณะอนุกรรมการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ ให้เปลี่ยนตําแหน่งของผู้อํานวยการกอง
นโยบายและแผน เป็น อนุกรรมการ และเพิ่มเติม อาจารย์ ดร.รมิดา กาญจนวงศ์  เป็นรองประธานอนุกรรมการ 

- คณะอนุกรรมการประเมินผลความคิดเห็น ให้เพ่ิมเติม อาจารย์วกุล จุลลาจันทร์ เป็นรองประธาน
อนุกรรมการ แทน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ เถียรอํ่า  

- คณะอนุกรรมการประเมินผลการนําข้อเสนอแนะไปปรับปรุง ให้เปลี่ยนแปลงตําแหน่งของ               
รองศาสตราจารย์ ดร.อภิวรรณ ศิรินันทนา เป็นรองประธานกรรมการ แทน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญศิริ 
เจริญทรัพย์  และให้เพ่ิมเติม อาจารย์ ดร.ถิรวรรณ  ศรีรัตนโชติชัย เป็นกรรมการ  
 จึงเสนอที่ประชุมพิจารณาการเปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติมกรรมการในคณะอนุกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ดังกล่าวข้างต้น ทั้งน้ี เพ่ือนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป 
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ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม เห็นชอบการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีตามที่นําเสนอ  พร้อมนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาต่อไป 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๕.1 กําหนดการประชุมครั้งต่อไป 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัย  ผู้ช่วยเลขานุการ  

นําเสนอกําหนดการประชุมครั้งต่อไป  ดังเอกสารประกอบการประชุม 
ตามท่ี การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 2(29)/2566 เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 

ได้มีมติที่ประชุมเห็นชอบการปรับปรุงกําหนดการประชุมประจําปี พ.ศ. 2566 เป็นวันศุกร์สัปดาห์ที่สามของ               
ทุกเดือน ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีกําหนดการประชุมครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ 6(33)/2566   
ในวันศุกร์ที่ 21 กรกฎาคม 2566 เวลา 13.00 น. ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

เน่ืองจาก รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง ภูมิภัทราคม ประธานกรรมการ ติดภารกิจในวันดังกล่าว
ข้างต้น จึงเห็นควรให้เลื่อนกําหนดการประชุมในเดือนถัดไป คือ วันศุกร์ที่ 18 สิงหาคม 2566 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม เห็นชอบการเลื่อนกําหนดการประชุมในเดือนเมษายน 2566 และรับทราบ

กําหนดการประชุม ครั้งที่ 6(33)/2566 ในวันศุกร์ที่ 18 สิงหาคม 2566 เวลา 13.00 น. ด้วยระบบประชุม               
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามที่นําเสนอ 

เลกิประชุมเวลา  14.30  น. 
 

 
(นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ)   
     ผู้พิมพ์และบันทึกการประชุม  
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         ผู้บันทกึการประชุม 
 
 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า)  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย เย็นเปรม) 
     ผู้ตรวจรายงานการประชุม กรรมการและเลขานุการ 


