
สรุปมติท่ีประชุม 
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี  

คร้ังท่ี  ๓/๒๕๕๑ 
วันศุกรท่ี  ๒๘  มีนาคม  ๒๕๕๑  เวลา  ๑๓.๓๐ น.    

ณ  หองบานแกว   สํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณี 
 

 
วาระท่ี  ๑ เร่ืองที่ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 - ไมมี - 
 
วาระท่ี  ๒ เร่ืองที่อธิการบดีแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 ๒.๑  เร่ืองการประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา จํานวน 
๔  ทาน  คือ   ผศ.อํานวย  บุญศรี   ผศ.ทรงศักดิ์  มิ่มกระโทก   ผศ.ละเมียด  ควรประสงค  และผศ.ไวกูณฑ 
ทองอราม 
 ๒.๒  เร่ืองบันทึกความตกลงวาดวยความรวมมือทางวิชาการระหวางกระทรวงกลาโหม
และมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 ๒.๓  เร่ืองการถวายปริญญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาสังคมศาสตรเพื่อการ
พัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ประจําปการศึกษา ๒๕๔๙ พระครูธรรมสรคุณ (เขียน ขนฺธสโร)  
เจาคณะอําเภอมะขาม  เจาอาวาสวัดกระทิง  ในวันเสารที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๑ 
 ๒.๔  เรื่อง รายงานผลประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)   ผลการประเมินภายนอกไดรับ
การรับรองมาตรฐานคุณภาพ โดยไดคะแนนเทากับ ๓.๘๗   

 มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 
 
วาระท่ี  ๓ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม  คร้ังท่ี  ๒/๒๕๕๑   เม่ือวันที่  ๘  มีนาคม  ๒๕๕๑  
 (รายละเอยีดในเอกสารการประชุม) 

 มติท่ีประชุม  มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๒/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๑  
โดยเสนอใหมีการแกไข ดังนี้ 



 ๒ 

๑. วาระที่ ๑ ขอ ๒  ขอความ การเขาพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแกบัณฑิตและมหาบัณฑิต  
ใหตัดคําวา การเขา   ขอความ คณะอธิการบดี เปลี่ยนเปนคําวา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการและ
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ เขตภาคกลาง 

๒. วาระที่ ๒ ขอ ๑ ขอความ อธิการบดีไดไปลงนามความรวมมือ  แกไขเปนคําวา  อธิการบดี
ไดลงนามบันทึกความรวมมือ   และขอ ๒ ขอความ ทีมงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  แกไขเปนคําวา  
คณะผูบริหาร  

๓. วาระที่ ๔  ขอ ๔.๑  ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ขอ ๑ ใหแกไขเปน  ควรนําผลการติดตาม
ตรวจสอบมาพิจารณาถึงปญหาเรงดวนที่จะตองดําเนินงานโดยเร็ว  ขอ ๒  ใหแกไขเปน ควรนําระบบบริหาร
แบบสมดุล ๔ มิติ (Balance scorecard) มาใชในการบริหารมหาวิทยาลัย  ขอ ๕ ใหแกไขเปน เนื่องจากโครงสราง
การบริหารศูนยเปลี่ยนไปแตระเบียบการจายเงินคาตอบแทนผูอํานวยการศูนยการศึกษาปจจุบันยังใชระเบียบเกา  
ดังนั้น  จะตองมีการรางระเบียบใหม  โดยมอบใหอธิการบดีดําเนินการและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยในครั้ง
ตอไป  และใหตัดขอ ๖ ออก 

๔. วาระที่ ๖  ขอ ๖.๕  คําวา  กรรมการปกครองทองถ่ิน แกไขเปน กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน  และตัดคําวา แตยังไมมีคําอธิบายชัดเจน   

๕. วาระที่ ๖ เพิ่มขอ ๖.๖ ประเด็นคําถามเกี่ยวกับการจายเงินเดือนของพนักงานมหาวิทยาลัย
วาไดปรับอัตราเงินเดือนเพิ่ม ๔% และอัตราเงินเดือนเปน ๑.๕ หรือ ๑.๗ เทาหรือยัง 
 

วาระที่   ๔   เร่ืองสืบเนื่อง 

 ๔.๑  กรอบอัตรากําลังสายวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ปงบประมาณ  
๒๕๕๑-๒๕๕๔  และ  ๔.๒  การพิจารณาจํานวนและตัวบุคคลท่ีเกษียณอายุราชการ เพื่อตออายุราชการ  
ปงบประมาณ  ๒๕๕๑-๒๕๕๔ 

 มติท่ีประชุม ใหยายไปวาระที่ ๕  เร่ืองที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 

 ๔.๑  ขอมูลการเบิกจายคาสอน  คาตอบแทนกรรมการดําเนินการ  ในสวนของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏรําไพพรรณี  โครงการความรวมมือกับกรมสงเสริมการปกครองและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 มติท่ีประชุม มีมติรับทราบ   โดยใหผูบริหารพิจารณาและราง กฎ ระเบียบ  ขอบังคับ
และดําเนินการจัดทํารายละเอียดประมาณการรายรับและรายจาย  คาตอบแทนการบริหาร  คาดําเนินการ



 ๓ 

จัดการเรียนการสอน   คาสาธารณูปโภคและคาใชสอยซอมบํารุงครุภัณฑ   โดยใหนําเสนอในที่ประชุมครั้ง
ตอไป 

 ๔.๒  ความคืบหนาการติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดีและคณบดี 

 มติท่ีประชุม มีมติใหบรรจุ เรื่องนี้ในวาระที่  ๔ เรื่องสืบเนื่อง ในการประชุมสภา
มหาวิทยาลัยทุกครั้ง 

วาระที่   ๕   เร่ืองท่ีเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

 ๕.๑  กรอบอัตรากําลังสายวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ปงบประมาณ  
๒๕๕๑-๒๕๕๔  (รายละเอียดในเอกสารการประชุม) 

 มติท่ีประชุม มีมติใหคณะกรรมการจัดทําแผนอัตรากําลังของคณาจารย ไปทบทวน
โดยการวิเคราะหตามเกณฑภาระงานของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  แลวนําเสนอใหที่ประชุม
เพื่อพิจารณาในครั้งตอไป 

 ๕ .๒  การพิจารณาจํานวนและตัวบุคคลท่ีเกษียณอายุราชการ  เพื่อตออายุราชการ  
ปงบประมาณ  ๒๕๕๑-๒๕๕๔  (รายละเอียดในเอกสารการประชุม) 

 มติท่ีประชุม มีมติไมพิจารณา  เนื่องจากแผนอัตรากําลัง ๔ ป ยังไมสมบูรณ 

 ๕.๓  (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑและ
วิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 มติท่ีประชุม มีมติใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 

 ๕.๔  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย การจายเงินคาตอบแทนตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 มติท่ีประชุม มีมติใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 

  



 ๔ 

 ๕.๕  การอนุมัติใหปริญญาบัตร 

 มติท่ีประชุม มีมติอนุมัติ 

วาระท่ี  ๖ เร่ืองอื่นๆ 

 ๖.๑  สรุปรายงานงบเดือน เงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณเดือนกุมภาพันธ 
๒๕๕๑ 

 มติท่ีประชุม มีมติรับทราบ 

 ๖.๒  สรุปรายงานรายรับ-รายจายของสํานักทรัพยสินและรายได 

 มติท่ีประชุม มีมติรับทราบ 

 ๖.๓  การทบทวนขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ  
และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 มติท่ีประชุม มีมติใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 

 ๖.๔  แผนปฏิบัติราชการ ๔ ป มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี (พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๔) 

 มติท่ีประชุม มีมติใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 
 
 
 

 
หมายเหตุ มติที่ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  คร้ังที่ ๓/๒๕๕๑ นี้  ยังไมมี

การรับรองรายงานการประชมุ 


	วันศุกร์ที่  ๒๘  มีนาคม  ๒๕๕๑  เวลา  ๑๓.๓๐ น.    
	ณ  ห้องบ้านแก้ว   สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

