
 ๑ 

สรุปมติการประชุม 
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณ ี

คร้ังท่ี  ๔/๒๕๕๑ 
วันศุกรท่ี  ๒๕  เมษายน  ๒๕๕๑ 

ณ  หองบานแกว  มหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณ ี

 

วาระท่ี  ๑ เร่ืองที่ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ศ.พิเศษ ดร.ยุวัฒน  วุฒิเมธี  ประธานที่ประชุม  แจงใหที่ประชุมทราบวา นายกสภา
มหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ไดดํารงตําแหนงครบวาระแลวเมื่อวันที่ ๑๙ 
เมษายน ๒๕๕๑ นั้น  ซ่ึงทางมหาวิทยาลัยอยูระหวางดําเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ    ดังนั้น นายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ
ตองปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะไดคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยชุดใหม 

มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

วาระท่ี  ๒ เร่ืองที่อธิการแจงใหท่ีประชุมทราบ 

๑. ความคืบหนาการดําเนินคดีระหวาง ผศ.ณรงค  โพธ์ิสามตน กับ คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

  ศาลปกครองขอคําชี้แจงจากม.เพิ่มเติม แตทาง ม.ไดสงขอมูลไปหมดแลว  ดังนั้น ศาล
จะนัดพิจารณาตอไป 

๒. พิธีถวายปริญญากิตติมศักดิ์ แด พระครูธรรมสรคุณ (หลวงพอเขียน) 

 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีและคณะกรรมการวัดกะทิง  ไดจัดพิธีถวาย
ปริญญากิตติมศักดิ์  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาสังคมศาสตรเพื่อการพัฒนา แด พระครูธรรมสรคุณ 
(หลวงพอเขียน)  เจาอาวาสวัดกะทิง  ในวันเสารที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๑  เวลา ๐๘.๐๐ น.  ณ วัดกะทิง  
อําเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี   และหลวงพอเขียนไดมอบทุนการศึกษาเฉลิมพระเกียรติ จํานวน ๒๐ 
ทุน 

๓. ทุนการศึกษา   

 ผศ.สิริชัย  ประทีปฉาย  ไดจัดทํารายละเอียดบันทึกความตกลงในนาม “ตระกูล
เกษมศานติ์” Term Of Reference   ไดรับแจงจาก นายชูชัย  เกษมศานติ์  อดีตเอกอัคราชทูตของประเทศไทย 
ประจําสหประชาชาติ  วาจะมอบทุนการศึกษาใหนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาจังหวัดจันทบุรี ๕ ทุน เปน

 



 ๒ 

คาลงทะเบียน คาเบี้ยเล้ียงเดือนละ ๑,๕๐๐ บาท คาที่พัก ๑,๐๐๐ บาท ตลอดหลักสูตร  เงื่อนไข ยากจน คนดี
ของสังคม รักสิ่งแวดลอม 

มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

วาระท่ี   ๓ เร่ืองรับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี  ๓/๒๕๕๑ 

 รศ.เฉลา  ประเสริฐสังข  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานการประชุม
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  คร้ังที่ ๓/๒๕๕๑  เมื่อวันศุกรที่  ๒๘ มีนาคม  ๒๕๕๑  
เวลา  ๑๓.๓๐  น.   ณ  หองบานแกว   อาคารสํานักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  จํานวน  
๑๒  หนา (รายละเอียดประกอบการพิจารณาในเอกสารประกอบการประชุม) 

 มติท่ีประชุม   มีมติรับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ ๓/๒๕๕๑  โดยใหมีการแกไข  หนา ๙ 
บรรทัดสุดทาย  เพิ่มขอความ “ภายใตเงื่อนไขของคณะกรรมการอํานวยการกลาง กรมสงเสริมการปกครอง
สวนทองถ่ิน” หนา.....โดยใหนําเสนอตอ..... 

 รศ.ดร.พิชนี  เสนอใหสรุปมติที่ประชุมทุกครั้งที่ผานมาวามีอะไรบาง เพื่อจะไดทราบวา
อะไรทําหรือยังไมไดทํา  แนะนําวาใหทําแบบสรุปการนําเสนอสภา (อ.วิมล) 

วาระท่ี   ๔ เร่ืองสืบเนื่อง 

 ๔.๑  แนวทางการติดตาม  ตรวจสอบประเมินผลงาน ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ 

  มติท่ีประชุม   มีมติเห็นชอบ  ใหมีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานตาม
แนวทางที่กําหนด 

๑.    การติดตามการพัฒนาองคกร 
๑.๑ ผลการปฏิบัติงานตามมติ/ขอสังเกต/ขอเสนอแนะของสภามหาวิทยาลยัราชภัฏรําไพพรรณี 
๑.๒ ผลการปฏิบัติงานตามการตดิตามผลการปฏิบัติงานตามผลการประเมินและการประกนั

คุณภาพการศกึษา 
๑.๒.๑ สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา (สมศ.) 
๑.๒.๒ สํานักงานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
๑.๒.๓ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 

๒.   การตรวจสอบการดําเนนิงานตามวิสยัทัศน ยุทธศาสตร และแผนปฏิบัติการประจําป 
 ๒.๑ การวางแผนการตรวจสอบ 

 ๒.๑.๑ การสํารวจขอมูลเบื้องตน 
 ๒.๑.๒ การควบคุมภายใน 

 



 ๓ 

 ๒.๑.๓ การประเมินและบริหารความเสี่ยง 
 ๒.๑.๔ การวางแผนการตรวจสอบและการปฏิบัติงาน 

 ๒.๒ การปฏิบัติงานตรวจสอบ 
๒.๒.๑ การตรวจสอบดานการเงนิ บญัชี และพัสด ุ
๒.๒.๒ การตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน 
๒.๒.๓ การตรวจสอบผลการดําเนินงาน 

 ๒.๓ การจัดทํารายงานและตดิตามผล 
 

๓.  การประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยและผูบริหารแบบสมดุล ๔ มิต ิ(Balanced Scorecard) 
๓.๑ มิติดานกระบวนการบริหารจัดการภายใน 
๓.๒ มิติดานการเรยีนรูและการพฒันา 
๓.๓ มิติดานนกัศึกษาและผูมีสวนไดสวนเสีย 
๓.๔ มิติดานการเงนิและงบประมาณ 

 

 ๔.๒  ความกาวหนาในการแกปญหาศูนยการศึกษานอกมหาวิทยาลัย 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ  และเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยแกไขขอบังคับที่เปน
อุปสรรคตอการสนับสนุนและการจัดการเรียนการสอน   กําหนดมาตรการสนองความตองการของผูเรียนใน
ดานระบบการลงทะเบียน  ระบบอินเตอรเน็ต  ระบบหองสมุด   และดําเนินการปรับปรุงสภาพแวดลอม  
โดยติดตั้งเครื่องปรับอากาศหองเรียนทุกหองใหแลวเสร็จภายใน ๒ สัปดาห   แลวรายงานใหที่ประชุมทราบ
ในครั้งตอไป 

 ๔.๓  ความกาวหนาในการแกปญหาจํานวนนักศึกษาภาคปกติลดลง 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ  และเสนอแนะใหมหาวิทยาลัยจัดทําแผนการ/โครงการ
แกปญหาจํานวนนักศึกษาที่ลดลง  โดยเนนเรื่องการประชาสัมพันธ  การกําหนดกลยุทธการรับนักศึกษา  
การพัฒนาหลักสูตรใหมๆ  และโครงการความรวมมือกับสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ                                                            

วาระท่ี   ๕ เร่ืองที่เสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 

 ๕.๑  กรอบอัตรากําลังสายวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ปงบประมาณ 
๒๕๕๑–๒๕๕๔ 

  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  ไดแจง  ขอถอนวาระจากการประชุมครั้งนี้ 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

 



 ๔ 

 ๕.๒  (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑและ
วิธีการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

 มติท่ีประชุม   มีมติอนุมัติ  โดยในขอ ๗ (๑) วรรค ๒ ใหแกไขเปน “กรรมการสภา
มหาวิทยาลัย คณาจารย อาจเสนอชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงนายกสภามหาวิทยาลัยไดคนละไมเกินหนึ่งชื่อ”  

 ๕.๓  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย การจายเงินคาตอบแทน ตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 มติท่ีประชุม   มีมติอนุมัติ 

 ๕.๔  การพิจารณาวาระของคณะกรรมการฝายกฎหมายของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

 มติ ท่ีประชุม    มีมติ ให  คณะกรรมการฝ ายกฎหมาย  คณะกรรมการและ
คณะอนุกรรมการ ทั้งที่กําหนดวาระและไมกําหนดวาระ พนจากหนาที่ตามวาระของนายกสภามหาวิทยาลัย 

 ๕.๕  บันทึกขอตกลง วาดวย ความรวมมือทางวิชาการระหวางกรมสงเสริมการปกครอง
สวนทองถิ่นและมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

 มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ และเห็นชอบ 

 ๕.๖  บันทึกขอตกลง วาดวย ความรวมมือทางวิชาการระหวางกระทรวงกลาโหมและ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 

 มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ และเห็นชอบ 

วาระท่ี  ๖ เร่ืองอื่น ๆ 

 ๖.๑   การทบทวนขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ
และวิธีการสรรหาอธิการบดี พ.ศ. ๒๕๕๐ ในกรณีของการจัดใหมีการหยั่งเสียงเบื้องตนจากบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ  แตเนื่องจากสภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติขอบังคับ
ดังกลาวแลวในการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ ๒/๒๕๕๑  เมื่อวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๑   จึงขอให
นําเสนอที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยในครั้งที่นายกสภามหาวิทยาลัยมาเปนประธานการประชุม และมอบให
ประธานสภาคณาจารยไปสรางความชัดเจนวา เมื่อหยั่งเสียงแลวตองการนําไปดําเนินการอยางไร 

 ๖.๒  แผนปฏบิัติราชการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๑-๒๕๕๔) ตามแนวทางของสํานักงบประมาณ 

 



 ๕ 

  มติท่ีประชุม   มีมติใหนําแผนไปผานการพิจารณาของคณะกรรมการการเงินและ
งบประมาณมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  เนื่องจากมีรายละเอียดที่ตองพิจารณามาก  แลวจึงนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยในวาระที่ ๕ เร่ืองที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 

 ๖.๓  สรุปรายงานงบเดือน เงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณเดอืนมกราคม ๒๕๕๑ 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

 ๖.๔  สรุปรายงานรายรับ – จาย ของสํานกัทรัพยสินและรายได 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ  และเสนอแนะใหแตละหนวยงานทําประมาณการ
รายรับ-รายจายนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

 ๖.๕  สรุปกิจกรรมประจําเดือนกุมภาพันธและมีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๑    

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

 ๖.๖  รายงานความกาวหนาในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ 

 ๖.๗  รายงานสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๑  รอบ ๖ เดือน  

  มติท่ีประชุม   มีมติรับทราบ  และเสนอแนะใหคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
พิจารณาทุกตัวช้ีวัดเพื่อพัฒนาและปรับปรุงใหไดตามเปาหมาย  แลวจึงนําเสนอสภามหาวิทยาลัยในวาระที่ 
๕ เร่ืองที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 

 

************************** 

 

* หมายเหตุ *   รายงานประชมุฉบับนี้ยังไมมีการรับรองรายงานการประชมุ 
อาจมีการแกไขหลังจากมีการรับรองรายงานการประชุม ในวนัศุกรที่  ๒๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๑ 

  
 

 


	วันศุกร์ที่  ๒๕  เมษายน  ๒๕๕๑ 
	ณ  ห้องบ้านแก้ว  มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 

