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รายงานการประชุมคณะกรรมการตดิตามตรวจสอบและประเมินผลงาน 
ของมหาวิทยาลัย อธกิารบดี และคณบด ี

ครั้งที่ 2(29)/๒๕66 
วันพุธที่ 15 กุมภาพนัธ์ 2566  เวลา 13.00 - 14.30 น. 

ณ  ห้องประชมุชั้น 6  อาคาร 36  มหาวิทยาลัยราชภฏัรําไพพรรณ ี
(ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ทองหล่อ  วงษ์อินทร์ รองประธานกรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เฉิดฉิน  สุกปลั่ง กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์สุวิทย์  เฑียรทอง กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย  เย็นเปรม กรรมการและเลขานุการ 

ผู้เขา้ร่วมประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. นางสาวศศิร์กร  อิศรางกูร ณ อยุธยา ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นางสาวนุจรี  อัมพะลพ ผู้ช่วยเลขานุการ 
4. นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ ผู้ช่วยเลขานุการ 
5. นางสาวกาญจนา เรืองภักด์ิ ผู้ช่วยเลขานุการ 
6. นางสาวชัชนันท์  ร่อนจินดา ผู้ช่วยเลขานุการ 
7. นางสาวรุ่งนภา  ศรีสรรจันทร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา  13.00  น. 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี ผู้ช่วยเลขานุการ  นําเสนอระเบียบวาระ                  

การประชุมครั้งน้ี  พร้อมเรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม  ประธานกรรมการ  กล่าวเปิด
การประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังเอกสารประกอบการประชุม  

รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม  ประธานกรรมการ  กล่าวเปิดการประชุมและดําเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  สรุปดังน้ี 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
1.1 การนําเสนอรายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ด้วย คณะอนุกรรมการทุกฝ่ายได้ดําเนินการจัดทํา (ร่าง) ผลการประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 

อธิการบดี คณบดี และผู้อํานวยการ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กําหนดไว้ด้วยความเรียบร้อยแล้ว  ทั้งน้ี 
โดยมีกําหนดการนําเสนอรายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ในวันที่ 3 เมษายน 2566 น้ี  
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ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
มตทิีป่ระชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

2.1 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1(28)/2566 วันที่ 20 มกราคม 2566 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี ผู้ช่วยเลขานุการ  นําเสนอการรับรอง

รายงาน การประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย อธิการบดี และ
คณบดี ครั้งที่ 1(28)/2566 วันที่ 20 มกราคม 2566 จํานวน 7 หน้า ดังเอกสารประกอบการประชุม 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน

ของมหาวิทยาลัย อธิการบดี และคณบดี ครั้งที่ 1(28)/2566 วันที่ 20 มกราคม 2566 โดยไม่แก้ไข 

ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 การดําเนินการส่วนที่ 4 การประเมินผลความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอน
และระบบบริหารจัดการศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า รองอธิการบดี ผู้ช่วยเลขานุการ นําเสนอการดําเนินการ
ส่วนที่ 4 การประเมินผลความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนและระบบบริหารจัดการศึกษา  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังเอกสารประกอบการประชุม 
 ตามท่ี การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 7(22)/2565 เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2565 
ได้มีมติที่ประชุมเห็นชอบเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลสําหรับส่วนที่ 4 การประเมินผลความคิดเห็นต่อการจัดการ
เรียนการสอนและระบบบริหารจัดการศึกษา เพ่ือดําเนินการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 น้ัน  
 บัดน้ี คณะอนุกรรมการประเมินผลความคิดเห็น ได้จัดทําข้อมูลตามมติที่ประชุมดังกล่าวข้างต้น
เรียบร้อยแล้ว โดยมีสรุปผลการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนและระบบบริหาร
จัดการศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังน้ี 

1. มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี   ค่าเฉลี่ย 4.14  ระดับมาก 8.28 คะแนน 
2. คณะครุศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.28  ระดับมาก 8.56 คะแนน 
3. คณะเทคโนโลยีการเกษตร ค่าเฉลี่ย 4.23  ระดับมาก 8.46 คะแนน 
4. คณะนิติศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.24  ระดับมาก 8.48 คะแนน 
5. คณะนิเทศศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.04  ระดับมาก 8.08 คะแนน 
6. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.04  ระดับมาก 8.08 คะแนน 
7. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ค่าเฉลี่ย 4.26  ระดับมาก 8.52 คะแนน 
8. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ค่าเฉลี่ย 4.03  ระดับมาก 8.06 คะแนน 
9. คณะพยาบาลศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.10 ระดับมาก 8.20 คะแนน 
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10. คณะวิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ ค่าเฉลี่ย 3.98  ระดับมาก 7.96 คะแนน 
11. คณะวิทยาการจัดการ ค่าเฉลี่ย 4.11  ระดับมาก 8.22 คะแนน 
12. สํานักงานอธิการบดี ค่าเฉลี่ย 3.97  ระดับมาก 7.94 คะแนน 
13. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ค่าเฉลี่ย 3.97  ระดับมาก 7.94 คะแนน 
14. สํานักศิลปวัฒนธรรมและพัฒนาชุมชน ค่าเฉลี่ย 4.47  ระดับมาก 8.94 คะแนน 
15. สํานักบริการวิชาการ ค่าเฉลี่ย 4.29  ระดับมาก 8.58 คะแนน 
16. สถาบันวิจัยและพัฒนา ค่าเฉลี่ย 4.03  ระดับมาก 8.06 คะแนน 
ประเดน็เสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มตทิีป่ระชุม รับทราบการดําเนินงาน ส่วนที่ 4 การประเมนิผลความคิดเห็นต่อการจัดการเรียน

การสอนและระบบบริหารจัดการศึกษา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามที่นําเสนอ 

ระเบยีบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอใหท้ีป่ระชมุพิจารณา 

 4.1 การพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า รองอธิการบดี ผู้ช่วยเลขานุการ นําเสนอการพิจารณา 
(ร่าง) รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังเอกสารประกอบการประชุม  

ตามท่ีคณะกรรมการติดตามฯ ได้ให้ความเห็นชอบผลการประเมินผลงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับ 
“บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล” ของการจัดทําเล่มรายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เรียบร้อยแล้วดังน้ี 

1. การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 12(27)/2565 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565 ได้
มีมติที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) บทที่ 4 ส่วนที่ 1 การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนของมหาวิทยาลัย โดยให้
ดําเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ และส่วนที่ 2 การประเมินผลประสิทธิภาพและประสิทธิผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  โดยให้ดําเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

2. การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 1(28)/2566 เมื่อวันที่ 20 มกราคม 2566 ได้มี
มติที่ประชุมเห็นชอบ (ร่าง) บทที่ 4 ส่วนที่ 3 การประเมินผลความคิดเห็นต่อคุณลักษณะและการบริหารงาน, 
ส่วนที่ 5 การประเมินผลการนําข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการบริหารงาน  โดยให้ดําเนินการตามข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะ 

3. การประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งที่ 2(29)/2566 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 น้ี
ได้มีมติที่ประชุมรับทราบในวาระที่ 3.1 เรื่องการดําเนินการบทที่ 4 ส่วนที่ 4 การประเมินผลความคิดเห็นของ
นักศึกษาต่อการจัดการเรียนการสอนและระบบบริหารจัดการศึกษา ตามที่นําเสนอ 

บัดน้ี คณะอนุกรรมการฯ ได้ดําเนินการปรับแก้ข้อมูลในส่วนที่ 1 - 5 (บทที่ 4) ของเล่มรายงานผล 
การติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โดยเป็นไปตามมติที่ประชุมดังกล่าวข้างต้นเรียบร้อยแล้ว 
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จึงนําเสนอที่ประชุมพิจารณา (ร่าง) รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งน้ี เพ่ือนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา
ให้ความเห็นชอบต่อไป 

รองศาสตราจารย์ ดร.ประเทือง  ภูมิภัทราคม  ประธานกรรมการ  ขอให้กรรมการทุกท่านในฐานะ
ประธานอนุกรรมการพิจารณาในแต่ละส่วนพิจารณาประเด็นที่ควรพัฒนาปรับปรุง (ร่าง) รายงานฯ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย เย็นเปรม กรรมการและเลขานุการ นําเสนอข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ติดตามฯ ในบทที่ 5 สรุปผลการประเมิน ดังน้ี 

1. มหาวิทยาลัยควรมีข้อมูลพ้ืนฐานของท้องถิ่นในด้านเศรษฐกิจ สังคม ศิลปวัฒนธรรม และ
ทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ แล้วสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สามารถนําไปต่อยอดหรือพัฒนาให้เจริญ
ย่ิงขึ้นต่อไป 

2. มหาวิทยาลัยควรเพ่ิมโอกาสการมีส่วนร่วมของบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ทั้งจากภาค
ราชการและภาคเอกชน เพ่ือร่วมพัฒนางานของสถาบันและการพลิตบัณฑิตในบทบาทที่เหมาะสม 

3. มหาวิทยาลัยควรสร้างความร่วมมือแบบทวิภาคีกับส่วนราชการ ภาคเอกชน หรือภาค
ประชาชน ในการร่วมมือผลิตบัณฑิตหรือจัดโครงการพัฒนาผลผลิตในท้องถิ่น 

4. มหาวิทยาลัยควรแสวงหาโอกาสบูรณาการงบประมาณกับฝ่ายปกครองท้องถิ่น เพ่ือร่วม
พัฒนาบุคลากรไปในทิศทางที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดหรือท้องถิ่น 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1. ช่ือตารางที่ 30 ให้แก้ไขเป็น “สรุปประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณและประสิทธิผลการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (จําแนกหน่วยงาน)” เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ข้อมูลในตารางอย่างชัดเจน 

2. หัวตารางที่ 30 ให้แก้ไขหัวข้อ 2 รายการ ได้แก่ หัวข้อเดิม “การเบิกจ่ายงบประมาณ”                 
ให้แก้ไขเป็น “ประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ” และหัวข้อเดิม “ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ”  
ให้แก้ไขเป็น “ประสิทธิผลการดําเนินงานตามผลปฏิบัติราชการ” 

3. คําอธิบายตารางที่ 32 ข้อความเดิม “...หน่วยงานที่มีปผลการประเมินระสิทธิผล...” แก้ไขเป็น 
“...หน่วยงานที่มีผลการประเมินประสิทธิผล...” 

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณา 
มติที่ประชุม  
1. มอบประธานอนุกรรมการทุกท่านสรุปประเด็นข้อเสนอแนะที่ได้จากการดําเนินการประเมินผลงาน

ของคณะอนุกรรมการในแต่ละส่วนที่รับผิดชอบ  เพ่ือเป็นข้อมูลสําหรับการจัดทํา “บทสรุปผู้บริหาร และบทที่ 5 
สรุปผลการประเมิน” โดยส่งข้อมูลให้ฝ่ายเลขานุการ ภายในวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 

2. มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ เถียรอํ่า เป็น Editors โดยหลักการให้มีความสัมพันธ์กับ
บทสรุปผู้บริหารและปรับข้อความให้ชัดเจนย่ิงขึ้นตามความเหมาะสม 

3. มอบฝ่ายเลขานุการจัดทําข้อมูล Powerpoint และ Infographic สําหรับนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
และนําเสนอที่ประชุมในครั้งต่อไป 



มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี “ภูมิปัญญาแห่งภาคตะวันออกสู่สากล”
RAMBHAI BARNI RAJABHAT UNIVERSITY : WISDOM OF THE EAST LEADS TO INTERNATIONALIZATION  

 รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามฯ ครั้งท่ี 2(29)/๒๕66 วันท่ี 15 กุมภาพันธ์ ๒๕66 หน้า 5/5 

4. มอบฝ่ายเลขานุการปรับแก้ (ร่าง) รายงานผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยให้ปรับแก้และดําเนินการตามข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะ พร้อมนําเสนอที่ประชุมพิจารณาในครั้งต่อไป 

ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

๕.1 กําหนดการประชุมครั้งต่อไป 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี ผู้ช่วยเลขานุการ  นําเสนอกําหนดการ

ประชุมครั้งต่อไป  ดังเอกสารประกอบการประชุม 
ตามท่ี ได้มีกําหนดการประชุมประจําปี พ.ศ. 2566 โดยหลักการให้มีการประชุมในวันพุธสัปดาห์

ที่สามของทุกเดือน ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมีกําหนดการประชุมครั้งต่อไป คือ ครั้งที่ 
3(30)/2566 ในวันที่ 15 มีนาคม 2566 น้ัน  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า  รองอธิการบดี  ขออนุญาตเลื่อนกําหนดการประชุม             
ตามกําหนดการประชุมประจําปี พ.ศ. 2566 ในวันพุธสัปดาห์ที่สาม เป็นวันศุกร์สัปดาห์ที่สาม เน่ืองจาก            
มีกรรมการบางท่านติดภารกิจ และเพ่ือเป็นการอํานวยความสะดวกแก่คณะกรรมการติดตามฯ  

ประเด็นเสนอ เพ่ือให้ที่ประชุมรับทราบ 
มติที่ประชุม เห็นชอบการปรับปรุงกําหนดการประชุม ประจําปี พ.ศ. 2566 เป็นวันศุกร์

สัปดาห์ที่สามของทุกเดือน และรับทราบกําหนดการประชุม ครั้งที่ 3(30)/2566 ในวันศุกร์ที่ 17 มีนาคม 2566 
เวลา 13.00 น. ด้วยระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามที่นําเสนอ 

เลกิประชุมเวลา  14.30  น. 
 
 

(นางสาวเบญจวรรณ  หวานเสนาะ)  (นางสาวศศิร์กร  อิศรางกูร ณ อยุธยา) 
     ผู้พิมพ์และบันทึกการประชุม ผู้บันทึกการประชุม 

 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นักรบ  เถียรอํ่า)  
     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรชัย เย็นเปรม) 
กรรมการ  

ปฏิบัติหน้าที่แทนเลขานุการ 


