
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๑

รายงานการประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 1 

คร้ังท่ี  ๘/๒๕๕๓ 2 

วันศุกรท่ี  ๓  กันยายน  ๒๕๕๓   เวลา  ๑๓.๐๐  น. 3 

ณ  หองประชมุ ๓๕๔๑๒   อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ   มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 4 

 5 

ผูมาประชุม 6 

๑. ดร.อาชว  เตาลานนท นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานกรรมการ 7 

๒. ศ.(พิเศษ) ดร.ยุวัฒน  วุฒิเมธี อุปนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 8 

๓. รศ.ดร.พิชนี  โพธารามิก ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 9 

๔. ศ.ดร.เปยมศักดิ์  เมนะเศวต ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 10 

๕. ศ.ดร.ธรรมศักดิ์  พงศพิชญามาตย ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 11 

๖. นพ.ววิัฒน  สุรพรสวัสดิ์ ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  12 

๗. นายวิชัย  วัฒนพงศ ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 13 

๘. นายศรัณยรักษ  ภัทรพงศ ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 14 

๙. อธิการบดี (ผศ.ไวกณูฑ  ทองอราม กรรมการ 15 

  รองอธิการบดีฝายบริหาร 16 
  รักษาราชการแทนอธิการบดี) 17 

๑๐. ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ (ผศ.กนก  จุยคําวงศ) กรรมการ 18 

๑๑. รศ.ดร.วรวิทย  ชีวาพร ผูแทนผูบริหาร  กรรมการ 19 

๑๒. ผศ.ละเมียด  ควรประสงค ผูแทนคณาจารย กรรมการ 20 

๑๓. รศ.ทรงศักดิ์  มิ่มกระโทก ผูแทนคณาจารย กรรมการ 21 

๑๔. ผศ.วารินทร  สุภาภรณ ผูแทนคณาจารย กรรมการ 22 

๑๕. นายธงชัย  ศรีเบญจโชติ ผูแทนคณาจารย กรรมการ 23 

๑๖. รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย (ผศ.อุรพงศ  คันธวัลย) เลขานุการ 24 

ผูไมมาประชมุ  (ติดภารกิจ /ไปราชการ) 25 

๑. ดร.สวัสดิ์  อุดมโภชน ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 26 

๒. รศ.เทื้อน  ทองแกว ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 27 

๓. ศ.ดร.สิริวัฒน  วงษศิริ ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 28 

๔. รศ.ดร.วิชัย  แหวนเพชร ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 29 

๕. ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย (ผศ.สิริชัย  ประทีปฉาย) กรรมการ 30 

๖. นายปฏิคม  ทองจริง ผูแทนผูบริหาร กรรมการ 31 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๒

ผูเขารวมประชุม 1 

๑. ผศ.ปาริชาติ  หงสเกียรติขจร รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 2 

๒. ผศ.ทัศนัย  ขัตติยวงษ ผูชวยอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา 3 

๓. ดร.โชติ  เนืองนันท คณบดีคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี4 

๔. นายจรัส  วีสุวรรณ คณบดีคณะนติิศาสตร 5 

๕. ผศ.วิโรจน  อ่ิมเอิบ รักษาการ คณบดีคณะอัญมณีศาสตรและประยุกตศิลป 6 

๖. วาที ่ร.ต.ผศ.ดร.คมพล  สุวรรณกูฏ ผูอํานวยการสถาบันวิจยัและพัฒนา 7 

๗. ผศ.จิตติมา  สิงหธรรม รักษาการ ผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ 8 

๘. น.ส.อรสา  ออนถาวร รักษาการ ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบด ี9 

๙. ผศ.จําเริญ  คังคะศรี (แทน) คณบดคีณะนเิทศศาสตร 10 

๑๐. นายประสาน โชคชวยพัฒนากิจ (แทน) คณบดคีณะวิทยาการคอมพิวเตอรฯ 11 

๑๑. นายสกล  กิจจริต หัวหนางานประชาสัมพันธ 12 

๑๒. น.ส.นุจรี  อัมพะลพ พนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) 13 

๑๓. น.ส.กาญจนา  เรืองภักดิ ์ พนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) 14 

๑๔. น.ส.วรรณี  คํารัตน พนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) 15 

๑๕. นางธนพร  หบีโอสถ พนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) 16 

๑๖. น.ส.ศศิรกร  อิศรางกูร ณ อยธุยา ผูปฏิบัติหนาที่งานประชุมสภามหาวิทยาลยั 17 

๑๗. น.ส.เบญจวรรณ  ลินจงวัชรกุล ผูปฏิบัติหนาที่งานประชุมสภามหาวิทยาลยั  18 

เร่ิมประชุมเวลา  ๑๓.๐๐  น. 19 

วาระท่ี  ๑ เร่ืองท่ีประธานแจงใหประชมุทราบ 20 

 ๑.๑ ดร.อาชว  เตาลานนท  นายกสภามหาวิทยาลัย  แจงใหที่ประชุมทราบ  ดังนี ้21 

 ๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  (แทน ดร.สุชาติ เมืองแกว) 22 

  สภามหาวิทยาลัยยินดีตอนรับ  ศ .ดร . เปยมศักดิ์   เมนะเศวต   กรรมการ                    23 

สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 24 

 ๒) การพบคณาจารยคณะวิทยาการจัดการ 25 

  วันที่  ๓  กันยายน  ๒๕๕๓  เวลา  ๑๑ .๐๐  – ๑๒ .๓๐  น .  นี้  ได เข า เยี่ ยม                  26 

คณะวิทยาการจัดการเพื่อแลกเปลี่ยนและรับฟงขอคิดเห็นของคณาจารย  ซ่ึงมี ๒ ประเด็น คือ 27 

- การปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัยไมมีความคืบหนา 28 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๓

- การตั้งคณะพยาบาลศาสตรและการเปลี่ยนชื่อมหาวิทยาลัยราชภัฏ                 1 

รําไพพรรณีเปนมหาวิทยาลัยพระปกเกลา - รําไพพรรณี  นักศึกษาและศิษยเกายังมีความผูกพันอยูกับ             2 

ช่ือเดิมอยู การเปลี่ยนชื่อมหาวิทยาลัยยังคงตองใชเวลาอีกระยะและตองฟงเสียงประชาคมกอน 3 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมรับทราบ 4 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 5 

 ๑.๒ ดร.อาชว  เตาลานนท  นายกสภามหาวิทยาลัย  อนุญาตให ผศ.ไวกูณฑ  ทองอราม 6 

รองอธิการบดีฝายบริหาร  รักษาราชการแทนอธิการบดี  แจงเรื่องใหที่ประชุมทราบ  ดังนี้ 7 

 ๑) การโจรกรรมทรัพยสินในพระตําหนักแดง และพระตําหนักนอย 8 

  ผศ.ไวกูณฑ  ทองอราม รักษาราชการแทนอธิการบดี แจงวาในวันอังคารที่            9 

๑๑ กรกฎาคม ๒๕๕๓ เวลาประมาณ ๐๒.๐๐ น. มีคนราย ๑ คน เขาโจรกรรมทรัพยสินในพระตําหนักแดง  10 

และพระตําหนักนอย  ไดทรัพยสินมูลคาประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท ซ่ึงสํานักศิลปวัฒนธรรมและพัฒนาชุมชน  11 

ไดนําภาพโทรทัศนวงจรปดบันทึกภาพคนรายแจงความ ณ สถานีตํารวจจังหวัดจันทบุรี 12 

๒) การปรับเงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย 13 

  ผศ .ไวกูณฑ   ทองอร าม  รักษาราชการแทนอธิการบดี  แจ งว าขณะนี้                        14 

ฝายที่เกี่ยวของกําลังดําเนินการจัดทําบัญชีเงินเดือน  ซ่ึงจะสามารถจายเงินเดือนในอัตราใหมไดตั้งแต15 

วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๓ พรอมเงินตกเบิกยอนหลัง  ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๕๓ 16 

และจะประชาสัมพันธใหประชาคมทราบโดยเรงดวน 17 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมรับทราบ 18 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 19 

วาระท่ี  ๒ รับรองรายงานการประชุม  คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๓  วันท่ี  ๙  สิงหาคม  ๒๕๕๓ 20 

 ผศ.อุรพงศ  คันธวัลย  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอรายงานการประชุม21 

คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  คร้ังที่ ๗/๒๕๕๓  วันที่  ๙  สิงหาคม  ๒๕๕๓     22 

(ดังเอกสารประกอบการประชุม) 23 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม 24 

 มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี ๗/๒๕๕๓  โดยมีการแกไขดังนี้ 25 

๑. หนา ๕ บรรทดัที่ ๑๘ เพิ่มขอความวา “กําหนดใหฝายบรหิารจัดตั้ง” 26 

๒. หนา ๑๓ บรรทัดที่ ๒๕ เพิ่มขอความวา “โดยใหยกเวนคาบํารุง27 

การศึกษาเฉพาะสวนที่เกินจากการใชสิทธิเบิกจากทางราชการ” 28 

๓. หนา ๑๕ ตดัขอความในบรรทัดที่ ๒๖-๒๗ 29 

๔. หนา ๑๔ บรรทัดที่ ๑๖ เพิ่มขอความวา “โดยเพิ่มวัตถุประสงค30 

ของโครงการ คือคัดเลือกนักศึกษาที่มีศักยภาพสูงเปนบคุลากรของมหาวิทยาลัย” 31 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๔

วาระท่ี  ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 1 

 ๓.๑ สรุปผลการประเมินตนเองสําหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัย   2 

 ผศ.อุรพงศ  คันธวัลย  กรรมการและเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนาระบบ            3 

สภามหาวิทยาลั ย  นํ า เสนอ  ผลการประ เมินตน เองสํ าห รับกรรมการสภามหาวิทยาลั ย                            4 

(ดังเอกสารประกอบการประชุม) 5 

 คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบสภามหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี ไดทํา                      6 

การประเมินความคิดเห็นตอกระบวนการประชุม เพื่อนําขอมูลที่ไดมาพัฒนาระบบ และกลไก                     7 

การประชุมสภามหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมาย ตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย            8 

ราชภัฏรําไพพรรณี  เมื่อคราวประชุมสภามหาวิทยาลัย  คร้ังที่ ๗/๒๕๕๓  วันจันทรที่  ๙ สิงหาคม ๒๕๕๓ 9 

จากผูเขาประชุมทั้งสิ้น  ๑๔ คน  มีผูตอบแบบประเมิน จํานวน ๑๑ คน 10 

 ผลการประเมินตนเองที่มีตอระบบการประชุม เปนดงันี ้11 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีความคิดเห็นตอกระบวนการประชุมโดยรวม                   12 

ในระดับมาก (X  =  ๓.๐๐)  และมีระดับความคิดเห็นตอระบบการประชุมในระดับมากทุกระบบ                   13 

เรียงตามลําดับ ไดแก ระบบกอนการประชุม ( X  = ๓.๐๖) ระบบระหวางการประชุม ( X  = ๒.๙๕)               14 

และระบบหลังการประชุม ( X  = ๒.๙๑) 15 

เมื่อพิจารณา ความคิดเห็นของกรรมการสภามหาวิทยาลัย เรียงอันดับ                      16 

ตามประเด็นตาง ๆ ๕ อันดับ พบวา 17 

อันดับ ๑ คือ วาระการประชุมไดผานการกลั่นกรองตามลําดับขั้นตอนกอนเขาประชุม18 

และมีการจัดวาระที่ตรงกับอํานาจและหนาที่ของสภามหาวิทยาลัย เชน เร่ืองแจงเพื่อทราบ 19 

(พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา ๑๘) ( X  = ๓.๖๔) 20 

อันดับ ๓ คือ กรรมการสภามหาวิทยาลัยอภิปรายตามประเด็นในวาระและ               21 

ใหขอเสนอแนะในเชิงสรางสรรค ( X  =๓.๓๖) 22 

อันดับ ๔ คือ มีรูปแบบการนําเสนอการชี้แจงแตละวาระ มีขั้นตอนและรายละเอียด23 

ที่ชัดเจน ( X = ๓.๒๗) 24 

อันดับ ๕ คือ มีรายงานผลการติดตามในครั้งที่ผานมา ( X  = ๓.๑๘) 25 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมรับทราบ 26 

 มติท่ีประชุม รับทราบ 27 

 ๓.๒ ขอสรุปคณะอนุกรรมการพัฒนาวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 28 

 ดร.อาชว  เตาลานนท  นายกสภามหาวิทยาลัยขออนุญาตใหเปนการประชุมพิจารณา29 

เฉพาะคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย   30 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหเปนการประชุมเฉพาะคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 31 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๕

วาระท่ี  ๔ เร่ืองเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา 1 

 ๔.๑ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย การใหบริการวิชาการ พ.ศ. ... [ม.๑๘ (๒)] 2 

  ผศ.จิตติมา  สิงหธรรม  รักษาการผูอํานวยการสํานักบริการวิชาการ นําเสนอ (ราง) 3 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย การใหบริการวิชาการ พ.ศ. ...  (เอกสารแนบทาย) 4 

  (ราง) ขอบังคับฉบับนี้ไดจัดทําขึ้นเพื่อใหการบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยเปนไป5 

ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  และบรรลุวัตถุประสงคของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 6 

  ผานการกลั่นกรองจากที่ประชุม 7 

๑. คณะกรรมการบริหารของมหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๙/๒๕๕๓ วันที่ ๔  มิถุนายน ๒๕๕๓ 8 

๒. คณะกรรมการฝายกฎหมาย คร้ังที่ ๗/๒๕๕๓ วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๓ 9 

 ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ 10 

๑. ขอ ๑๔ การรับเงินคาบริการวิชาการ ควรมีชองทางการรับเงินสดไดดวย 11 

๒. ขอ ๑๐ คาบริการจัดการที่มหาวิทยาลัยไดรับกําหนดไว รอยละ ๑๕ ใหศึกษา12 

เปรียบเทียบจากสถาบันอื่น ๆ ดวย 13 

๓. ควรกําหนดผูรับผิดชอบการจายภาษี 14 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ15 

รําไพพรรณี วาดวย การใหบริการวิชาการ พ.ศ. ... 16 

 มติท่ีประชุม ใหถอน  (ราง)  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย               17 

การใหบริการวิชาการ พ.ศ. ...   เนื่องจากมีความไมชัดเจนในหลายประเด็น  18 

 ๔.๒ แตงตั้งรักษาการผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี [ม.๑๘ (๑๔)] 19 

 ผศ.ไวกูณฑ  ทองอราม  รองอธิการบดีฝายบริหาร  นําเสนอการแตงตั้งรักษาการ20 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 21 

 มติท่ีประชุม ใหถอนวาระนี้   ตามมติ ท่ีประชุมคณะกรรมการอํานวยการ                 22 

สภามหาวิทยาลัย  คร้ังท่ี ๘/๒๕๕๓ วันท่ี  ๒  กันยายน ๒๕๕๓ เนื่องจากรองอธิการบดีฝายบริหาร               23 

ขอนําไปศึกษาขอมูลเพิ่มเติม 24 

 ๔.๓ (ราง) กรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ [ม.๑๘ (๑) และ (๑๑)] 25 

  ผศ.ปาริชาติ  หงสเกียรติขจร  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  นําเสนอ (ราง) 26 

กรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ (เอกสารแยกเลม) 27 

  เพื่อใหการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี     ในปงบประมาณ             28 

พ.ศ. ๒๕๕๔ เปนไปตามแผนและระยะเวลาที่กําหนดไว  กองนโยบายและแผนซึ่งเปนผูจัดทํา29 

งบประมาณของมหาวิทยาลัย   จึงนํากรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔  มหาวิทยาลัย30 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๖

ราชภัฏรําไพพรรณี  เขาที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติเพื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติงาน1 

และงบประมาณตอไป   2 

  ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ 3 

๑. ควรพิจารณา (ราง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ๔ ป ปงบประมาณ ๒๕๕๔ – ๒๕๕๗ 4 

๒. ช่ือแผนพัฒนามหาวิทยาลัย ๔ ป ปงบประมาณ ๒๕๔๔ – ๒๕๔๗  ไมถูกตอง 5 

๓. ควรยึดแผนฯ เดิม ปงบประมาณ ๒๕๕๒ – ๒๕๕๕ แลวปรับแผนรายป 6 

๔. ใหมีการประเมินแผนทุกสิ้นป 7 

๕. กระบวนการจัดทําแผนไมสอดคลองกับนโยบาย ไมชัดเจนและไมถูกตอง 8 

๖. ตองมีการจัดทําปฏิทินประจําป ระบุระยะเวลาของขั้นตอนการจัดทําแผน เชน 9 

ทบทวนแผน (ระบุ) เดือน ...  ปรับปรุงแผน (ระบุ) เดือน ... เปนตน 10 

๗. แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ๔ ป ควรมีระยะเวลาที่คงที่ 11 

๘. ปรับแผนและกรอบงบประมาณ ตามนโยบายผูบริหาร ในระหวางปได 12 

๙. กรอบงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ ควรนําเสนอสภามหาวิทยาลัยกอนหนานี้ 13 

๑๐. คณะกรรมการจัดทํ าร า งนโยบายและแผนพัฒนามหาวิทยาลั ย  และ14 

คณะกรรมการการเงินและงบประมาณมหาวิทยาลัย ไมมีสวนในการพิจารณา 15 

๑๑. พิจารณาวาระที่ ๔.๓ และ ๔.๔ รวมกัน 16 

  ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ (ราง) กรอบงบประมาณ ประจําป17 

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ 18 

 มติท่ีประชุม ยังไมพิจารณา (ราง) กรอบงบประมาณประจําป งบประมาณ                  19 

พ.ศ. ๒๕๕๔  เนื่องจากใหนําไปพิจารณา รวมกับวาระที่  ๔.๔   20 

 ๔.๔ (ราง)  แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๗ [ม.๑๘ (๑)] 21 

  ผศ.ปาริชาติ  หงสเกียรติขจร  รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนา  นําเสนอ 22 

แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๗ (เอกสารแยกเลม) 23 

 แผนพัฒนามหาวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๗ เปนการจัดทําแผน24 

หนึ่งของการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 25 

(สกอ.) ตัวบงชี้ที่ ๑.๑ องคประกอบที่ ๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ จําเปนตอง26 

ผานการพิจารณาเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย เพื่อเปนหลักฐานในการจัดทําแผนฯ ซ่ึงเปนบัญญัติ              27 

ใหสวนราชการตองบริหารราชการใหเปนไปเพื่อประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอ                28 

ภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพ คุมคาในเชิงภารกิจแหงรัฐ  ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ลดภารกิจและ              29 

ยุบเลิกหนวยงานที่ไมจําเปน กระจายภารกิจและทรัพยากรใหแกทองถ่ิน กระจายอํานาจตัดสินใจ 30 

อํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน โดยมีผูรับผิดชอบตอผลงาน 31 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๗

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุมพิจารณาเห็นชอบแผนพัฒนามหาวิทยาลัย 1 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๗ 2 
 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํานโยบายแผนพัฒนาและ3 
งบประมาณมหาวิทยาลัย  โดยปรับปรุงจากคณะกรรมการจัดทํารางนโยบายและแผนพัฒนา4 
มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี และคณะกรรมการการเงินและงบประมาณมหาวิทยาลัยราชภัฏ              5 
รําไพพรรณี ใหมีหนาท่ีกําหนดนโยบายและขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนาและงบประมาณมหาวิทยาลัย 6 
มอบ ศ.ดร.ยุวัฒน วุฒิเมธี เปนประธานกรรมการ และใหนํา (ราง) แผนพัฒนามหาวิทยาลัย  และ                7 
(ราง) กรอบงบประมาณประจําปงบประมาณ  พ .ศ. ๒๕๕๔ โดยใหผานการพิจารณาเห็นชอบ                       8 
จากคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาและงบประมาณมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณีกอน แลวนําเสนอ9 
เพื่อพิจารณาในการประชุมคร้ังตอไป 10 

 ๔.๕ แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร [ม.๑๘ (๑๔)] 11 

 รศ.ดร.วรวิทย  ชีวาพร  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  นําเสนอแตงตั้งกรรมการ                12 

สภาวิชาการคณะเทคโนโลยีการเกษตร (เอกสารแนบทาย) 13 

 ตามที่ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดเคยเสนอ รศ.ดร.พิชัย  สราญรมย  ใหดํารง14 

ตําแหนงกรรมการสภาวิชาการ (ตัวแทนอาจารย) นั้น  ซ่ึงไมสามารถดํารงตําแหนงไดเนื่องจากผูไดรับ15 

การเสนอชื่อเคยดํารงตําแหนงมาแลวติดตอกัน ๒ วาระ  คณะเทคโนโลยีการเกษตร  จึงไดดําเนินการ16 

สรรหากรรมการสภาวิชาการโดยเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย 17 

คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการเลือกกรรมการสภาวิชาการ พ.ศ. ๒๕๔๗  มหาวิทยาลัยจึงเสนอให18 

แตงตั้ง ผศ.ดร.วรวรรณ  สังแกว  ดํารงตําแหนง กรรมการสภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจํา             19 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร แทน รศ.ดร.พิชัย  สราญรมย 20 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุม พิจารณาเห็นชอบ แตงตั้ง ผศ.ดร.วรวรรณ  สังแกว            21 

ดํารงตําแหนงกรรมการสภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร 22 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบ แตงตั้ง ผศ.ดร.วรวรรณ สังแกว ดํารงตําแหนงกรรมการ 23 
สภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร ตั้งแตวันท่ี ๓ กันยายน ๒๕๕๓ 24 

 ๔.๖ แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอัญมณีศาสตร   [ม.๑๘ (๑๔)] 25 

 รศ.ดร.วรวิทย  ชีวาพร  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  นําเสนอแตงตั้งกรรมการ                26 

สภาวิชาการคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอัญมณีศาสตร (เอกสารแนบทาย) 27 

 ตามที่ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอัญมณีศาสตร ไดดําเนินการ สรรหากรรมการ           28 

สภาวิชาการ โดยเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี วาดวย คุณสมบัติ หลักเกณฑ 29 

และวิธีการเลือกกรรมการสภาวิชาการ พ.ศ. ๒๕๔๗  และตามประกาศคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม30 

และอัญมณีศาสตร เร่ือง การสรรหากรรมการสภาวิชาการ คร้ังที่ ๒ ลงวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๕๓  31 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๘

มหาวิทยาลัยจึงเสนอใหแตงตั้ง ดร.สินาด  โกศลานันท  ดํารงตําแหนงกรรมการสภาวิชาการจากผูบริหาร1 

หรือคณาจารยของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอัญมณีศาสตร 2 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุม พิจารณาเห็นชอบ แตงตั้ง ดร.สินาด  โกศลานันท            3 

ดํารงตําแหนงกรรมการสภาวิชาการจากผูบริหารและคณาจารยประจําคณะเทคโนโลยีการเกษตร 4 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบ แตงตั้ง ดร.สินาด โกศลานันท ดํารงตําแหนงกรรมการ5 

สภาวิชาการจากผูบริหารหรือคณาจารยประจําคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและอัญมณีศาสตร               6 

ตั้งแตวันท่ี  ๓ กันยายน ๒๕๕๓ 7 

 ๔.๗ ขออนุมัติใหปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร คร้ังท่ี ๕ ปการศึกษา ๒๕๕๒ [ม.๑๘ (๔)] 8 

  รศ.ดร.วรวิทย  ชีวาพร  รองอธิการบดีฝายวิชาการ นําเสนอขออนุมัติใหปริญญาบัตรและ9 

ประกาศนียบัตร คร้ังที่ ๕ ปการศึกษา ๒๕๕๒ (เอกสารแยกเลม) 10 

  สภาวิชาการไดอนุมัติผูสําเร็จการศึกษา โดยนําเสนอขออนุมัติใหปริญญาบัตรและ11 

ประกาศนียบัตรครั้งนี้ตามที่ปรากฏในบัญชีรายช่ือผูไดรับการเสนอขออนุมัติ  โดยสรุปดังตารางตอไปนี้ 12 

ปริญญาบัตร สาขาวิชา/หลักสูตร 
จํานวน 
(คน) 

๑. ปริญญาโท หลักสูตรและการสอน ๑ 
๒. ประกาศนียบัตรบัณฑิต วิชาชีพครู ๓ 
๓. ปริญญาตรี หลักสูตรเกา (กอนป พ.ศ. ๒๕๔๙)  

 บริหารธุรกิจ ๒ 
 หลักสูตรใหม (ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๙)  
 วิทยาศาสตรบณัฑิต ๑ 
 บริหารธุรกิจบัณฑิต ๗ 

 รวมท้ังสิ้น (คน) ๑๔ 

 ผานการกลั่นกรองจากที่ประชุม สภาวิชาการ คร้ังที่ ๖/๒๕๕๓ วันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๕๓ 13 

 ประเด็นเสนอ เพื่อใหที่ประชุม พิจารณาอนุมัติ ใหปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร 14 

คร้ังที่ ๕ ปการศึกษา ๒๕๕๒ 15 

 มติท่ีประชุม อนุมัติ ใหปริญญาบัตรและประกาศนียบัตร คร้ังท่ี ๕ ปการศึกษา 16 
๒๕๕๒  ตามบัญชีรายชื่อ 17 



รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ ๘/๒๕๕๓ (๓ ก.ย. ๒๕๕๓)  หนา ๙

 ๔.๘ แผนธุรกิจโครงการรับบริการออกแบบพิมพผาใบขนาดใหญและจัดทําของที่ระลึก 1 

[ม.๑๘ (๑๖)] 2 

 ผศ.วิโรจน  อ่ิมเอิบ  รักษาการคณบดีคณะอัญมณีศาสตรและประยุกตศิลป นําเสนอ3 

แผนธุรกิจโครงการรับบริการออกแบบพิมพผาใบขนาดใหญและจัดทําของที่ระลึก  ของคณะอัญมณีศาสตร4 

และประยุกตศิลป (เอกสารแยกเลม) 5 

 ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ 6 

 ควรนําเขาสูการพิจารณาของที่ประชุม  หลังจากสภามหาวิทยาลัยกําหนดนโยบาย7 

การใชงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 8 

 มติท่ีประชุม ถอนวาระนี้   เนื่องจากมหาวิทยาลัยไมมีหลักเกณฑท่ีชัดเจน9 

เก่ียวกับการใชเงินงบประมาณในสวนเงินรายไดของมหาวิทยาลัย   10 

 ๔.๙ นโยบายสภามหาวิทยาลัยเก่ียวกับการใชงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของ11 

มหาวิทยาลัย 12 

  ผศ . อุ รพงศ   คันธวั ลย   เ ลขานุการสภามหาวิทยาลั ย   นํ า เสนอนโยบาย                            13 

สภามหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการใชงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 14 

  สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการอํานวยการสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ ๘/๒๕๕๓ 15 

วันพฤหัสบดีที่ ๒ กันยายน ๒๕๕๓ ที่ประชุมเห็นควรใหสภามหาวิทยาลัยกําหนดนโยบายเกี่ยวกับ            16 

การใชงบประมาณรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย  เนื่องจากอดีตการของบประมาณจากสวนนี้  17 

สภามหาวิทยาลัยไมมีนโยบายที่ชัดเจนวาเปนเรื่องเรงดวน  เปนเรื่องอาจกอใหเกิดความเสียหาย  เปนเรื่อง18 

จําเปนเพื่อการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  หรือเปนการยืมเพื่อจัดทําแผนธุรกิจของหนวยงาน 19 

 ประเด็นเสนอ เพื่ อใหที่ประชุม  พิจารณากํ าหนดนโยบายเกี่ ยวกับการใช20 

งบประมาณรายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 21 

 มติท่ีประชุม เห็นชอบใหฝายบริหารจัดทํารางหลักเกณฑการใชเงินงบประมาณ22 

รายจายจากเงินรายไดของมหาวิทยาลัย 23 

วาระท่ี  ๕ เร่ืองเสนอใหท่ีประชุมทราบ 24 

 -  ไมมี  - 25 

เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๐๐  น. 26 

(ผศ.อุรพงศ  คันธวัลย) 27 
รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย 28 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 29 
ผูบันทึกการประชุม 30 


