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การประชุมวชิาการวจิัยรําไพพรรณ ีครัง้ที่ 7 

“การเตรยีมความพรอมของทองถิ่นเพื่อกาวสูอาเซยีน” 

วันที่ 19-20 ธันวาคม 2556 

ปรัชญา/วสิัยทัศน : เสรมิสรางนักวจิัยและงานวิจัยที่มีคุณภาพนําไปสูการใชประโยชน 

วสิัยทัศน :  เปนองคกรหลักที่มุงพัฒนางานวิจัยที่สอดคลองกับการดํารงชีวติของภูมิภาคตะวันออก 
 



 

 

  

 สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีความประสงคจะใหทุนอุดหนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการดําเนินงานดาน

สวัสดกิาร สวัสดภิาพและผดุงเกยีรตขิองผูประกอบวชิาชีพทางการศกึษา โดยมีหลักเกณฑและ

วธิกีารใหทุนอุดหนุนการวจิัยดังนี้ 

 1. ขอบเขตการวจัิย 

  1.1 การศึกษาเปรียบเทียบการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพในประเทศไทยกับ

ตางประเทศ 

  1.2 การพัฒนาตนแบบการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อพัฒนาวชิาชีพคร ู

  1.3 การจัดสวัสดกิาร สวัสดภิาพ รูปแบบใหมของ สกสค. ในอนาคต 

 2. คุณสมบัตขิองผูขอรับทุน 

  2.1 เปนครูหรอืบุคลากรทางการศกึษาทัง้ภาครัฐและเอกชนที่กําลังปฏิบัติงาน

ดานการศกึษา 

  2.2 ไมเปนผูติดคางการสงผลงานวิจัยสําหรับโครงการวิจัยอ่ืนที่สิ้นสุด

ระยะเวลาดําเนนิการวจิัยแลว 

 3. มูลคาทุนอุดหนุน 

  3.1 ทุนละไมเกนิ 100,000 บาท 

  3.2 ระยะเวลาดําเนนิการ ไมเกนิ 6 เดอืน นับจากวันที่อนุมัตใิหไดรับทุน 

 4. การสมัครขอรับทุน 

  4.1 ดาวนโหลดขอเสนอโครงการวจิัย (แบบวจิัย 1) ไดที่ www.otep.go.th 

  4.2 จัดทําขอเสนอโครงการวิจัย (Proposal) ที่เปนภาษาไทยโดยใชตัวพิมพ

ไทยสารบรรณ (Th SarabunPSK) ขนาด 16 พอยท ตามแบบการเสนอโครงการวิจัย (แบบวิจัย 

1) จํานวน 1 ชุด พรอมแผนบันทกึขอมูล (CD-ROM) โดยมีรายละเอียดครบถวนทุกขอ 

 5. ประทับตราไปรษณยีไมเกนิวันที่ 31 มกราคม 2557 

Ê¡Ê¤. »ÃÐ¡ÒÈãË�·Ø¹ÍØ´Ë¹Ø¹¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ»ÃÐ¨íÒ»�

§º»ÃÐÁÒ³ ¾.È. 2557 



 

  

áËÅ�§à¼Âá¾Ã�§Ò¹ÇÔ Ñ̈Â 

§Ò¹»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃÃÐ´Ñº¹Ò¹ÒªÒµÔ  
TRANSFORMING SOCIETIES: 

CONTESTATIONS AND 
CONVERGENCES IN ASIA AND THE 

PACIFIC 
 
 ¤³ÐÊÑ§¤ÁÈÒÊµÃ� ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁ� 
Ã�ÇÁ¡ÑºÊÁÒ¤ÁÊÑ§¤ÁÇÔ·ÂÒáË�§àÍàªÕÂáÅÐá»«Ô¿�¡ áÅÐ
à¤Ã×Í¢�ÒÂÍ§¤�¡ÃÃ�ÇÁ¨Ñ´ : ÊÀÒÇÔ¨ÑÂáË�§ªÒµÔ (ÊÒ¢Ò
ÊÑ § ¤ Á ÇÔ · Â Ò )  Ê Á Ò ¤Á ¹Ñ ¡ ÊÑ § ¤ Á ÇÔ · Â Òá Å Ð ¹Ñ ¡
Á Ò ¹Ø É Â ÇÔ · Â Ò Ê Â Ò Á  á Å Ð  GLOBAL 
NETWORK ¨ØÌÒÅ§¡Ã³�ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ ¨Ð¨Ñ´»ÃÐªØÁ
ÇÔªÒ¡ÒÃÃÐ´Ñº¹Ò¹ÒªÒµÔ àÃ×èÍ§ TRANSFORMING 
SOCIETIES: CONTESTATIONS AND 
CONVERGENCES IN ASIA AND THE 
PACIFIC (ÊÑ§¤Áà»ÅÕèÂ¹¼�Ò¹/à»ÅÕèÂ¹¼�Ò¹ÊÑ§¤Á: 
50 »� ÊÑ§¤ÁÈÒÊµÃ� ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁ�) ÃÐËÇ�Ò§
ÇÑ ¹ ·Õè  15-16 ¡Ø Á À Ò ¾Ñ ¹ �̧  2557 ³  ¤ ³ Ð
Á ¹Ø É Â È Ò Ê µ Ã� á Å Ð ¤ ³ Ð ÊÑ § ¤ Á È Ò Ê µ Ã� 
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁ� 
 ÊÒÁÒÃ¶´ÙÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ä´�·Õè 
HTTP://RCSD.SOC.CMU.AC.TH/WEB/
APSA2014/HOME.PHP 

§Ò¹»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃ¹Ò¹ÒªÒµÔ ¤ÃÑé§·Õè 4 
 

 ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯ÍØºÅÃÒª¸Ò¹Õ ¨Ñ´§Ò¹»ÃÐªØÁ
ÇÔªÒ¡ÒÃ¹Ò¹ÒªÒµÔ ¤ÃÑé§·Õè 4 à¾×èÍàÊ¹Í¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃáÅÐ
§Ò¹ÇÔ¨ÑÂ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯ÍØºÅÃÒª¸Ò¹Õ  
 ã¹ËÑÇ ¢�Í "¡ÒÃºÙÃ³Ò¡ÒÃÀÙ ÁÔ»�Ò·� Í§¶Ôè ¹
ÍÒà«ÕÂ¹ÊÙ�ÊÒ¡Å" ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 13-14 ÁÕ¹Ò¤Á 2557 ³ 
ÈÙ¹Â�ÈÔÅ»ÇÑ²¹¸ÃÃÁ¡Ò¨¹ÒÀÔàÉ¡ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯
ÍØºÅÃÒª¸Ò¹Õ 
 ÊÒÁÒÃ¶´ÒÇ¹�âËÅ´ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´à¾ÔèÁàµÔÁä´�·Õè 
WWW.UBRUIRC2014.COM 

¡ÒÃ»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃÃÐ´ÑºªÒµÔ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯ÀÙà¡çµ 
 
 ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ¯ÀÙà¡çµ ¨Ñ´§Ò¹»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃ
ÃÐ´ÑºªÒµÔ "ºÙÃ³Ò¡ÒÃÊËÇÔ·ÂÒ¡ÒÃ§Ò¹ÇÔ¨ÑÂÊÙ�ÁÒµÃ°Ò¹" 
ÃÐËÇ�Ò§ÇÑ¹·Õè 8-9 ¾ÄÉÀÒ¤Á 2557 ³ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
ÃÒªÀÑ¯ÀÙà¡çµ ËÁ´à¢µÊ�§º·¤ÇÒÁ ÇÑ¹·Õè 28 ¡ØÁÀÒ¾Ñ¹ �̧ 
2557 ËÁ´à¢µÊ�§º·¤ÇÒÁ ÇÑ¹·Õè 28 ¡ØÁÀÒ¾Ñ¹ �̧ 2557 
 ´ÙÃÒÂÅÐàÍÕÂ´à¾ÔèÁàµÔÁä´�·Õè 
HTTP://SEMINARRESEARCH.PKRU.AC.TH 
 

§Ò¹»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃÃÐ´Ñº¹Ò¹ÒªÒµÔ¤ÃÑé§·Õè 3 àÃ× èÍ§ Education and Leadership in Glocalization : 

What does "think globally, act locally" mean for education around the world? 

 ¤³ÐÈÖ¡ÉÒÈÒÊµÃ� ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÊ§¢ÅÒ¹¤ÃÔ¹·Ã� ÇÔ·ÂÒà¢µ»�µµÒ¹Õ Ã�ÇÁ¡Ñº University of Missouri 
ÊËÃÑ°ÍàÁÃÔ¡Ò ¨Ñ´§Ò¹»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃÃÐ´Ñº¹Ò¹ÒªÒµÔàÃ×èÍ§ Education and Leadership in Glocalization : 
What does "think globally, act locally" mean for education around the world? ³ 
âÃ§áÃÁ Phuket Graceland Resort & Spa Í.¡Ð·Ù� ¨.ÀÙà¡çµ ÇÑ¹·Õè 21-24 ¾ÄÉÀÒ¤Á 2557  
 ÊÒÁÒÃ¶´ÙÃÒÂÅÐàÍÕÂ´à¾ÔèÁàµÔÁä´�·Õè www.psu-mu2014.psu.ac.th 
 



เมื่อวันที่ 19-20 ธันวาคม 2556 ที่ผานมา สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี 
จัดงานประชุมวิชาการวิจัยรําไพพรรณี ครั้งที่ 7 เรื่อง “การเตรียมความพรอมของทองถ่ิน เพื่อกาวสู
อาเซียน” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี จังหวัดจันทบุรี  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระนางเจารําไพพรรณี เน่ืองในวโรกาสคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระนางเจารําไพพรรณี ครบ 
109 ป ในป 2556 น้ี   

ภายในงานจัดกิจกรรม การบรรยายพิเศษจากผูทรงคุณวุฒิ  การนําเสนอผลงานวิจัยภาคบรรยาย 
และภาคโปสเตอร โดยแยกตามสาขาทั้งสิ้น 3 สาขา ไดแก สาขาการศึกษา  สาขามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร และสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  นิทรรศการผลงานวิจัยจากคณะตางๆ ภายใน
มหาวิทยาลัย บริเวณลานเอนกประสงคช้ัน 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป ในวันที่ 
19-20 ธันวาคม 2556 ในงานน้ีมีผูสนใจรวมนําเสนอผลงานเขารวมนําเสนอทั้งสิ้น 116 เรื่อง ผานการ
คัดเลือก 103 เรื่อง แบงเปนภาคบรรยาย 62 เรื่อง ภาคโปสเตอร 41 เรื่อง มีผูรวมงานวันที่ 19 ธันวาคม 
2556 จํานวน 408 คน และวันที่ 20 ธันวาคม 2556 จํานวน 251 คน มีความพึงพอใจในการจัดงานทุกดาน
รอยละ 78.60 ซึ่งอยูในระดับมาก 

 

   
การประชุม วิชาการวิจัยรําไพพรรณ ีครั้งที่ 7 

เนื่องในวโรกาสคลายวันพระราชสมภพสมเด็จพระนางเจารําไพพรรณี ครบ 109 ป 
เรื่อง “การเตรียมความพรอมของทองถ่ิน เพื่อกาวสูอาเซียน” 

 

ภาพบรรยากาศการลงทะเบียน บรรยากาศการบรรยายพิเศษจากผูทรงคุณวุฒิ 

ผูทรงคุณวุฒิบรรยายพิเศษ  
: ศาสตราจารย ดร.ฐาปนา บุญหลา 

ประธานคณะกรรมการมูลนิธิสถาบันโลจิสติกสทางการเกษตร 

ผูทรงคุณวุฒิบรรยายพิเศษ  
: นายธีระ วงษเจริญ 

ประธานสภาเกษตรกรจังหวัดจันทบุรี 



  

บรรยากาศการนําเสนอผลงานวิจัยในภาคบรรยาย 
 

บรรยากาศการนําเสนอผลงานวิจัยในภาคโปสเตอร 
 

นักวิจัยดีเดน  
ดร.ชวัลรัตน  สมนึก 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ถายภาพรวมกับนักวิจัย 
 



  

 

 

 สถาบันวิจัยและพัฒนา รวมกิจกรรมสืบสานประเพณีสงทายปเกาตอนรับปใหม เม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 2556 ที่ผานมา โดย

บุคลากรเขเขรวมกิจกรรมตางๆ อาทิ แขงกีฬาวอลเลยบอลทีมผสม กองเชียร และกิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหมในภาคค่ํา 

 

 เม่ือวันที่ 9 มกราคม 2557 ที่ผานมา สถาบันวิจัยและพัฒนา ไดจัดประชุมคณะกรรมการประจําสถาบันวิจัยและ

พัฒนา ครัง้ที่ 1 โดยมี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ กรรมการผูแทนบุคลากร ประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา จํานวนทั้งสิ้น 7 ทาน 

ทัง้นี้มีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒจิากภายนอก ไดแก  รองศาสตราจารยอราม อรรถเจดยี และอาจารยสมภพ จรพภิพ 
 

อบรมการการสรางความรูความเขาใจดานการประกันคุณภาพการศึกษา และการจัดการความรู 
   

  สถาบันวิจัยและพัฒนา สงบุคลากรเขารวมอบรมการสรางความรูความเขาใจดานการประกันคุณภาพการศึกษา และการ
จัดการความรู ของมหาวิทยาลัยราชภัฏรําไพพรรณี  ในวันที่ 6-7 มกราคม 2557  ซ่ึงจัดโดยกองนโยบายและแผน โดย ผศ.ดร.จินดา 
งามสุทธิ  เปนวิทยากรผูใหความรู 
 

        รศ. อราม อรรถเจดยี  อ.สมภพ จรพภิพ 
 


